4 Prefeitura Municipal
2_ % de Pouso Alegre

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

LIDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

RAZAO SOCIAL:

Congregacido das Irmas Salesianas dos Sagrados Coragdes

CNPJ:

04.834.065/0006-06

ENDERECO COMPLETO:

Av. Major Rubens Storino, n°1339, Jardim Canadd, Pouso Alegre-MG CEP: 37.558-750

TELEFONE: WHATSAPP CORPORATIVO: E-MAIL:

(35)3XXX-XXX0 (35)9XXXX-XXX5 admsmaldone.pa@gmail.com
BANCO: AGENCIA: CONTA ESPECIFICA:

Banco do Brasil 0XXX-9 61.XXX-7

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

Régina Silva de Sousa

FUNCAO: RG: CPT:

Coordenadora Local TXXX763 940. XXX XXX-15

ENDEREQO COMPLETO:

Av. XXXX XXXX.. n?I XXX, IXXXX XXXX, Pouso Alegre-MG CEP: 37.XXX-XXX

TELEFONE:
(35)3421-XXXX

CELULAR:

(91) 98XXX-XXXX

E-MAIL:
reliviassi@hotmail.com

2. CARACTERIZACAQO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria ¢ oferecer Educagdo Inclusiva a 199 (cento € noventa e nove) alunos com deficiéncia

auditiva ¢ com outros comprometimentos como: atraso no desenvolvimento da linguagem e dificuldade de

aprendizagem, na faixa ctaria de 03 (trés) a 18 (dezoito) anos, na modalidade de ensino educagio infantil e ensino

fundamental 1 e II.

N’ de Criancas Atendidas Idade Etapa

10 (3 a 04 anos Pré I (Parcial) — matutino
08 03 a 04 anos Pré 1 (Parcial) — vespertino
12 04 ¢ 05 anos Pré 11 (parcial)- matutino
10 03 a 04 anos Pré I (Parcial) — vespertino
10 06 a 07 anos 1° Ano - A (Parcial) — matutino
11 06 a 07 anos 1° Ano - B (Parcial) — matutino
08 07 a 09 anos 2° Ano — A (Parcial) — matutino
07 07 a 09 anos 2° Ano — B (Parcial) — matutino
11 07 a 09 anos 3° Ano — A (Parcial) - matutino
10 09 a 12 anos 3° Ano - B (Parcial) - matutino
13 (9 a 12 anos 4° Ano - A (Parcial) - matutino
12 09 a 12 anos 4° Ano - B (Parcial) - matutino
13 10 a 11 anos 5° Ano - (Parcial) — vespertino
11 10 a 13 anos 6° Ano - A(Parcial) — vespertino
09 11 a 16 anos 6° Ano - B (Parcial) — vespertino
06 12 a 17 anos 6° Ano- C (Parcial) — vespertino
13 12 a 18 anos 7° Ano- A (Parcial) — vespertino
14 12 a 18 anos 7° Ano- B (Parcial) — vespertino
11 12 a 18 anos 8° Ano- (Parcial) — vespertino

Total de Alunos: 199




3. DESCRICAO DE METAS

Meta 01- Oferecer atendimento educacional, na modalidade inclusiva, em educagdo infantil e ensino fundamental |
¢ II, permitindo a 199(cento ¢ noventa e nove) alunos. o desenvolvimento das suas habilidades fisicas. cognitivas ¢
socioemocionais. Promovendo o desenvolvimento de. no minimo, 50% (cinquenta por cento) das potencialidades
dos alunos com deficiéncia auditiva e outros comprometimentos, conforme a BNCC.

Meta 02 Pré escola: Promogdo de Vivéncias Ludico-Pedagogicas (Educagdo Infantil)
Descrigdo: Garantir que 80% dos alunos da pré-escola apresentem progresso registrado em pelo menos 02 Campos
de Experiéncia da BNCC ao longo do ano.

Meta 03 Ensino Fundamental (I e IT):Desempenho Académico e Competéncias (Ensino Fundamental I e 11)
Descri¢do: Garantir que 70% dos alunos apresentem progresso em avaliagdo diagnostica em ao menos 02
Componentes Curriculares (Linguagem. Matematica).

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

Receitas: A previsdo anual de receitas com o recurso FUNDEB, conforme I.ei Municipal n® 7.176 de 04 de
dezembro de 2025, ¢ de RS 1.867.921.46 (um milhdo. oitocentos ¢ sessenta ¢ sete mil, novecentos ¢ vinte € um
reais ¢ quarenta e seis centavos), e serd repassada em 10 (onze) parcelas. na periodicidade mensal RS 186.792.14
(cento ¢ oitenta ¢ seis mil, setecentos ¢ noventa ¢ dois reais ¢ quatorze centavos).

Despesas: A despesa com o recurso FUNDEB ¢ de RS 1.867.921,46 (um milhdo, oitocentos ¢ sessenta e sete mil.
novecentos ¢ vinte ¢ um reais ¢ quarenta ¢ seis centavos), serdo realizadas conforme descritas neste Plano de
‘Trabalho.

I - Remuneracio de professores e dos profissionais necessirios a educagiio, na modalidade ensino especial
em educac¢io infantil, ensino fundamental 1 e Il, que desenvolvam atividades de natureza técnica-
administrativa ou de apoio:
1. Diretora, professores, monitoras, pedagogas e supervisor escolar, recreador
. Orientador pedagodgico, coordenador pedagogico
. Secretaria escolar, auxiliar de secretaria
Técnico em administragdo
Psicopedagogo, psicomotricista, neuro psicopedagogo,musicoterapeuta
Auxiliar de limpeza, encarregado de servigos gerais, cozinheira e auxiliar de cozinha

ENZ P

II- Recolhimento dos encargos sociais referente aos salarios dos profissionais descritos no item I, contratados
sob o regime CLT, apés a prestacgiio de servigo e vigencia da parceria.
1. INSS/ sobre folha salarial:
2. FGTS/sobre folha salarial;
3. IRRF/sobre folha salarial:
4. PIS/sobre folha salarial.

Il - Encargos trabalhistas: Recolhimento dos encargos ttrabalhista dos profissionais descritos no item I,
contratados sob o regine CLT, vinculado a vigencia da parceria.

1. [Férias individuais ¢ Férias coletivas

2. 13°salario e resisoes.

3. Multas rescisorias.

4. FGTS rescisorio.

IV- Aquisi¢cdo de material escolar para atendimento da educaciio basica: Material escolar destinado ao
apoiopedagogico na escola:

ra



Descriciio Especifica do Produto Qtde Tipo Unidade
Papel sulfite A4 caixa com 10 pacotes de 500 folhas 30 Caixas
Papel sulfite A3 caixa com 10 pacotes de 500 folhas 05 Caixas
Canetas pretas caixa ¢/100un 02 Caixas
Canetas azul caixa ¢/100un 02 Caixas
Canetas vermelha caixa ¢/100un 02 Caixas
Cartolinas 60 Unidades
Cola liquida 500gr. 06 Unidades
Cola Bastdo grosso pacote com 100 02 pacotes
Cola Bastdo fino pacote com 100 02 pacotes
Pistola de cola quente 05 Unidades
Fita dupla face pacote com Sun. 10 Unidades
Papel americano 50 Folhas
Papel cartdo 50 Folhas
Papel color sete 50 I'olhas
EVA 100 Folhas
Lapis de cor caixa ¢/ 12cores 100 Caixas
Lapis de escrever jumbo caixa / 100 un. 05 Caixas
Lapis de escrever caixa ¢/100un 05 Caixas
Cadernos brochura grande 96fls. 100 Unidades
Caderno brochura pequeno 96f1s. 100 Unidades
Borracha caixa com 100un 02 Caixas
Apontador 100 Unidades
Corretivo 50 Unidades
‘Tesouras sem pontas 50 Unidades
Massinha de modelar caixa ¢/12un 50 Caixas
Pasta suspensa 100 Unidades
Plastico para pasta suspensa caixa com 100un 10 Caixas

V- Aquisi¢iio material pedagégico e psicopedagogicos:

Descricio Especifica do Produto Qtde Tipo Unidade
Painel atividades sensorial infantil 02 Unidades
Kit brinquedo aramado 02 Unidades
Brinquedo de estimulagio sensorial 06 Unidades
Painel sensorial atividades autismo 05 Unidades
Painel sensorial colmeia 02 Unidades
Blocos de montar caixa com 200un. 02 Caixas
Feirinha 01 Unidade
Mercadinho 01 Unidade
Kit espumado formas geométricas 02 Unidades
Kit Blocos magnéticos de montar 02 Unidades
Kit basquete, tabela completo 02 Unidades
Mesa de recreagdo infantil 02 Unidades
Quebra cabeca 20 Unidades
Quadro interativo 01 Unidade

VI- Aquisi¢io de material desportivo utilizados nas aulas de educagiio fisica:

Descricio Especifica do Produto Qtde Tipo Unidade
Kit cones coloridos 03 Unidades
Bola de vdlei 05 Unidades
Bola de basquete 05 Unidades
Cesto de baquete 02 Unidades




Rede de volei 05 Unidades
Bola de borracha iniciante n°8 05 Unidades
Bola de borracha iniciante n°10 05 Unidades
Rede de gol 04 Unidades
Bomba de ar para encher bola 06 Unidades
Trofléus 30 Unidades
Apilos 10 Unidades
Medalhas 200 Unidades

VII- Aquisi¢iio de material de papelaria e expediente para atendimento a educaciio basica;

Descricio Especifica do Produto Qtde Tipo Unidade
Pincel para quadro branco 80 Unidades
Recarga para pincel de quadro branco caixa ¢/12 30 Caixas
Apagador de quadro 25 Unidades
Envelope caixa ¢/100un. 05 Caixas
Caixa de arquivo 100 Unidades
Clips caixa com 500un. 10 Caixas
Grampeador 10 Unidades
Grampo para grampeador 10 Caixas
Plastico para plastificar caixa com 100un. 10 Caixas
Fita de empacotamento 50 Unidades
Apitos 10 Unidades

VIII- Aquisi¢iio de mobilidrios:

Descriciio Especifica do Produto Qtde Tipo Unidade
Mesa para reunido com capacidade para 8 pessoas,
medindo aproximadamente 2.70m de comprimento 02 Unidades

X 1,10m de largura x 0,75m

Mesa para reunido com capacidade para 6 pessoas.
medindo aproximadamente 1,60m de comprimento 02 Unidades
x 0,90m de largura x 0,75m de altura

Armario planejado sob medida, confeccionado em
MDF com espessura minima de 15mm,
revestimento melaminico interno e externo. Com
portas de abrir ou correr, dobradigas com sistema de 01 Unidade
amortecimento, prateleiras internas reguldveis.
puxadores metalicos ou embutidos. Dimensdes
conforme espago fisico disponivel.

Cadcira fixa para uso em biblioteca, com assento ¢
encosto anatbmicos em polipropileno ou estofados 30 Unidades
estrutura em ago tubular com pintura eletrostatica

Cadeira escolar fixa, empilhavel, com assento e
encosto em polipropileno Estrutura em ago tubular 60 Unidades
com pintura eletrostatica anticorrosiva. Resisténcia
minima para 100 kg. Ponteiras em PVC
antiderrapantes.

Mesa escolar individual medindo aproximadamente 60 Unidades
62c¢m (largura) x 50cm (profundidade) x 75¢m
(altura). Tampo em MDIF/MDP

Banco coletivo para refeitério confeccionado em
polipropileno de alta resisténcia, material atoxico, 12 Unidades
lavavel e de facil higienizagdo. Estrutura
monobloco ou com base reforgada

Mesa coletiva para refeitério, medindo




aproximadamente 2.00m de comprimento x 0,80m
de largura x 0,75m de altura. Tampo em
MDI/MDP com revestimento melaminico 06 Unidades
resistente a umidade e facil higienizagdo. Estrutura
metalica reforgada com pintura eletrostatica
anticorrosiva.

IX- Aquisi¢iio de equipamentos eletronicos e eletrodomesticos:

Descrigiio Especifica do Produto | Qtde Tipo Unidade
Impressora multifuncional laser ou jato de tinta,
com fungdes de impressdo, copia e digitalizagdo. 03 Unidades

Conectividade via USB e rede (Wi-I'i ou Ethernet).
Impressdo em preto e branco ou colorida

Televisdo LED ou tecnologia superior, tela plana de
55 polegadas, resolugdo minima Full HD 04 Unidades
(1920x1080) ou superior (4K). Entradas HDMI e
USB. Conversor digital integrado

Computador desktop completo (CPU, monitor,
teclado e mouse) 03 Unidades
Notebook com processador minimo equivalente a 4
nicleos, 8GB de memoria RAM, armazenamento
SSD minimo de 240GB, tela minima de 14 01 Unidade
polegadas, conectividade Wi-Fi e Bluetooth, portas
USB e HDMI, webcam integrada, sistema
operacional instalado

Aparelho de ar-condicionado tipo split, capacidade 01 Unidade
minima de 24.000 BTUs (ou conforme metragem
do ambiente), ciclo frio ¢ quente, tecnologia
inverter

Lousa digital interativa com tecnologia sensivel ao
toque, tamanho minimo de 75 polegadas ou 01 Unidade
equivalente, compativel com computador e projetor
ou sistema integrado. Conectividade USB/HDMI.
Freezer horizontal com capacidade aproximada de

543 litros, 1 porta superior com chave de seguranga. 02 Unidades
controle de temperatura ajustavel, fungdo freezer e

refrigerador.

Bebedouro elétrico de fixagdo em parede, proprio

para uso coletivo institucional, com fornecimento 02 unidade

de dgua natural ¢ gelada

X- Aquisig¢iio de produtos de informatica:

XI

S s

Descrigfio Especifica do Produto Qtde Tipo Unidade
Toner 25 Unidades
Kit refil de tinta para impressoras (colorida) 25 Unidades

- Reformas, manutencio e conservacio de instalacdes fisicas:

Pintura interna das paredes e portas internas do prédio escolar: de acordo com o Memorial Descritivo
Anexo .

Pintura das paredes externas do prédio escolar: de acordo com o Memorial Descritivo Anexo 11.

Pintura de 16 (dezesseis) salas de aula: de acordo com o Memorial Descritivo Anexo I11.

Pintura do circuito pedagoégico: de acordo com o Memorial Descritivo Anexo 1V.

. Manutenc¢ido da quadra de esportes: de acordo com 0 Memorial Descritivo Anexo V.

Manutencio do telhado do prédio escolar: de acordo com 0 Memorial Descritivo Anexo VI.
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XII - Contrataciio de prestacdo de servigos para:
Execu¢iio de servicos de manutengiio e conserva¢io dos equipamentos listados abaixo:

A — Manutengiio Planejada:

Descri¢io Especifica Manutengiio Qtde Tipo Unidade
Limpeza de ar-condicionado 22 02 Vezes ao ano
Manutengdo hidrante 01 01 Vez ao ano
Manuten¢do mangueira de incéndio 01 01 Vez ao ano
Recarga de extintores unidades 23 01 Vez ao ano
Contratagdo de mao de obra p/ instalagdo de ar 01 01 Vez ao no ano

B — Manutengiio Corretiva caso haja necessidade:

Descricio Especifica Manutenciio Qtde Tipo Unidade
Fechaduras 20 Uma vez ao ano
Manutengio de computadores 12 Uma vez ao ano
PABX 01 Uma vez ao ano
Video porteiro 01 Uma vez ao ano
Cameras de monitoramento 01 Uma vez ao ano
DVR 02 Uma vez ao ano
Monitores de cimeras 04 Uma vez ao ano
Portdo da entrada principal 02 Uma vez ao ano

Produtos e servigos necessarios ao funcionamento desses equipamentos, acima listados acima para conserto
incluindo reparos, manutengao, reformas. reposigio de pegas, revisoes ¢ assisténcia técnica.
BS: Serdo realizadas cotagdes de preco para contratagdo de mdo de obra especializada.

7. Lei 13.019/14 - Art. 35 - VI § 5° - Caso a organizagio da sociedade civil adquira equipamentos e materiais
permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria o bem serd gravado com clausula de
inalienabilidade e ela deverd formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hipotese de sua extingdo. Desta forma todos os bens. equipamentos e materiais permanentes, serdo relacionados no
patrimonio, através de placa numeérica indicativa da OSC.

5. FORMA DE EXECUCAO

Forma de Execucio Meta 1:

v" Acompanhamento do desenvolvimento dos alunos, com participagdo da equipe multiprofissional e didlogo
continuo com as familias.

Elaboragdo ¢ aplicagdo do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) para cada aluno.

Realizagdo de aulas presenciais seguindo o Curriculo Referéncia de Minas Gerais.

Adaptagio de materiais pedagogicos e uso de recursos de tecnologia assistiva adquiridos com o recurso.

SNENEN

Forma de Execugio Meta 02 Educacio Infantil:

v" Realizagdo de oficinas sensoriais e atividades motoras utilizando o material Montessori adquirido.

v Promogdo de rodas de conversa, musicalizagdo e atividades ludicas de socializagio.

v" Intervengdes diretas da equipe multiprofissional (psicopedagogia e psicomotricidade).

v As atividades sdo planejadas com base nos Campos de Experiéncia da BNCC e registradas
sistematicamente para fins de acompanhamento ¢ avalia¢do do desenvolvimento infantil.

Forma de Execuc¢io Meta 03 Ensino Fundamental (I e II):

¥ Aplicagdo de avaliagdes diagndsticas e formativas adaptadas as necessidades educacionais especificas de
cada aluno, considerando a individualidade de cada um.
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Flaboragdo. execu¢do e monitoramento do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI). construido de
forma colaborativa entre professores, equipe pedagdgica, equipe multiprofissional ¢ familia.

Uso de recursos audiovisuais, materiais concretos. tecnologias assistivas e estratégias visuais para
favorecer o processo de ensino-aprendizagem.

Realizagdo de aulas de reforgo e apoio pedagogico em contraturno, quando identificado baixo rendimento
ou necessidade de intervengdo especifica.

As agdes pedagogicas sdo articuladas a um projeto curricular adaptado, alinhado @ BNCC e ao Curriculo
Referéncia de Minas Gerais, com acompanhamento sistematico da equipe pedagogica. multiprofissional ¢
participagdo das familias.

Atas de reunioes pedagogicas, ¢ encontros com as familias, evidenciando o acompanhamento coletivo ¢
individual do desempenho académico e socioemocional dos alunos.

Participagio da comunidade escolar e das familias, por meio de:

S

Reunides pedagogicas periddicas com responsaveis:

Devolutivas individuais sobre o desenvolvimento académico e socioemocional dos alunos:

Orientagdes as familias quanto as estratégias pedagogicas utilizadas na escola. visando a continuidade do
acompanhamento no ambiente familiar;

Envolvimento da familia nas decisdes pedagogicas relacionadas ao processo de inclusdo e adaptagdo
curricular.

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Forma de Afericio Meta 1:

v

Acompanhamento sistematico do desenvolvimento dos alunos por meio do Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI), elaborado e atualizado semestralmente, considerando aspectos cognitivos, pedagégicos,
motores, emocionais ¢ sociais.

Relatorios descritivos individuais elaborados pelos professores e equipe pedagogica, registrando avangos,
dificuldades e estratégias adotadas.

Registros em diarios de classe, com frequéncia, contetidos trabalhados e metodologias utilizadas.

Atas de reunides pedagogicas ¢ encontros de estudo de caso, envolvendo professores, coordenagido
pedagogica e equipe multiprofissional.

Devolutivas periodicas as familias, por meio de reunides individuais ¢ coletivas, fortalecendo o
acompanhamento compartilhado entre escola e familia.

Forma de Aferi¢io Meta 02:

v

Fichas de acompanhamento do desenvolvimento infantil. organizadas em portfolios individuais.
considerando os Campos de Experiéncia da BNCC.

Registros pedagdgicos continuos das atividades ladicas, sensoriais ¢ motoras desenvolvidas em sala.
Registro fotogréfico e em video das atividades, respeitando as normas institucionais, como evidéncia do
processo pedagogico.

Relatorios descritivos elaborados pelos professores ¢ equipe pedagogica, indicando progressos no
desenvolvimento cognitivo, motor, social ¢ emocional.

Relatorios da equipe multiprofissional, com avaliagdo das intervengdes realizadas e orientagdes
pedagogicas quando necessario.

Reunides periodicas com as familias para apresentagdo dos avangos das criangas e orientagdes para
continuidade das estimulagdes no ambiente familiar

Forma de Aferi¢io Meta 03:

v Aplicagdo e andlise de avaliagdes diagnosticas e formativas bimestrais, adaptadas as necessidades

educacionais especificas dos alunos, especialmente aqueles com deficiéncia auditiva e outras dificuldades
de aprendizagem.




v" Monitoramento continuo por meio do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI), articulado as praticas
pedagogicas ¢ as intervengoes da equipe multiprofissional.

v" Utilizagdio de projeto curricular adaptado, alinhado 8 BNCC e ao Curriculo Referéncia de Minas Gerais.
contemplando adequagdes metodologicas, recursos acessiveis e formas diferenciadas de avaliagdo.

v" Planilhas de resultados das avaliagdes diagnosticas bimestrais.

Atas de reunides de conselhos de classe

v" Cadernos ¢ produgido dos alunos arquivados.

<

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre 20 de fevereiro de 2026.

Coordenadora Local




