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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

L.IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

RAZAO SOCIAL: CNPJ:
COMUNIDADE DE ACAO PASTORAL - C.A.P. 19.132.299/0001-66
ENDERECO COMPLETO: |

Avenida Irmdo Rino Questa, N°. 50 — Jardim Aeroporto — Pouso Alegre/MG-CEP 37560-110
TELEFONE: WHATSAPP CORPORATIVO: |E-MAIL:

(35) 3422-3074 98856-0895 comunpast@gmail.com
(35)3311-4023 98856-1213 reismagos.secretaria@gmail.com
BANCO: AGENCIA: CONTA ESPECIFICA:
Banco do Brasil S/A 8672-X 41.917-6

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL:

Leila Beatriz Caetano

FUNCAO: RG CPF:

Presidente MG-19.xxx.xx8 857 XxX.XXX-X4
ENDERECO COMPLETO:

Rua José Rezende Filho, N°. xx — S@o Cristévéo — Pouso Alegre/MG - CEP 37.560-xxx

TELEFONE: CELULAR: E-MAIL:
(35) 9-9133-xxxX comunpast@gmail.com

2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria € promover agdes de desenvolvimento e manutengdo do ensino, estimulando o
desenvolvimento do aluno, de suas habilidades fisicas, cognitivas e linguisticas, motrizes, emocionais, de
equilibrio pessoal, moral e social, para congquistar sua autonomia.

A Comunidade de Agdo Pastoral-CAP visa propiciar um ensino de qualidade, abrangente, visando a
adaptagdo dos alunos entre si e com a comunidade, para que sua inser¢do na sociedade seja feita de forma

igualitaria, valorizando o protagonismo do aluno.

N° de A.l Hnos Idade Ano de escolaridade
Atendidos
85 6 anos 1° Ano
127 7 anos 2° Ano
129 8 anos 3° Ano
101 9 anos 4° Ano
66 10 anos 5° Ano
72 11 anos 6° Ano




68 12 anos 7° Ano
71 13 anos 8° Ano
61 14 anos 9° Ano
Total de alunos: 780
3. DESCRICAO DE METAS

01- Acolher os estudantes no inicio do ano letivo, visando sempre a sua adaptagdo de forma segura, dindmica,
prazerosa, procurando integrar seus anseios e expectativas escolares, proporcionando assim seu bem-estar
social.

02- Proporcionar aos alunos desde as primeiras semanas letivas, iniciativas que visam fortalecer os valores
sociais, religiosos embasados na fé cristi catolica, primordiais para o desenvolvimento emocional, cognitivo,
social, efetivo dos alunos tendo como objetivo atingir pelo menos 90% (noventa por cento) de todos os
alunos presentes nesta Institui¢do de Ensino.

03- Realizar avaliagdes e diagnésticos iniciais, visando verificar o nivel de aprendizagem dos alunos,
analisando de forma integral as habilidades e competéncias que lhes possibilitario progresso e aquelas que
necessitam ser retomadas e também revistas, ou desenvolver aquelas que ainda ndo foram trabalhadas.

04- Viabilizar momentos em que as familias possam participar ativamente do desenvolvimento das atividades
escolares, tendo consciéncia de que é imprescindivel a participagdo e parceria Escola x familia para que
tenhamos na sociedade cidaddos conscientes de seu papel.

05- Ofertar através de encontros periodicos presenciais, planejados e definidos previamente em cronograma
anual da Institui¢do a participagdo efetiva dos pais, professores e equipe gestora da Escola para que todos
tenham conhecimento dos projetos, agdes a serem executadas durante todo o ano letivo.

06- Assegurar de forma eficiente e eficaz o direito e a garantia da aprendizagem dos alunos conforme
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular e no Curriculo Referéncia de Minas Gerais, contemplando
as competéncias gerais, bem como as habilidades de todos os componentes curriculares nos anos iniciais e
finais do Ensino Fundamental.

07- Envolver os estudantes em praticas de leitura literaria que possibilitem o desenvolvimento do senso
estético para fruigdo, valorizando a literatura e outras manifestagdes artistico-culturais como formas de acesso
as dimensdes ladicas, de imaginario e encantamento, reconhecendo o potencial transformador e humanizador
da experiéncia com a literatura.

08- Mobilizar praticas da cultura digital, diferentes linguagens, midias e ferramentas digitais para expandir as
formas de produzir sentidos (nos processos de compreensdo e produgao), aprender e refletir sobre 0 mundo ¢
realizar diferentes projetos autorais.

09- Explorar, conhecer e analisar criticamente praticas e produgdes artisticas e culturais do seu entorno social
assim como a tradicional carreata de Sdo Cristévio, padroeiro do Bairro onde localiza-se nossa Escola, dos
povos indigenas, das comunidades tradicionais brasileiras e de diversas sociedades, em distintos tempos ¢
espagos, para reconhecer a arte como um fendmeno cultural, histérico, social € sensivel a diferentes contextos
e dialogar com as diversidades.

10- Realizar atividades esportivas de vérias modalidades como torneios e campeonatos, jogos entre todos os
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alunos matriculados nesta Organizagdo, criando assim experiéncia de integragdo e unido entre todos os alunos
e também familias, momentos e atividades que favorecem o crescimento da autonomia e também desperta no
estudante o espirito de competitividade, gosto pelo esporte ¢ a descoberta de dons e aptiddes de futuros
atletas para nossa sociedade.

11- Propiciar aos estudantes o espirito investigativo e a capacidade de produzir argumentos convincentes
recorrendo aos conhecimentos adquiridos para compreender e atuar no mundo.

12- Desenvolver e/ou discutir projetos que abordem, sobretudo, questdes de urgéncia social, com base em
principios éticos, democraticos, sustentaveis e solidarios, valorizando a diversidade de opinides de individuos
e de grupos sociais, sem preconceitos de qualquer natureza.

13- Interagir com seus pares de forma cooperativa, trabalhando coletivamente no planejamento e
desenvolvimento de pesquisas para responder a questionamentos e na busca de solugdes para problemas, de
modo a identificar aspectos consensuais ou ndo na discussdo de uma determinada questdo, respeitando o
modo de pensar dos colegas e aprendendo com eles.

14- Compreender a historicidade no tempo e no espago, relacionando acontecimentos e processos de
transformagdo e manutengdo das estruturas sociais, politicas, econdmicas e culturais, bem como
problematizar os significados das ldgicas de organizagdo cronologica.

15- Levar o aluno a agir de forma pessoal e coletiva com respeito, autonomia, responsabilidade, flexibilidade,
resiliéncia e determinagéo, propondo agdes sobre as questdes socioambientais, com base em principios éticos,
democraticos, sustentaveis e solidarios.

16- Construir argumentos com base em dados, evidéncias e informagdes confidveis para negociar, defender
ideias e pontos de vista que promovam a consciéncia socioambiental e o respeito a si proprio e ao outro,
acolhendo e valorizando a diversidade de individuos e de grupos sociais, sem preconceitos de qualquer
natureza.

17- Analisar as relagdes entre as tradigdes religiosas e os campos da cultura, da politica, da economia, da
satde, da ciéncia, da tecnologia e do meio ambiente.

18- Promover dentro do possivel, ao longo do ano letivo a interagdo de nossos alunos em projetos e agdes em
nossa cidade de Pouso Alegre, possibilitando assim, momentos de integragdo nos diversos espagos onde seja
possivel desenvolver o sentimento de pertenga a Comunidade local.

19- Despertar o interesse dos alunos em participar dos eventos, em especial, do desfile de 7 de setembro,
promovendo e preparando o gosto em desenvolver aptiddes no grupo da “Fanfarra”, bem como desenvolver o
senso musical em outras 4reas do conhecimento, estabelecendo um vinculo afetivo, social € emocional,
atingindo-os em sua totalidade para que, sempre busquem algo a mais que os motivem na vida social e
auténoma.

20- Realizar atividades que possibilitem desenvolver o gosto pela leitura e produgdo de textos, despertando a
curiosidade, imaginag¢do e sentimentos, facilitando assim seu pleno desenvolvimento pela cultura literaria e
cientifica, fazendo com que nossos alunos possam expressar todas as suas criatividades através dos projetos
escolares que permeardo todo o ano letivo, como o “Projeto Literario”, “Feira de ciéncias e do
conhecimento”, as gincanas esportivas e do conhecimento, Constituigdo em miudos, dentre tantos outros.

21- Oferecer aos alunos apoio pedagogico e psicoldgico, que visam proporcionar aos mesmos 0 pleno
desenvolvimento de suas aprendizagens, bem como atender suas necessidades socioemocionais, afetivas,
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cognitivas e sociais, para que possam interagir e integrar com autonomia no ambiente familiar, escolar e
social.

22- Ofertar através de oficina extracurricular aulas de musica e canto coral, explorando as técnicas de
instrumentos e de voz. Trabalhar a habilidade técnica e expressiva no instrumento ao praticar regularmente
por pelo menos trés horas semanais, focando em a&reas especificas, como técnica de escala, ritmo e
interpretagdo musical. Além disso, proporcionar aos estudantes explorar novos estilos musicais e ampliar o
repertorio, aprendendo pelo menos uma nova pega desafiadora a cada més. Participar ativamente de
apresentagdes regulares que acontecerdo ao longo do ano letivo, sejam elas recitais, performances informais,
apresentagdo para as familias, buscando feedback construtivo para aprimorar ainda mais a performance.
Estimular nos alunos a dedicagdo para entender a teoria musical, consolidando conhecimentos sobre
harmonia, leitura de partituras e improvisagdo. Ao longo do tempo, trabalhar na criagdo prépria, seja com
composigdes originais ou arranjos personalizados, para desenvolver uma voz musical tinica. Formagio de um
coral proprio para se apresentar nos eventos da Escola durante o ano e naqueles eventos da Comunidade.

23- Capacitar os alunos a desenvolverem habilidades solidas em informatica, desde conceitos fundamentais
até habilidades avangadas em diversas areas, como uso de software, programagdo, seguranga cibernética e
design. Executar aulas especificas que contemplem Nog¢des basicas de hardware e software, Uso do sistema
operacional (Windows, macOS, ou Linux), Navegag¢do na internet e pesquisa online, Microsoft Office (Word,
Excel, PowerPoint): criagdo e formatagdo de documentos, planilhas e apresentagdes, Introdugido a
ferramentas de produtividade (Google Docs, Sheets, Slides) e Conscientizagdo sobre seguranga online,
senhas fortes, phishing, e protecdo de dados pessoais.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

A previsdo anual de receitas com Recurso ENSINO, conforme Lei Municipal n® 6.879 de 16 de novembro de
2023 ¢ de R$ 3.308.844,00 (trés milhdes, trezentos e oito mil e oitocentos e quarenta e quatro reais), e sera
repassada em 11 (onze) parcelas, na periodicidade mensal de R$ 300.804,00 (trezentos mil oitocentos e
quatro reais).

A previsdo anual de despesas com Recurso ENSINO € de R$ 3.308.844,00 (trés milhdes, trezentos e oito mil
e oitocentos e quarenta e quatro reais), conforme descritas neste Plano de Trabalho.

1. Remuneragio do pessoal docente: Professor do Ensino Fundamental 1

Aiiode Quantidade
Escolaridade e Educagdo | Lingua | Total de
Turmas |Regente | Fisica Inglesa Artes Geometria | Professores
1° Ano 4 4
2° Ano 3 3
3° Ano 4 4
4 Ano 4 2 2 1 2 . 24
5° Ano 3 3
Total 18 18 2 1 9 1

Professores do Ensino Fundamental 11




Al Quantidade ' o
Bssaliridade de Quantidade de professores por disciplina Total de
Turmas Professores

Lingua

6° Ano 2 Portuguesa: 3 Artes: |

7° Ano 2 Matematica: 3 Lingua Inglesa: 1

8° Ano 2 Ciéncias: 1 Ed. Fisica: 2

9° Ano 2 Historia: 1 Ensino Religioso: 1 17
Geografia:1 Informatica: 2

1 Oficina de musica — extra classe
Total 9 17

2. Demais profissionais da educagiio:

a) Diretor, vice-diretor, supervisor pedagdgico, orientador educacional, assistente social, professor de
musica, psicopedagogo, secretiria de escola, auxiliar de secretaria, auxiliar  administrativo, assistente
administrativo, coordenador administrativo, gerente financeiro, inspetor de alunos, porteiro, jardineiro, vigia,
cozinheira, auxiliar de cozinha, auxiliar de limpeza, auxiliar de biblioteca, encarregado de estoque;

b) Analista de suporte técnico (CBO 212420);
c¢) Psicélogo e fonoaudidlogo- (Vinculo de Prestagdo de Servigo por meio de Contrato)

d) Monitor Educacional para atender alunos com necessidades especiais comprovadamente através de

Laudo Médico em conformidade com a Legislagdo Federal: Lei n® 764/2012, 13977/2020 e 4254/2021,

e) Nutricionista - (Vinculo de Prestagdo de Servigo por meio de Contrato)

3. Encargos Sociais:

a) INSS, INSS sobre 13°. Salarios; FGTS; PIS; IR sobre salarios (recolhidos apds publicagdo do extrato que

formaliza a parceria);

b) FGTS Rescisorio (exclusivamente dos profissionais contratados apds a data da publicagdo do extrato que
formaliza a parceria)

4. Encargos Trabalhistas:
a) 13° Salarios, Férias regulares e Férias Coletivas; (apds publicagdo do extrato que formaliza a parceria).

b) Rescisdes e seus encargos/multas (exclusivamente para profissionais contratados apds a data da publicagéo
do extrato que formaliza a parceria);

¢) Auxilio Transporte: fornecimento de vale transporte para docentes e demais profissionais da Organizagdo
da Sociedade Civil com as devidas dedugdes previstas na legislagdo trabalhista;

5. Manutengio e conservacio de equipamentos:
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a) Manutengdo dos equipamentos caso apresente necessidade: Computadores (30), impressoras/copiadoras
(05), data show (02), geladeira (03), freezer (02), micro-ondas (02), liquidificador (03), batedeira (o1),
relogio de ponto (1), aparador de grama, tv (01), notbook (04).

b) Recarga de extintores: 24 UNID uma vez ao ano.

6. Aquisicio de equipamentos necessarios ao ensino:

a) Computadores (03), impressoras/copiadora (02), data shows (01), retroprojetor (01), notebooks (04),
liquidificadores semi- industrial (02), extratores de fruta semi- industrial (02), batedeiras semi- industrial
(02), bebedouros industrial com torneiras e filtro (01), rechaud inox com cubas para servir alimentago aos
alunos (01), ventiladores (10).

b) Aquisigdo de barras de apoio para banheiro 70cm (03)

¢) Aquisigdo de instrumentos musicais: violdes eletronicos (10), flautas (10), mesa de som amplificada (01),
kits de som profissional com tripé e sustentagéo (04), microfones profissional com fio (05), microfones sem
fio (02), kits com pedestal para microfones (02), estantes para partitura com suporte de pedestal (20).

d) Aquisi¢do de instrumentos para fanfarra: Liras (02), quadriton (02), bumbos (08) e surdos (08), prato
dourado (08).

- Apos as aquisi¢des dos bens indicados nos itens a, b, ¢ e d esta OSC comunicars a Administracio
Puablica para que seja feito o inventario e a imobilizacio dos mesmos que serdo incluidos em
documentos oficiais que serdo integrantes da parceria.

7. Contratagiio de servicos vinculados:

a) Servigos de vigilancia monitorada, instalagdo e monitoramento de equipamentos de seguranga, cAmeras
internas e externas: salas de aula (12), biblioteca (1), secretaria (1), salas da administrago (3), refeitério (1),
interfones com dispositivo para portdo eletrénico (1);

b) Servigos de informatizagdo com a organiza¢io de Software para gestéo escolar para escrituragdo de todos
os registros dos alunos, frequéncia diaria, semanal e mensal, notas, contetidos trabalhados, ficha individual,
histérico escolar, planejamentos, plataforma para avaliagdes diagnosticas com graficos de resultados e
desempenho por turma e individual, automagio para controle de acesso de alunos.

¢) Servigos de comunicagdo: Internet, telefone;

d) Servigos contabeis: Classificacio da contabilidade de acordo com as normas e principios contibeis
vigentes, a ITG 2002 (Entidades sem fins Lucrativos); Elaboragdo de Balancetes; Elaboragdo de Balango
Anual e demais demonstragdes contébeis obrigatérias; Elaboragdo e entrega da ECF e (Escrituragiio Contabil
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Fiscal), Servigos Contébeis de mudanga de endereco, presidente, entre outras mudangas junto a Receita
Federal e 6rgdo devidos (DBE); Orientag¢do e controle de aplicagdo dos dispositivos legais vigentes sejam
federais, estaduais, se tiver eventos, onde tera que recolher tributo; Elaboragdo de DCTF; Elaboragio de
SPED, Elaboragdo de RAIS anual e Entrega da GFIP negativa, uma vez por ano; (Contrato de Prestagdo de
Servigos).

e) Servigos de jardinagem 02 vezes ao ano: Pulverizagdo de plantas, plantio de plantas, podas de arvores,
corte de grama, aplica¢do defensivos agricolas contra insetos e pragas, (Contrato de Prestagdo de Servigos);

f) Materiais de escritorio: Bobinas para relégio de ponto (5¢x), calculadora (4 unidades), toners (72
unidades), tinta liquida para impressora (48unidades), papel sulfite A4 (20cx), papel pardo (10 rolos),
marcador para quadro branco (8cx), refil marcador (50 unidades), apagador para quadro branco (24
unidades);

g) Servigos de energia elétrica;
h) Servigos de agua, esgoto.

8. Conservagio, reformas e manuteng¢io da rede fisica:

a) Conservagdo e reforma da rede elétrica e rede hidraulica sera feita ao detectar a necessidade da realizagdo
da manutengdo seja: hidraulica ou elétrica, provocados pelo tempo (fendmenos naturais); serd comunicado a
Administra¢do publica antecipadamente e serd aguardado a autorizagéo.

b) Manuteng¢@o nas paredes (pinturas) de toda a dependéncia escolar, conforme memorial descritivo.

9. Aquisi¢io de produtos/servicos de higiene, de higienizacio de ambientes e utensilios para
conservacio, higiene e limpeza:

a) Produtos de limpeza: Desinfetantes, cloro, detergentes, sabdo em po, em barra, veja multiuso, limpa pedra,
sacos de lixo, alcool liquido, limpador de vidro, limpa aluminio, sabonete liquido, papel toalha e papel
higiénico;

b) Produtos de utensilios: Pano de chdo, panos de prato, sacos de lixos, vassouras, rodos, baldes, lixeira com
pedal, esponja, esponja de ago, toca descartavel, luvas de silicone, suporte para sabonete liquido, pa de lixo,
perflex;

¢) Servigos de dedetizagdo: Desratizagdo, desinsetizagdo, limpeza e desinfetagdo de caixa d’agua, limpeza de

terreno, pulverizagdo de plantas.

10. Aquisic¢iio de utensilios de cozinha necessarios ao funcionamento do ensino:

a) Panelas (10), cagarolas (04), pratos de vidro (200), panela de pressdo industrial (06), colher de arroz (10),
conchas (10), escorredor de arroz e de macarrdo (06), copos (50), canecas (50), jarras (20), assadeiras (10),
caldeirdes (10), bacias (10), borracha para panela de pressdo (20), cortadores e descascadores de legumes
(10), placa de polietileno para cortar carnes e legumes (06), garrafas térmica (10), facas (06), escumadeira
(10), canecdes (06), garrafdo térmico (06).
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Apds a aquisi¢io esta OSC comunicara a Administragio Piblica para que seja feito o inventario dos
mesmos.

11. Aquisicdo de material didatico-escolar:

a) Apostilas (780), microscépios (03), materiais de laboratério de ciéncias e geografia (esqueletos (02);
crénio (01), coragédo (01);

b) Material desportivo utilizado nas aulas de educagio fisica: bolas de basquete (05), bolas de futsal (06)
bolas de vélei (07), bolas de iniciagdo (25), redes de volei (03), rede aro de basquete (03), cones (40), cordas
(20), colchonetes (20);

¢) Jogos pedagogicos: Dominés associativos de letras e desenhos (20), jogo de memoéria com letras (20),
caga-palavras (20), monta-palavras (40), xadrez (20), bingo de letras e niimeros (20).

d) Materiais como papel sulfite A4 (40cx), papel cartdo (05cx), papel color set (100 unidades), papel
fotografico (03 pcts), papel pardo (05¢x), papel vergé (02cx), tinta guache (03 cx), pincel (03 cx), lapis (50
unidades), lapis de cor (10 cx), caderno brochura (50 unidades), tesoura (03unidades), régua (10 unidades),
durex (10 unidades), envelopes (100 unidades), E.V.A (50 unidades), pistola de cola quente (05 unidades),
cola quente (50 unidades), glitter (05 cx), grampeador (05 unidades) e grampo (05 cx), canetas (50 unidades)
borrachas (50 unidades), cadernos (20 unidades) pastas, pastas arquivo morto (20 cx), colas (10 unidades),
fitas adesivas (10 unidades), giz de cera (06 cx), massinhas (10 cx), lantejoulas (20 cx), clips (06 cx),
cartolinas (100 unidades), estilete (04 unidades), elasticos (03 pcts).

12. Aquisigéio de mobilidrio:

a) Mobilidrio e equipamentos para salas de aula: Jogos de mesas e cadeiras para alunos (15), cadeiras para
sala de informatica (10), jogos de mesas e cadeiras para professor (05), mesa para refeitério (02), armérios de
aco (05).

b) Administrativo: Mesas (04), cadeiras (04), armarios duplos suspenso (02), armarios guarda volumes (04),
estantes de ago (04);

Apos a aquisi¢ées dos bens indicados nos itens a e b esta OSC comunicars a Administracio Publica
para que seja feito o inventirio e a imobilizacio dos mesmos, que serdo incluidos em documentos
oficiais que sdo integrantes da parceria.

13. Aquisi¢iio de Alimentagdio — Observando os artigos 22 e 23 da Resolugdo CD/FNDE n° 26/2013 que
dispde sobre o atendimento da alimentagéo escolar aos alunos da educagéo basica.

a) Gréos, arroz, feijdo, milho de pipoca, canjica, canjiquinha, agticar, macarrio, éleo, alho, cebola, sal,
vinagre, farinha: de trigo, mandioca, e de milho; amido de milho, aveia, molho/extrato de tomate, frutas,
legumes, verduras, leite, leite em po, margarina, manteiga, queijo, peixe, frango, carne vermelha, ovos, pao
francés, pdo de forma, fermento, bolachas, biscoitos, gelatina, p6 de café e achocolatado;

14. Aquisigdo de gas de cozinha.

5. FORMA DE EXECUCAO




1- Promover no inicio do ano, como também ao longo de todo ano escolar um ambiente acolhedor aos
alunos: Painéis de boas-vindas, frases de incentivo e de despertar para os estudos e busca da aprendizagem,
dindmica, para receber o estudante em nossa Escola, Bengdo especial para o ano letivo para que seja um ano
de muitas conquistas e de muito proveito, organizagdo das salas de aula desde toda a limpeza até as
decoragdes, propiciando um ambiente acolhedor e que faga nossos alunos se sentirem bem e com total
conforto para estudar. '

2- Repassar aos alunos as “Normas disciplinares e de funcionamento do Centro Educacional Reis Magos”,
deixando-os ciente de todas as regras e também de como ¢ realizado o trabalho em nossa Escola. Mostrar aos
alunos que somos uma Institui¢do Catoélica com base nos principios cristdos e que ao longo do ano teremos
diversos momentos de oragdo, reflexdo, missas e celebragdes. Oferecer palestras aos estudantes e as familias
com os temas que mais se destacam na vivéncia das criangas e adolescentes como, prevengdo de drogas,
reflexdes sobre a valorizagdo da vida, combate ao bullyng, e outros temas.

3- Execugdo da Avaliagdo Diagnostica inicial, contemplando as habilidades basicas para cada ano de
escolaridade, focando nos indices de alfabetizagdo para o ciclo de alfabetizagdo (1° e 2° ano) e demais
habilidades essenciais. Apos realizagdo da Avaliagdo Diagndstica, realizar demais diagndsticos necessarios
para cada turma, buscando entender a realidade de cada aluno em toda sua concepgéo, ndo apenas em relagio
a aprendizagem, mas também em tudo que esta relacionado ao seu bem-estar fisico, emocional e também
com relagdo a estrutura familiar de cada estudante para que a aprendizagem ocorra de maneira tranquila e
com éxito. Apos serem identificados todos os passos do diagnéstico inicial, tragar planos de intervengdes e
demais estratégias para que todos possam ser atendidos e tenham a oportunidade de alcangar sucesso no
processo de ensino-aprendizagem. Elaborar um plano de desenvolvimento e atendimento para cada turma,
contemplando as competéncias e habilidades que necessitam ser revistas, ou ainda, que ndo foram
consolidadas no ano anterior. Apds o trabalho buscar através de avaliagdes progndsticas aferir se foram
alcancados os objetivos almejados.

4- Realizagdo no inicio do ano letivo de um encontro com todas as familias para que possam ser esclarecidas
¢ informadas dos métodos de trabalho da Escola, bem como explicar e conscientizar da importincia da
participagdo de todos na vida escolar de nossos alunos, haja vista que escola e familia precisam caminhar
juntas. Apresentar aos responsaveis as normas da Escola, bem como a Missdo, visdo e valores da
Organizagdo de Ensino conforme nosso Projeto Politico Pedagogico. Informar também as situagdes
relacionadas a escrituragdo escolar e de desempenho dos alunos: distribuigdo de notas por bimestre, formas
de avaliagdo e trabalhos avaliativos, oportunidades oferecidas ao aluno durante o ano letivo para sua
aprendizagem, recuperagdo paralela e bimestral e outras ferramentas, importincia da frequéncia dos alunos e
0 comprometimento com os estudos.

5- Realizagdo de uma reunido através de convocagéo no inicio do ano a todos os pais e responsaveis para que
seja apresentado o calendario escolar de encontros, reunides, projetos e festividades para o ano letivo
juntamente com toda comunidade escolar (pais, professores e equipe gestora), tais como:

*Reunido de entrega de notas e apresentagdo do desempenho dos estudantes por bimestre;

*Reunides individuais para tratar de assuntos especificos por aluno (a);

*Realiza¢do da Festa da Familia na Escola, momento de celebragio;
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*Realizagdo da Festa Julina da Escola, momento de alegria e de contribui¢do com a Organizagéo;
*Participagdo das familias nos sabados letivos com projetos e eventos;

*Participagdo e apoio das familias no Desfile Civico de 7 de setembro;

* Participagdo das familias nas Missas e demais celebragdes festivas da escola;

* Participagdo das familias nos eventos de encerramento do ano letivo e formaturas.

6- Construir um planejamento anual/bimestral/semanal que contemple obrigatoriamente as habilidades da
Base Nacional Comum Curricular e Curriculo Referéncia de Minas Gerais, refletindo nas préticas de ensino
que sejam eficazes aos nossos alunos, dando-lhes a oportunidade e direito da aprendizagem asseguradas pelo
Curriculo. Garantir aos alunos atividades diversificadas e que lhe motivem na busca do conhecimento.
Contemplar em todos os componentes curriculares 100% das habilidades especificas além de projetos e
trabalhos que possam fortalecer o processo de ensino-aprendizagem de acordo com o Curriculo Referéncia de
Minas Gerais.

7- Criar na rotina didria dos estudantes um momento de leitura que propicie aos mesmos tomar gosto pela
literatura e busquem cada vez mais a pratica da leitura em seu cotidiano. Criar estratégias de leitura para cada
turma, com visitagdo semanal a Biblioteca da Escola, Hora semanal da leitura em sala de aula, cantinho da
leitura, festival de poesias, contagdo de histérias, projetos e eventos literarios com os alunos divididos por
turma e também eventos com toda Escola.

8- Utilizar a Sala de informatica para desenvolvimento de trabalhos e atividades de diversos componentes
curriculares que proporcionem aos alunos descobrir e conhecer as diferentes formas de linguagem, utilizagdo
de midias digitais através de diversos aplicativos on-line e off-line. Além disso, propiciar aos estudantes a
oportunidade de ter contato com as ferramentas de edigdo e criagio de contetidos digitais. Com auxilio e
orientagéo da professora de informatica e ciéncias da computagio, apresentar aos alunos diversas formas de
identificar ¢ manipular diferentes tecnologias e recursos digitais para acessar, apreciar, produzir, registrar e
compartilhar préticas e repertorios artisticos, de modo reflexivo, ético e responsavel.

9- Promover projetos e eventos culturais na Escola ao longo de todo ano letivo, tais eventos fardo parte do
Calendério Escolar e contardo com a participagdo de todos os alunos e da comunidade escolar, como: Festa
Julina, comemoragéo do dia da escola com a exploragdo de quando a escola foi inaugurada, qual importancia
social da escola para o bairro e para cidade, participagio e exploragdo da tradicional carreata de Sao
Cristévdo. Destaque para datas comemorativas com cunho cultural como: Dia dos povos indigenas, dia do
trabalho, dia da aboli¢do da escravatura, dia da luta contra a discriminagdo racial, dia das artes e outras que
marcam a cultura da nossa cidade, estado e pais.

10- Participagéo dos alunos da nossa Organizagdo em diversos torneios e jogos municipais e estaduais, bem
como campeonatos entre escolas da cidade, participagdo nos jogos tais como: JEMG - Jogos estudantil de
Minas Gerais, JEPA - Jogos Estudantil de Pouso Alegre JOCOPA - Jogos dos Colégios Particulares de Pouso
Alegre além de diversos JOGOS MUNICIPAIS e INTERCLASSES. Nas aulas de educagdo-fisica
proporcionar aos estudantes diversos jogos conforme orienta a Base Nacional Comum Curricular,
promovendo assim a possibilidade de os alunos conhecerem e tomarem gosto pela pratica de esportes e
entendimento de regras e espirito competitivo.
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11- Planejar e executar atividades e projetos com intuito de que os alunos possam pesquisar, levantar dados e
apresentar aos colegas, professores e comunidade escolar. Fortalecer nos estudantes a capacidade de
investigagéo e de descobertas. Utilizar metodologias ativas em sala de aula, a fim de que os alunos possam
ser protagonistas dos contetidos trabalhados. Proporcionar aos alunos temas de pesquisas atuais e que os
levem a entender e ter visdo de mundo e da sociedade em que estdo inseridos.

12- Através de temas que tratam de questdes de urgéncia social, sustentavel e solidaria durante o ano letivo,
trabalharemos com foco nas mesmas, nas quais nossos alunos poderéo agir concretamente em ag¢des como a
“Campanha do Lacre Solidario” em prol das instituigdes que visam beneficiar e contribuir para uma
sociedade mais justa e humanitaria, desenvolvendo dessa forma, o espirito de solidariedade, cuidado com o
meio ambiente e a capacidade de participar de a¢des sociais.

13- Proporcionar aos alunos através do trabalho em grupo a realizagdo de atividades em sala de aula ou
extraclasses, proporcionado planejamento e elaboragdes de cartazes com temas especificos, oficinas de
desenhos e pinturas, confecgdo de objetos culturais que representam as caracteristicas da comunidade escolar
e local, desenvolvidos durante todo o ano letivo, de forma prazerosa e criativa, através da troca de
experiéncias, visando sempre a cooperagio e a integra¢io dos nossos alunos.

14- Realizar passeios e/ou visitas a locais publicos de nossa cidade como Biblioteca Municipal, Museu, Horto
Florestal, Teatro e outros espagos socioculturais para que nossos alunos possam compreender a historicidade
no tempo e espago, ampliando a percepgdo do mundo além dos discursos oficializados pela escola, além de
contribuir para uma visdo de amplitude do desenvolvimento e evolugio do meio em que vivem.

15- Promover reunides durante o ano letivo com os representantes do nosso “Colegiado”, para que juntos
possamos fortalecer e ampliar as tomadas de decisdes nas questdes administrativas, pedagdgicas, sociais e
comunitdrias do nosso entorno, oportunizando momentos de integragdo e cooperagdo, buscando solucionar de
forma democritica e justa os desafios do nosso cotidiano, visando sempre fortalecer nossa base educacional
para o pleno desenvolvimento dos atores envolvidos nesse processo.

16- Proporcionar & comunidade escolar e local atividades que possibilitem as manifestagdes e tradigdes
religiosas, através de celebragdes realizadas em nossa instituigio como o “Dia mundial da oragdo”,
“Pascoa”, “Cantata de Natal”, além do nosso Projeto Cultural e Ambiental, Feira de Ciéncias e do
Conhecimento, nossa Tradicional Festa Junina em consonancia com o Concurso Rei e Rainha da Pipoca,
envolvendo a todos nos processos educacionais, familiares e comunitarios de nossos alunos impactando
diretamente no respeito as diversidades e as diferengas.

17- Através do projeto “Constituigdo em Miiados ¢ PROERD” realizado com a participagdo das escolas
publicas e privadas, oferecido através da Camara Municipal de Pouso Alegre e o Vigésimo Batalhdo de
Policia Militar de Minas Gerais, possibilitamos a integra¢do de nossos alunos ( 4°,5° ¢ 8°s anos) nos espagos
publicos de nossa cidade, permitindo o pleno desenvolvimento da aprendizagem de forma integrada e
interdisciplinar, visando formar cidaddos competentes, responsaveis, conhecedores de seus direitos e
deveres, conscientes do respeito muatuo e pessoal, possibilitando-os interferir direta ou indiretamente na
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construg¢do de uma sociedade melhor.

18- Envolver nossos alunos promovendo o desenvolvimento do senso e aptiddes musicais, 0 amor a pétria,
atingindo  outras areas do conhecimento, estabelecendo um vinculo afetivo e social com os grupos que
compdem a nossa Fanfarra para que se sintam motivados a participar e expressar seus interesses nas diversas
oportunidades que a sociedade lhes possa oferecer.

19- Desenvolver através do Projeto Literario “Cecilia Meireles” atividades que propiciem diferentes
expressdes artisticas e culturais (dangas, teatro, musicas, jogos), através da elaboragdo de um planejamento
pedagdgico, transformando nossos alunos em leitores e escritores competentes, envolvendo assim toda a
comunidade escolar e local.

20- Para atender as necessidades afetivas, cognitivas, sociais e socioemocionais, oferecemos aos alunos que
necessitam de acompanhamento em suas necessidades especificas, aulas de Refor¢go Escolar (apoio
pedagdgico semanalmente) que permitem recompor as defasagens e dificuldades de aprendizagem desses
alunos, além de Atendimentos de Servigo de Psicologia Escolar que promove as intervengdes diretamente
nos aspectos comportamentais e cognitivos, contribuindo para a promo¢io do desenvolvimento da
aprendizagem. Incluimos também o acesso ao bem estar, de nossos alunos e profissionais de nossa escola, a
sessOes de acupuntura, atendimento com profissionais e estagiarios de odontologia, todos através de trabalhos
voluntérios (Lei 9.608/98), visando dessa forma, contribuir com a satide mental, corporal e bucal de todos os
envolvidos em nossa escola.

21- Proporcionar ao longo de todo ano aulas de musica com professor (a) especializado, que tem como
objetivo proporcionar aos alunos préaticas consistentes, diversificagdo de conhecimentos, exposigdo a
diferentes estilos musicais, desenvolvimento técnico e expressivo, além de estimular a criatividade e a auto
expressdo. Organizar para que, os estudantes tenham aulas individuais e em grupo, além dos ensaios para se

preparar para as apresentagdes que acontecerdo durante o ano.

22- Através das aulas de informatica desenvolver projetos praticos em todas as dreas estudadas para aplicar
os conhecimentos adquiridos. Utilizar-se da sala de informatica e dos equipamentos para as aulas praticas e
adquirir materiais didaticos capazes de suprir a necessidade de trabalho com os alunos.

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1. Realiza¢do de rodas de conversas, atividades receptivas, dinimicas escolares, organizagdo da escola
para a receptividade aos alunos de forma criativa e dindmica.

2. Palestras e reunides para alunos com a participagio de professores, funcionarios da escola e familias
para que compreendam a forma de organizagéo, normas e funcionamento em geral estabelecidos em
nossa escola.

3. Elaboragdo e aplicagdes de avaliagdes que visam diagnosticar os processos de ensino-aprendizagem
acompanhando periodicamente os resultados obtidos e assim organizar os planejamentos de acordo
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com o Plano Curricular anual, planejamentos bimestrais, sequéncias didaticas, dentre outros
instrumentos e estratégias de intervengdes.

4. Através dos registros de frequéncia escolar durante o ano letivo em consonancia com o regimento
escolar previstos nas Resolugdes e decretos e de acordo com a LDB, faremos o monitoramento e o
controle da presenga efetiva de nossos alunos.

5. Com a implementagéo do sistema digital para o corpo docente, sdo registrados os diarios de notas e
frequéncia escolar, possibilitando o acompanhamento da equipe pedagdgica e os resultados dos
desempenhos dos alunos.

6. Registros nos livros de Atas de reunides escolares gerais e particulares individuais que tratam das
especificidades das turmas ou de cada educando.

7. RealizagBes de palestras, projetos e eventos para alunos, familias e demais profissionais da escola e
alunos com o intuito de promover as interagdes sociais, culturais, afetivas, cognitivas, possibilitando a
participagdo de todos os envolvidos.

8. Através de parcerias com profissionais especializados procuramos desenvolver um trabalho de
qualidade, cujos objetivos visam ampliar os conhecimentos e aprimoramento das a¢des a serem
alcangadas.

9. Registros das atividades ao longo do ano letivo através de: PDI, fotos, videos, filmagens, relatorios e
exposigdes.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 29 de janeiro de 2024.

Lo ﬂcqsﬁ"m@@

Leila Beatriz Caetano Pr dente




