CONGREGACAO DAS IRMAS SALESIANAS DOS SAGRADOS
CORACOES
INSTITUTO FILIPPO SMALDONE
Centro Educacional da Audio-Comunica¢io
Av. Major Rubens Storino, 1339, Jardim Canad4 — Pouso Alegre- MG.
Fone/fax (35) 3421-6140 CNPJ: 04.834.065/0006-06

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

RAZAO SOCIAL: Congregagdo das Irmas Salesianas dos Sagrados Coragdes. CNPJ: 04.834.065/0006-06

ENDERECO COMPLETO: Av. Major Rubens Storino, n° 1339, Jardim Canad4, Pouso Alegre — MG- CEP: 37.558-750

WHATSAPP CORPORATIVO:
(35) 9881 1-xxxx

BANCO: Banco do Brasil AGENCIA: 0368-9

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Elizete Maria Dourado

TELEFONE: (35)3421-6140 E-MAIL: admsmaldone.pa@gmail.com

CONTA ESPECIFICA: 31.911-2

FUNCAO: Coordenadora Local RG: 112.xxx.71 SSP/MG CPF: 330.xxx.xxx-72

ENDERECO COMPLETO: Av. Coronel Armando Storino, xxxx, Jardim Canada, Pouso Alegre-MG - CEP: 37.558-xxx

TELEFONE: (35)3421-6140 CELULAR: (35)98812-xxxx E-MAIL: elizetedourado@gmail.com

O objeto desta parceria € oferecer Educagdo Inclusiva a 144 (cento e quarenta e quatro) alunos com deficiéncia au
com outros comprometimentos como: atraso no desenvolvimento da linguagem e dificuldade de aprendizagem, na faixa etdria
de 03 (trés) a 18 (dezoito) anos, na modalidade de ensino educacéo infantil e ensino fundamental I e II.

N° de Criancas Atendidas Idade Etapa
02 03 a 04 anos Pré 1 (Parcial) — tarde
09 04 e 05 anos Pré I (parcial)- manhd
10 04 a 05 anos Pré Il (Parcial) — manha
08 06 a 07 anos 1° Ano - A (Parcial) — manha
08 06 a 07 anos 1° Ano - B (Parcial) — manha
11 07 a 09 anos 2° Ano — A (Parcial) — manha
09 07 a 09 anos 3° Ano — A (Parcial) - manha
08 08 a 10 anos 3° Ano- B (Parcial) — manhd
09 09 a 12 anos 4° Ano - A (Parcial) - manha
10 09 a 11 anos 4° Ano - B (Parcial) — manha
10 10 a 11 anos 5° Ano - A (Parcial) — tarde
09 10 a 13 anos 5° Ano - B(Parcial) — tarde
10 11 a 16 anos 6° Ano - A (Parcial) — tarde
10 11 a 14 anos 6° Ano - B (Parcial) — tarde
Bl 12 a 15 anos 7° Ano - A (Parcial) — tarde
10 12 a 15 anos 7° Ano - B (Parcial) — tarde

Total de Alunos: 144

1. Oferecer atendimento educacional, na modalidade inclusiva, em educa¢do infantil e ensino fundamental I e II,
permitindo a 144 (cento e quarenta e quatro) alunos o desenvolvimento das suas habilidades fisicas, intelectuais,
morais e sociais.

2. Oferecer trabalho articulado entre equipe multiprofissional (psicélogo, assistente social, fonoaudiélogo) que
contribuam para o processo de ensino-aprendizagem. Fonoaudiologia propondo atividades para o desenvolvimento da
linguagem oral com orientagdo para os pais e professores. Assistente social: contribuir para o ingresso, regresso,
permanéncia e sucesso da crianga e adolescente na escola; favorecer a relagdo familia-escola-comunidade, ampliando
o espago de participagdo destas na escola, incluindo a mesma no processo educativo. Orientar familiares e educadores
em como lidar com determinados desafios e comportamentos causados por dificuldades emocionais e/ou sociais no
contexto escolar e familiar.

3. Desenvolver 50% (cinquenta por cento) das potencialidades dos alunos com deficiéncia auditiva e outros
comprometimentos, dentro dos Componentes Curriculares, Direitos de Aprendizagem e Campos de Experiéncia
(conforme a BNCC) (Linguagem, matematica, ciéncias da natureza, ciéncias humanas e ensino religioso — conviver,




brincar, participar, explorar, expressar e conhecer-se).

4. Formagio de professores e demais profissionais (monitoras, coordenadoras, supervisoras, técnico administrativo,
psicélogo, fonoaudiélogo, orientador pedagogico, Instrutor r interprete de LIBRAS, assistente social e nutricionista),
que sdo necessarios ao atendimento educacional especializado: Palestras (qual o papel do psicologo na educagdo,
estratégias comportamentais para o desenvolvimento da crianga, deficiéncia e disturbio de aprendizagem) cursos
(autismo linguagem e fala, estratégia para desenvolvimento da linguagem, deficiéncia e atraso da linguagem, distirbio

da fala e da linguagem.

s

Receitas: previsdo anual de receitas com o recurso ENS NO conforme Lei Mumc1pa n° 6.740 de 18 de novembro de 2022,
¢ de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais) e serd repassada em 11 (onze) parcelas, na periodicidade mensal de R$
29.090,90 (vinte e nove mil noventa reais e noventa centavos).

Despesas: As despesas com o recurso ENSINO ¢ de R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), serdo realizadas conforme
descritas neste Plano de Trabalho.

I - Remuneragio de professores e dos profissionais necessarios a educaciio, na modalidade ensino especial em educagio
infantil, ensino fundamental I e II, que desenvolvam atividades de natureza técnica-administrativa ou de apoio:
1. Professores, monitoras, pedagogas e supervisor escolar;
Orientador pedagégico, coordenador pedagogico;
Instrutor de LIBRAS e intérprete de LIBRAS;
Secretaria escolar, auxiliar de secretaria e bibliotecario;
Técnico em administragdo e assistente administrativo;
Psicélogo (a) e fonoaudiélogo (a); assistente social, nutricionista, fisioterapeuta e terapeuta ocupacional;
Psicopedagogo;
Auxiliar de limpeza, jardineiro, cozinheira e auxiliar de cozinha.
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I1- Pagamento dos encargos sociais referente a folha de todos os profissionais registrados (CLT):
1. INSS/ sobre folha salarial;
2. FGTS/sobre folha salarial;
3. IRRF/sobre folha salarial;
4. PIS/sobre folha salarial.

III - Pagamento de todos os profissionais registrados (CLT):
1. Férias individuais;
2. Férias Coletivas;
3. 13°salario.

IV- Pagamento: exclusivamente para os profissionais contratados apés a assinatura do Termo de Parceria:
1. Rescisoes;
2. Multas rescisorias;
3. FGTS rescisorio;
4. Incidentes em rescisdes de profissionais contratados durante a vigéncia da parceria.

V- Aquisicdo material escolar para atendimento da educagio basica:

1. Aquisigdo escolar destinado ao apoio pedagégico na escola: Sulfite (A4 e A3), canetas, cartolina, cola liquida e
bastdo, cola quente, pistola de aplicagdo de cola quente, fita crepe, fita dupla face, papel americano, papel cartdo,
papel color set, eva, lapis de cor e de escrever (jumbo, 6b e 2b), cadernos borracha, caderno de desenho, apontador,
caneta, marca texto, corretivo, papel crepom, tesoura escolar, régua, barbante, tinta guache, caneta hidro cor, massinha

de modelar, pasta suspensa.

VI- Aquisicio material pedagogico e psicopedagégicos para atendimento da educagio basica:
1. Jogos, brinquedos, brinquedos educativos, 01(uma) mesa interativa (playtybol), livros de leitura infantil, mapas
geogréficos, globo terrestre e testes para avaliagdo multiprofissional.

VII- Aquisi¢iio de material desportivo utilizados nas aulas de educagio fisica:
1. Cones coloridos, escada funcional, corda de nylon, bomba de ar, Kit colete de futebol, bolsdo porta bolas, bolas de
volei, bolas de basquete, bolas de futsal, bola futebol de campo, bola iniciagdo, colchonete, peteca, agulha p/bomba.
VIII — Aquisi¢io de material de papelaria e expediente para atendimento a educacfo basica;
1. Quadros de vidro, canetas e recargas para quadro branco, apagador para quadro branco, envelopes, durex, caixa
arquivo, clips, grampeador, grampo para grampeador, plastico de arquivo, pastas suspensas, toner para impressoras,
tintas para impressora, pléstico para plastificardo, marcador apagador e de quadro, fita de empacotamento, plastico

para pasta suspensa.
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IX- Aquisi¢io de mobilidrios:
1. 02 (duas) mesas redondas com cadeiras;
2. 20 (vinte) cadeiras para sala de aula;
3. 05(cinco) armarios para sala de aula.

X- Aquisi¢io de equipamentos eletronicos:
1. 02(dois) retroprojetores, 03(trés) televisores, 01(um) PABX, 01(um) video porteiro € 01(um) portdo eletrdnico;
2. 02(duas) Impressoras, 03(trés) computadores, 03(trés) Notebook.
3. 01(um) Aparelho de som, 04(quatro) caixas de som.

XI — Aquisi¢do de produtos de informatica para atendimento das necessidades de educagiio basica:

1. Aquisi¢do de periféricos de informatica: Cartdo de memoria, pen-drive, teclado, mouse, scanner, microfones,
estabilizador. As aquisigdes destes materiais serdo feitas de acordo com a necessidade de substituicdo nos
equipamentos que sdo utilizados na sede da organizagéo.

XII — Aquisi¢io de material de Consumo:
1. Utensilios para refeitério das criangas: pratos, talheres, copos, tigelas, potes, as aquisigdes serdo feitas se houver
necessidade de acréscimo ou substitui¢do dos utensilios.

2. Aquisigdo de 02 tendas que serdo utilizadas nas atividades extraclasses: pinturas, trabalhos manuais, aulas de artes,
assim protegendo as criangas do sol e chuva.

XIII — Aquisi¢io de eletrodomésticos:
1. 01(um) liquidificador, 01(uma) batedeira, 02(dois) fogdes, 01(um) frizer, 01(uma) geladeira, 02(dois) bebedouro,
01(um) ar condicionado, 11(onze) ventiladores).

XIV- Aquisi¢iio de equipamentos e cabeamentos de seguranga:
1. Aquisigdo de extintores, cimeras de monitoramento, DVR, sensores; somente quando necessario a substitui¢do dos
equipamentos existentes;
2. Material elétrico para cAmeras, fonte, fio de linha e cerca elétrica; aparelho de telefone;

XV - Aquisi¢do de material e utensilios para higiene:
1. Sabonete;
2. Shampoo;
3. Condicionador;
4. Algodao;
5. Lengo umedecido;
6. Papel higiénico;
7. Papel inter folha;
8. Cotonete;
9. Toalha de banho;
10. Toalha de rosto.

XVI- Aquisi¢do de material e utensilios para limpeza:
1. Agua sanitaria;
2. Sabdo;

3. Bombril;

4. Desinfetante;
5. Esponja;

6. Saco de lixo;

7. Detergente;

8. Amaciante;

9. Cloro;

10. Flanela;

11. Lustra moveis;
12. Perflex;

13. Alcool;

14. Mangueira.

XVII — Aquisi¢io materiais descartaveis:

1. Copos;

2. Talheres;

3. Pratos;

4. Guardanapos;
5. Papel toalha.




XVIII - Aquisi¢iio, manutengio, construgdo e conservacio de instalacdes fisicas:
1. Material para construgdo (areia, p6 de brita, cimento, piso, argamassa, globofilito, rejunte);
2. Material elétrico (fio, conduite, tomadas, lampadas, luminérias, cabos);
3. Material hidraulico (canos, cola, vaso sanitario, caixa acoplada, valvula de descarga, torneira, chuveiro, conecg¢des);
4. Material de pintura (tintas, massa corrida, pincel, lixa, seladora, agua ras, escada, tiner, rolo de pintura, verniz);
5. Portas e janelas serdo adquiridas se houver necessidade de substituigdo das existentes.

XIX — Aquisi¢iio de material terapéutico:
1. Testes para avaliagdo multidisciplinar voltado para o atendimento educacional como: Wisc VI e Columbia- CMMS;
2. Jogos terapéuticos voltados para o atendimento educacional como: monta palavras multidisciplinar ELKA, cubo
entrelagado ELKA, pinos magicos; ELKA 500 pecas, uno.

XX- Aquisi¢cdo de material para jardinagem:
1. Adubo;
2. - Terma;
3. Mudas de plantas ornamentais, frutiferas e hortaligas.

XXI - Aquisi¢do de material de conservagio:

1. Panos de chéo;
2. Panos de prato;
3. Vassouras;

4. Rodos;

5. Espanadores.
6. Balde.

XXII - Aquisicao de Material Infantil:
1. Produtos de cama: lengol, fronhas e travesseiros que serdo utilizados por criangas que necessita de descanso durante o
periodo do dia.
2. Fraldas descartaveis;
3. Pomadas para assaduras.

XXIII — Alimentacio: Aquisicdo de produtos alimenticios

1. Grios, leguminosas, cereais, massas e derivados, farinhas e amidos, temperos, achocolatados, café, fuba, biscoitos,

bolachas, pdes, extrato de tomates, aglicar e gelatinas;

2. Ovos;

3. Aquisi¢do de carnes (suina, bovina e frango);

4. Aquisi¢do de legumes, verduras e frutas;

5. Aquisicdo de gés de cozinha.
“em conformidade com a Resolugdo CD/FNDE n°26/2013 que dispde sobre o atendimento da alimentag@o escolar aos alunos
da educagdo basica”.

XXIV - Reformas, manutencio, construciio e conservacio de instalacdes fisicas:
1. Reforma dos vestidrios da quadra para adaptagdo (troca de piso, azulejo, vasos sanitdrios, portas, janelas e
fechaduras).
Pintura interna e externa da quadra.

Colocagéo de estrutura metélica no corredor da entrada para protegdo contra chuva e sol.

Colocagdo de estrutura metélica no corredor interno até a quadra para prote¢do contra chuva e sol.

Colocagdo de rodapés na drea externa com revestimento mais adequado.

2:
3.
4.
5. Nivelamento da calgada interna e externa da Escola.
6.
7. Readequagdo das rampas de acesso de cimento.

8.

Reforma dos banheiros para adaptagao: (troca de piso, azulejo, vaso sanitério, portas e fechaduras e pintura).
*todos os servigos vinculados e materiais previstos serdo fornecidos, obrigatoriamente, por pessoa juridica

XXV- Despesas com servicos basicos:
1. Despesas com servigo de energia elétrica, 4gua e esgoto;
2. Despesas com servigos de comunicagdo- telefone fixo e moével para utilizagéo da organizagao;
3. Despesas com servigos de internet.

XXVI - Manutencio e conservac¢io de equipamentos pertencentes ao imobilizado da organizacio:
1. Maquinas, méveis, eletrodomésticos, computadores, impressoras, aparelhos audiometros, geladeiras e freezer;
bebedouros; fornos, ar condicionado, ventiladores.
2. Retroprojetores e televisores; PABX, video porteiro e portdo eletronico;
3. Extintores, cAmeras de monitoramento, DVR, sensores;
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4. Cameras, cerca elétrica e aparelho de telefone;
5. Aparelho de som; caixas de som.
e Todas as manutengdes relacionam-se a bens imobilizados da organizag@o.
Aquisigdo de servigos necessarios ao funcionamento dos bens equipamentos sejam mediante o conserto incluindo reparos,
recuperagdo, reformas, reposicdo de pegas, revisdes, assisténcia técnica de todos os equipamentos e eletronicos
eletrodomésticos.

XXVII - Contratacio de prestadores de servigos para:

Execugdo de servigos de manutengdo e conservagao;

Dedetizagdo e desratizagdo;

Limpeza de caixa de agua;

Limpeza da fossa;

Servigos de jardinagem;

Manutengdo da bomba do pogo artesiano e bomba para combate de incéndio;
Manutengdo de persianas;

Manutengéo portas e fechaduras;

Profissionais a serem contratados na modalidade microempreendedor individual: Pedreiro, gesseiro, eletricista,
hidraulico, marceneiro, pintor, vidraceiro e serralheiro;

10. Manuteng¢do de extintores e hidrantes;

11. Manutengdo de cdmeras de seguranga e cerca elétrica;

12. Manutengdo no sistema de informatizagéo;

13. Manuteng¢@o de ar condicionado;

14. Contratagdo de servigo para gravagdo com clausula de inalienabilidade (placas de patriménio) de equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da celebragdo da parceria;

15. Contratagdo de empresa para elaborar e renovar o PPRA/PGR (Programa de prevengdo de risco ambiental) e PCMSO
(Programa de controle médico de saude ocupacional). Incluindo despesas com engenheiro do trabalho e demais
profissionais, exames médicos (admissional, dimensional e periédico);

16. Honorarios e servigos contabeis;

“Lei 13.019/14 - Art. 35 — VI § 5° - Caso a organizag#o da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria o bem sera gravado com clédusula de inalienabilidade e ela deverd formalizar
promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na hipdtese de sua extingdo.
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Ensino Presencial:

1. Elaborar o planejamento Pedagogico 2023 de acordo com a Base Nacional Curricular e Curriculo Referéncia de
Minas Gerais, propostos, de forma eficaz e sucinta, adaptando todo o conteido de acordo com cada segmento,
incluindo os Componentes Curriculares, Direitos de Aprendizagem e Campos de Experiéncia de forma ludica,
facilitando a compreensdo dos alunos.

2. Proporcionar novos conhecimentos e habilidades das criangas matriculadas diversificando novas experiéncias.

3. Atuar de maneira interdisciplinar com os setores clinicos da organizagdo, de acordo com a necessidade de cada setor:

a) Fonoaudiologia propondo atividades para aperfeicoar desenvolvimento da linguagem oral com orientagdo aos
profissionais.

b) Psicologia: fornecer ao educador ferramentas para auxiliar os alunos a lidar melhor com essas e outras situagdes,
instruindo-os com o que for necessario para superar o problema, mantendo o vinculo terapéutico orientando no
manejo da ansiedade, com o medo, o comportamento, desajuste emocional e conflitos.

c) Assisténcia social: contribuir para o ingresso, regresso, permanéncia e sucesso da crian¢a e adolescente na
escola; favorecer a relagdo familia-escola-comunidade, ampliando o espago de participagdo destas na escola,
incluindo a mesma no processo educativo,

d) Nutrigdo: Acompanhar a aquisi¢do dos alimentos, a preparagdo das refei¢des e sua distribui¢do aos alunos;
fazer testes de aceitabilidade das refeicdes com as criangas, zelar pelo controle higiénico-sanitario das cozinhas,
orientar os pai quanto a alimentagdo dos filhos.

4. Trabalhar a inclusdo do aluno a partir de alguma necessidade encontrado em aspectos pontuais ou associado, tais
como: transtornos em coordenagfo motora, multipla deficiéncia, processamento sensorial e disfun¢do neuromotora.

5. Organizar reunides com todos os profissionais, ofertando orientagdes, oficinas e dindmicas. Realizar palestras e
dindmicas com os alunos, oferecer momentos diferenciado do seu dia a dia, trabalhando conforme planejamento
pedagdgico com projetos e oficinas de forma adaptada, realizando roda de conversa, interagdo e socializagdo, videos
educativos e culminancia. Seguindo sempre o protocolo da vigilancia sanitéria.

6. Realizagdo de atividades ludicas, nas quais serdo trabalhados os Campos de Experiéncia dentro das Unidades




Tematicas, projetos e oficinas nas seguintes areas (Linguagem, matematica, ciéncias da natureza, ciéncias humanas e
ensino religioso). O Planejamento Pedagégico 2023 ¢ fonte subsidiaria de informagdo para a execugdo pedagogica.

Realizar acompanhamento dos alunos no processo pedagégico, organizar formagdo para equipe pedagégica e
multidisciplinar, estratégias participativas junto 4 comunidade escolar (estudante e suas familias).

Disponibilizar material concreto e adaptado de acordo com a necessidade de cada crianga, possibilitando e
estimulag@o precoce e favorecendo o aprendizado.

Os Resultados serdo aferidos através PDI (Plano de Desenvolvimento Individual) com periodicidade semestral.

Avaliagio diagnostica, participagdo e interesse nas aulas ofertadas e avaliagdo bimestral.

Aplicagdo de atividades de acordo com as unidades tematicas trabalhadas.

Registro nos diarios de classe dos resultados das avaliagdes.

Culminéncia das unidades tematicas.

Reunides com as familias, para apresentagdo das etapas desenvolvidas e rendimentos obtidos dos alunos.

Registro através de videos e fotos das atividades realizadas.

Os resultados dos setores de servigo social e psicologia e fonoaudiologia e nutrigdo serdo aferidos através do PTI
(Plano Terapéutico Individual) com periodicidade semestral ou esporadica através da evolugéo de atendimento no
prontudrio.

Os resultados dos setores de servico sociais vinculados a érea educacional serdo aferidos através do PTI (Plano

Terapéutico Individual) com periodicidade semestral e de esporadica através da evolugdo de atendimento no
prontudrio e, participagdo e Feedback das familias.

Pouso Alegre 23 de janeiro de 2023.

Elizete Maria Dourado
Coordenadora Local




