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2. CARACTERIZAC

A parceria tem como objeto concessdo de bolsas de estudos, na forma de desconto de 90% (noventa por cento) do valor da
mensalidade dos cursos, a estudantes dos cursos de graduacfio da Universidade do Vale do Sapucai — Univas, mantida
pela Fundagio de Ensino Superior do Vale do Sapucai, mediante oportunidades de estagio em 6rgios da Administracio
Pablica Municipal ou em outros 6rgdos piiblicos conveniados, no 4mbito do Programa Municipal de Concessio de Bolsa-
Estudo de Pouso Alegre, conforme vigéncia estabelecida no Edital de Chamamento Piiblico n® 01/2021. No ano de 2023
serdo ofertadas 52 (cinquenta e duas) bolsas.

Serfio selecionados estagidrios nas areas de Administragdo, Ciéncias Contabeis, Educagdo Fisica, Enfermagem, Farmécia,
Fisioterapia, Nutri¢do, Pedagogia, Psicologia, Publicidade ¢ Propaganda e Sistemas de Informacdo, cada um atuando em sua
area especifica e/ou areas afins, podendo haver remanejamento de vagas entre os cursos ofertados, visando aproveitar a
disponibilidade de alunos em lista de espera. Sera feita a revisdo anual dos cursos disponibilizados para a concessdo da Bolsa-
Estagio, a fim de otimizar o preenchimento de vagas conforme demanda. i

3. DESCRICAO DE METAS

As agdes referentes aos estagios oferecidos pelo Municipio de Pouso Alegre deverdo ser definidas pelos orgéos cbmpetentes do
estagio, bem como suas metas. De forma geral, pode-se prever acdes relativas a:

a) Gestfio administrativa e de negocios, gestdio de pessoas, acompanhamento de operacdes financeiras e licitagdes;
b) Acompanhamento de operagdes financeiras, licitagdes e contabilidade publica;
c) Atendimento a populagfio na area da Satide;

d) Acompanhamento de processos gerenciais € produtivos, principalmente no que diz respeito aos servigos prestados pelo
Municipio de Pouso Alegre;

¢) Atividades ligadas ao preparo e manuseio de alimentos em locais que demandam tal servico, assessoria nutricional em escolas
e outros setores e atendimento a populagio;

f) Atendimento & populagfo na 4rea da Educacéo;
g) Atividades relacionadas a comunicago social do Municipio de Pouso Alegre ¢ atendimento & populagdo;

h) Atividades de programagdo ¢ manutengdo de programas e equipamentos de informética que subsidiam os trabathos da
Administragdo Piiblica Municipal.

Além disso, por parte da Univas, espera-se atingir as seguintes metas:



a) Promover a aproximac8o dos alunos da Univas junto ao mercado de trabalho relacionado aos servicos publicos;

b) Assegurar uma abordagem multidisciplinar em varias areas dc conhecimento, a partir das atividades junto a populacio;

>

¢) Viabilizar oportunidades de estgios junto a setores pitblicos do Municipio de Pouso Alegre e 6rgios conveniados;
d) Colaborar para a formagdo do aluno de graduaggo airavés da pratica.
Cada uma das areas apresenta suas metas separadamente, conforme anexos especificados a seguir:

* Anexo 1 — Curso de Administragio;

* Anexo 2 — Curso de Ciéncias Contabeis;

* Anexo 3 — Curso de Educagdo Fisica;

* Anexo 4 — Curso de Enfermagem;

* Anexo 5 — Curso de Farmicia;

* Anexo 6 — Curso de Fisioterapia;

* Anexo 7 — Curso de Nutrigéo;

* Anexo 8 — Curso de Pedagogia;

* Anexo 9 — Curso de Psicologia;

* Anexo 10 — Curso de Publicidade e Propaganda;
* Anexo 11 — Curso de Sistemas de Informagfio.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE

Para o atendimento ao proposto, serdo disponibilizadas 52 (cinquenta e duas) vagas de estigio, de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2023
(doze meses), estimando-se o valor global de RS 743.806,80 (setecentos e quarenta e trés mil, oitocentos e seis reais e oitenta centavos),
sendo R$ 61.983,90 (sessenta e um mil, novecentos e setecentos e trinta reais ¢ dez centavos) mensais.

A receita, no valor global estimado de R$ 743.806,80 (setecentos ¢ quarenta e trés mil, oitocentos e seis reais e oitenta centavos), refere-se
aos valores de bolsa-aux{lio que o Municipio de Pouso Alegre repassara a Fundagio de Ensino Superior do Vale do Sapucai.

A despesa, no valor global estimado de R$ 743.806,80 (setecentos ¢ quarenta e trés mil. oitocentos e seis reais ¢ oitenta centavos), refere-se
& concessdo de descontos no percentual de 90% (noventa por cento) do valor das mensalidades aos 52 (cinquenta e dois) estagiarios a serem
selecionados, conforme relagfo abaixo:

D i

Administra¢io 973,00 875,70

Ciéncias Contabeis 973,00 875,70

Educacdo Fisica 1.023,00 920,70

Enfermagem 1.589,00 1.430,10 10
Farméacia 1.670,00 1.503,00 8
Fisioterapia 1.482,00 1.333,80 4
Nutrigiio 1.120,00 1.008,00

Pedagogia 767,00 690,30 3
Psicologia 1.351,00 1.215,90 10
Publicidade e Propaganda 1.131,00 1.017,90 2
Sistemas de Informacio 1.165,00 1.048,50 2

- . Total mensal RS 61.983.90

Em contrapartida, a Univés garantird o seguro de acidentes pessoais individual aos 52 (cinquenta e dois) estagiarios selecionados no
ano de 2023, contemplando coberturas por morte acidental, invalidez permanente total e/ou parcial por acidente, despesas médico-
hospitalares e/ou odontologicas e assisténcia de 24 horas, no valor global estimado de R$ 249,60 (duzentos e quarenta e nove reais e
sessenta centavos), considerando os meses de janeiro a dezembro de 2023, sendo R$-20,80-(vinte reais e oitenta centavos) mensais.
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A forma de execucdo dependera de cada setor de amagﬁo do estagiério, junto aos 6rglos da Administragio Pablica Municipai

ou ern outros 6rgéos piblicos conveniados, desde que esteja-de acordo com sua formagHo e deniro da legalidade da Lei de Bstagio
n® il 788 de 25 de setembro de 2008.

Os estagidrios serdo acompanhados por profissionais preceptores dos 6rgfios da Administragio Publica Municipal ou dos 6rgéos
publicos conveniados, sendo por eles avaliados em conjunto com seus supervisores de estagio junto 4 Univas. Todas as acdes de
estigio deverfio ser realizadas dentro de cada semestre letivo, podendo haver prorrogagiio, a cmerlo das partes e dentro do
permitido por lei.

Cada uma das dreas apresenta suas formas de execucio separadamente, conforme anexos especificados a seguir:

* Anexo 1 — Curso de Administracio;

* Anexo 2~ Curso de Ciéncias Contabeis;

* Anexo 3 — Curso de Educaco Fisica:

* Anexo 4~ Curso de Enfermagem;

* Anexo 5= Curso de Farmacia;

* Anexo 6 — Curso de Fisioterapia;

* Anexo 7 - Curso de Nutrigo;

* Anexo 8 — Curso de Pedagogia;

* Anexo 9 ~ Curso de Psicologia;

* Anexo 10 — Curso de Publicidade ¢ Propaganda;
* Anexo 11 - Curso de Sistemas de Informacio.

Os prazos para execugio das atividades propostas deverso ser estabelecidos pelo Municipio de Pouso Alegre, sendo também
aferidos pelo mesmo orgéo, ficando a Univés responsavel por gerenciar os contratos de estagio junto a seus alunos, bem como a
situacdo de cada estagiario. Também por parie da Univas, cada curso, individualmente, através de seu Coordenador, devers fazer
¢ acompanhamento e controle de todas as agdes contidas no presente plano de trabalho.

0 modo como se d4 o controle das atividades ¢ definido conforme o estabelecido na Lei de Estagio n°11.788, de 23 de setembro
de 2008. Cada aluno, ao final de cada periodo letivo, deve apresentar, ao seu coordenador de curso, o relatério de estigio para
avaliacfo e vahdagao

Cada uma das areas apresenta sua aferi¢do do cumprimento de metas separadamente, conforme anexos especificados a seguir:

* Anexo 1 = Curso de Administracio;

* Anexo 2 = Curso de:Ciéncias Contabeis:

* Anexo 3 = Curso de Educaco Fisica;

* Anexo 4 — Curso de Enfermagem;

* Anexo 5 — Curso de Farmécia;

* Anexo 6~ Curso de Fisioterapia;

* Anexo 7~ Curso de Nutricgo;

* Anexo & = Curso de Pedagogia;

* Anexo 9 — Curso de Psicologia; :
* Anexo 10— Curso de Publicidade ¢ Propaganda;
* Anexo 11~ Curso de Sistemas de Informacio.

- .
Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2022 : M - “’1L,—--

Pythugoras de ’AE?‘cé’r Olivoti — Presidente
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Prefeitura Municipal .
de Pouso Alegre * ANEXQO 1 - CURSO DE ADMINISTRACAO

-~ Auxiliar nas atividades relacionadas a gestdo publica administrativa e gestao de pessoas, ‘em 6rgdos da Administragdo Publica
Municipal de Pouso Alegre ou em outros 6rgfios publicos conveniados, mediante atendimento ao publico, elaboracdo de
relatérios, coleta de dados e informagdes, acompanhamento de operagBes financeiras, controle de custos, planejaments de
atividades, elaboragio de orgamentos ¢ licitagdes, além de poder atuar no planejamento ¢ desenvolvimento de projetos em
diversas dreas. Dessa forma sistémica, os estagiarios deverdo planejar, organizar € tornar mais 4geis 0s processos administrativos
dos 6rgdos envolvidos, propotcionando uma melhoria na qualidade de atendimento;

~Melhorar o nivel de servigo ofertado para a populagio;
< Propor oporiunidades de melhoria nos processos realizados;

- Conciliar os contetidos te6ricos com os praticos.

As atividades serfio realizadas em drgios da Administragio Publica Municipal de Pouso Alegre ou em outros 6rgdos publicos
conveniados; ¢ deverfio ser cumpridas as metas de acordo com a necessidade de cada setor nos quals 05 académicos serio
alocados. :

Os estagidrios deverfio realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor pelo proﬁssxonal da 4rea de sua atuacao oy pelo
chefe de setor.

E 1mportante a participacdo de preceptor, que devera acompanhax ¢ controlar as atividades didrias dos alunos e, dessa forma,
avaliar sua evolugdo e desempenho. ,

A aferigho sera feita através de avaliacho realizada pelo preceptor responsavel pelo acompanhamento do académico que, ao final
do estagio, devera preencher uma ficha avaligtiva sobie seu desempenho; apontando seus pontos fortes ¢ fracos. Tal ficha serd
avaliada posteriormente pelo professor responsavel pelo estagio, apresentando propostas de melhoria para ¢ académico:

Pouso Alegre/MG, 02 de dezembro de 2022 k o L Mi - é i

Pythagoras de Aléncaf Olivoti - Presidente
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Prefeitura Municipal ; Lo ) Gt
de Pouso Alegre * ANEXO 2 - CURSO DE CIENCIAS CONTABEIS

- Auxiliar nas atividades relacionadas ao acompanhamento de operagBes financeiras, licitagBes, desenvolvimento de
demonstragbes contabeis, controle de patriménio, registro, controle ¢ demonstragdo da execugio orgamentdria, controle de
despesas e receitas e outras que tenham relagdo com a drea das ciéncias contabeis, em 6rglos da Administragdo Piiblica Municipal
de Pouso Alegre 6u em outros 6rgios piblicos conveniados;

- Aprimorar a teoria, por meio da prética das atividades, na Secréta:‘ia de Financas da Prefeitura;

< Entender ¢ funcionamento dos diversos setores;

- Conhecer o detaihamento dos servigos queserdo executados;

~ Buscar na teoria estudada os coﬁceitos de receita, despesa, orgamento e tributos, para‘a aplicagio pratica;

- Realizar os trabalhos propostes com primor.

Os alunos estagiarios deverfio comparecer ao setor solicitante, em local previamente estabelecido, cumprindo carga horéria didria
de acordo com a legislago vigente.

Deverdo realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuago ou pelo chefe de setor.
Em duvida com a pratica dos trabalhos, os alunos devergio se dirigir ao chefe do setor para sanar tais davidas.

Os alunos estagidrios serdo monitorados, quanto 4 pratica de seus conhecimentos, bem como para dirimir quaisquer dividas, por
um professor designado pela Univas. ‘

O monitoramento das metas serd realizado por um professor designado pela Univés, o qual devera acompanhar os alunos
estagidrios quanto aos trabathos realizados, dando todo o suporte necessario, quanto a teoria x prética, visando ¢ constante
aperfeicoamento.

A aferigfio seré feita através de avaliagfio realizada pelo preceptor responsavel pelo acompanhamento do académico que ao final
do estagio devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes e fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estagio, apresentando propostas de melhoria para o académico.

Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2022. M‘\ ~7 !

Pythagoras de A?cn/ér Olivoti — Presidente
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Prafeitura Municipal ' S e
de Pouso Alegre * ANEXO 3 ——’C’URSO DE EDUCACAO FiSICA

_ Auxiliar nas atividades relacionadas ao esporte e as atividades fisicas, como acompanhamento em visitas técnicas € atividades
de campo, apoic ao monitoramento de dreas protegidas e manejo de biodiversidade, auxilio na elaboragio de projetos € relatorios,
além da realizacfio de atividades de educagdo esportiva e treinamento, cOmo qualidade ¢ promogdo de satide; e conscientizagdo
da populagio; em 6rgdos da Administragio Piblica Municipal ou em outros drgdos publicos conveniados;

- Aprimorar a teoria, por meio da pratica das atividades fisicas, esportivas e treinamernto, junto aos setores determinados pelo
Municipio de Pouso Alegre; : '

- Conhecer o detalhamento dos servigos que setdo executados;

. Realizar os trabalhos propostos com qualidade.

Os alunos estagiarios deverdio comparecer 20 setor solicitante, em local previamente estabelecido, cumprindo carga horaria didria
de acorde com a legislagio vigente. , S -

Devetio realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuagio ou pelo chefe de setor.
Em duvida com a pratica dos trabalhos, os alunos deverio se dirigir ao chefe do setor para sanar tais ddvidas.

Os alunos estagiarios serdo monitorados, quanto & pratica de seus conhecimentos, bem como para dirimir quaisquer duvidas, por
um professor designado pela Univés. : '

O monitoramento das metas sera realizado por um professor designado pela Univas, o qual deverd acompanhar 0s alunos
estagiarios quanto aos trabalhos realizados, dando todo ¢ supoite necessario, quanto & teoria x pratica, visando o constante
aperfeigoamento. ~ : : ~ , :

A afericio sera feita através de avaliagdo realizada p«:id preceptor responsavel pelo acomparnhamento do académico que a0 final
do estagio devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes e fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estagio, apresentando propostas de melhoria para o académico.

Pouso Alegre; 02 de dezembro de 2022. ' . o M F Rl =7 %

Pythagaras‘é%tﬁencar Olivati ~ Presidente




Prefeitura Municipal : W :
de Pouso Alegre * ANEXO 4 - CURSO DE ENFERMAGEM

- Melhoria dos indicadores de satide do Municipio de Pouso Alegre através de acBes de educagio em saide; em orgios da
Administrag8o Piblica Municipal ou em outros érgos piiblicos conveniados;

- Capacitaggio dos profissionais das equipes de satide da Rede Municipal de Pouso Alegre;

- Participagdo nas agdes dos servigos de satde por meio de intervengBes pautadas nas necessidades especificas das equipes de
ESF; : :

~Melhoria do acesso € disponibilidade de assisténcia de enfermagem 2 populagfio de Pouso Alegre;
- Inser¢o des alunos eém todas as atividades disponiveis na Atencfo Bésica, objetivando uma formacfio abrangente e integral;
- Contribuir com o cumprimento dos Indicadores da atengo priméria junto aos programas de gO\)emo tais como: SISCAM 8IS

PRENATAL; SISVAN; SI PNI; SINAN; SINASC e agfes em todos os ciclos de vida. (RESOLUCAO N°2, DE 16 DE AGOSTO
DE 20616).

As acBes serfo desenvolvidas pelos acad€micos do curso de enfermagem, que serfio alocados nas UBS, em érgfios da
Administracdo Publica Municipal ou em outros érgios publicos conveniados, sob supervisdo de professores e preceptorla de
enfermeiros da Rede Municipal de Pouso Alegre, responsavel pela respectiva unidade.

Os estagidrios deverdo realizar todos os trabathos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuagiio ou pelo
chefe de setor.

Para afericdo do cumprimento das metas, deve-se buscar identificar melhorias na atenciio primaria, em unidades onde foram
inseridos os académicos.

Tera como instrumento os parémetros do PMAQ e GEICOM que ¢ um importante gerenciador, que facilita 0 monitoramento
dos indicadores que serfo passados pelas instituigdes e/ou municipios.

-+

Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2022. ' : }

Pythagoras de ;%?ncar Olivoti — Presidente
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Prefeitura Municipal ; G ‘ o .
de Pouso Alegre * ANEXO § -~ CURSO DE FARMACIA

- Auxiliar nas atividades ligadas & dispensaco de medicamentos & orientacdo da populacdo sobre 6 uso adequado dos mesmos
nas farmacias e nas equipes de satide da familia, bem como controle ¢ estoque de medicamentos nas farmécias dos orgéos da
Administracio Publica Municipal ou em outros 6rgfos piblicos conveniados; -

- Aprimoi'ar a teoria, por meio da pratica das atividades, junto aos setores déterminados pelo Municipio de Pouso Alegre;
- Conhecer o detalhamento dos servigos que serfo execiitados;

- Realizar os trabalhos propostos com qualidade.

Os alunos estagidrios deverdo comparecer ao setor ¢ local prewamente estabelecido, cumprmdo uima carga horéria didria
conforme legislacio vigente,

Deverdo realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuaclo ou pelo chefe de setor.
Em diivida com a pratica dos trabalhos, os alunos deversio se dirigir ao che’fe‘do setor para sanar tais dividas.

Os alunos estaglarlos serfio monitorados, quanto 2 pratica de seus conhecxmentos ber corno para dirimir quaisquer dividas, por
um professor designado pela Univés.

O monitoramento das metas seré realizado por um professor designado pela Univas, ‘0 qual devera acompanhar os ahinos
estagiarios quanto aos trabalhos realizados, dando todo o suporte necessario, quam'o a teorla X pratlca visando o constante
aperfeicoamento.

A aferigo serd feita através de avaliagdio realizada pelo preceptor responséavel pelo acompanhamento do académico que; ao final
do estégio, deverd preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apentando seus pontos fortes e fracos, sendo avahada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estdgio, apresentando propostas de methoria para ¢ académico.

Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2022. A : M i ; ;

Pythagoras de Alencdr f&ivoﬁ ~ Presidente
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Prefeitura Municipal , :
de Pouso Alegre * ANEXO 6 —- CURSO DE FISIOTERAPIA

- Auxiliar nas atividades ligadas ao atendimento 4 populagio na area de saude, com enfoque ‘para agbes de prevencdo e
reabilitagdo, nas clinicas de atendimento, atividades desenvolvidas junto as equipes de saide da familia, em 6rgdos da
Administracgo Publica Municipal ou em outros 6rgios publicos conveniados;

- Aprimorar a tecria, por meio da prética das atividades, junto aos setores determinados pelo Municipio de Pouso Alegre;
- Conhecer o detalhamento dos servicos que serfio executados;

- Realizar os trabathos propostos com qualidade.

Os alunos estagidrios deverdo comparecer ‘ad setor ¢ locai previamente estabelecido, cumprindo uma carga horarla diafia
conforme legislacio v1gente

Deverdo realizar todos os trabathos propostos pelo preceptor, pelo profissional da drea de sua atuagio ou pelo chefe de setor.
Em divida com a pratica dos trabalhos, 0s alunos deverdo se dirigir ao chefe do setor para sanar tais duvidas.

Os alunos estagiarios serfio monitorados, quanto 4 pratica de seus conhec;mentos bem coino para dirimir quaisquer diividas, pot
um professor designado pela Univas.

O monitoramento das metas seré realizado por um professor designado pela Univas, o qual devers acompanhar os alunos
estagiarios quanto aos trabalhos realizados, dando todo o suporte necessario, quanto & teoria x pratica, visando o constante
aperfeicoamento.

A afericBo ser4 feita através de avaliaglo realizada pelo preceptor responsavel pelo acompanhamento do académico que, ao final
do estagio, devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes e fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estagio, apresentando propostas de melhoria para o académico.

*‘]‘j\\ f <
Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2022. A ;r/f -

Pythagoras de Aife/v’car Olivoti — Presidente
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Prefeitura Municipal : .
de Pouso Alegre ~ * ANEXO 7 - CURSO DE NUTRICAOQ

- Auxiliar nas atividades ligadas ao preparo e manuseio de alimentos, assessoria nutricional em escolas, além de atendimento e
onentagao nutricional & populagio, em érgéos da Admmsstragéo Piiblica Municipal ou em outros orcaos pubhcos conveniados;

~ Aprimorar g feoria, por meio da prética das atividades, junto aos setores determinados pelo municipm de Pouso Alegre;
- Conhecer o detalhamento dos servicos que serfio executados;

- Realizar os trabalhos propostos com qualidade.

Os alunos estaglé.rlos deverio comparecer ao local prevwamente estabelecido, cumprmdo uma carga horéria diaria conforme
legxsiag:ao vigente, :

Devergio realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuagio ou pelo chefe de setor.
Em duvida com a prética dos trabalhos, os alunos deverfio se dirigir ao chefe do setor para sanar tais dﬁvidas.

Os alunos estagidrios serdo monitorados, quanto & pratica de seus conhecxmentos bem como para dirimir qualsquex duv1das por
um professor designado pela Univas.

O monitoramento das metas serd realizado por um professor designado pela Univas, o qual deverd acompanhar os alurios
estagidrios quanto aos trabalhos realizados, dando todo o suporte necessario, quanto ateoriax prétlca visando o constatite
aperfeigoamento.

A aferigo sera feita através de avaliacio realizada pelo preceptor responsavel pelo acompanhamento do académico que, ao final
do estagio, devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes'e fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estigio, apresentando propostas de melhoria para o académico.
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Pouso Alegre, 02 de dezembro de 2022.

Pythagoras do/Alencar ’(}liyoﬁ -~ Presidente

/ ;

f




Prefeitura Municipél i
de Pouso Alegre * ANEXO 8 - CURSO DE PEDAGOGIA

= Auxiliar nas atividades ligadas 4 educag8o, realizando atendimento 4 populagiio educacional ém escolas, cieches ¢ ambientes
escolares, como na Secretaria Municipal de Educagéo;

- Auxilio e parceria con'os pedagogos das escolas;
= Conhecer o detalhamerito dos sérvicos que serfio executados:
- Realizar os trabathos propostos com qualidade.

- Atendimento aos alunos da rede mumcxpal de ensino ou outros setores da Admmlstragao Pubhca com acompanhamento de
psiclogos da Rede Pablica.

Os alunios estagiarios deverdo comparecer ao'setot solicitante, em local previamente estabelecido, cumprmdo carga horéaria diaria
de acordo com a legislacio vigente.

Deverfio realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuagfio ou pelo chefe de setor.
Em divida com a prética dos trabalhos, os alunos deverfio se dirigir ac chefe do setor para sanar tais duvidas.

Os alunos estagidrios serdo monitorados, quanto & prética de seus conhecimentos, bem como para dirimir quaisquer dividas, por
um professor-designado pela Univas.

O monitoramento das metas serd realizado por um professor designado pela Univas, o qual devera acompanhar os alunos
estagidrios quanto aos trabalhos realizados, dando todo o suporte necessario, quanto a teoria X prética, visando o constante
aperfeicoamento.

A aferiglio seré feita através de avaliagdio realizada pelo preceptor responséavel pelo acompanhamento do académico que ao final
do estagio devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes e fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estagio, apresentando propostas de melhoria para o académico.
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Prefeitura Municipal ’
de Pouso Alegre ~ * ANEXO 9 - CURSO DE PSICOLOGIA

- Auxiliar nas atividades ligadas & saide e educacéo realizando atendimento 3 populacdo na drea de saude mental com
elaboragao de relatérios e encaminhamento a0 CIAP e CAP dos casos urgentes;

~Orientaco familiar e parceria com os pedagogos das escolaS'

- Atend;mento aos alunos da rede municipal de ensino ou outros setores da Administra¢ao Piblica com acompanhamento de
psicologos da Rede Piblica,

As a¢les serdic desenvolvidas pelos académicos do curso de Psicologid, que serfo alocados no Ambulatério 2, do Hospital das
Clinicas Samuel Libanio, mantido pela Fundac8o de Ensino Superior do Vale do Sapucai e em setores da Administracdo Publica
Municipal, em dias e horéx ios agendados, ou em outros érgios pubhcos convemados

Pretende-se que, apos finalizado o trabalho de tmagem desta lista, 0s proprios estagxarxos facam aiguns dos atendimentos
necessarios. : ,

Vale ressaltar que casos julgados urgentes pelos estag;anos e pela supervisora deverso ser encammhados para atendlmento no
Cernitro de Atendimento Psmo]ong CAP, da Univés.

Na 4rea da educagdo, os estaglénos irfio encaminhar os alunos para os profissionais especializados da Rede Municipal; como
também a outras instincias, como o Centro de Atendimento Psicologico — CAP -~ Univés, se for o caso, ap6s a escuta da demanda
vmda do CIAP

Os estagiérios do curso de Psicologia, em caso de atendimento aos alunos da Rede Municipal dé Educagio, deverfio emitir
relatorios. '

Deverio realizar todos 0s trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da 4rea de sua atuagﬁd ou pelo chefe de setor, k

Para aferigfo das metas, serfio encaminhados relatérios aos respecnvos setores, para subsidiar as agbes dos prof“ issionais dasatde
pubhca

A afericdio serd feita através de avaliagfio realizada pelo preceptor responsével pelo acompanhamento do académico que, ao final
do estagio, devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes e fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsével pelo estdgio, apresentando propostas de melhoria para’o académico.
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Prefeitura Municipal R
de Pouso Alegre * ANEXO 10 - CURSO DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA

- Auxiliar nas atividades relacionadas 4 comunicacfo social, tanto em nivel interno quanto externo, envolvendo assessoria de
imprensa, relagdes plblicas ¢ propaganda, com atuagdo ligada & Assessoria de Comunicagiio — Ascom, tais como: atendimenito
& populacdo, desenvolvimento de artes, produgio de videos, elaboragfio de material de divulgagio, publicacsio de noticias,
atualizacdo de sites, em 6rgdos da Administragio Piblica Municipal ou em outros érgdos publicos conveniados;

- Aprimorar a teoria, por meio da pratica das atividades, junto 2 ASCOM;
- Conhecer o detalhamento dos servicos que serdo executados;

- Realizar os trabalhos propostos com qualidade.

Os alunos estagiarios deverfo comparecer ao local previamente estabelecido, cumprindo uma carga horaria diria conforme
legislagio vigente.

Deverfo realizar todos 0s trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da drea de sua atuaco ou pelo chefe de setor.
Em davida com a prética dos trabalhos, os alunos dever#io se dirigir ao chefe do setor para sanar tais davidas:

Os alunos estagidrios serfio monitorados, quanto a pratica de seus conhecimentos, bem como para dirimir quaisquer davidas, por
um professor designado pela Univis.

O monitoramento das metas serd realizado por um professor designado pela Univas, o qual deverd acompanhar os alunos
estagidrios quanto aos trabalhos realizados, dando todo o suporte necessério, quanto 2 teoria X pratica, visando o constante
aperfeicoamento.

A aferig8o ser4 feita através de avaliagdo realizada pelo preceptor responsével pelo acompanhamento do académico que; ao final
do estagio, devera preencher uma ficha avaliativa sobre seu desempenho, apontando seus pontos fortes ¢ fracos, sendo avaliada
posteriormente pelo professor responsavel pelo estégio, apresentando propostas de melhoria para o académico.
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Prefeitura Municipal : ‘ G : - :
de Pouso Alegre * ANEXO 11 - CURSO DE SISTEMAS DE INFORMACAG

- Suporte para a infraestrutura de hardware computamona ¢ software dos orgios da Administragio Publica Mummpa} oude
outros 6rgios publicos conveniados; : .

2 Manutengﬁor da infraestrotura fisica de ‘computadores, imbréssoras e redes de cpnlunicaéﬁo;

- Configuragéo e ménutenc;ﬁo de servicos de software (antivirus, atualizaces, pacotes dé escritéribs, licenéas e outros);
~Manutencdo ’da éénectividade entre os setores; |

- Apoiko aos ﬁsuérios na ocorréncia de problenas reiacianadyos bbm sistemas de infdrmaé;ﬁo;

- Melhoramento e manutencdo do portal web para comumca(;éo com a popula(;ﬁo mc!umdo acesso vnavei através de
smartphones;

= Pxopor novas solugoes para problemas relamonados com software ¢ hardware;

- Analisar o5 requisitos especificos, propor € 1mplantax ousode Software lere nos computadores do Mumcxplo de Pouso Alegre,
caso aprovado por instincias superiores; : .

- Le\/antar necessidades e ideias de projetos de soﬁwaae que agregam valor a0 Mummpm de Pouso Alegle para serem criados
pelos alunos ¢ professores do curso.

- Levantamento e andlise das informacdes;

- Elaborag#o de propostas de solugbes e melhorias;
- Encaminhamento de propostas de mudancas para aprovacdo, caso necessario;
= Execuc#o das atividades aprovadas;

- Registro de todas as atividades executadas, eventos & problemas ocorridos; -

- Devero realizar todos os trabalhos propostos pelo preceptor, pelo profissional da drea de sua atuac@o ou pelo chefe de setor.

-Anélise dos registros das atividades executadas;

= Bom funcionamento dos canais de comunicacio e das ferramentas de software;

- Boa Comunicagzi;) entre departamentos e ¢ setor de informatica;

- BOa prestacdo de servigos para a comunidade;

- A afericio sera feita através de avaliagio realizada pelo preceptor fesponsévéi pelo acsm‘paﬁhameﬁto do académico que, a0

final do estagio, devera preencher nma ficha avaliativa sobre sen desempenho, apontando ‘seus pontos fortes e fracos, sendo
avaliada posteriormente pelo professor responsével pelo estagio, apresentando propostas de melhoria para o académico:
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