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2. CARACTERIZACAQO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria € promover agdes de desenvolvimento e manuteng¢do do ensino, estimulando ao
maximo o desenvolvimento da crianga, de suas habilidades fisicas, cognitivas e linguisticas, motrizes,
emocionais, de equilibrio pessoal, moral e social para conquistar sua autonomia.

Esta organizag¢do visa propiciar um ensino de qualidade, abrangente, visando a integra¢do das criangas entre
si e com a comunidade, para que sua inser¢do na sociedade seja feita de forma igualitaria valorizando o

protagonismo da crianga.

l:t(;n di daie Craneas | ygade Etapas
81 S meses a 1,11 meses | Bergario I, II e III (Integral)
20 2 anos a 2,11 meses Maternal I (Integral)
23 3 anos a 3,11 meses Maternal 11 (Parcial)

. Pré-escola I (Parcial) = 98
e LU L Pré-escola II (Parcial) = 107
Total de criangas = 329

3. DESCRICAO DE METAS

01- Oferecer aos nossos educandos um espago seguro, para que possam estudar, brincar e socializar em

seguranga, realizando no local sempre que necessério, reformas e manutengdes, cuidando assim do
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patriménio da escola e também de todos que a frequentam.

02- Disponibilizar aos alunos e professores, livros didaticos, tendo estes, a fungdo de conduzir as interagdes,
didatica e metodologia usada pelos docentes, além também de serem uma ferramenta potencializadora entre

professores e estudantes.

03- Garantir o bom funcionamento de equipamentos tecnolégicos, dando aos professores, condigdes de
inovarem as suas aulas, tornando a sua metodologia mais inovadora, lidica e interessante, facilitando assim

0 processo de ensino e aprendizagem dos alunos.

04- Manter nossa unidade escolar equipada com materiais ligados a execu¢do de atividades artisticas,
encontrando meios de explorar em nossos estudantes, a imaginagdo, criagdo, expressio e coordenagdo
motora fina e também materiais necessarios para o bom funcionamento dos servigos prestados pela

secretaria e setor administrativo.

05- Assegurar a boa conservagdo dos brinquedos, para que diariamente, as criangas possam usufruir de um
momento ligado & brincadeira livre, aproveitando também para aprimorarem suas praticas, ligadas a

socializagdo, interagdo, colaboragdo e empatia.

06- Proporcionar diariamente as criangas, o preparo ¢ a oferta da merenda, com o intuito de as manterem

bem alimentadas e desde j4, as ensinarem a ter habitos alimentares saudéaveis.

07- Estimular o desenvolvimento da psicomotricidade dos alunos, por meio de aulas dinamicas, repletas de

atividades voltadas ao movimento de todo o corpo, brincadeiras e interagdes.

08- Ensinar outro idioma além do portugués, aproveitando a facilidade que as criangas tém em aprender

uma nova lingua, além também de apresentar-lhes mais uma cultura.
09- Manter uma ligagdo proxima e respeitosa com os familiares de nossos alunos, deixando-os a par de
como estd se dando o processo de aprendizagem de sua crianga, buscando té-los presentes nos eventos

preparados pela escola.

10- Buscar constantemente pela exceléncia da qualidade do ensino, sendo essa meta essencial para o éxito

da parceria.

11- Assegurar a aplicagdo das atividades propostas de acordo com os planos estabelecidos, permitindo




acontinuidade da sequéncia de aprendizado pelo periodo que a crianga permanecer na entidade.

12- Oferecer educagdo infantil contextualizada, conectada com a realidade das criangas atendidas para que a

aprendizagem se dé de forma prazerosa, participativa e natural.

13- Acolher os estudantes no inicio do ano letivo, visando sempre a sua adaptagio de forma segura,
dindmica, prazerosa, procurando integrar seus anseios e expectativas escolares, proporcionando assim seu

bem-estar social.

14- Assegurar de forma eficiente e eficaz o direito e a garantia da aprendizagem dos alunos conforme
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular ¢ no Curriculo Referéncia de Minas Gerais,
contemplando as competéncias gerais, bem como as habilidades de todos os Eixos e Direitos de

Aprendizagem.

15- Promover atividades que busquem desenvolver nas criangas aptiddes necessarias para que elas
consigam ter autonomia frente as a¢des que sdo executadas diariamente, como habitos de higiene e cuidados

pessoais.

16- Preparar momentos voltados a contagéo de historias, a encenagdes, ao canto, a danga, ao dialogo, a fala
¢ a escuta, buscando conhecer mais nossos alunos, oferecendo-os a oportunidade de se expressarem e de

desenvolverem a oralidade.

17- Trabalhar a conscientizagdo nos alunos sobre a importancia de cuidarem de si e do proximo, sendo ele,

pessoa ou animal e do local onde frequentam.

18- Levar os alunos a terem acesso aos diferentes géneros textuais, objetivando desenvolver neles a

facilidade em compreender fatos, a curiosidade, imaginagdo, criagio e o gosto pela leitura.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

A previsdo anual de receitas com o recurso FUNDEB conforme a Lei Municipal n° 6.879 de 16 de
novembro de 2023 ¢ de R$ 1.990.618,84 (um milhdo, novecentos e noventa mil, seiscentos e dezoito reais e
oitenta e quatro centavos) e serd repassada em 11 (onze) parcelas, na periodicidade mensal de R$
180.965,34 (cento e oitenta mil, novecentos sessenta e cinco reais e trinta e quatro centavos).

A previsdo anual de despesas com o recurso FUNDEB sera de R$ 1.990.618,84 (um milhdo novecentos e
noventa mil seiscentos e dezoito reais e oitenta e quatro centavos), conforme descritas neste Plano de

Trabalho.
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01-Remuneragiio do pessoal docente:

Etapas Quantidade | Professor Professor Professor Professor
de Turmas Regente de Artes de Ed. Fisica | de Inglés

Bergario [ 1

Bergario I1 1 1 0 1

Bergario 11 1 1

Maternal 2 2

Pré 1 5 5 1 1

Pré 11 5 5

Total = 15 13 1 2 1

02- Demais profissionais da educagiio:

a) Diretor;

b) Orientador educacional;
¢) Coordenador pedagégico;
d) Coordenador administrativo;
e) Secretaria escolar;

f) Auxiliar de secretaria;

g) Auxiliar administrativo;
h) Assistente administrativo;
i) Monitor;

]) Recreador infantil,

k) Auxiliar de limpeza,

1) Cozinheira;

m) Auxiliar de cozinha;

n) Vigia.

03- Encargos Sociais:

a) INSS, INSS sobre 13°. Salarios, FGTS, PIS e IR sobre salérios (recolhidos apds celebragio da parceria);
FGTS Rescisorio exclusivamente de profissionais contratados ap6s celebragdo da parceria);

04-Encargos Trabalhistas:

a) Salarios,13° salarios, Férias Coletivas (ap0s celebragdo da parceria);

b) Rescisdes e seus encargos/multas (exclusivamente para profissionais contratados apés a celebragdo da

parceria);

¢) Auxilio transporte: fornecimento de vale transporte para docentes e demais profissionais da Organizagio

da Sociedade Civil com as devidas dedugdes previstas na legislagdo trabalhista;

05-Manutencgio, conservagio dos bens imobilizados:

a) Manuteng@o dos equipamentos existentes: computadores 08 UNID, impressorz%iopiadoras 08 UNID, e
£ »




data show 01 UNID; caso haja necessidade.

b) Eletrodomésticos: recuperagdes, reparos, reposi¢do de pegas, revisdes;
freezer 02 UNID, geladeira 03 UNID, batedeira semi industrial 02 UNID, liquidificador semi industrial 02
UNID, forno micro-ondas 04 UNID, forno elétrico 02 UNID, extrator de frutas 04 UNID; caso haja

necessidade.

06- Aquisi¢io de equipamentos, materiais e bens imobilizados:

a) Brinquedos moveis para parque infantil: escorregador 01 UNID, gangorra 01 UNID, toca e tanel 01
UNID, balangos (play ground) 01 UNID, casinha infantil 01 UNID, tapetes alfabético 01 UNID, blocos
légicos 03 UNID.

b) Aquisigdo de bergos 05 UNID, camas infantis 20 UNID, placas de tatames 50 UNID;

¢) Aquisi¢do de material utilizado para brincadeiras ludicas: bolas 05 UNID, cones 05 UNID, bastio 05
UNID, bambolés 05 UNID, cordas 05 UNID, bonecas 05 UNID, carrinhos 05 UNID, panelinhas 05 UNID,
fogdozinho 05 UNID e demais materiais que sirvam de apoio;

d) Barras de apoio para banheiro inclusivo 70 c¢m;

€) Aquisigdo de mobilidrios: armérios de ago 05 UNID, arquivos-fichario 03 UNID, conjuntos de carteiras e
cadeiras 08 UNID, conjuntos professor mesas e cadeiras 08 UNID, conjuntos refeitério mesa e cadeiras 06
UNID, mesas de refeigdo para maternal 02 UNID; mesas secretaria 02 UNID.

f) Aquisi¢do de equipamentos eletronicos: som 01 UNID, microfones 03 UNID, ventiladores 05 UNID.

g) Servigos de impressdo grafica para divulgagdo de eventos escolares: Encadernagdo de portf6lios
pedagdgicos 1280 UNID,

Todos os itens acima devidamente cotados os pregos para contratagdo dos servigos.

07- Manutengdo de bens e contratacio de servicos vinculados ao ensino:

a) Servigo de Dedetizagdo: Desinsetizagdo, Desratizagdo, Desinfesta¢do (duas vezes ao ano).
b) Limpeza de caixa agua 04 UNID (duas vezes ao ano).

c¢) Cameras de monitoramento e equipamentos de seguranga 49 UNID; ﬁg/




08- Servicos Essenciais

a) Energia elétrica (CEMIG) Enderegos: Rua José Rezende Filho n° 47 sede da CAP;

n° 26, n° 38, e n° 50 bergarios I II;

Rua Benhur de Barros N° 15: bergario III;

Rua Targino Antonio Paschoal: n® 31 quadra poliesportiva — atende educagdo infantil e bergarios
N° 51 relégio da cozinha;

Rua José Pedro de Souza n°® 432 — Salas: maternal, Pré [ e II;

b) Agua e Esgoto (COPASA) Enderecos: Rua José Rezende Filho n° 47 sede da CAP;

n° 26, n° 38, e n° 50 bergérios I 11;

Rua Benhur de Barros N° 15: bergério III;

Rua Targino Antonio Paschoal: n° 31 quadra poliesportiva — atende educagio infantil e ber¢arios
N° 51 relégio da cozinha;

Rua José Pedro de Souza n° 432 — Salas: maternal, Pré I e I1.

09- Reformas da rede fisica, elétrica e hidraulica:

a) Pinturas de paredes — Interna, portas e janelas (bergarios LII e I1I), conforme memorial descritivo

b) Reforma da cozinha educagéo infantil — conforme memorial descritivo.

O Alvara sera solicitado antes do inicio da obra de reforma.
¢) Contrata¢do de méo de obra para construgdo (execugdo estara prevista no memorial descritivo).

A Organizagéo realizara cotagdo de precos e firmara contrato de prestagdo de servigos com pessoa juridica

para as respectivas contratagdes.

10- Manutencéo da rede elétrica e rede hidraulica:
1- Aquisi¢do
a) Rede elétrica: Lampadas (02 cx), interruptores 10 UNID, fios, rolo de cabo de 2,5 mm nas cores preto,

azul e verde 03 rolos, tomadas 10 UNID, fita isolante 10 UNID;

b) Hidraulica: canos 07 UNID, torneiras 14 UNID, registros 05 UNID, tampa de vaso 10 UNID, filtro
bebedouro 05 UNID, boia dgua 03 UNID, cotovelo 26 UNID, T 10 UNID, luva 36 UNID, teflon 04 UNID,
reparos 30 UNID, caixa de descarga 09 UNID, fechadura 06 UNID, veda rosca 10 UNID.

2- Contratagiio de miio de obra especifica para esta manutencio.




10 — Aquisi¢éio e contratacio de servicos vinculados ao ensino.

a) Portdo eletrénico 01 UNID;

11- Aquisiciio de produtos de higiene e utensilios para conservacio:
a) Material de limpeza: desinfetantes, cloro, detergentes, sabdo em po, em barra, veja multiuso, sabonete

liquido, limpa pedra, limpa vidros, papel toalha, papel higiénico;

b) sacos de lixo, vassouras, rodos, escovas, lixeiras com pedal, pas de lixo, panos de limpeza, panos de

prato, perflex, baldes, esponja de ago e esponja multiuso.

12- Aquisi¢iio de material didatico-escolar:
a) apostilas 329 UNID,

b) jogos e brinquedos pedagdgicos: descobrindo o alfabeto 04 UNID, descobrindo as vogais 04 UNID,
memorias educativas 04 UNID, super bingo de palavras e letras 04 UNID, jogo de quantidades e formas e
cores material pedagégico didatico 04 UNID, jogo educacional tabuleiro letras niimeros figuras 04 UNID,
Jogo da meméria letras e figuras 04 UNID, jogo bingo animais 04 UNID, aprendendo os opostos 04 UNID,
descobrindo matematica 04 UNID, dominé quantidades em madeira 28 pegas 04 UNID, aramado montanha
russa grande 04 UNID, jogo me vista — troca tudo 04 UNID, painel psicomotor e prancha de selegdo 04
UNID;

¢) papel sulfite A4 (40cx), papel cartdo (05¢cx), papel color set (10cx), papel fotografico (05¢x), papel pardo
(10cx), papel vergé (10cx), pincel 40 UNID, lapis preto (20cx), lapis de cor (05¢x), caderno brochurdo 50
UNID, livro caixa 06 UNID, recibos 10 UNID, tesoura 10 UNID, régua 10 UNID, durex 15 UNID,
envelopes 50 UNID, EVA 10 UNID, pistola de cola quente 10 UNID, cola quente 50 UNID, glitter (10cx),
grampeador 12 UNID, grampo (20cx), tinta para impressora 24 vidros, toner 20 UNID, almofada para
carimbo 04 UNID, tinta para carimbo 02 vidros, canetas 50 UNID, borrachas 50 UNID, cadernos 50 UNID,
pastas cristal 50 UNID, pastas arquivo morto 50 UNID, colas 20 UNID, fitas adesivas 20 UNID, giz de cera
(20cx), clips(10¢x), cartolinas 20 UNID, estilete 05 UNID, elasticos (05cx), bobina para relogio (04cx)
marca texto 20 UNID, calculadora 10 UNID, pasta suspensa 100 UNID, sacos plasticos 500 UNID, pasta
registradora 06 UNID, pasta sanfonada 05 UNID, papel postiche 10 UNID, relégio 05 UNID, extrator de
grampo 05 UNID, lapiseira 05 UNID.

Lei 13.019/14 — Art. 35 — VI §5°. Os equipamentos e materiais permanentes que serdo adquiridos

com recursos provenientes da celebragdo da parceria, serio gravados com clausula de
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inalienabilidade e sera formalizado promessa de transferéncia da propriedade a administragdo

publica, na hipdtese de sua extingo.

5. FORMA DE EXECUCAO

01- Desenvolver um trabalho educacional de qualidade, voltado no desenvolvimento de cada aspecto
formador de um futuro adulto integro, auténomo e responsavel por suas acoes.

02- Mapear, preparar e melhorar o espago fisico da institui¢do, de forma que as criangas atendidas tenham
como referéncia de acolhimento, aprendizado, brincadeira e cuidado.

03- Manter as criangas ja matriculadas na educagdo infantil e ampliar as situagdes de engajamento da
comunidade escolar nas a¢des da escola.

04- Proporcionar uma dindmica de acolhimento e adaptagdo das criangas e suas familias na Educagio
Infantil com propostas de atengdo individualizadas e cuidado.

05- Oferecer atividades, projetos e propostas que difundam a cultura, visdo e missdo da escola, baseados na
fé catolica que abragamos.

06- Realizar a busca ativa dos alunos matriculados que ndo se apresentarem no inicio do ano letivo.

07- Acompanhar o desenvolvimento dos objetivos € campos de experiéncia propostos pela Base Nacional
Comum Curricular e Curriculo Referéncia de Minas Gerais.

08- Promover vivéncias significativas, onde as criangas possam se expressar e fazer constantes descobertas
no ambito escolar.

09- Oferecer educagdo infantil contextualizada, conectada com a realidade das criangas atendidas para que
possam ser agentes de transformagdo social a partir de seu aprendizado.

10- Alinhar o calendario escolar com a previsdo de projetos e eventos escolares abertos a participagdo das
criangas, familias e organizagio.

11-Ter educadores e equipe de apoio com o olhar atento as necessidades de cada crianga, sendo
referéncia na transformagdo e formagdo individual de cada um, correspondendo as suas necessidades e
dificuldades.

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1. Observar e medir o impacto formador nos aspectos cognitivos e psicossociais na formagdo de cada
individuo atendido pela instituigdo através relatorios descritivos, portfolios individuais.

2. Analisar as alteragdes e melhorias necessarias no espago fisico da escola, em como elas impactam
nas agdes e projetos realizados durante o ano letivo.

3. Verificar, registrar ¢ quantificar a participagio da comunidade escolar nos eventos propostos por
meio de fotos, videos, lista de presenca.

4. Colher informagdes e feedbacks de cuidado e acolhimento com as familias, verificar os aspectos
positivos, as sensagdes proporcionadas pela escola as criangas desde os primeiros dias. Abrir o canal
de comunicagdo com as familias desde o inicio do ano letivo.

5. Verificar o impacto social dos contextos religiosos pautados na fé catolica difundidos pela escola, de
modo a contribuirmos com a formagdo moral e social de cada crianga através de roda de conversa,
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10.

11.

12,

13.

musicalizagdo.

Acompanhar os planejamentos de atividades e sua execugdo no contexto didrios da escola e verificar
o alinhamento dessas propostas aos campos de experiéncia ¢ demais contextos da Bane Nacional
Comum Curricular e Curriculo de Referéncia de Minas Gerais.

Observar e registrar por meio de fotos, videos e relatérios individuais e coletivos as vivéncias
significativas das criangas na escola, bem como seu impacto e suas transformagdes. Fazer uso do
portfélio como instrumento de avaliagdo e evidéncias das conquistas individuais e coletivas de cada
crianga, bem como sua turma.

Refletir sobre o impacto do contato com a natureza na rotina das criangas atendidas pela nossa
escola. Realizar registro das diferentes situagdes vivenciadas por eles e contextualizd-las com os
projetos desenvolvidos pela escola, visando salientar a importincia da educagdo ambiental.

Registrar a participagdo e salientar a importincia da presen¢a da comunidade escolar em todos os
eventos e projetos realizados pela escola, de modo que escola, alunos, pais e comunidade escolar
estejam integradas na missdo de formagdo das criangas.

Analisar e rever a proposta educacional da escola sempre que for necessario. Colocar a crianga como
centro do processo da aprendizagem e como objetivo principal desse processo. Ouvir professores,
pais, criangas, equipe gestora e comunidade escolar, alinhando suas expectativas para impactar
positivamente cada um dos envolvidos no processo.

Utilizar o portfélio individual, relatérios e registros de atividades para construir o processo
avaliativo pautado na observagdo, entendendo cada crianga como ser tnico.

Verificar a escola como local que prioriza o coletivo e seus impactos positivos na vida de cada
crianga. Observar e registrar as trocas, vivéncias coletivas e o fortalecimento das relagdes sociais no
espago escolar.

Incentivar os educadores a busca por aprimoramento e estabelecer critérios de avaliag@o bimestral
dos alunos, buscando auferir o desenvolvimento e o aprendizado pedagégico.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 29 de janeiro de 2024.
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