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ANEXO I - PLANO DE TRABALHO
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2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria ¢ promover a¢des de desenvolvimento e manutengdo do ensino, estimulando o
desenvolvimento da crianca/aluno, de suas habilidades fisicas, cognitivas e linguisticas, motrizes, emocionais, de
equilibrio pessoal, moral e social para conquistar sua autonomia.

Esta organizago visa propiciar um ensino de qualidade, abrangente, visando a integracdo das criancas/alunos entre
si € com a comunidade, p

protagonismo do aluno.

Idade | Etapas

54 5 meses a 1,11 meses Bergério [ e II Integral
30 2 anos a 2,11 meses Maternal I Integral
41 3 anos a 3,11 meses Maternal II parcial

5 Pré-escola I parcial
173 4 anos 4 5,11 meses Pré-csoala I pascial
Total de
criancas:

298




3. DESCRICAO DE METAS
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Ser referéncia como formacio integral das criancas atendidas, desenvolvendo sua percepcio de mundo
através dos aspectos sociais, psicomotores e cognitivos.

Oferecer educagdo infantil contextualizada, conectada com a realidade das criangas atendidas para que
possam ser agentes de transformagdo social a partir de seu aprendizado.

Oferecer infrasstrutura ¢ instalagfes adeguadas &s foixas etérias stendidas na escela e um espago escolar
amplo, preparado com variadas experiéncias ¢ que proporcione a intera¢do ¢ aprendizado com o meio.
Oferecer nimero de vagas na Educacdo Infantil de acordo com espaco fisico.

Acolher os estudantes no inicio do ano letivo, visando sempre a sua adaptaciio de forma segura, dindmica,
prazerosa, procurando Integrar seus anseios e expectativas escolares, proporcionando assim seu bem-estar
social.

Proporcionar aos alunos desde as primeiras semanas letivas, iniciativas que visam fortalecer os valores
sociais, religiosos embasados na fé cristd catolica, primordiais para o desenvolvimento emocional,
cognitivo, social, efetivo dos alunos tendo como objetivo atingir pelo menos 90% (noventa por cento) de
todos os alunos presentes nesta Instituicio de Ensino.

Assegurar de forma eficiente e eficaz o direito e a garantia da aprendizagem dos alunos conforme
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular e no Curriculo Referéncia de Minas Gerais,
contemplando as competéncias gerais, bem como as habilidades de todos os Eixos e Direitos de
Aprendizagem.

Considerar cada crianga como ser Gnico ¢ realizar avaliagdes diagnosticas, considerando o conhecimento

prévia e a cultura gue cada crianga traz consigo para. 8 nartir dai_ nrenarar e desenvalver o nlan
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anual de desenvolvimento das turmas em cada faixa etéria.

Realizar projeto que envolva a natureza e valorize a ampla 4rea verde da escola, desenvolvendo assim a
consciéncia de natureza e seus cuidados em cada uma das criangas atendidas.

Estreitar os lagos da familia com a organizagio. Reatizar projeios pedagogicos que possa ser execuiado
Jjuntamente com a mesma, como saraus, feiras, eventos e reunides pedagégicas que contemplem a familia e
a organizacio.

Ser referéneia em transformagdo social das criangas atendidas, contribuindo para que se tornem sujeitos
criticos, integros, conscientes e auténomos ¢ que consigam reconhecer seus aprendizados nas situagdes
cotidianas.

Interagir com seus pares de forma harménica trabalhando coletivamente no planejamento ¢
desenvolvimento de pesquisas, respondendo a questionamentos e davidas que possa vir a ter; procurando
resolver problemas e nio deixando lacunas no decorrer do ano.

Oferecer aos alunos apoio pedagégico e psicologico, que visam proporcionar aos alunos o pleno
desenvolvimento de suas aprendizagens, bem como atender suas necessidades socioemocionais, afetivas.
cognitivas e relagdes sociais. para que possam interagir ¢ integrar com autonomia no ambiente familiar.

escolar e social.




4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
Receitas. A previsdo anual de receitas com o recurso FUNDEB conforme a Lol Municipal n° 6.740 de 18 de

novembro de 2022 era de R$1.723.993 .38 (um milhdo, setecentos e vinte ¢ trés mil, novecentos e noventa e trés
reais e trinta e oito centavos) e serd repassada em 11 (onze) parcelas, na periodicidade mensal de RS 156.726,67
(cento e cinquenta e seis mil, setecentos e vinte e seis reais e sessenta e sete centavos). Deste valor sera deduzido
RS 4,551,284 (guatro mil quinhentos e cinquenta ¢ um reais e oitenta ¢ guatro centaves) conforme estipulado
nominalmente na Lei Municipal n® 6.843 de 31 de agosto de 2023, totalizando R$ 1.719.441,54 (um milh&o
setecentos e dezenove mil quatrocentos e quarenta e um reais e cinquenta e quatro centavos).O valor serd
repassado em duas parcelas na periodicidade mensal cada uma no valor de R$ 154.450,75 (cento ¢ cinquenta ¢
quatro mil quatrocentos ¢ cinquenta reais e setenta e cinco centavos).

Despesas. A previsdo anual de despesas com o recurso FUNDEB serd de R$ 1.71 9.441,54 (um milh&o setecentos ¢

dezenove mil quatrocentos e quarenta e um reais e cinquenta e quatro centavos).

1-Remuneraciio do pessoal docente e dos demais profissionais da educaciio:

a) Professores, diretores e profissionais da educagiio basica que desenvolvam atividades de natureza técnico-
administrativa ou de apoio, supervisor/orientador educacional. coordenador pedagdbgico ¢/ou
administrativo, secretaria de escola, auxiliar de secretaria, auxiliar e assistente administrativa, monitor,
recreador infantil. auxiliar de biblioteca. auxiliar de limpeza, cozinheira, auxiliar de cozinha,
psicopedagogo.

2- Encargos Sociais:

a) INSS. TNSS sobre 13°. Saldrios, FGTS, PIS e IR sobre saldrios (recolhidos apés celebragdo da parceria);
FGTS Rescisorio exclusivamente de profissionais contratados apos celebragdo da parceria);

3-Encargos Trabalhistas:
a) 13°. Salarios (ap6s celebragdo da parceria), Férias e Férias Coletivas:
b) RescnOes ¢ scus encargos/mulias (eaclusivanentc para profissiviais cotiratados apos a vetebragdw Ja
parceria);

¢) Auxilio transporte: fornecimento de vale transporte para docentes e demais profissionais da Organizacao da
Sociedade Civil com as devidas dedugdes previstas na legislaciio trabalhista;
4-Manutenciao, conservacio e aquisiciio de equipamentos, materiais e imobilizados necessarios ao ensino:

a) Manuteng8o dos equipamentos existentes como: maquinas, computadores, impressoras/copiadoras, méveis,

equipamentos eletroeletronicos, de informatica, data show, realizagfio de consertos nas maquinas,

computadores, impressoras/copiadoras, mobilidrio;

b) Eletrodomésticos: recuperagdes, reparos, reposicdo de pegas, revisdes:

¢) Brinquedos méveis para parque infantil: 03 escorregadores, 03 gangorras, 03 toca e tinel (cabanas), 03
balangos (play ground), 03 casinha infantil, 03 tapetes alfabético. 03 solft climber, 03 blocos 1gicos.

d) Aquisicio de 10(dez) bercos. 40(trinta) camas infantis e 10(dez) banheiras: 100 placas de tatames;

) Aquisicdo de material desportivo utilizado para brincadeiras lidicas: bolas, cones, bastdo, bambolés,
cordas, bonecas, carrinhos, panclinhas, fogdozinho ¢ demais materiais que sirvam de apoio;

t) Aquisigdo de extintores e toldos, barras de apoio para banheiro conforme instrugiio da vigila‘mfiaj sanitdria;
fon
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2) Aquisigdo de mobilidrios:S (cinco) armdrios de aco, 3 (tr€s) arquivos-fichério para guarda de material
pedagdgico e documentos dos alunos, 8 (it} conjuntos de carteiras e cadeiras, coniunfos professor (mesa
¢ cadeira), 6 (seis) conjuntos refeitério, 5 (cinco) mesas de refei¢iio para maternal:
h) Aquisi¢iio de equipamentos eletrdnicos ¢ de informatica: 2(dois) notebooks para uso da secretaria, 2(dois)
computadores, 1(uma) impressora/copiadora para uso da secretaria;
1j  Aquisigiv de efetrodumeésiicos. Hum) forno eléir v, T {uriy forno micro-ondas, § {uina) baiedeira semi
industrial, 1{um) liquidificador semi industrial; 1(um) refrigerador, 1(uma) geladeira;
J) Aquisi¢io de utensilios domésticos: 03 assadeiras, 04 panelas, 03 cagarolas, 03 panela de pressdo
industrial, 204 talheres, 03 colher de arroz, 03 conchas, 02 escorredor de macarrio ¢ de arroz, 204 pratos.
204 copos, 204 canecas, 03 cortador ¢ descascador de legumes, 03 escumadeiras, 02 espremedor de batata,
06 facas de corte, 04 garrafas térmica, 04 Jarras pléstico e 04 bacias plastica; 04 caldeirdo, 10 borracha para
panela de pressdo, 06 placa de polietileno para cortar carnes.
k) Aquisi¢io de toalhas de mesa, de banho e de rosto infantil, tapetes de porta;
1) Servigos de impressdo grafica: encadernagio.
Toda a manutencio, conservacio e aquisi¢cdo ser4 feita para o uso exclusivo do aluno e em fungiio deste.
5- Manutencio de bens e contratacio de servicos vinculados ao ensino:

a) Servigo de Dedetizacio;

b) Servicos de energia elétrica, dgua, esgoto, servicos de comunicacdo, internet;
6- Manutencio, reformas da rede fisica, elétrica e hidraulica:

a) Conservagio de salas de aulas e das instalaces fisicas (educacdo infantil).
8o de grades ¢ telas de protecis, pinturas de paredes portas, janelas ¢ grades,
colocagio de pisos e azulejos, troca de portas e janelas, troca de torneiras, fechaduras de portas ¢ travas de janelas,
filtros para bebedouros;

d) Rede elétrica (lmpadas, interruptores. fios, rolo de cabo de 2.5 mm nas cores preto, azul e verde, tomadas
de 10);

¢) Hidraulica canos, torneiras, registros;

h) Contratagéio de mao de obra com pessoa juridica para as reformas.
- Para construcio e/ou ampliaciio sera realizado Projeto de engenharia com os devidos custos e sera
solicitado o Alvara junto 3 Prefeitura Municipal de Pouso Alegre e a execugio seguird o cronograma
estabelecido conforme memorial descritivo;
A Organizagio realizara cotacdo de pregos e firmara contrato de prestagiio de servigos com pessoa juridica para

as respectivas contratacdes.
De acordo com a Lei Municipal 5575/2015 que modifica o art. 7°. Da Lei Municipal 5.442/14: aquisi¢io,
construcio e conservacio de instalacfes necessarias ao ensino com recursos do FUNDEB.
7-Aquisi¢cao de produtos de higiene, de higienizacfio de ambientes e utensilios para conservacio e higiene:

s

a) Material de limpeza, desinfetantes, clora, detergentes, sabfio em pé, sabfio em harra, lustra méveis sacos de
lixo, esponja de ago e multiuso, panos de limpeza, perflex, limpa vidros, saco de chéo, rodos, vassouras,
lixeiras com pedal, pés de lixo, escovas: panos de prato.

b) Higiene, creme dental, dlcool liquido. dlcool em gel, sabonete liquido lengos umedecidos. fraldas. };e)lj),:.;:l /
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toalha, papel higiénico

8-1.evantamentas estatisticos, estudas e pesquisas visande precipuamente ao aprimaeramenta da qualidade e

a expansio do ensino: Lei 9.394 de 20 de dezembro de 1996,

a) Levantamentos estatisticos. cstudos ¢ pesquisas visando precipuamente ao aprimoramento da qualidade ¢ 3
expansdo do ensino, inseridas nessa rubrica estio as despesas com levantamentos estatisticos (sobre alunos,
professores € escolas), esiudus & pesquisas. estudos sobre gavtos cum Educagdo svbre v cusiv atuno, por
série da educagdo basica, visando ao aprimoramento da qualidade e & expanséo do atendimento na
educacio basica.

9-Aquisi¢iio de material didatico-escolar:

a) Aquisi¢io de material didatico-escolar, destinado ao apoio do trabalho pedagégico. apostilas, jogos e
brinquedos educativos pedagégicos montaveis, avido, carrinhos bonecas, painéis psicomotores, trenzinhos,
animais, encaixe vegetais com pino, treino visual; acervo da biblioteca da escola (Livros, Atlas,
Diciondrios, Documentérios e Periédicos), globo terrestre: papel sulfite diversos tamanhos, papel cartdo,
papel color set, papel fotografico, papel pardo, papel vergé, tinta guache, pincel, lapis e lapis de cor,
caderno brochura, tesoura, régua, durex, envelopes diversos, EVA, pistola de cola quente ¢ cola quente,
glitter. grampeador ¢ grampo, cartucho, toner, canetas. borrachas, cademos, pastas, pastas arquivo morto,
colas, fitas adesivas, giz e giz de cera. massinhas, lantejoulas, clips, cartolinas, estilete, eldsticos. papelaria
atividades escolares ¢ administrativas;

“Lei 13.019/14 — Art. 35— VI §5°. Caso a organizacio da sociedade civil adquira equipamentos ¢ materiais

permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, o bem sera gravado com clausula de
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5. FORMA DE EXECUCAO

L. Desenvolver um trabalho educacional de qualidade. voltada no desenvolvimento de cada aspecto formador

de um futuro adulto integro, auténomo e responssvel por suas agoes.

2. Mapear, preparar e melhor o espago fisico da instituicdo, de forma que as criangas atendidas tenham como

referéncia de acolhimento, aprendizado, brincadeira e cuidado.
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comunidade escolar nas a¢des da escola.

4. Proporcionar uma dindmica de acolhimento ¢ adaptacdo das criangas e suas familias na Educacio Infantil
com propostas de atencdo individualizadas e cuidado.

5. Olerecer atividades, projetos e propostas que difundam a cultura, visio e missdo da escola, baseados na fe
catolica que abragamos.

6. Realizar a busca ativa dos alunos matriculados que néo se apresentarem no inicio do ano letivo.

7. Acompanhar o desenvolvimento dos objetivos e campos de experiéncia propostos pela Base Nacional
Comum Curricular e Curriculo Referéncia de Minas Gerais.

8. Promover vivéncias significativas, onde as criangas possam se expressar ¢ fazer constantes descobertas no

Ambito escolar.
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10.
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Oferecer educagdo infantil contextualizada, conectada com a realidade das criangas atendidas para que

possam ser agentes de transformaciio sacial a partir de sen aprendizado.

Alinhar o calendirio escolar com a previsdo de projetos ¢ eventos escolares abertos 2 participaciio das
criangas, familias ¢ organizagio.

Ter educadores e equipe de apoio com o olhar atento s necessidades de cada crianga, sendo referéncia na
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6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

10.
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Observar e medir o impacto formador nos aspectos cognitivos e psicossociais na formagdo de cada
individno atendido pela instituiciio

Analisar as alteragdes e melhorias necessérias no espaco fisico da escola, em como elas impactam nas
ag0es e projetos realizados durante o ano letivo.

Verificar, registrar e quantificar a participagiio da comunidade escolar nos eventos propostos por meio de
iviws, videos, jista de presenga, cic.

Colher informacdes e feedbacks de cuidado e acolhimento com as familias. verificar os aspectos positivos,
as sensagdes proporcionadas pela escola as criangas desde os primeiros dias. Abrir o canal de comunicagio
com as familias desde o inicio do ano letivo.

Verificar o impacto social dos contextos religiosos pautados na fé catélica difundidos pela escola, de modo
a contribuirmos com a formacfio moral e social de cada crianga.

Acompanhar os planejamentos de atividades e sua execugiio no contexto dirios da escola e verificar o
alinhamento dessas propostas aos campos de experiéncia e demais contextos da Bane Nacional Comum
Curricular ¢ Curriculo de Referéncia de Minas Gerais.

Observar e registrar por meio de fotos, videos e relatérios individuais e coletivos as vivéncias significativas
das criangas na escola, bem como seu impacto ¢ suas transformagdes. Fazer uso do portfélio como
instrumento de avaliacdo e evidéncias das conquistas individuais e coletivas de cada crianga, bem como sua
turma.

Refletir sobre o impacto do contato com a natureza na rotina das criancas atendidas pela nossa escola.
Realizar registro das diferentes situagdes vivenciadas por eles e contextualiza-las com os projetos
esenvolvides pela escola, visando salientar o importincia da educagio natural.

Registar a participagio e salientar a importincia da presenca da comunidade escolar em todos os eventos ¢
projetos realizados pela escola, de modo que escola, alunos, pais e comunidade escolar estejam integradas
na missdo de formagdo das criancas.

Analisar e rever a proposta educacional da escola sempre que for necessario. Colocar a crianga como centro
do processo da aprendizagem e como objetivo principal desse processo. Ouvir professores, pais, criangas,
equipe gestora e comunidade escolar, alinhando suas expectativas para impactar positivamente cada um

dos envolvidos no processo.

. Utilizar o portfdlio individual, relatérios e registros de atividades para construir o processo avaliativo

pautado na observagao, entendendo cada crianga como ser tnico.

12. Verificar a escola como local que prioriza o coletivo ¢ seus impactos positivos na vida de cada criangt.




Observar e registrar as trocas, vivéncias coletivas ¢ o fortalecimento das relagdes sociais no espaco escolar.
13. Formar eduecadores de referéneia no cuidade, ensina e aprendizagem individual e coletive das erigneas

atendidas para que se formem cidadios integros, auténomos e sobretudo, auto suficientes.

DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre, 20 de setembro de 2023.

Leila Beatriz Cactano-Presidente




