Prefeitura Municipal

de Pouso Alegre ANEXO I - PLANO DE TRABALHO

1.IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

RAZAO SOCIAL: Associa¢io de Pais e Amigos de Excepcionais -|CNPJ: 18.645.119/0001-87
APAE Pouso Alegre

ENDERECO COMPLETO: Rua Antdnio Adaury Rios Furtado, N° 700, Bairro Francisca Augusta Rios.
Pouso Alegre/MG. CEP 37.557-065

TELEFONE: (35) 3422 3322 E-MAIL: pousoalegre@apaemg.org.br
BANCO: Banco do Brasil AGENCIA: 0368-9 CONTA ESPECIFICA: 75.266-5
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL: Ivan Albers

FUNCAO: Presidente RG: 8.xxx.xx8 CPF: 026.xxx.xxx-X6

ENDERECO COMPLETO: Rua Marilia Vianna Andrade, n°. xx — Bairro Fatima, Pouso Alegre/MG —
CEP 37.554-xxx.

TELEFONE: (35) 3422-3322 | CELULAR: (35) 9.9830-xxxx | E-MAIL: pousoalegre@apaemg.org.br

2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto da parceria € oferecer Atendimento Educacional Regular na modalidade de Educacdo Especial em
periodo matutino e vespertino para alunos com deficiéncia intelectual ¢/ou multipla, cujas necessidades
educacionais exigem adaptagdes curriculares especificas da Educagdo Basica atendendo a Educagdo Infantil,

Ensino Fundamental (anos iniciais) e EJA anos iniciais.

Etapa/Periodo Salas Idade Quantidades de alunos
Maternal I1 02 03 anos 14
Pré | 02 04 anos 15
Pré 11 02 05 anos 15
1° ano 02 06 anos 18
2° ano 03 07 anos 27
3%ano 01 08 anos 10
4° ano 02 09 anos 27
5° ano 07 10 anos 54
EJA Anos Iniciais 04 ’ 15 a 18 anos 27

Total de alunos 207
3. DESCRICAO DE METAS

e Oferecer atendimento Educacional Regular na modalidade especial aos 207 (duzentos e sete) alunos

matriculados de acordo com os niveis de ensino da Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
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* Atender aos alunos tanto na area do conhecimento como na organizagéo da rotina do comportamento.
e Desenvolver técnicas de acolhimento, de independéncia nas atividades, confianga em suas capacidades e
percep¢do de suas limitagdes.

* Pretende-se obter 30% (trinta) do conhecimento académico, 50% (cinquenta) do autoconhecimento e das
habilidades.

3.1 EDUCACAO INFANTIL:

3.1.1 CRECHE:

e Ampliar o universo de experiéncias, conhecimentos e habilidades das criangas matriculadas,
diversificando e consolidando novas experiéncias.

* Atuar de maneira interdisciplinar com os atendimentos de fisioterapia, fonoaudiologia, assistente social,
psicologia, nutricionista e psicomotricista de acordo com a necessidade de cada aluno.

* Desenvolver projetos pedagogicos em datas comemorativas, “Maleta Viajante” (projeto de leitura),
“Resgatando as brincadeiras” (confecgdo de jogos), “Educar para humanizar o transito”, Viva Meio
Ambiente, “Musica em Casa”, “Atividades de Vida Diaria”.

¢ Desenvolver e ampliar as habilidades psicomotoras.

 Fazer uso de material concreto e adaptado de acordo com a necessidade de cada aluno, possibilitando a

estimulagdo precoce e favorecendo o aprendizado.

3.1.2 PRE-ESCOLA:

e Possibilitar aos alunos matriculados vivéncias que promovam a aprendizagem e o desenvolvimento nos
diversos campos de experiéncias, de acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC), sempre
tomando as interagdes e brincadeiras como eixos estruturantes.

* Atuar de maneira interdisciplinar com os profissionais de fisioterapia, fonoaudiologia, assistente social,
psicologia, nutricionista e psicomotricista de acordo com a necessidade de cada aluno.

 Desenvolver projetos pedagbgicos em datas comemorativas, “Maleta Viajante” (projeto de leitura),
“Resgatando as brincadeiras™ (confec¢do de jogos), “Educar para humanizar o transito”, Viva Meio
Ambiente, “Musica em Casa”, “Atividades de Vida Diaria”.

* Fazer uso de materiais concretos e adaptados de acordo com a necessidade de cada crianga, possibilitando

a estimulagdo precoce e favorecendo o aprendizado.

3.2 ENSINO FUNDAMENTAL I — ANOS INICIAIS:

* Garantir aos alunos matriculados, amplas oportunidades para o desenvolvimento da oralidade, dos
processos de percepgdo, compreensdo e representagdo, de acordo com a Base Nacional Comum
Curricular (BNCC) e Curriculo Referéncia de Minas Gerais, fazendo uso de material concreto e adaptado

possibilitando o bom desempenho nas atividades e na aprendizagem.

WM
ty

Presidente




* Atuar de maneira interdisciplinar com os profissionais de fisioterapia, fonoaudiologia, assistente social,
psicologia, nutricionista e psicomotricista de acordo com a necessidade de cada aluno.

e Desenvolver projetos pedagdgicos em datas comemorativas, “Maleta Viajante™ (projeto de leitura),
“Resgatando as brincadeiras™ (confecgdo de jogos), “Educar para humanizar o transito”, Viva Meio

Ambiente, “Musica em Casa”, “Atividades de Vida Diaria”.

3.3 EJA ANOS INICIAIS:

A Educagio de Jovens e Adultos - EJA ¢ uma modalidade de ensino criada pelo Governo Federal que

perpassa todos os niveis da Educagdo Basica do pais, destinada aos jovens, adultos e idosos que ndo tiveram

acesso a educagdo na escola convencional na idade apropriada e objetiva:

e Atuar de maneira interdisciplinar com os atendimentos de fisioterapia, fonoaudiologia, assistente social,
psicologia, nutricionista e psicomotricista de acordo com a necessidade de cada aluno.

e Desenvolver projetos pedagdgicos em datas comemorativas, “Maleta Viajante” (projeto de leitura),
“Resgatando as brincadeiras™ (confecgdo de jogos), “Educar para humanizar o transito”, Viva Meio

Ambiente, “Musica em Casa”, ““Atividades de Vida Diaria”.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS

4.1 RECEITA:

A previsdo anual de receitas com o recurso FUNDEB, conforme Lei Municipal N° 6.879 de 16 de novembro
de 2023, ¢ de R$ 1.416.820,95 (um milhdo, quatrocentos e dezesseis mil, oitocentos e vinte reais e noventa
¢ cinco centavos) e serd repassada em 11 (onze) parcelas na periodicidade mensal de R$ 128.801,90 (cento

e vinte e oito mil, oitocentos e um reais e noventa centavos).

4.2 DESPESAS:
A previsdo anual de despesas com o recurso FUNDEB ¢ de R$ 1.416.820.95 (um milhdo, quatrocentos e

dezesseis mil, oitocentos e vinte reais e noventa e cinco centavos) conforme descritas neste Plano de

Trabalho.

4.3 REMUNERACAO MENSAL:

Diretor escolar, supervisor escolar, professor regente de aula, professor/instrutor de musica,
professor/instrutor de danga, monitoras, encarregado de servigos gerais, auxiliar de servigos gerais, auxiliar
de portaria, assistente administrativo, auxiliar financeiro, secretaria escolar, cozinheira, auxiliar de cozinha,

auxiliar de manuten¢@o e motorista.

4.4 PAGAMENTO DE ENCARGOS SOCIALIS (INSS, FGTS, IRRF, PIS E REAJUSTE SALARIAL):

Profissionais contratados para execugdo da parceria.
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4.5 PAGAMENTO DE FERIAS, FERIAS COLETIVAS E DE 13° SALARIO PROPORCIONAL:

Profissionais contratados para execugdo da parceria.

4.6 PAGAMENTO DE RESCISOES TRABALHISTAS (exclusivamente para profissionais
contratados apos a data da publica¢iio do extrato que formaliza a parceria e dentro do seu prazo de
vigéncia): '

Profissionais contratados para execugio da parceria.

4.7 REAJUSTES DE SALARIOS INDIVIDUAIS:

Profissionais contratados para execugio da parceria.

4.8 AQUISICAO DE MOBILIARIO:
4.8.1 Mobiliario para brinquedoteca:

Conjunto de mesa infantil com oito cadeiras — 1 (uma) unidade. Piscina de Bolinha — 1 (uma) unidade.

4.9 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS:

4.9.1 Equipamentos para salas de aula:

Ventiladores de parede — 10 (dez) unidades.

4.9.2 Equipamentos para cozinha:

Filtro Central 2000L/H Inox — 1 (uma) unidade; Espremedor de Frutas Industrial - 2 (duas) unidades;
Liquidificador Industrial - 2 (duas) unidades; Batedeiras Planetarias - 2 (duas) unidades; Micro-ondas - 1
(uma) unidade; Freezers - 2 (duas) unidades; Forno Elétrico — 2 (duas) unidades; Forno a gas — 1 (uma)
unidade; SMART TV 60 Polegadas — 1 (uma) unidade.

4.9.3 Equipamentos para Brinquedoteca:

SmartTV 60 polegadas — 1 (uma) unidade.

Video Game — 1 (uma) unidade (Caracteristicas: Processador: AMD Ryzen™ “Zen 2”. Placa de video: AMD
com arquitetura Radeon RDNA 2. Resolugao: 4K até 120Hz, podendo chegar a 8K. Armazenamento: SSD
de 825GB. Midia: fisica e digital. Meméria RAM: 16GB. Controles: DualSens).

4.9.4 Equipamentos para departamento administrativo:

Ventiladores de mesa — 5 (cinco) unidades; SmartTV de 60 Polegadas — 1 (uma) unidade.
4.9.5 Equipamentos para quadra poliesportiva:

Aparelhos ECOBRISA Climatizador Evaporativo — 2 (duas) unidades.

4.10 MANUTENCAO DE BENS ATIVO:
4.10.1 Camara fria — 1 (uma) manutengio por ano;

4.10.2 Balcdes térmicos 1 (uma) manutengio por ano;
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4.10.3 Moveis como: armdrios, carteiras, mesas e quadros escolares — 2 (duas) manutengdes por ano, sendo:
25 (vinte e cinco) armarios;

207 (duzentos e sete) mesas e cadeiras (jogos) escolares:;

16 (dezesseis) quadros escolares.

4.10.4 Ar-condicionado - 2 (duas) manutengdes por ano, sendo:

06 (seis) aparelhos de ar-condicionado.

4.10.5 Aparelho ECOBRISA — 2 (duas) manutengdes por ano, sendo:

02 (dois) aparelhos Ecobrisa.

4.11 REFORMA DE BEM IMOVEL:

4.11.1 Colocagdo de ripa no entorno das salas de atla conforme paginas 1 e 2 do memorial descritivo, anexo,

elaborado e assinado por Engenheiro Civil.

4.12 PRESTACAO DE SERVICOS:

4.12.1 Agua/esgoto (COPASA).

4.12.2 Energia elétrica (CEMIG).

4.12.3 Telefonia fixa e mdvel coorporativo.

4.12.4 Internet: Para utilizar no laboratério de computagio, todo setor de departamento administrativo da
escola, bem como salas de aula (wi fi), brinquedoteca, supervisdo escolar.

4.12.5 Locar 04 (quatro) copiadoras multifuncionais, 03 (trés) impressoras tanque de tinta (imprime em
cores) para suprir a demanda da escola, onde os equipamentos terdo manutengdo preventiva e pontual, gestdo
das copias, redugdo de custos com impressdes/copias e controle de nimero de copias.

4.12.6 Limpeza de caixas de gordura, num total de 02 (duas), 01 (uma) vez por ano.

4.12.7 Limpeza de caixas de rede de esgoto interng — 01 (uma) vez por ano.

4.12.8 limpeza de telhados e calhas - 01 (uma) vez por ano.

4.13 CONTRATACAO DE PRESTACAO DE SERVICOS:
4.13.1 Instalagdo Camara Fria — 1 (uma) unidade.
4.13.2 Instalagio de Ar-Condicionado — 5 (cinco) unidades.

4.13.3 Instalagdo de ventiladores — 10 (dez) unidades.

4.14 AQUISICAO DE MATERIAL DIDATICO-ESCOLAR:

papel sulfite (A4) — 150 (cento e cinquenta) pacotes de 500 (quinhentas) folhas; papel sulfite colorido azul
10 (dez) pacotes de 100 (cem) folhas, papel sulfite colorido verde 10 (dez) pacotes de 100 (cem) folhas, papel
sulfite colorido amarelo 10 (dez) pacotes de 100 (cem) folhas, papel sulfite colorido rosa 10 (dez) pacotes de

100 (cem) folhas, cartolinas 200 (duzentas) unidades, cartolinas laminada — 120 (cento e vinte) unidades,
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cola liquida 35g — 150 (cento e cinquenta) unidades, cola liquida 1L — 30 (trinta) unidades, colas colorida
caixa com 6 (seis) unidades cada — 50 (cinquenta) unidades, colas com glitter caixa com 6 (seis) unidades —
50 (cinquenta) caixas, colas bastdo pequena — 100 (cem) unidades, durex pequeno 50 (cinquenta) unidades,
durex largo — 100 (cém) unidades, durex colorido caixa com 6 (seis) unidades — 25 (vinte e cinco) unidades,
envelopes pequenos — 100 (cem) unidades, envelopes médios — 100 (cem) unidades, envelopes grandes —
100 (cem) unidades, fita crepe — 50 (cinquenta) unidades, fitas dupla face — 100 (cem) unidades, guilhotinas
—2 (duas) unidades, papéis crepom — 200 (duzentas) unidades, papéis cartio — 200 (duzentas) unidades, papel
color set — 250 (duzentos e cinquenta) unidades, EVAs coloridos — 200 (duzentas) unidades, EVAs com
glitter — 100 (cem) unidades, lapis de escrever 2B — 100 (cem) unidades, lapis de escrever 6B — 100 (cem)
unidades, lapis de escrever jumbo — 60 (sessenta) unidades, cadernos brochura 96 folhas grande 200
(duzentas) unidades, caderno brochura pequeno 48 folhas — 200 (duzentas) unidades, caderno de desenho
grande 96 folhas — 200 (duzentas) unidades, borrachas pequenas — 250 (duzentos ¢ cinquenta) unidades e
apontadores com depésito e entrada para lapis jumbo — 250 (duzentos e cinquenta) unidades; brinquedos
pedagdgicos - 25 (vinte e cinco) unidades, Brinquedo Mercadinho infantil - 1 (uma) unidade, Brinquedo

oficina mecanica infantil - 1 (uma) unidade.

4.15 AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO/EXPEDIENTE:
Almofadas de carimbo — 10 (dez) unidades, Carimbos — 20 (vinte) unidades, Papel couché — 100 (cem)
unidades, Papel verge — 50 (cinquenta) unidades, Papel fotografico — 100 (cem) unidades, Etiquetas adesivas

— 500 (quinhentas) unidades.

5. FORMA DE EXECUCAO

* As atividades escolares observardo o Calendario Escolar 2024 apresentado e aprovado pelo Inspetor

Escolar.

* Asaulas cumprirdo os dias letivos, horario, curriculo adaptado as necessidades apresentadas e permearao

a aprendizagem e o comportamento.

* A observancia de protocolo sanitério devera ser continua uma vez que tais cuidados sdo garantia de

preveng¢do e satde de todos.

* Os projetos e as atividades civicas e festivas terdio a participagio de alunos e profissionais da OSC.

5.1 EDUCACAO INFANTIL:
e Desenvolver um planejamento anual de acordo com a Base Nacional Curricular Comum (BNCC) e
Curriculo Referéncia de Minas Gerais, adaptado a metodologia de ensino e através dos PDI. As

necessidades apresentadas pelos alunos.
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5.1.1 CRECHE:

Organizar o trabalho pedagogico tendo como parametros o Programa Teacch (para alunos com TEA)
melhorando sua comunicagdo para adquirir independéncia, desenvolvimento de novas habilidades,
autonomia e maior compreensio do mundo ao redor.

O trabalho pedagogico sera realizado de forma interdisciplinar com os setores clinicos de fonoaudiologia,
terapia ocupacional e fisioterapia, mediante avéliagﬁo para que cada aluno receba atendimento de acordo
com sua patologia; proporcionando assim a estimulagio precoce € o desenvolvimento integral dos alunos.
Criar ambiente que favorega a estimulagio precoce composto por materiais pedagogicos concretos e
adaptado, brinquedos sonoros, de encaixe, de estimulagdo visual e sensorial.

Elaborar os projetos pedagdgicos que deverio ser realizados no decorrer do ano, juntamente com a equipe
pedagégica, nos modulos.

Oferecer atendimento semanal no setor de psicomotricidade e nos espagos escolares (patio, quadra e sala
de aula).

Adquirir materiais pedagdgicos, equipamentos e materiais adaptados as necessidades especificas dos
alunos.

Planejamento e execugio de reunides de pais bimestralmente e sempre que se fizerem necessarias.

Realizag@o de palestras com temas relevantes, orienta¢des e conscientizagdo.

5.1.2 PRE-ESCOLA:

* Organizar o trabalho pedagogico tendo como pardmetros o Programa Teacch (para alunos com TEA) e

a estimulagdo de diferentes habilidades (oral, escrita, corporal, musical, plastica e motora).

O trabalho pedagogico sera realizado de forma interdisciplinar com os setores clinicos de fonoaudiologia,
terapia ocupacional e fisioterapia, mediante avaliagdo para que cada aluno receba atendimento de acordo
com sua patologia; proporcionando assim a estimulagio precoce e o desenvolvimento integral dos alunos.
Oferecer atendimento semanal no setor de psicomotricidade e nos espagos escolares (patio, quadra e sala
de aula).

Elaborar os projetos pedagogicos que deverio ser realizados no decorrer do ano, juntamente com a equipe
pedagdgica, nos mddulos.

Adquirir materiais pedagogicos, equipamentos e materiais adaptados as necessidades especificas dos
alunos.

Criar ambiente que favorega o desenvolvimento de habilidades, composto por materiais pedagdogicos
concretos e adaptados, brinquedos sonoros, de encaixe, de estimulagio visual e sensorial.

Planejamento e execugdo de reunides de pais bimestralmente e sempre que se fizerem necessarias.

Realizagéo de palestras com temas relevantes, orientagdes e conscientizagio.
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5.2 ENSINO FUNDAMENTAL I - ANOS INICIAIS:

Desenvolver um planejamento anual de acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Referéncia de Minas Gerais, adaptado as necessidades apresentadas pelos alunos.

Elaboragdo da proposta pedagégica semanalmente, com atividades adaptadas as necessidades
apresentadas pelos alunos, tendo como parametros o Programa Teacch (para alunos com TEA), Método
Fonico de Alfabetizagdo e Curriculo Natural Funcional.

O trabalho pedagogico sera realizado de forma interdisciplinar com os setores clinicos de fonoaudiologia,
terapia ocupacional e fisioterapia, mediante avaliagfio para que cada aluno receba atendimento de acordo
com sua patologia.

Serdo desenvolvidos pelos professores e supervisoras, nos médulos, projetos pedagdgicos que deverdo
ser realizados no decorrer do ano, com a finalidade de: ampliar as habilidades de leitura, escrita, motora
e musical; conscientizar sobre o cuidado com o meio ambiente, o respeito as regras de transito e os
direitos e deveres do cidaddo; valorizar a reutilizagdo de materiais na construgdo de jogos e brinquedos;
ampliar a independéncia nas atividades de vida didria e pratica e reconhecer o valor da pessoa com
deficiéncia.

Planejamento e execugdo de reunides de pais bimestralmente e sempre que se fizerem necessarias.
Realizagdo de palestras com temas relevantes, orientagdes e conscientizagdo sobre a importancia da

familia no &mbito escolar.

5.3 EJA ANOS INICAIS:

Desenvolver um planejamento anual de acordo com a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
Curriculo Referéncia de Minas Gerais, adaptado as necessidades apresentadas pelos alunos.

Elaboragdo da proposta pedagégica semanalmente, com atividades adaptadas as necessidades
apresentadas pelos alunos, tendo como parametro o Programa Teacch (para alunos com TEA), Método
Fonico de Alfabetizagdo e Curriculo Natural Funcional.

O trabalho pedaéo’gico sera realizado de forma interdisciplinar com os setores clinicos de fonoaudiologia,
terapia ocupacional e fisioterapia, assistente social e psiclogo mediante avaliagdo para que cada aluno
receba atendimento de acordo com sua patologia.

Serdo desenvolvidos pelos professores e supervisoras, nos médulos, projetos pedagogicos que deverdo
ser realizados no decorrer do ano, com a finalidade de: ampliar as habilidades de leitura, escrita, motora
¢ musical; conscientizar sobre o cuidado com o meio ambiente, o respeito as regras de transito e os
direitos e deveres do cidaddo; valorizar a reutilizagdo de materiais na construgéo de jogos e brinquedos;
ampliar a independéncia nas atividades de vida didria e pratica e reconhecer o valor da pessoa com

deficiéncia.




6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS “]

* Avaliagdo bimestral e Plano de Desenvolvimento Individual do aluno (PDI).

e Leitura e observagéo quinzenal dos relatérios avaliativos das turmas das propostas pedagdgicas.

e Registros, fotos, filmagens e participagio em e'ventos internos e externos dos alunos.

e Registro de preséng:a no didrio eletronico.

* Participagdo e feedback em reunides bimestrais.

* Acompanhamento, pelas supervisoras, do desempenho da equipe pedagogica através de observagdes das
praticas e orientagdes pedagdgicas nos modulos.

* Acesso a pagina oficial da Apae no Facebook  http:/facebook.com/ApaePA e Instagram

(@apaepousoalegre

DATA E ASSINATURA . J

Pouso Alegre, 31 de janeiro de 2024.
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Ivan Albers residente

Presidente da APAE de Pouso Alegre




