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ﬁ « PREFEITURA DE Superintendéncia de

- POUSO ALEGRE Gestdo de Recursos Materiais

EDITAL DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 53/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 93/2025

PROCESSO LICITATORIO REGIDO PELA LEI FEDERAL N° 14.133/2021

MODO DE DISPUTA: ABERTO

TIPO: MENOR PRECO POR LOTE

ORGAOS REQUISITANTES: SECRETARIA DE EDUCACAO.

INICIO DO ACOLHIMENTO DE PROPOSTAS: 01/07/2025 as 17h00min

ABERTURA DA SESSAO: 17/07/2025 as 09h00min

ABERTURA DAS PROPOSTAS COMERCIAIS: 17/07/2025 as 09h01min

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O LICENCIAMENTO DE USO
DO SISTEMA DE GESTAO ESCOLAR COM MIGRACAO, IMPLANTACAO, TREINAMENTO E
CUSTOMIZACAO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE POUSO ALEGRE/MG

1-Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Municipio de Pouso Alegre, por meio da
Superintendéncia de Gestdo de Recursos Materiais, sediada na Rua Lucy Vasconcelos Teixeira, n® 230, Bairro
Mirante do Paraiso, na cidade de Pouso Alegre/MG, CEP 37560-000, realizard licitagdo, na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do Decreto n® 11.462,
de 31 de margo de 2023, do Decreto 5.773 de 07 de dezembro de 2023 e demais legislacbes pertinentes
estabelecidas neste Edital.

2 — O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos gratuitamente no site da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre
(MG), através do enderego eletrbnico www.pousoalegre.mg.gov.br e na Plataforma de Licitagdes Portal de
Compras Publicas, através do endereco eletronico https://www.portaldecompraspublicas.com.br/.

3 - Toda e qualquer alteracdo que possivelmente ocorrer neste Edital, tais como errata, adendo, suspenséo ou
revogacdo, deverd ser consultada pelos  pretensos licitantes no  endereco  eletrOnico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, bem como, no site da Prefeitura  Municipal
https://pousoalegre.mg.gov.br/.

4 - A Administracdo ndo se responsabilizard caso o pretenso licitante ndo visualize a alteracdo nos Sites
supracitados, consequentemente desconhecendo o teor dos Avisos publicados.

5 - N&o havendo expediente na data supracitada, a data limite para encaminhamento das Propostas Comerciais,
bem como, a data para a sessdo do Pregdo ficard prorrogada para o primeiro dia Gtil subsequente, nos mesmos
termos e horérios.

6 - O encaminhamento das propostas devera ser efetuado até a data e horéario fixados para abertura da sessdo
publica.

7 - O encaminhamento das propostas deverda ser efetuado até a data e horario fixados para abertura da
sessdo publica, devendo-se a proposta ser formulada em conformidade com a descri¢do do item ou lote
contida no Termo de Referéncia.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente licitagio ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
LICENCIAMENTO DE USO DO SISTEMA DE GESTAO ESCOLAR COM MIGRACAO,
IMPLANTACAO, TREINAMENTO E CUSTOMIZACAO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE POUSO ALEGRE/MG, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. O critério de julgamento adotado serd 0 MENOR PRECO POR LOTE, observadas as exigéncias contidas
neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

1.3. DAS ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO
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Superintendéncia de
Gestao de Recursos Materiais

LOTE
ITEM DESCRICAO UN QTD.
01 Licenga de uso de software de gestdo egiuc_acional. (Manutencéo Més 12
evolutiva, corretiva, hospedagem e suporte técnico)
02 Migracédo de dados. Servigo 1
03 Implantacéo. Bepigo .
04 Treinamento Horas 20
05 Customizagdo do software de gestdo académica (sob demanda). Horas 100

1.3.1. INTEGRACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

1.3.1.1. A integracdo dos servigos prestados deverdo seguir conforme Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s)
Requisitante(s) constante do Anexo | do presente edital.

1.3.2. DO MEMORIAL DESCRITIVO DOS SERVIGOS TECNICOS

1.3.2.1. O Memorial Descritivo dos Servigos Técnicos deverdo seguir conforme Termo de Referéncia da(s)
Secretaria(s) Requisitante(s) constante do Anexo | do presente edital

2. DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

2.1. As despesas correrdo por conta da seguinte Dotacdo Orcamentéria:

FICHA | DOTAGCAO ORCAMENTARIA DESCRICAO TIPO RECURSO

02.007.000.0012.0122.0026.2052.333 | SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA PROPRIO

1351 INFORMACAO E COMUNICACAO
9040000000000000.25000001001 " PESSOA JURIDICA

3. DO CREDENCIAMENTO NO PORTAL COMPRAS PUBLICAS

3.1. Para acesso ao sistema eletronico, os interessados em participar do Pregdo deverao estar credenciados junto
ao Portal Compras Publicos, provedores do sistema eletronico.

3.2.  Qualquer informagdo acerca do credenciamento podera ser obtida através do site
http://www.portaldecompraspublicas.com.br/18/, conforme instru¢Bes nele contidas e ainda, junto ao
Departamento de Licitagdes da Prefeitura de Pouso Alegre, telefone n® (35) 3449-4023 ou pelo e-mail:
licitapamg@gmail.com.

3.3. O Municipio de Pouso Alegre ndo possui autonomia para intervir no credenciamento dos fornecedores para
obtencdo da chave e senha de acesso, haja vista ser este procedimento de exclusiva responsabilidade do Portal
Compras Publico, provedor do sistema eletronico.

3.4. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transagdes inerentes a este
Pregdo.

3.5. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluidos a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.6. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE

N
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COMPRAS PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informagéo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorregdo ou aqueles se
tornem desatualizados.

4. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

4.1. Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta
licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no PORTAL DE COMPRAS PUBLICAS.

4.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transa¢des efetuadas em seu nome, assume como
firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluidos a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da
licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

4.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados
no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responséaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou aqueles se tornem
desatualizados.

4.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitag&o.

4.5. E admitida a participacdo de empresa em recuperacéo judicial, desde que amparada em certiddo emitida pela
instancia judicial competente, que certifique que a interessada est4 apta econdmica e financeiramente a participar
de procedimento licitatério, conforme atual entendimento do TCU.

4.6. Os atos processuais até que sobrevenham a Homologacdo do certame, tais como: pedidos de
esclarecimentos, impugnacdes, informacdes, recebimento de documentos, etc, deverdo se dar exclusiva e
integralmente no plataforma do Portal de Compras Publicas.

4.7. DA PARTICIPACAO DE MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

4.7.1. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o
produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei
Complementar n® 123, de 2006.

4.7.2. A obtencdo de beneficios dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°® 123/2006 fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitagdo, ainda ndo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.7.3. Néo serdo aplicadas as disposi¢des constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/2006:

4.7.3.1. No caso de licitacdo para aquisi¢do de bens ou contratacdo de servi¢cos em geral, ao item cujo valor
estimado for superior a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte;

4.7.3.2. No caso de contratacdo de obras e servicos de engenharia, as licitagdes cujo valor estimado for superior a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

4.7.4. Os licitantes que invocarem a condi¢do de microempresas ou empresas de pequeno porte para fins de
exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei Complementar n® 123/2006 e reproduzidos neste edital,
deverdo apresentar ainda os seguintes documentos durante a fase de habilitacio:

4.7.4.1. CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL atualizada do estado sede da licitante,
comprovando a condi¢do de ME, EPP ou MEL.

4.7.4.2. CERTIFICADO DA CONDIQAO DE MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - CCMEI
quando se tratar de Microempreendedor Individual (MEI), podendo substituir o contrato social ou estatuto.
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4.7.4.3. Declaracéo, firmada pelo representante legal da empresa, de enquadramento e de ndo haver nenhum dos
impedimentos previstos no § 4° do art. 3° da LC 123/2006, conforme modelo anexo a este edital, de acordo com
0 caso concreto (ANEXO 1V do edital).

4.7.5. A mera participacdo de licitante como microempresa ou empresa de pequeno porte, amparada por
declaracdo com conteldo falso, configura fraude a licitacdo e enseja a aplicacdo das penalidades da lei, ndo
sendo necessario, para a configuracdo do ilicito que a autora da fraude obtenha a vantagem esperada, conforme
preconiza a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uniao®.

4.7.6. DA APLICABILIDADE DO DISPOSTO NO ART. 48, INCISO I, DA LEI COMPLEMENTAR N°
123/2006:

4.7.6.1. A presente licitacdo sera destinada a ampla competicdo, nos termos do art. 48, inciso I, da Lei
Complementar n° 123/2006.

4.8. NAO PODERAO DISPUTAR ESTA LICITACAO:
4.8.1. Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.8.2. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

4.8.2.1. O disposto nos itens 4.8.2 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servi¢o que inclua como encargo
do contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacfes integradas, e do projeto
executivo, nos demais regimes de execucao.

4.8.3. Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

4.8.3.1. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a empresa a que se
referem os itens 4.8.2 e 4.8.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacdo, de
execucdo da licitacdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgéo
ou entidade.

4.8.3.2. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.

4.8.4. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de participar da licitagdo
em decorréncia de sancdo que lhe foi imposta;

4.8.4.1. O impedimento de que trata o item 4.8.4. serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a
outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada, inclusive a sua
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

4.8.5. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.8.6. Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;

4.8.7. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a
condicBes anadlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo
trabalhista;

4.8.8. Agente publico do érgédo ou entidade licitante;

1 Acérddo n® 1702/2017 — Plenério — TCU, Acérddo 930/2022 — Plenario — TCU, etc.
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4.8.8.1. A vedacdo de que trata o item 4.8.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugdo da contratacdo na
gualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de
empresa que preste assessoria técnica.

4.8.9. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execuc¢do do contrato agente publico do
6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses
no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria,
conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de 2021.

4.8.10. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe fungao na licitagdo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

4.8.11. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢éo;

4.8.12. Em licitacdes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por
agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do
financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de
pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidénea nos termos da Lei n° 14.133/2021.

5. DO CONSORCIO

5.1. Serd permitida a participagdo de pessoa juridica em consércio, observadas as seguintes normas, em
conformidade com o artigo 15 da Lei 14.133/2021:

5.2. Devera haver a comprovacdo de compromisso publico ou particular de constituicdo do consdrcio, subscrito
pelos consorciados;

5.3. Deverd ser indicada qual a empresa lider do consdrcio, que seréd responsavel por sua representagdo perante a
Administracéo;

5.4. Para efeito de habilitacdo técnica, sera admitido o somatério dos quantitativos de cada consorciado;
5.5. Para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, sera admitido o somatério dos valores de cada consorciado;

5.5.1. Havera um acréscimo de 10 % sobre o valor exigido para o licitante individual, ndo se aplicando aos
cons@rcios compostos, em sua totalidade, de microempresas e pequenas empresas.

5.6. A empresa consorciada estara impedida de participar de mais de um consércio ou de forma isolada na
mesma licitacéo;

5.7. Os integrantes sdo responsaveis solidariamente pelos atos praticados tanto na fase de licitagdo quanto na fase
de execuc¢do do contrato;

5.8. Caso o licitante em consdrcio seja o vencedor do certame, deverd promover, antes da celebragdo da
ata/contrato, a constitui¢do e o registro do consorcio, nos termos do compromisso firmado;

5.9. Podera ser estabelecido limite maximo de empresas consorciadas, desde que haja justificativa técnica;

5.10. Sera permitida a substituicdo de consorciado, desde que expressamente autorizada pelo 6rgdo contratante,
estando a substitui¢do condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consorcio possui, N0 minimo o0s
mesmos quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo
econdmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consoércio no processo
licitatorio que originou o contrato.

6. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

6.1. Até 03 (trés) dias Uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital, conforme regulado pelo artigo 164 e seguintes da Lei Federal n® 14.133/2021.

ol
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6.2. A impugnagcao devera ser enviada exclusivamente por meio eletrénico, em campo préprio do Sistema Portal
de Compras Publicas no enderego eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br.

6.3. Cabera a Pregoeira, auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnacdo no prazo de até 3
(trés) dias teis.

6.4. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulacdo de propostas.

6.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser enviados a Pregoeira, até 03
(trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico,
em campo proprio do Sistema Portal de Compras Publicas no enderego eletrénico
www.portaldecompraspublicas.com.br.

6.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no certame.

6.7. A participagdo no certame, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente Edital, implica na
aceitacdo por parte dos interessados das condicdes nele estabelecidas.

6.8. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral,
serdo cadastradas no sitio www.portaldecompraspublicas.com.br, sendo de responsabilidade dos licitantes, seu
acompanhamento.

6.9. N&o serdo conhecidas as impugnacdes apresentadas apos o respectivo prazo legal ou, no caso de empresas,
que estejam subscritas por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pela proponente.

6.10. A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sdcio, pessoa designada para a
administracdo da sociedade empresaria, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de estatuto ou
contrato social e suas posteriores alteracdes, se houver, do ato de designacdo do administrador, ou de procuragéo
publica ou particular (instrumento de mandato com poderes para impugnar o Edital).

7. DA APRESENTAQAO DA PROPOSTA
7.1. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do sistema, que:

7.1.1. Esté ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta
apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

7.1.2. Ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicao;

7.1.3. Ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto nos incisos 111
e IV do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constitui¢do Federal;

7.1.4. Declaragdo de que cumpre com a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para
reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas
especificas, conforme dispde o art. 116 da Lei n. 14.133/2021 e os arts. 51 e 53 do Decreto Federal n°
9.579/2018.

7.2. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrénico, que
cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.3. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa devera
declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da
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Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

7.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo,
ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negécios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

7.5. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida
no sistema;

7.6. Ndo sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacao entre as propostas apresentadas, o que
somente ocorrerd apds a realizagdo dos procedimentos de negociacdo e julgamento da proposta.

7.7. Os documentos que compdem a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado somente serdo
disponibilizados para avaliacdo da pregoeira e para acesso publico apds o encerramento do envio de lances,
guando estes forem solicitados que sejam anexados antes da sessao publica.

7.8. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa
comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato blogueio de acesso.

7.9. A proposta de precos deverd ser enviada exclusivamente via sistema, redigida em idioma nacional, sem
cotacOes alternativas, descricdes que identifiqguem a licitante, emendas, rasuras ou entrelinhas;

7.10. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico sua proposta com a descricéo
do objeto ofertado e o preco, até a data e 0 horério estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo,
encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio dessa documentagdo.

7.11. A proposta devera ser apresentada de acordo com:

7.11.1. A identificacdo/descricdo do objeto ofertado, de forma a permitir que a pregoeira possa facilmente
constatar que as especificagcfes no presente Pregdo foram ou ndo atendidas, observadas as especificagdes
constantes no presente Edital;

7.11.2. O preco unitério e preco total cotados em reais, com no maximo 02 (dois) algarismos decimais apds a
virgula;

7.11.3. O prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data limite
para apresentacdo da proposta, ap6s convocagado da Pregoeira;

7.12. O nmero do item ofertado devera corresponder com suas respectivas quantidades;
7.13. Havendo divergéncia entre o valor unitario e total, prevalecera o valor unitario;

7.14. Serdo desconsideradas as propostas que apresentarem alternativas de precos ou qualquer outra condicao
ndo prevista neste Edital;

7.15. E vedada a cotago de precos diferenciados em razdo de local de entrega ou em razéo da forma e do local
de acondicionamento ou qualquer outro motivo.

7.16. Todas as especificacfes do objeto contidas na proposta vinculam a proponente.

8. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGCAO DE
LANCES

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso,
anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

~
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8.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

8.2.3. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.

8.2.4. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a
efeito na fase de aceitacao.

8.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da
fase de lances.

8.4. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre a pregoeira e os licitantes.

8.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema
eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.6. O lance devera ser ofertado pelo valor total do LOTE.

8.7. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessao e as
regras estabelecidas no Edital.

8.8. O licitante somente poderé oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao ultimo por
ele ofertado e registrado pelo sistema.

8.9. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (um
centavo).

8.10. O licitante podera uma Unica vez, excluir seu Gltimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos ap6s o
registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

8.11. O procedimento seguird de acordo com o modo de disputa adotado.

8.12. Nesta licitacdo para envio de lances no pregéo eletrénico serd adotado o modo de disputa “aberto”,
onde os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com prorrogagdes.

8.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos dois minutos do periodo de duracdo da
sessdo publica.

8.12.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois minutos e
ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de
lances intermediérios.

8.12.3. Ndo havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica encerrar-se-4
automaticamente, e o sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificag&o.

8.12.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de
pelo menos 5% (cinco por cento), a pregoeira, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da
disputa aberta, para a definicdo das demais colocagdes.

8.12.5. Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances
intermediarios.

8.13. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e divulgara os lances
segundo a ordem crescente de valores.

8.14. Néo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.
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8.15. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagéo do licitante.

8.16. No caso de desconexdo com a Pregoeira, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico
podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.

8.17. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para a pregoeira persistir por tempo superior a dez minutos, a
sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato
pela Pregoeira aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgacéo.

8.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

8.19. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma
vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da
entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior
porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

8.19.1. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na
faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com
a primeira colocada.

8.19.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior teré o direito de encaminhar uma ultima oferta para
desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos
controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

8.19.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no
prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se
encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo
direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

8.19.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se
identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.20. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase
fechada do modo de disputa aberto e fechado.

8.20.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

8.20.1.1. Disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato
continuo a classificacao;

8.20.1.2. Awvaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;
desenvolvimento pelo licitante de acBes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho,
conforme regulamento;

8.20.1.3. Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagcBes dos drgdos de
controle.

8.20.2. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigcos produzidos ou
prestados por:

8.20.2.1. Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgéo ou entidade de
Municipio, no territorio do Estado em que este se localize;
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8.20.2.2. Empresas brasileiras;

8.20.2.3. Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais, empresas que
comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

8.21. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do primeiro colocado
permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacdo, a pregoeira podera
negociar condi¢fes mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

8.21.1. Negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo ap0s a negociacdo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido pela Administragao.

8.21.2. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

8.21.3. O resultado da negociagdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo
licitatorio.

8.21.4. A pregoeira solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacgdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

8.22. E facultado a pregoeira prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.23. Ap0s a negociacdo do preco, a Pregoeira iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
9. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

9.1. Encerrada a etapa de negociacéo, a pregoeira com auxilio da area técnica examinara a proposta classificada
em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e & compatibilidade do prego em relagdo ao maximo estipulado
para contratacdo neste Edital, observado o disposto no artigo 14 da Lei federal n® 14.133/2021.

9.2. Serd desclassificada a proposta ou o lance vencedor que apresentar preco final superior ao preco maximo
fixado (Aco6rddo n° 1455/2018 -TCU - Plenério), desconto menor do que o minimo exigido ou que apresentar
preco manifestamente inexequivel.

9.2.1. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisorios ou de
valor zero, incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos,
ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a
materiais e instalagdes de propriedade do prdprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

9.3. Na hip6tese de necessidade de suspenséo da sessdao publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao
saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com,
no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata;

9.4. A pregoeira poderd convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, no prazo a ser estabelecido, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.

9.4.1. E facultado aa pregoeira prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat
pelo licitante, antes de findo o prazo.

9.4.2. Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pela pregoeira, destacam-se 0s que contenham as
caracteristicas do material ofertado, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, além de outras
informacdes pertinentes, a exemplo de catalogos, folhetos ou propostas, encaminhados por meio eletrdnico, ou,
se for o caso, por outro meio e prazo indicados pela Pregoeira, sem prejuizo do seu ulterior envio pelo sistema
eletrdnico, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
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9.4.3. Caso a compatibilidade com as especificacdes demandadas, sobretudo quanto a padrdes de qualidade e
desempenho, ndo possa ser aferida pelos meios previstos nos subitens acima, a Pregoeira exigira que o licitante
classificado em primeiro lugar apresente o catadlogo e/ou amostra, sob pena de ndo aceitacdo da proposta, no
local e prazo a ser indicado.

9.4.3.1. Os resultados das avaliacdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

9.4.3.2. Os exemplares colocados a disposicdo da Administracdo serdo tratados como protétipos, podendo ser
manuseados e desmontados pela equipe técnica responsavel pela analise, ndo gerando direito a ressarcimento.

9.4.3.3. Os licitantes deverdo colocar a disposicdo da Administracdo todas as condicdes indispensaveis a
realizacdo de testes e fornecer, sem 6nus, 0s manuais impressos em lingua portuguesa, necessarios ao Seu
perfeito manuseio, quando for o caso.

9.5. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, a Pregoeira examinara a proposta ou lance subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

9.6. A Pregoeira podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que apresentou
o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor prego, vedada a negociacdo em condigdes
diversas das previstas neste Edital.

9.7. Também nas hip6teses em que a Pregoeira ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera negociar
com o licitante para que seja obtido preco melhor.

9.8. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

9.9. Nos itens ndo exclusivos para a participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a
proposta ndo for aceita, e antes de a Pregoeira passar a subsequente, haveré nova verificacdo, pelo sistema, da
eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina
antes estabelecida, se for o caso.

9.10. Encerrada a analise quanto & aceitacdo da proposta, a pregoeira verificara a habilitagdo do licitante,
observado o disposto neste Edital.

9.11. PROVA DE CONCEITO (POC)

9.11.1. Seré realizada a Prova de Conceito — POC, conforme previsto no Anexo | do Termo de Referéncia.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta reformulada do licitante declarado vencedor, assim como os demais documentos exigidos
junto da proposta, quando houver, deverdo ser encaminhados no prazo definido, de no minimo 02 (duas)
horas, sob pena de desclassificacdo, podendo ser prorrogado, a contar da solicitacdo da Pregoeira no
sistema eletrdnico e devera:

10.1.1. Ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras,
entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou seu
representante legal.

10.1.2. Conter a indicacdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.2. A proposta final sera ser documentada nos autos e sera levada em consideragéo no decorrer da execugdo do
contrato e aplicacdo de eventual san¢éo a Contratada, se for o caso.

10.2.1. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e
procedéncia, vinculam a Contratada.

10.3. Os precos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor
global em algarismos e por extenso (art. 12 da Lei n® 14.133/2021).
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10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os precgos unitarios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de
divergéncia entre os valores numéricos e 0s valores expressos por extenso, prevalecerao estes Gltimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas
de preco ou de qualquer outra condicdo que induza o julgamento a mais de um resultado, sob pena de
desclassificacéo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo
corresponda as especificagdes ali contidas ou que estabeleca vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e 0s documentos complementares estardo
disponiveis na internet, ap6s a homologagao.

11. DA HABILITACAO

11.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade
do licitante de realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos artigos 62 a
70 da Lei n° 14.133, de 2021.

11.1.1. Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta
classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participagdo,
especialmente quanto a existéncia de sancdo que impec¢a a participacdo no certame ou a futura contratacéo,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

c) Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de CondenagOes por llicitos Administrativos - CADICON,
mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;

11.1.2.Caso conste na Consulta de Situac@o do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o
gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas.

11.1.3 A tentativa de burlar sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares,
dentre outros.
11.1.4. O licitante ser& convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacéo.

11.1.5. Constatada a existéncia de sanc¢éo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigdo de
participacéo.

11.1.5.1. No caso de inabilitacdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto,
previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para
aceitacdo da proposta subsequente.

11.1.6. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante serd convocado a encaminha-los, em
formato digital, via sistema, no prazo a ser pré-estabelecido, sob pena de inabilitagéo.

11.1.7. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacao
dos documentos originais ndo-digitais, quando houver divida em relagdo a integridade do documento digital.
11.1.8. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

11.1.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a
sessdo, informando no “chat” a nova data e horério para a continuidade da mesma.
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11.1.10. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital.

11.1.11. Nos itens ndo exclusivos a microempresas e empresas de pequeno porte, em havendo inabilitacdo,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC
n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

11.1.12. O licitante provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficara
obrigado a comprovar os requisitos de habilitagdo cumulativamente, isto €, somando as exigéncias do item em
gue venceu as do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacdo, além da
aplicacdo das sangdes cabiveis.

11.1.13. Nao havendo a comprovacao cumulativa dos requisitos de habilitagdo, a inabilitacdo recaira sobre o(s)

item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitacdo do licitante nos
remanescentes.

11.1.14. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo fixadas no Edital, o licitante serd declarado
vencedor.

11.1.15. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o licitante for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela prépria
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.1.16. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do recolhimento dessas
contribuigdes.

11.1.17. Os documentos de habilitacéo, deverdo ser encaminhados no prazo definido pela Pregoeira, de no
minimo 02 (duas) horas, sob pena de inabilitacdo, podendo ser prorrogado, a contar da solicitagdo no
sistema eletrénico.

11.2. HABILITACAO JURIDICA:

a) Registro comercial, no caso de empresa individual;

b) Ato constitutivo e alteracdes subsequentes devidamente registrados, em se tratando de sociedade comercial, e
no caso de sociedades por ac¢6es, acompanhado de documentos de eleigdo de seus administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada da prova de diretoria em exercicio;
d) Decreto de autorizagao, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais, e ato
de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir;

e) Documento de identidade de sdcio-administrador;

f) Instrumento de procuracdo, quando for o caso, devendo ser acompanhada de documentos de identidade do
outorgante e do outorgado.

11.2.1.0s documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva;

11.2.2. As empresas que se enquadrarem com ME, EPP ou MEI, conforme Lei Complementar n°
123/2006, deverao apresentar juntamente aos documentos de habilitagéo juridica:

11.2.2.1. CERTIDAO SIMPLIFICADA DA JUNTA COMERCIAL atualizada do estado sede da licitante,
comprovando a condi¢do de ME, EPP ou MEL.

11.2.2.2. CERTIFICADO DA CONDIQAO DE MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL - CCMEI
quando se tratar de Microempreendedor Individual (MEI), podendo substituir o contrato social ou estatuto.
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11.2.2.3. Declaragdo, firmada pelo representante legal da empresa, de enquadramento e de ndo haver nenhum
dos impedimentos previstos no 8§ 4° do art. 3° da LC 123/2006, conforme modelo anexo a este edital, de acordo
com o caso concreto (ANEXO 1V do edital).

11.2.3. A mera participacdo de licitante como microempresa ou empresa de pequeno porte, amparada por
declaracdo com conteldo falso, configura fraude a licitacdo e enseja a aplicacdo das penalidades da lei, ndo
sendo necessario, para a configuracdo do ilicito que a autora da fraude obtenha a vantagem esperada, conforme
preconiza a jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Uni&o?.

11.3. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA:
a) Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

b) Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

c) Prova de regularidade para com a Fazenda do Municipio da sede ou domicilio da licitante, relativa aos
tributos mobiliarios e imobiliarios, dentro do prazo de validade.

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal,
dentro do prazo de validade.

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, que devera ser feita através da apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos — CND, dentro do prazo de validade.

f) Prova de regularidade para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, que devera ser feita
através da apresentacdo do CRF, emitido pela Caixa Econdmica Federal, dentro do prazo de validade.

g) Prova da regularidade dos Débitos Trabalhistas, de acordo com a Lei Federal 12.440/2011, dentro do
prazo de validade.

h) As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste certame, deverdo
apresentar toda a documentacao exigida para a comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta
apresente alguma restricdo;

1) Havendo alguma restri¢do na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, serd assegurado o prazo de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da convocacdo da pregoeira para apresentacdo, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, para a regularizagdo da documentacéo, pagamento
ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas, com efeito, de certidao
negativa,;

I) A ndo regularizagio da documentagdo, no prazo previsto no subitem anterior, implicara na decadéncia do
direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, procedendo-se a convocacdo dos
licitantes para, em sessdo publica, retomar os atos referentes ao procedimento licitatorio.

11.3.1. As certiddes que ndo possuirem especificacdo a respeito do prazo de validade serdo aceitas com até
90 (noventa) dias da data de sua expedicao.

* Serdo aceitas certidBes positivas com efeito de negativas.
11.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

a) Certidao Negativa de Faléncia, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, em data nao anterior a
sessenta dias da abertura da sessdo publica deste PREGAOQ, se outro prazo ndo constar do documento.

b) Empresas em recuperacao judicial deverdo apresentar um dos seguintes documentos:

2 Acorddo n° 1702/2017 — Plenario — TCU, Ac6rddo 930/2022 — Plenério — TCU, etc.
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b.1) Apresentar certiddo emitida pela instancia judicial competente que certifique que esta apta econdmica e
financeiramente a participar de processo licitatorio nos termos das Leis 14.133/2021; ou

b.2) Plano de Recuperacédo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento
a todos os requisitos de habilitacdo econdmico-financeira estabelecidos no edital.

11.5. DA QUALIFICACAO TECNICA

11.5.1. CertidGes ou Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica, de direito publico ou
privado, comprovando a aptiddo para desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e
guantidades com o objeto licitado, demonstrando que a licitante executa ou ja executou, satisfatoriamente, a
comercializagdo de licenca de sistemas/software.

11.5.2. Deve constar da(s) certiddo(es) ou do(s) atestado(s), ou ser informado pelo licitante, 0 nome, endereco,
telefone e e-mail do responsavel pela emissdo do documento, local de execucdo do objeto, de forma a permitir
possiveis e eventuais diligéncias.

11.5.3. Declaracéo de Conhecimento de Todas as Informagdes e das Condicdes Necessarias ao Cumprimento do
Obijeto, assinada pelo licitante, conforme ANEXO Il do Termo de Referéncia.

12. DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizacdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, sera concedido o prazo de no minimo 10 (dez)
minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto €, indicando contra
qual(is) decisdo(Bes) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do sistema.

12.2. A interposic¢do de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes,
a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observard o disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.3. O prazo recursal € de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéo ou de lavratura da ata.

12.4. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitacéo
do licitante:
12.4.1. a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo; o prazo para
apresentacdo das razfes recursais serd iniciado na data de intimacdo ou de lavratura da ata de habilitagdo ou
inabilitac&o;

12.4.2. na hipdtese de adocéo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo
para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacédo da ata de julgamento.

12.5. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

12.6. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual poderé
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a
autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento
dos autos.

12.7. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
12.8. O prazo para apresentacdo de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata

dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.9. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

12.10. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
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12.11. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico em que
estara sendo realizada a sessao.

13. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

13.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

13.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulacdo de atos anteriores a realizacdo da sessédo
publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacdo em que serdo repetidos os atos
anulados e os que dele dependam.

13.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor
ndo assinar o contrato, ndo retirar o instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagio fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, 81° da LC n° 123/2006. Nessas hip6teses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

13.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

13.2.1. A convocacdo se dard por meio do sistema eletrdnico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do
procedimento licitatorio.

14. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

14.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato da pregoeira, caso ndo haja
interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, ap6s a regular decisdo dos recursos apresentados.

14.2. Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o
procedimento licitatorio.

15. DA GARANTIA

15.1. Garantia do objeto conforme Termo de Referéncia e/ou legislacdo vigente.

16. DO CONTRATO

16.1. Homologado o resultado da licitagdo, o licitante melhor classificado terd o prazo de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de sua convocagdo, para assinar o contrato, cujo prazo de validade encontra-se nela
fixado, sob pena de decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas na Lei n°® 14.133, de

2021.

16.2. O prazo de convocacédo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicita¢do do licitante
mais bem classificado ou do fornecedor convocado, Conforme art. 19, § 1°, do Decreto n® 11.462/23, desde que:

16.2.1. a solicitacdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e

16.2.2. a justificativa apresentada seja aceita pela Administracao.
16.3. O contrato serd assinado por meio de assinatura digital e disponibilizada no sistema.

16.4. Serdo formalizadas tantos contratos quantos forem necessarias para o registro de todos os itens constantes
no Termo de Referéncia, com a indicacdo do licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas
quantidades, precos registrados e demais condi¢des.

16.5. Conforme art. 18, § 4°, do Decreto n° 11.462/23, o prego registrado, com a indicacéo dos fornecedores, sera
divulgado no PNCP e disponibilizado durante a vigéncia do contrato.

16.6. Conforme Art. 21 do Decreto n° 11.462/23, a existéncia de precos registrados implicard compromisso de
fornecimento nas condi¢des estabelecidas, mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagdo
de licitacdo especifica para a aquisi¢do pretendida, desde que devidamente justificada.
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16.7. Na hipotese de o convocado nao assinar o contrato no prazo e nas condi¢des estabelecidas, conforme Art.
21 do Decreto n° 11.462/23, fica facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de
reserva, na ordem de classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢cdes propostas pelo primeiro
classificado.

17. DOS PRECOS, REVISAO, REAJUSTE E REPACTUACAO
17.1. Os precos que vigorardo no ajuste serdo aqueles ofertados pela licitante vencedora.

17.2. O (s) preco (s) ofertado (s) deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos da proponente, inclusive
encargos sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto licitado, e constituird a Unica e completa
remuneracao pela sua execugo.

17.3. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data do
orcamento estimado, em 23/06/2025.

17.3.1. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGPM, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

17.3.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

17.3.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o 6rgao gerenciador pagaré ao detentor
a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

17.3.4. Nas aferices finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

17.3.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais
ser utilizado, ser& adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

17.3.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.3.7. O reajuste serd realizado por apostilamento.

17.4. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis,
retardadores ou impeditivos da execucgéo do ajustado, ou ainda, em caso de forca maior, caso fortuito, ou fato do
principe, configurando alea econdmica extraordinaria e extracontratual, a relacdo que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos da empresa contratada e a retribuicdo do Municipio de Pouso Alegre/MG para a
justa remuneracdo dos produtos poderd ser revisada, objetivando a manutencdo do equilibrio econémico -
financeiro inicial do contrato.

17.5. A revisdo de precos do contrato se traduz em condi¢do excepcional de ajuste financeiro, admitida a
qualquer tempo, para, repondo perdas excessivas e imprevisiveis, restabelecer a relacdo entre encargos do
contrato e retribuicdo pelo Municipio de modo a manter as condi¢Bes essenciais de continuidade do vinculo
contratual.

17.6. Para autorizar a revisdo de preco, o desequilibrio econdmico-financeiro ocorrido devera ser retardador ou
impeditivo da execucédo do ajustado, o que ocorre quando a retribuicdo paga pelo Municipio néo é suficiente para
saltar a totalidade dos custos contratuais em virtude de ocorréncia de fato excepcional.

17.7. Defasagens financeiras ao longo do contrato sdo admissiveis, fazendo parte da alea econémica ordinaria,
devendo ser suportadas pela contratada até a data-base do reajuste ou repactuacao (quando for o caso).

17.8. Quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como a superveniéncia de
disposicdes legais, quando ocorridas apos a data de apresentacdo da proposta, de comprovada repercussdo nos
precos contratados, implicardo a revisao destes para mais ou menos, conforme o caso.
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17.9. Na hipdtese da empresa contrata da solicitar alteracdo de preco, a mesma terd que justificar o pedido,
através de planilha detalhada de custos, acompanhada de documentos que comprovem a procedéncia do pedido,
tais como: lista de precos de fabricantes, notas fiscais de aquisicao de produtos, etc.

17.10. O pedido de revisdo de precos obriga o detalhamento e a avaliacdo de todos os precos do contrato,
constantes da respectiva planilha de custos, mediante pesquisa e comprovacdo documental pela contratada,
podendo importar em aumento ou reducdo do valor contratado, conforme as constatacdes de oscilacdes apuradas.

17.11. Na hipétese de solicitacdo de revisao de pregos pela contratada, esta devera comprovar o desequilibrio
econdmico-financeiro, em prejuizo da Municipalidade.

17.12. Fica facultado ao Municipio de Pouso Alegre realizar ampla pesquisa de mercado para subsidiar, em
conjunto com a analise dos requisitos dos itens anteriores a decisdo quanto a revisao de precos solicitada pela
empresa contratada.

17.13. A eventual autorizagdo da reviséo de precos sera concedida ap6s a analise técnica e juridica do Municipio
de Pouso Alegre/MG, porém contemplara os produtos fornecidos a partir da data do protocolo do pedido no
Protocolo Geral do Contratante, sendo lavrado termo aditivo.

17.14. Enquanto eventuais solicitacGes de revisdo de precos estiverem sendo analisadas, a contratada ndo poderé
suspender a entrega dos objetos nem a execucdo dos servi¢os e 0s pagamentos serdo realizados aos pregos
vigentes.

17.15. O Municipio de Pouso Alegre/MG deverd, quando autorizada a revisdo dos pregos, lavrar Termo Aditivo
com 0s pregos revisados e emitir Nota de Empenho complementar inclusive para cobertura das diferencas
devidas, sem juros e corre¢cdo monetaria, em relacdo aos produtos fornecidos apds o protocolo do pedido de
reviséo.

17.16. O novo prego sé teréa validade apGs parecer da autoridade competente.

17.17. O diferencial de preco entre a proposta inicial da contratada e a pesquisa de mercado efetuada pelo
Municipio de Pouso Alegre/MG na ocasido da abertura do certame bem como eventuais descontos concedidos
pela contratada, serdo sempre mantidos.

17.18. Durante a vigéncia do contrato, o preco registrado ndo poderé ficar acima dos praticados no mercado. Por
conseguinte, independentemente de convocacdo pela Secretaria solicitante, no caso de reducdo, ainda que
temporaria, dos precos de mercado, a contratada obriga-se a comunicar & unidade 0 novo preco que substituird o
entdo registrado.

17.19. Durante a vigéncia da ata de registro de pregos, o valor global serd mantido pela contratada.

18. DA EXECUCAO DO OBJETO E DAS COBDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

18.1. Conforme previsto no Termo de Referéncia.

19. DAS OBRIGAQCES DA CONTRATANTE, DA CONTRATADA/CONTRATADA E DAS PARTES

19.1 A CONTRATANTE, CONTRATADA e DAS PARTES deverdo seguir as normas descritas no Termo de
Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s) constante do Anexo | do presente edital.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DA RESCISAO
20.1. Séo aplicaveis as sanc¢des previstas no neste edital.

20.2. A rescisdo contratual dar-se-4 nos casos e termos previstos nos artigos 155 a 163 da Lei Federal n®
14.133/2021.

21. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

21.1. Os requisitos da contratagdo serdo conforme previsto no Termo de Referéncia
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22. DOS CRITERIOS DE PAGAMENTO

22.1. O pagamento dar-se-4 nos moldes descritos no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s)
constante do Anexo | do edital.

23. DOS PRAZOS

23.1. Os prazos dar-se-d0 conforme descrito no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s)
constante do Anexo | do edital.

24. MODALIDADE

24.1. A modalidade sera conforme descrito no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s) constante
do Anexo | do edital.

25. DA FISCALIZAGCAO

25.1. A fiscalizacdo serd conforme descrito no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s) constante
do Anexo | do edital.

26. DA PROTECAO E INFORMAGCOES DE DADOS - LGPD

26.1. A empresa contratada devera executar o objeto em “estrita observancia dos ditames estabelecido pela Lei
n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD)”

27. DA EXECUGAO DO OBJETO

27.1. A execucdo do objeto sera conforme descrito no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s)
constante do Anexo | do edital.

28. DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

28.1. O local de execucdo dos servigos sera conforme descrito no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s)
Requisitante(s) constante do Anexo | do edital.

29. DA IMPLANTACAO E PRAZOS

29.1. A implantacéo e prazos serdo conforme descrito no Termo de Referéncia da(s) Secretaria(s) Requisitante(s)
constante do Anexo | do edital

30. DAS DISPOSICOES GERAIS

30.1. Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrdnico.

30.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na
data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horario

anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo em contrério, pela pregoeira.

30.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horéario de
Brasilia — DF.

30.4. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a pregoeira podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado
em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e classifica¢éo.

30.5. A homologacéo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.
30.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre

os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranca da contratacéo.
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30.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a Administracéo
ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou do resultado do
processo licitatorio.

30.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4
0 do vencimento. So se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracéo.

30.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

30.10. Em caso de divergéncia entre disposicfes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.

30.11. Consultas ao Edital e demais informac6es relativas a este Pregdo, poderdo ser realizadas por meio dos
sites www.portaldecompraspublicas.com.br e https://pousoalegre.mg.gov.br/. e ainda junto ao Departamento de
Compras e LicitagGes da Prefeitura de Pouso Alegre, telefone n° (35) 3449-4023.

30.12. As normas desta licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os
interessados e o desatendimento de exigéncias formais, desde que ndo comprometa a aferi¢do da habilitagdo da
licitante e nem a exata compreensdo de sua proposta, ndo implicara o afastamento de qualquer licitante.

30.13. Séo facultadas & Pregoeira, em qualquer fase da licitacdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou a
complementar a instrucéo do processo.

30.14. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS;

ANEXO Il - MINUTA DE TERMO DE CONTRATO;

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR N°
123/06 (Obrigatdéria para Microempresas, Empresas de Pequeno Porte ou Microempreendedores
Individuais)

Pouso Alegre/MG, 30 de junho de 2025.

s Assinado eletrénicamente por:
R+ SUELENE MARCONDES DE
.g. ¥ SOUZA FARIA
A S 00 Rk 768,996

e 30/06/2025 14:15:52

ORDENADORA DE DESPESA
Assinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil

)

SUELENE MARCONDES DE SOUZA FARIA
Secretéaria Municipal de Educacdo
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ANEXO I
TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO
CONTRATAGCAO DE_EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O LICENCIAMENTO DE USO DO
SISTEMA DE GESTAO ESCOLAR COM MIGRACAO, IMPLANTACAO, TREINAMENTO E
CUSTOMIZACAO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE POUSO
ALEGRE/MG.

2- ESPECIFICAGOES TECNICAS DO OBJETO

LOTE
ITEM DESCRICAO UN QTD.
Licenca de uso de software de gestdo educacional. (Manutengdo A
01 : . a3 Més 12
evolutiva, corretiva, hospedagem e suporte técnico)
02 Migracéo de dados. Servigo 1
03 Implantagéo. Servigo 1
04 Treinamento. Horas 20
05 Customizagdo do software de gestdo académica (sob demanda). Horas 100

3- DOS PRAZOS

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 01 (um) ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de
divulgacdo no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, na forma do que disposto nos artigos 106 e 107, ambos da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

3.1.1. A prorrogacao se da pelo fato do objeto se tratar essencialmente de prestagdo de servigo continuo.

3.2. A CONTRATADA devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, a partir do
comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre.

3.3. Fica designado como local para assinatura do Contrato a sede da Secretaria Municipal de Educacéo, situada
na Rua Tupinambas, S/N — Santo Ant6nio, Pouso Alegre/MG.

3.4. A prestacdo dos servicos deverd ter inicio a partir do recebimento da Ordem de Servigo emitida pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

3.5. O prazo para EXECUCAO dos servicos sera de 10 (dez) dias Gteis a partir do recebimento da Ordem de
Servico emitida pela Secretaria Municipal de Educagéo.

4 - INTEGRACAO DOS SERVICOS PRESTADOS
Os servicos a serem executados pela CONTRATADA deverdo INCLUIR:

a) Migracdo e Implantacdo: Servigos de diagnodstico, integracdo, migracdo de dados, configuragdo,
habilitacdo de usudrios e servicos complementares, que devera ser realizado em um prazo de 5 (cinco)
dias corridos, a contar do inicio da ordem dos servigos;

b) Treinamento de usudrios: Servico de treinamento aos servidores conforme cronograma desenvolvido
pelo Departamento Pedagogico, o qual sera apds o fim da fase de implantagdo e devera ter a duragédo
conforme demanda exigida;

¢) CustomizacgOes necessarias sob demanda;

d) Desenvolvimento dos moédulos (provimento mensal): Médulo geral e da Secretaria de Educacéo,
Médulo escrituragdo escolar, Mddulo de cadastro e matricula, Mddulo Educagdo Infantil, Mddulo
Ensino Fundamental I, Médulo Ensino Fundamental I, Médulo Cmeja, M6dulo Educacdo em tempo
integral, Mddulo Supervisdo Pedag6gica, Modulo Busca ativa e Orientacdo Educacional, Médulo
Oficina de Matematica + Mat Plus, Modulo Intervengdo Pedagdgica, Modulo CEIAM, Mddulo
CELAM, Modulo Oficinas de Redacdo, Médulo Educagdo Especial + SAAI, Modulo Sala de Recursos,
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Médulo Cursinho Municipal, Médulo Recursos Humanos, Modulo Quadro de Pessoal, Mddulo Diario
de Frequéncia, Mddulo Diario de Notas, Modulo Liberacdo de ajustes de notas, Médulo e
monitoramento de langcamento de notas do ensino fundamental, Médulo e monitoramento de
lancamento de notas do ensino fundamental, Médulo matriculas educacgdo infantil, Modulo lista de
espera Unica, Modulo de atualizagdo e consulta de dados profissionais, Médulo gestdo escolar (Insercéo
de fotos de alunos e servidores, enturmacdo, atividades remotas, criacdo de atividades), Modulo
aplicativo de atividades do aluno, Médulo pontuacéo e retorno de atividades, Médulo indicadores Avem
e Diagndsticas, Modulo Busca Ativa, Modulo planejamentos de aulas de professores, supervisores,
Maddulo renovacdo de matriculas, Modulo Inclusdo, Modulo SAAI, Mdédulo ficha educagéo infantil,
escrita, desenho, Médulo editor de formularios.

5- DO MEMORIAL DESCRITIVO DOS SERVICOS TECNICOS
5.1. O Software contratado deve atender as especificacdes técnicas relacionadas abaixo:

Permitir a utilizacdo (manutencéo) das ferramentas e recursos de trabalho ja utilizadas pelos usuarios

Geral

Busca integral e integracdo dos dados do sistema digital de dados em uso.

Uso do sistema em navegador de internet, usando o protocolo HTTPS.

Backup digital de todos os dados.

Criacdo de 09 ambientes de trabalho: 1- Professor; 2- Supervisor, Orientador e Gestor Escolar; 3-
Nucleo Pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacédo; 4- Recursos Humanos; 5- SAAI; 6- CEIAM,
07 — CELAM, 08-Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal e 09- Ndcleo Tecnoldgico Municipal.
Integracdo de dados entre os 09 ambientes de trabalho e 0s projetos existentes para atendimento as
turmas da Educagdo em Tempo Integral, Oficina de Matemética e MATPIus , Oficina de Redagdo e
Intervencéo Pedagdgica na Alfabetizagéo.

Disponibilizacdo de acesso ao Sistema para os professores, supervisores , orientadores, gestores
escolares, equipe do nlcleo pedagdgico, equipe do nicleo tecnoldégico municipal, secretarios escolares
com senhas individuais e de limitacdo de acesso conforme atribuicéo profissional.

Disponibilizacdo do plano de curso anual dos diferentes segmentos para acesso dos professores,
supervisores pedagogicos, orientadores educacionais e gestores com possibilidades de navegagdo
facilitada por filtros, Educacdo infantil ( Etapa, ano escolar, Campos de experiéncias e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento) Ensino Fundamental (ano escolar, componente curricular, campos de
atuacdo, habilidades, objetivos de aprendizagem, matriz de referéncia SAEB), sele¢do dos itens do
mesmo por periodo (mensal, quinzenal e semanal) e impresséo

Secretaria Municipal de Educacéo

Visualizacdo de todos os dados, ferramentas e recursos em uso nos diferentes segmentos e projetos (Recursos
Humanos, Escrituracdo Escolar, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Cmeja, Centro Integrado Artistico
Municipal, Servico de Apoio ao Aluno de Inclusdo, Centro de Ensino de Linguagens e Aprimoramento em
Matematica, Sala de Recursos Multifuncionais, Educacdo em Tempo Integral, Intervengdo Pedagdgica na
Alfabetizacdo, Oficinas de Matematica, Quadro de pessoal, etc.) por todos os profissionais cadastrados da
Secretaria Municipal de Educacéo.

Disponibilizacdo de acesso para emissdo de relatérios dos dados quantitativos da Educacdo infantil,
Ensino Fundamental, CMEJA, SAAIl, CEIAM, CELAM e demais projetos educacionais, com
navegacao facilitada com filtros por Creche (0 a 3 anos), pré-escola (4 e 5 Anos) , Ensino Fundamental-
anos inciais (por ano escolar e geral) , Ensino Fundamental ( por anos, componente curricular e geral)
CMEJA ( Etapas e Educacao profissional) CEIAM ( Modalidades). SAAI( por atendimento), CELAM (
por modalidade).

Disponibilizacdo de acesso para quantitativo de escolas da rede municipal de ensino com navegacéo
facilitada com filtros pelas diferentes perfis das unidades: Escolas que atendem somente creche, creches
e pré escolas, somente pré escola, Educacao infantil e Ensino fundamental Anos Iniciais de 1° ao 5° ano,
Educacdo infantil e ensino fundamental anos iniciais e finais.

Disponibilizacdo do relatério de alunos do grupo focal no inicio de cada ano letivo mediante a ata de
resultados finais do ano escolar anterior (reprovados, evadidos, aprovados em conselho de classe, que
passaram pelos processos de classificacdo, reclassificacdo, etc.) apresentando os atendimentos em
servicos e projetos oferecidos ao aluno e o seu status ao longo do ano.

Disponibilizacdo de relatério de todos os alunos com seu histérico de participacdo em servicos e
projetos oferecidos ao aluno e o seu status ao longo do ano, com navegacdo facilitada com filtros por
projeto, escola, componente curricular, ano e segmento.

Acesso aos dados de atendimento do municipio (matricula) em cada unidade escolar, segmento ou
projeto em tempo real.
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Apresentagdo do painel de monitoramento dos langcamentos docentes a cada avaliagdo externa
municipal (AVEM)

Gerador de atividades para a insercdo das avaliagdes externas municipais (Textos, imagens, comandos,
alternativas).

Gerador de atividades com a insercdo dos valores de cada questdo/ alternativa nas avaliagdes externas
municipais do Ensino Fundamental para a composic¢ao da nota.

Gerador de atividades (Avem) com campo para o registro da autoavaliacdo desenvolvida pelo aluno.
Painel para inser¢do dos resultados pelos professores, organizando as questdes pelos componentes
curriculares especificados previamente e a autoavaliagdo que comp®e a nota de todos 0s componentes.
Oferta de diferentes recursos para o lancamento das respostas dos alunos na Avem (mascaras de
correcdo em diferentes formatos ou leitura digital de cartGes de respostas)

Migragao da nota obtida na Avem para o diario de notas.

Migragao da nota de autoavaliagdo do aluno para o diario de notas.

Possibilidade de insercdo de notas da Avem manual quando sinalizado que ela foi adaptada para os
alunos do atendimento educacional especializado (incluséo).

Atas de resultados de cada turma a etapa do ano letivo consolidando todos os registros realizados.
Boletins individuais dos alunos com os resultados ao final de cada etapa letiva.

Relatérios com diferentes filtros para a analise a nivel de rede municipal, unidade escolar, ano, turma e
aluno.

Impresséo de todos os dados de consulta visualizados.

Vinculagdo do sistema de gestdo de dados aos calendérios letivos especificos de cada segmento
(Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Educacédo de Jovens e Adultos).

Integragdo dos dados do sistema municipal de avaliagdo ao diario de notas, compondo uma das parciais
de nota em cada componente curricular; ou seja, migracdo dos resultados da AVEM para a composigao
da nota do aluno e o registro da autoavaliacéo.

Escrituracdo Escolar Geral - SME

Associacgdo dos profissionais as respectivas unidades escolares e turmas conforme o quadro de pessoal
previsto no inicio do ano letivo e durante todo o ano letivo.

Disponibilizacdo de logins e senhas para os usuarios do sistema de gestéo de dados.

Definicdo de quais profissionais terdo acesso a quais recursos do sistema de gestdo de dados.

Resolucdo das situacGes atipicas que envolvem, por exemplo, uma mesmo profissional com dois cargos
ou a atuagdo em varias escolas e cujo sistema de gestdo de dados apresente problemas com relagdo aos
acessos Necessarios.

Atualizagdo do quadro de pessoal conforme a demanda existente.

Organizacdo dos quadros de pessoal e dos recursos necessarios conforme o plano curricular vigente
(Alteracdes sdo previstas conforme a definigéo das politicas educacionais)

Insercdo de recursos e legislagdes atualizadas nos historicos escolares

Cadastro Unico dos alunos das escolas da rede municipal, permitindo a migracdo de dados em caso de
transferéncia para outra escola municipal.

Lista de telefones dos pais ou responsaveis pelos alunos matriculados na unidade escolar.

Lista de alunos para assinatura dos pais nos momentos de reunido pedagégica.

A atualizacdo anual de dados de todos 0s usuérios do sistema

Expedicdo dos histéricos escolares com as peculiaridades dos anos letivos de 2020 (remoto) e 2021
(hibrido) .

Escrituracao Escolar — Secretaria das Escolas

Matricula digital dos alunos conforme a ficha apresentada pelo ndcleo pedagégico no inicio de cada ano
letivo.

Renovagdo digital das matriculas e composi¢do de relatdrios sobre este processo.

Criacéao de turmas para o atendimento regular obrigatério (TURMAS DE CADA ANO - SRM - ETl ) e
para os projetos educacionais vigentes (Exemplo: CEIAM — CEILAM — SAAIl — MATPLUS -
OFICINA DE MATEMATICA, REDACAO E LINGUA INGLESA).

Recursos para a identificagdo dos alunos assistidos pelo Programa Bolsa Familia, Transporte Escolar
(PNATE).

Disponibilizacdo de relatérios com os dados necessérios para o preenchimento do Educacenso(Cor/raga,
sexo/género, dentre outros)

Enturmacdo dos alunos nas turmas criadas conforme organizacdo apresentada pela equipe pedagdgica
para cada ano letivo.

Remanejamento dos alunos de turma ao longo do ano conforme decisdo da equipe pedagogica.
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Insercdo de notas parciais ou totais conforme o histdrico escolar dos alunos novatos e oriundos de
outras escolas.

Expedicdo de atestados de escolaridade conforme solicitacdo dos pais ou responsaveis para a
confirmacdo de matricula do aluno.

Recursos para a insercdo de notas e resultados referentes aos processos de classificacdo, reclassificacdo
e outros que permitem a regularizacdo da vida escolar dos alunos.

Recursos para a insercdo de notas e resultados referentes aos alunos do atendimento educacional
especializado (casos de inclusao) que séo avaliados por recursos diferenciados (exemplo portfolio).
Composicdo dos histéricos escolares para os alunos que seréao transferidos.

Visualizacdo e impressao das fichas individuais de cada aluno que apresentam os dados de frequéncia e
carga horéaria, desempenho escolar (notas) e demais observagdes necessarias (como classificacdo e
reclassificacdo, por exemplo) ao decorrer de cada etapa ao longo do ano letivo.

Cadastro de alunos para atendimento no ano subsequente de acordo com o formulario vigente e
constituido com os critérios previstos pela SME.

Impressao de listas com 0s nomes dos alunos para a assinatura em reunides.

Impressdo de listas com os nomes dos alunos e quadriculados para a realizagdo de chamada manual
(controle de frequéncia e ou outros registros).

Insercdo de dados referentes aos alunos do atendimento educacional especializado ( CID, nome do
profissional de apoio, registro da ndo disponibilizacao do profissional de apoio).

Apresentacdo de relatérios com relacdo aos alunos AEE (casos de inclusdo) e o atendimento com
profissional de apoio.

Identificacdo no sistema de gestdo de dados dos alunos que irdo compor as turmas dos projetos
complementares (Educacdo em Tempo Integral, Oficinas de Matematica, Sala de Recursos
Multifuncionais, Projeto de Intervencgéo na Alfabetizacdo).

Cadastro e Meltricula
DA INSCRICAO:

Solicitagdes de vagas da Educacéo Infantil (0 a 5 anos) feitas no sistema de forma on-line, anualmente.
O acesso ao sistema de cadastro e matricula da El, por meio de CPF e senha aos servidores atuantes nas
Unidades Escolares Municipais que ofertam a Educacéo Infantil e na Secretaria Municipal de Educagdo.
O lancamento das inscri¢Bes/solicitagdes de vagas na EI em formulario especifico, estabelecido pela
Comissdo de Cadastro de Matricula da SME a cada ano.

A finalizagdo das inscricBes realizadas, bem como apresentar mensagem de inconsisténcias, caso haja
alguma inconsisténcia na inscrig&o.

A impressdo do comprovante das inscricBes realizadas, para que sejam disponibilizadas as familias no
ato das inscricdes.

A consulta das inscri¢@es realizadas nas Unidades Escolares da El, sendo: consulta de responsaveis ou
CPF dos responsaveis; pesquisa de criangas com inscri¢des lancadas; pesquisa de méaes.

O relatdrio de inscritos em tempo real com os nomes das criancas que tiveram as inscrigdes efetivadas.
Apresentacdo relatorio de inscritos por ndmeros, separados por Unidade Escolar e bairros do
zoneamento.

A criagdo do zoneamento para que as inscricBes sejam atendidas desta forma, sendo o zoneamento
estabelecido por bairros. Quando houver necessidade, o zoneamento podera ser cadastrado a partir de
ruas especificas para atendimento. O zoneamento devera ser cadastrado conforme CEP dos Correios.

O cadastrado de novos bairros que surgirem no Municipio de Pouso Alegre durante a vigéncia
contratual.

Apresentacdo do relatdrio com a tabela geral do zoneamento cadastrado no sistema de cadastro e
matricula da EI.

DA CLASSIFICACAO:

A classificagdo de acordo com a pontuagdo e com os critérios estabelecidos pela Comissdo de Cadastro
e Matricula da SME, ap6s o término do periodo de inscri¢Ges.

O estabelecimento das vagas por nivel de ensino e Unidade Escolar.

A visualizagdo e atualizagdo constante das quantidades de vagas por nivel de ensino e Unidade Escolar.
A apresentacdo das quantidades de criancas que estardo em lista de espera na Unidade Escolar, caso
houver.

A apresentacdo de outra opcdo de atendimento para aqueles que ndo conseguiram a vaga na unidade
escolar para a qual se inscreveram.

A impressdo final da classificacdo dos inscritos da Educacédo Infantil, por nivel de ensino e por Unidade
Escolar, contendo: nome completo da crianga; data de nascimento da crianca; nome do responsavel da
crianca; bairro; resultado se é classificado, matriculado ou lista de espera; Unidade de Atendimento e
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pontuacdo obtida na inscrigéo.
DA CONFIRMAGCAO DA MATRICULA:

e Na classificacdo final das inscri¢des para vagas na Educacado Infantil, haja a opcao de efetivar matricula

da crianga, na Unidade Escolar em que concorreu a vaga.

e Na classificacdo final das inscricbes para vagas na Educacéo Infantil, haja a opcéo de cancelar matricula
da crianca, na Unidade Escolar em que concorreu a vaga, caso a familia ndo queira mais a mesma.
e Na classificacdo final das inscricbes para vagas na Educacdo Infantil, a opcdo de imprimir o

comprovante de efetivacdo de matricula.

e A migracdo das matriculas confirmadas para as enturmacgdes das criangas nas devidas unidades

escolares e turmas.

e Direcionamento do aluno matriculado na rede municipal para insercdo de cadastro no segmento
seguinte em novembro. Exemplo: Conclui o Maternal 1l e ja é cadastrado para ingressar no Pré | e o

mesmo com o aluno do Pré 1l para progride para o 1° ano).
DA LISTA DE ESPERA:

e O cadastro da lista de espera das vagas da Educacéo Infantil, durante todo o ano letivo, para que sejam

dadas as publicidades.

e O cadastro da lista de espera que serd feito pelos servidores responsaveis atuantes nas Unidades

Escolares e Secretaria Municipal de Educacdo.

e O langamento dos dados: nome completo da crianca; data de nascimento da crianca; CPF da crianca;

nome do responsavel pela crianca; telefone para contato e bairro.
Organizacéo da lista de espera por nivel de ensino e por Unidade Escolar.

A edicdo de dados langados e salvos, referentes aos cadastros das criancas na lista de espera.

pedido de notas.

e Uma marcacao visual para os casos das criancas ndo serem mais da lista de espera. O nome constara na

lista de espera, mas ndo sera contabilizado.

e A impressdo da lista de espera por nivel de ensino e por Unidade Escolar, contendo os dados: nome
completo da crianca; data de nascimento da crianga; CPF da crianga; nome do responsavel pela crianca;

telefone para contato e bairro.

e A consulta online da lista de espera, contendo as quantidades de solicitagdes por nivel de ensino e

Unidade Escolar.
Educacao Infantil

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacfes apresentadas pelo

supervisor pedagégico.

e Ficha de monitoramento da aprendizagem de cada aluno com os critérios apresentados pela equipe da
Educacdo Infantil do ndcleo pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacdo a cada etapa letiva, com

layout de apresentacdo de todas as etapas letivas em uma mesma tela.

e Fichas para o registro processual do desenvolvimento dos alunos nas avaliagdes que fazem parte do
sistema municipal de avaliacdo escolar (avaliagdo diagnostica em fevereiro, formativa em julho e

progndstica em novembro).

e Estruturacdo dos relatérios / graficos com os resultados das avaliagdes lancadas com variedade de filtros

(por turno, unidade escolar e turma de atendimento - maternal, pré | ,pré 11).
o Digitagdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.
e Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de supervisao pedagogica.

e Monitoramento de registros da ficha de monitoramento e diario de frequéncia com filtros de consulta

(por escola, por turno, por turma)
Ensino Fundamental |

e Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas, indicando aula dada ou aula prevista e

com registro das observacdes apresentadas pelo supervisor pedagogico.

e Alerta de trava de todo o sistema em situacGes de atrasos nos registros de presenca e atividades
desenvolvidas apds 5 dias, com efetivacdo da trava apds 15 dias, alertando sobre esses status ao

supervisor responsavel

e Selecdo e impressdo por periodo ( Trimestre, mensal e semanal) do plano de curso municipal, por ano
escolar e componente curricular, com sinalizacdo de sele¢des que ndo coincidem com a proposta

prevista para a etapa.
e Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas e previstas.
e Visualizagdo dos registros realizados referentes as aulas dadas e previstas,.
Ensino Fundamental 11

Adicao do registro de informagdes adicionais pertinentes, para cada crian¢a inserida na lista de espera.

A exclusdo de criangas lancadas na lista de espera e que tenham sido matriculadas ou que cancelaram o

N

E.! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 3'1"']'3."20%?1 416-03:00-03

e
il

=

: PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripcEEE5823f

052¢c

Py
[=



PREFEITURA DE Superintendéncia de

.-,.," - POUSO ALEGRE Gestdo de Recursos Materiais

Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observac6es apresentadas pelo
supervisor pedagdgico.

e Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

e Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

e Trava de alerta em situacdes de registros de atrasos na digitacdo da frequéncia.

e Trava de alerta em situacdes de atrasos nos registros /digitacdo da frequéncia ap6s 3 aulas.

Cmeja
Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observac6es apresentadas pelo
supervisor pedagdgico.

o Digitag8o e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

e Visualizagdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Educacdo em Tempo Integral
Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observac6es apresentadas pelo
supervisor pedagdgico.

e Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

e Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Supervisdo Pedagdgica
e Revisdo e validagéo dos planejamentos langados pelos professores.
e Composicgdo dos relatérios de encaminhamentos dos alunos ao SAAI, quando a unidade escolar ndo tem
a disponibilidade do servico de orientacdo educacional.

e Monitoramento dos dados langados pelos professores no sistema de gestdo de dados e registro das

observagdes.

e Validagdo das atas de resultados a cada etapa do ano letivo.

e Visualizacdo de todos os dados lancados pelos professores nos diarios de nota ou de frequéncia, nos

planejamentos de aula e nas avaliagdes externas municipais.
Busca Ativa e Orientacdo Educacional
Composigdo dos relatérios de encaminhamentos dos alunos ao SAAL.

e Monitoramento da situacdo dos alunos encaminhados ao SAAI: Em atendimento e em qual servico
(avaliacao psicologa, atendimento psicoldgico, fonoaudidlogo, intervencdo pedagdgica), lista de espera,
desistente ou com atendimento concluido.

Registro e impressdo de ocorréncias.

Registro e impressao de atendimento aos pais e responsaveis e praticas do Busca Ativa.

Consulta de todos os registros realizados (ocorréncia, atendimentos, a¢des do Busca Ativa).
Monitoramento das faltas e pesquisas de alunos a partir de um indicador (quantidade de faltas).
Converséo das faltas em carga horéria letiva.

Disponibilizacdo da quantidade de faltas/aula por aluno e por componente curricular nos Anos Finais.
Estruturacdo do relatério dos alunos que compdem o grupo focal (reprovados direto, aprovados em
conselho de classe, reclassificados, aprovados apés recuperagdo final)

Sincronizagdo de recursos como “Ocorréncia”, “Busca ativa” e “Frequéncia”’em um mesmo ambiente.

e  Acesso aos registros de “Ocorréncia” e ao “Busca ativa” apenas para membros dagestdo, supervisores

pedagogicos e orientadores educacionais.

e Migracdo dos dados quando o aluno for remanejado de sala ou quando o aluno vier da prépria rede

municipal.
Oficina de Matemética e MAT/PLUS
Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observagdes apresentadas pelo
supervisor pedagogico.

e Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

e Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Intervencéo Pedagogica na Alfabetizacgéo
Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacgdes apresentadas pelo
supervisor pedagogico.

o Digitagdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

e Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

e Monitoramento dos grupos.

Ceiam
Matricula dos alunos com a migracdo de dados da ficha de matricula da escola regular em que 0 mesmo esta
matriculado.

e Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.
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e Visualizagdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.
Oficinas de Redacéo
Matricula dos alunos com a migracdo de dados da ficha de matricula da escola regular em que 0 mesmo esta
matriculado.

e Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas.

e Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

e Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Educacdo Especial e SAAI
Recebimento, validacdo ou solicitagdo dos encaminhamentos enviados pelas equipes das unidades escolares.

e Atualizacdo dos dados referente a cada aluno encaminhado: em atendimento e em qual servigo
(avaliagdo psicologa, atendimento psicolégico, fonoaudidlogo, intervencdo pedagdgica), lista de
espera, desistente ou com atendimento concluido.

e Disponibilizacdo periédica de relatérios com os dados estatisticos e nominais referentes aos
atendimentos do SAAL.

e Constituicdo de relatério de dados com o nome do aluno, CID e profissional de apoio.

Sala de Recursos Multifuncionais

e Didrio de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacGes
apresentadas pelo supervisor pedagdgico.

e Planejamentos semanais das atividades desenvolvidas.

Cursinho Municipal
DO PROCESSO DE MATRICULAS E ENTURMAGAO

e Criag8o as turmas no nivel 3° Ano do Ensino Médio na Unidade Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular
Municipal, bem como a definicdo do nimero de vagas das mesmas.

e Cadastro dos alunos selecionados para as aulas do Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal.

e Enturmacdo dos alunos cadastrados nas turmas criadas, ofertando também as funcées: ordenar os nomes
em ordem alfabética e desenturmar alunos.

e Apresentacdo na ficha de dados dos alunos, as seguintes funcdes: ocorréncias; novas ocorréncias;
voltar; editar; remanejar; inativar (situagdes de desisténcias, falecimentos, cancelamento de matricula) e
remanejamento dos alunos entre turmas.

SISTEMA PARA LANCAMENTO DE SIMULADOQOS

e Lancamento dos simulados mensais do Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal aos servidores
atuantes no NTM. Os simulados mensais serdo divididos em blocos de disciplinas, sendo 0 més com 1D
namero impar: Arte, Biologia, Espanhol, Fisica, Filosofia, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Literatura, Matematica, Quimica, Sociologia, Reda¢do. O més com ID nUmero par tera as
disciplinas: Arte, Biologia, Espanhol, Fisica, Filosofia, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua
Portuguesa, Literatura, Matematica, Quimica, Sociologia.

e Oferta da possibilidade dos alunos enviarem as redacdes via digital (foto) na ID do més impar.

e Lancamentos das questdes dos simulados mensais, com a utilizacdo de digitacdo de textos e anexar
imagens nas questdes.

e Lancamento de 5 (cinco) alternativas de respostas nas questdes propostas nos simulados mensais.

SISTEMA PARA ACESSO DOS ALUNOS, A FIM DE REALIZAR OS SIMULADOS ON-LINE

e O acesso dos alunos ao Portal de Simulados On-line, para que fagcam as atividades propostas.

e Os acessos dos alunos por meio dos nimeros de matriculas dos alunos e codigo de acesso. 0 cddigo de
acesso sera gerado de forma automatica pelo sistema.

e A op¢do “ndo sei” no codigo de acesso, para o primeiro acesso dos alunos. Os dados necessarios para
gerar o0 codigo de acesso serdo: Nome do aluno; data de nascimento; nome da mae.

e Acesso dos alunos aos simulados mensais lancados, por més e disciplina.

e A opcao do aluno escolher qual disciplina quer acessar e responder nos simulados mensais.

A possibilidade do aluno marcar e gravar suas respostas por disciplinas.
SISTEMA PARA ACESSO DOS PROFESSORES

e Acesso dos professores atuantes no Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal aos simulados
mensais respondidos pelos alunos.

e Acesso dos professores sejam por meio do CPF e senha. Caso o professor ndo saiba sua senha de
acesso, o sistema deverd permitir o envio da mesma ao e-mail do professor.

e Acesso dos professores para que acessem aos resultados dos simulados respondidos pelos alunos,
selecionando: a ID (M&s) e turma. O resultado dos simulados devera ser apresentado por aluno,
contendo os erros e acertos individuais, por questdes e disciplinas.

e Permissdo aos professores para a visualizagdo do Gréafico de Acertos e Erros, por: meses, disciplinas e
turmas.
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MODULO RECURSOS HUMANOS

Permitir o cadastro dos servidores municipais, referenciados pelo CPF, Matricula, Digito e dados
pessoais.

Permitir pesquisa do servidor pelo nome ou pelo CPF, permitindo ainda pesquisa por parte do nome ou
do CPF

Visualizar na ficha do servidor, quais unidades escolares as quais 0 mesmo esta vinculado no ano atual
e nos anos anteriores ( até 3 anos pregressos )

Permitir ao usuario clicar em qualquer um desse anos de trabalho e acessar o quadro de pessoal da
respectiva unidade escolar, do respectivo ano solicitado, para verificar em modo de consulta a
configuracéo de cargo, fungéo, turno de trabalho e possiveis conteldos associados a este servidor.

Gerar uma senha automatica para o novo servidor cadastrado

Néo permitir cadastro de servidor ja existente, verificando pelo CPF

Opcao do envio de senha para o e-mail do servidor

Disponibilizar o servidor para que possa ser adicionado no quadro de pessoal das unidades escolares
Gerar relatério de cargos permitindo a visualizagdo dos campos CPF, nome, e-mail , endereco
completo, cargo, funcéo e unidade escolar onde esté vinculado

Neste relatorio de cargos permitir filtrar qual unidade escolar ou todas

Neste relatério de cargos permitir filtrar qual tipo de contrato ou todos

Neste relatorio de cargos permitir filtrar qual o cargo ou todos

Neste relatorio de cargos permitir filtrar qual a fungcdo ou todas

Neste relatorio de cargos totalizar o numero de servidores, total de contratados e total de efetivos

Gerar planilha de professores por contetdo, permitindo filtrar por Conteldo (ou todos) , Nivel de
Ensino ( ou todos ) e Ano Letivo .

Neste relatério, visualizar o nimero de matricula e digito, o tipo de contrato, nome do servidor, unidade
escolar a qual esta associado no ano letivo solicitado, qual a(s) turma(s) a(s) qual(is) esta associado e o
conteuddo solicitado

Neste relatorio totalizar servidores concursados, contratados, efetivos e nimero de dobras

Gerar relatério de professores com nome, cpf e telefones, e unidade escolar, permitindo filtrar por
Conteudo (ou todos) , Nivel de Ensino ( ou todos ) e Ano letivo.

MODULO QUADRO DE PESSOAL

Permitir que servidores vinculados ao NTM possam acessar e manipular as informagdes do quadro de
pessoal de cada unidade escolar

Permitir localizar o servidor dentro do quadro de pessoal pesquisando por parte do nome

Permitir adicionar servidor ao quadro de pessoal a somente partir de servidores previamente cadastrados
no Mdédulo de Recursos Humanos

Ao adicionar novo servidor permitir a pesquisa por parte do nome e listar todos os servidores
encontrados com este filtro de pesquisa, permitindo que o usuario selecione o servidor desejado
Permitir que um mesmo servidor possa ser adicionado em mais de uma unidade escolar

Apos incluir o servidor no quadro de pessoal, permitir que possa ser informada a fungdo administrativa
quando for o caso, solicitando o cargo e a fungdo do servidor na unidade escolar

Permitir informar o(s) turno(s) de trabalho deste respectivo cargo

Permitir associar as aulas para o professor

Ao associar as aulas, mostrar todas as turmas ja existentes e previamente criadas nesta unidade escolar
para que o usuario escolha uma turma

Apos associar a turma, selecionar o respectivo contetido

Permitir que o usuario possa escolher a op¢ao Regéncia Fundamental 1 e incluir todos os contetidos da
regéncia para este professor.

Permitir selecionar o tipo de aula entre Normal, Dobra ou Ampliagdo de Carga Horaria

Permitir a informacé&o de inicio e término de contrato da aula associada

Possibilitar que o usudrio informe se a aula é de segundo cargo

Permitir ao usuéario filtrar o quadro de pessoal para visualizar apenas servidores com funcéo
administrativa na unidade escolar

Dentro do quadro de pessoal, sem gerar relatorio, permitir ao usuario filtrar o quadro de pessoal por um
conteido ou todos conteldos, de forma a facilitar a procura e manuseio das informacges

Dentro do quadro de pessoal, sem gerar relatorio, permitir ao usuario filtrar o quadro de pessoal por um
nivel de ensino ou todos os niveis, de forma a facilitar a procura e manuseio das informagdes

Permitir ao usuario filtrar servidores com Dobra de turno

Permitir ao usuério filtrar servidores com Ampliacdo da C.H.
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DIARIO DE FREQUENCIA

No aplicativo do professor, disponibilizar o Diério de Frequéncia para informe das faltas e conteidos

O servidor devera acessar o0 aplicativo de Diario de frequéncia com seus dados de acesso

Apo0s a autenticacdo inicial, permitir ao servidor selecionar a unidade escolar ( se ele estiver associado
em mais de uma unidade o Sistema devera apresentar todas estas para que ele possa selecionar a
desejada )

Organizar o diario de frequéncia por periodos mensais

Para cada més, relacionar os respectivos dias de aula

Permitir ao servidor abrir a turma e conteido e o respectivo més para informe das faltas e contetidos
lecionados.

Permitir ao servidor acessar somente a(s) turma(s) e contetdo(s) o(s) qual(is) esta(ao) associado(s)
para ele no quadro de pessoal da respectiva unidade escolar.

Permitir que os gestores da unidade escolar ( sem aulas associadas ) possam abrir e visualizar em modo
consulta , todas as turmas e contetidos da respectiva unidade escolar.

Permitir que o servidor escolha a forma como os alunos serdo relacionados ( em ordem de numero
dentro da turma ou em ordem alfabética )

Para a regéncia da Educacdo Infantil e regéncia do Ensino Fundamental | adicionar os dias de aulas
automaticamente conforme dias letivos do calendario escolar

Para os conteudos especificos e Ensino Fundamental Il permitir ao usuério a incluséo do dia de aula do
respectivo més.

Para os contetdos especificos permitir ao usuério reorganizar o diario em ordem cronolégica

Permitir ao servidor com aulas associadas informar o contetdo lecionado em cada uma das aulas do
respectivo més.

Permitir ao servidor com aulas associadas informar presenca automatica para todos os alunos ativos.
Permitir ao servidor com aulas associadas informar as faltas dos alunos

Permitir ao servidor com aulas associadas gravar as informagdes no diario

Para a turma e conteido que o professor selecionou permitir gerar relatério de contetdos lecionados
para cada dia de aula

Para a turma e conteldo que o professor selecionou permitir gerar relatério de frequéncia dos alunos
Totalizar o nimero de faltas de forma dindmica, conforme as faltas sdo informadas.

Mostrar um alerta de forma dindmica, para o campo de falta que foi alterado, permitindo que o servidor
possa verificar qual informag&o estava antes da alteracao.

Para turmas de Intervencéo Pedagdgica, permitir ao servidor informar a qual grupo cada aluno pertence:
entre os grupos G1,G2,G3.

Permitir a partir do Mddulo Gestéo escolar a visualizagdo de todos os contedidos lecionados de uma
turma informados no diario de freqiiéncia com filtro por turma e etapa.

DIARIO DE NOTAS

No aplicativo do professor, disponibilizar o Diario de NOTAS.

O diéario de notas podera estar no modo consulta ou modo gravacao.

Modo consulta quando o servidor no NTM fizer o bloqueio dos diérios, ap6s o prazo para informe das
notas. Modo gravagdo quando ainda estiver livre para alteragoes.

Se o diario estiver em modo consulta, o sistema deverd verificar se existe liberacdo para este diario, a
nivel de aluno, e se sim, liberar a alteracdo de notas apenas para o(s) alunos(s) os quais 0 NTM fez a
liberacao.

Para a situacdo acima, se existirem alunos liberados para alteracdo de notas, mostrar 0os campos das
parciais em cor diferenciada somente para estes alunos, para que o servidor possa visualizar de forma
rapida quais alunos podera alterar notas.

O servidor devera acessar o aplicativo de Diario de notas com seus dados de acesso

Apos a autenticagdo inicial, permitir ao servidor selecionar a unidade escolar ( se ele estiver associado
em mais de uma unidade o Sistema devera apresentar todas estas para que ele possa selecionar a
desejada )

Organizar o diério de frequéncia por periodos de etapas ( 12, 28, 32)

Para cada etapa, relacionar as parciais da respectiva turma.

Permitir ao servidor abrir a turma e conteldo e a respectiva etapa para informe ou consulta de
informacdes.

Permitir ao servidor acessar somente a(s) turma(s) e conteudo(s) o(s) qual(is) esta(ao) associado(s)
para ele no quadro de pessoal da respectiva unidade escolar.

Permitir que os gestores da unidade escolar ( sem aulas associadas ) possam abrir e visualizar em modo

N
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consulta , todas as turmas e conteidos da respectiva unidade escolar.

Permitir ao servidor com aulas associadas informar as notas dos alunos, respeitando o valor maximo de
cada parcial.

Emitir adverténcia para nota acima do maximo permitido e ndo aceitar esse valor.

Mostrar um alerta de forma dindmica, para 0 campo de nota que foi alterado, permitindo que o servidor
possa verificar qual informacéo estava antes da alteracao.

Permitir informar a nota de recuperacdo para cada etapa, para alunos com nota abaixo da média da
respectiva etapa.

Para a situacdo acima, visualizar se a nota é parcial ou total e considerar no calculo da nota final da
etapa

As duas Ultimas parciais serdo modo somente leitura, ja que receberdo as notas a partir da respectiva
AVEM.

Mostrar em uma parcial de atributo somente leitura, a nota de alunos que vieram de outra escola e
formar informadas pela secretaria.

Apos a finalizagdo da terceira e ultima etapa, disponibilizar o informe de notas de recuperacdo e
reclassificacdo

Permitir que somente alunos em recuperagdo possam ter as notas de recuperagdo informadas, evitando
erro de langcamentos.

Permitir que somente alunos em reclassificacdo possam ter as notas de reclassificacdo informadas,
evitando erro de lancamentos.

Apos a finalizacdo dos informes das notas de recuperacéo e reclassificagdo, disponibilizar o informe das
notas de conselho de classe

Permitir que somente alunos em conselho de classe possam ter as notas de conselho de classe
informadas, evitando erro de langamentos.

Permitir ao servidor com aulas associadas gravar as informagdes no diario, se 0 mesmo ainda estiver em
modo de gravacao.

Para a turma e contetdo que o professor selecionou permitir gerar relatério de notas informadas.

Apos fechamento total do sistema pelo NTM, colocar os didrio em modo consulta, e ndo permitir
alteracdo de notas.

Permitir gerar o diario anual, com a possibilidade de gerar detalhado com as parciais de cada bimestre
ou sintético apenas com os totais de cada etapa e o resultado final de cada aluno por turma e contetdo.
Gerar um relatério de log interno registrando as alteragdes de notas a nivel de turma, aluno e contetdo.
O relatdrio acima devera mostrar a data, hora, ip, cpf do servidor, turma, contetido, e todas as notas
informadas/alteradas para cada aluno, em ordem cronoldgica.

O relatdrio de log de alteracéo devera ser organizado por etapas, recuperagdo e conselho de classe.

LIBERACAO DE AJUSTES DE NOTAS

Apo6s fechamento da etapa, o servidor do NTM poderéd receber solicitagcfes para abertura de um
determinado diério para alteracdo de notas.

Permitir ao servidor do NTM selecionar a unidade escolar, turma, contetdo e respectivo aluno para a
liberacdo de alteracdo de notas.

O sistema devera apresentar os alunos da respectiva turma e o servidor NTM devera clicar no aluno o
qual deseja fazer a liberacdo. Em caso de erro, podera imediatamente desmarcar o aluno o qual fez a
liberacao.

Apos a liberagdo, o servidor com aulas associadas desta respectiva turma e contetdo podera fazer o
ajuste das notas para o(s) respectivo(s) aluno(s) desta turma liberado(s) para ajuste de notas.

A liberacdo serd por um prazo 48 horas e 0 acesso sera bloqueado automaticamente apds decorrido o
prazo.

O Sistema devera gerar um relatorio de monitoramento de solicitagdes de notas alteradas, ap6s o
término de cada etapa.

Este relatorio devera gerar os campos: Unidade Escolar, Turma, Contetdo, Nome do Aluno, Nome do
Servidor NTM que fez a solicitagdo de liberagdo, Data da Solicitagdo, quais notas estavam no diario no
momento da solicitacdo para cada parcial, e quais as notas estdo no diario no momento atual, para cada
parcial, e o tempo decorrido desde a data de solicitacdo até a data em que o relatério foi gerado.

Caso ndo hé alteragdo identificar que nenhuma nota foi alterada apds a solicitacéo.

Totalizar o nimero de solicitaces

Totalizar o nimero de notas alteradas da 12 parcial

Totalizar o nimero de notas alteradas da 22 parcial

Totalizar o nimero de notas alteradas da 32 parcial
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Totalizar o nimero de notas alteradas da AVEM

Totalizar o nimero de notas alteradas da AUTOAVALIACAO

Totalizar o nimero de notas alteradas da RECUPERACAO

Permitir ao usudrio selecionar para qual etapa deseja 0 monitoramento das solicitacdes de liberacdo de
notas

Permitir o filtro do relatério para TODAS AS UNIDADES ou uma Unica unidade selecionada pelo
servidor.

MONITORAMENTO DE LANCAMENTO DE NOTAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

Permitir ao servidor o monitoramento do percentual de notas informadas para cada uma das parciais,
com filtro para qual etapa.

Permitir ao servidor SMEC o monitoramento do percentual de notas informadas para cada uma das
parciais com filtro para qual etapa e qual unidade escolar

Permitir a visualizagdo de forma sintética de todos os anos do ensino fundamental, mostrando para cada
ano o nimero de alunos e 0s percentuais de notas informadas para cada parcial do diario.

Permitir ao servidor selecionar um ano de escolaridade e turma e detalhar todos os contetidos deste ano
e turma, mostrando para cada contetido os percentuais de notas informadas para cada parcial do diario.
Em um ultimo nivel de detalhamento permitir ao servidor selecionar um contetido da turma selecionada
e detalhar nominalmente todos os alunos desta turma, mostrando para cada nome de aluno, as notas
informadas no diario para cada parcial.

MODULO MATRICULAS EDUCACAO INFANTIL

Permitir ao servidor do NTM a configuracdo do zoneamento das unidades escolares, conforme o
atendimento por bairro ou rua especifica
Permitir ao servidor o NTM inserir BAIRROS de atendimento ara cada unidade escolar.
Ao inserir um novo bairro, o sistema deve mostrar todos os bairros da cidade de Pouso Alegre e
solicitar quais periodos da educacdo infantil serdo ofertados para este bairro na respectiva unidade
escolar , entre eles (Bercario 1, Bergario 2,Maternal I, Maternal I, Pré I, Pré 1)
O servidor NTM podera escolher um ou mais periodos na configuragdo do atendimento das unidades
escolares.
Permitir ao servidor NTM detalhar o zoneamento pela numeragdo do endereco, de forma que o sistema
possa priorizar a localizacdo da residéncia pelo endereco e nimero da residéncia para escolher a
Unidade Escolar, descartando o bairro informado pelo atendimento pelo CEP. Nesta configuracdo, o
servidor NTM ira selecionar a Unidade Escolar, escolher o endere¢o ( a partir dos enderecos da cidade
de Pouso Alegre) , informar o nimero inicial e nimero final, e os periodos de atendimento.
N&o permitir a exclusdo de atendimento se estiver alguma inscricdo ja realizada na respectiva unidade
escolar e no respectivo bairro / endereco de atendimento.
Permitir o acesso aos gestores das unidades escolares
Cadastrar a solicitacdo de matriculas para a rede municipal para bercério ao pré-escolar
O servidor podera pesquisar se o responsavel pela(s) crianca(s) ja existe no sistema, pesquisando por
parte do nome ou CPF.
Permitir ao servidor pesquisar uma inscri¢do por parte do nome da crianga
Permitir ao servidor pesquisar uma inscri¢do por parte do nome da mée
Ao inserir o responsavel, o servidor ir4 preencher os dados pessoais deste: CPF e nome.
Apos validar se o CPF ja existe (ndo permitir duplicidade no cadastro do responsavel) , o servidor ira
selecionar a partir de uma caixa de op¢des, qual o CEP de residéncia da(s) crianga(s)
O sistema devera dispor de todos os CEPS da cidade de Pouso Alegre, inclusive de area rural.
O sistema devera ordenar os ceps pelos 3 Gltimos digitos, relacionando ainda o endereco e o CEP
completo, para escolha do servidor.
Ao selecionar o CEP , 0 endereco e o bairro devera ser automaticamente gravado no campo endereco do
cadastro do responsavel ( que ndo poderéo ser alterados pelo servidor )
O servidor podera complementar os dados do responsavel: e-mail, fones de contato, complemento de
endereco e nimero da residéncia.
Em caso de equivoco o servidor podera selecionar novamente ( trocar ) o CEP, desde que a inscricdo
ainda ndo foi finalizada, e os campos de endereco e bairro deverdo ser atualizados da ficha do
responsavel.
Os seguintes dados deverdo ser solicitados para complementacdo da inscricéo:

Comprovante Enderecgo esta no nome do responsavel pela (s)crianca(s) ?

SIM
NAO
Genitores comprovam trabalho?

e
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Somente PAl TRABALHA REGISTRADO
Somente MAE TRABALHA REGISTRADA
PAl E MAE TRABALHAM REGISTRADOS
Somente PAl TRABALHA AUTONOMO
Somente MAE TRABALHA AUTONOMO
PAI E MAE TRABALHAM AUTONOMO
PAI E MAE NAO TRABALHAM
Mae comprova trabalho com declaracdo autenticada em cartério?
SIM
NAO

Mae trabalha na area da Unidade Escolar?
SIM
NAO
Horario de trabalho da méae
MANHA
TARDE
NOITE
MANHA E TARDE
MANHA E NOITE
AUTONOMO
NAO TRABALHA
Genitor é servidor(a) da PMPA
SIM, MAE
SIM, PAI
NAO SAO
Renda familiar
Menor que um SM
Dela?2SM
De2a3SM
Acima de 3 SM

CADASTRO DA CRIANCA

Apos respondido o questionério acima , o servidor poderé adicionar a crianca para a solicitagdo de
matricula, informando os seguintes campos:

o CPF da crianca
Data Nasc da crianca
NIS
Nome da Mée
Se recebe Bolsa Familia
Se tem irméo(s) matriculados em outra escola no ano da solicitagdo
Se esta matriculada no ano da solicitacao

o Seestd em Lista Espera
Apos a inser¢do das informagdes da crianca, o sistema devera calcular para qual periodo a crianca esta
apta ( a partir da idade ) e buscar a escolar mais préxima segundo o zoneamento informado, pelo CEP
ou pelo nimero do endereco.
O Sistema devera mostrar o nome da unidade escolar e um mapa das imediacdes da escola e do
endereco da crianca, mostrando a distancia e o percurso entre o endereco da crianca e a unidade escolar
selecionada.
O servidor podera alterar informaces da crianga, enquanto a inscri¢do ndo for finalizada.
O servidor poderad adicionar mais criangas para 0 mesmo responsavel, e o sistema devera fazer o
procedimento de célculo de periodo a ser cursado, busca de unidade escolar mais proxima e
visualizacdo de mapa, distancia e percurso para cada crianga.
O servidor podera visualizar um preview da inscricdo antes mesmo de finalizar a inscricdo. O preview
deve conter todas as informacdes do responsavel, do questionario e da(s) crianca(s), e a unidade escolar
selecionada.
O sistema ndo deve permitir finalizar a inscri¢do se algum campo do questiondrio estiver pendente.
Ao tentar finalizar com pendéncias, o sistema deverd apresentar ao servidor quais as pendéncias
existentes
Apos encerradas as pendéncias, permitir ao servidor finalizar a inscrigdo e gerar a ficha de inscrigao,

O O O O O O
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que deve apresentar todas as informacgGes do responsavel, do questionario e da(s) crianca(s), e a(s)
unidade(s) escolar(es) selecionada(s)

Permitir relatério com visualizacdo em tempo real das inscricdes por unidade escolar e residéncia da
crianga, em nlmeros de inscritos

Permitir relatério com visualizacdo em tempo real das inscricdes por unidade escolar e residéncia da
crianga, em nmeros e com 0s nomes das criangas inscritas.

Nos dois relatérios acima permitir ao servidor filtrar o relatério por unidade escolar ou todas unidades.

MODULO CLASSIFICACAO E MATRICULAS PARA EDUCAGAO INFANTIL

Apos finalizado o periodo de inscri¢des, o sistema devera calcular a pontuacao conforme respostas do
questionario e disponibilizar o Médulo de Classificagédo e Matriculas da Educagéo Infantil
CALCULAR A CLASSIFICACAO CONFORME CRITERIOS ABAIXO:

O comprovante de residéncia esta no nome do responsavel pelo aluno: 20 Pontos
A crianga recebe Bolsa familia: 40 pontos

A crianga esta em lista de espera do ano da inscri¢do: 30 pontos

Genitores comprovam trabalho?

Somente pai trabalho registrado: 10 pontos

Somente mée trabalho registrado: 20 pontos

Pai e mae trabalham registrados: 30pontos

o Maée comprova trabalho com declaracdo em cartdrio: 10 pontos

M@ae trabalha dentro da &rea de abrangéncia da Unidade Escolar: 5 pontos

o Renda Familiar (utilizado somente para desempate) seguindo a prioridade abaixo:
Menor que um sal&rio minimo

De um a dois salarios minimos

De dois a trés salarios minimos

Acima de trés salarios minimos

O O O O

(@)

o  Genitores sdo funcionarios efetivos da PMPA: 40 pontos
o Possui irmdo que estuda em Escola Publica (municipal ou estadual) situada dentro da area de
abrangéncia pleiteada: 15 pontos

Permitir ao servidor NTM configurar o nimero de vagas para cada Unidade Escolar e o respectivo
periodo (Bercario 1, Bercario 2,Maternal 1, Maternal Il, Pré I, Pré 11).
Permitir ao servidor NTM configurar o nimero de posi¢des disponiveis na lista de espera para Unidade
Escolar e o respectivo periodo.
Permitir ao servidor NTM configurar outra unidade de atendimento para criancas classificadas entre a
posicdo A até a posicdo B, para cada Unidade Escolar e o respectivo periodo.
Permitir ao servidor acessar a unidade escolar e o periodo desejado, e obter a lista de classificacdo
calculada pelo sistema.
Relacionar nesta lista 0s campos:

o Posigdo na classificacéo,
Nome da crianga,
Data Nascimento,
Responsavel,
Bairro,
Resultado,

o Unidade de Atendimento, para cada crianca, em ordem crescente de classificacao.
No campo Resultado o sistema deve informar a situacdo atual da crianga:

o Se Classificado

o Seem Lista de Espera

o Seja Matriculado e enturmado no Sistema Gestéo Escolar
Permitir ao servidor a opcdo de EFETIVAR a matricula para o estudante classificado, gerando um
comprovante de efetivacdo de matricula, com impressdo dos dados do estudante, da unidade escolar, e
para qual periodo foi a matricula.
Permitir ao servidor a impressdo de segunda via do comprovante de matricula para matriculas ja
efetivadas
Apos efetivar a matricula o sistema devera disponibilizar os dados do estudante para o Sistema Gestéo
Escolar, para enturmacéo do estudante na turma selecionada pelo servidor.
Permitir apenas ao servidor NTM o cancelamento da matricula apos a efetivagdo.

O O O O O
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MODULO LISTA DE ESPERA UNICA

Apos encerrado e periodo de efetivacdo de matriculas da educacdo infantil, devera ser disponibilizado o
Modulo de Lista de Espera Unico
Permitir ao servidor selecionar a Unidade Escolar e o periodo.
Permitir ao servidor acessar a unidade escolar e o periodo desejado, e obter a lista de classificacdo
calculada pelo sistema.
Relacionar nesta lista 0s campos:

o Posigdo na classificacéo,
Nome da crianga,
Data Nascimento,
Responsavel,
Bairro,
Resultado,

o Unidade de Atendimento, para cada crianca, em ordem crescente de classificacao.
No campo Resultado o sistema deve informar a situacdo atual da crianca:

o Se Classificado

o Seem Lista de Espera

o Se ja Matriculado e enturmado no Sistema Gestédo Escolar
Permitir ao servidor Adicionar Nova criancga na lista de espera
Apos o servidor informar os dados da crianga a ser adicionado na lista de espera, o sistema devera fazer
a verificacdo se a crianca ja estd cadastrada no Sistema de Matriculas da Educacdo Infantil , ou se ja&
estd enturmada no Sistema Gestdo Escolar, e ndo permitir a insercdo em caso positivo em uma dessas
verificacbes
Permitir ao servidor NTM desvincular uma crianga da lista de espera, informando o motivo pelo qual
esta desvinculando. Nesta situacdo, o sistema deve continuar informando a crianga na lista de espera,
porém com o nome riscado e desconsiderado.
Permitir ao servidor visualizar o motivo pelo qual a crianca foi desconsiderara na lista de espera
Permitir ao servidor NTM reconsiderar a crian¢a que foi desconsiderada da lista de espera
Permitir ao servidor NTM excluir a crianga da lista de espera, para situacdes de erro de cadastro.
Permitir ao servidor NTM a visualizacdo do nome do servidor que inseriu a crianga na lista de espera
Gerar um relatério com as criancas que estdo na lista de espera, da respectiva unidade escolar e periodo
selecionado, com filtros para escolha da unidade escolar e periodo.

O O O O O

MODULO DE ATUALIZACAO DE DADOS PROFISSIONAIS

Permitir acesso para todos os servidores da rede municipal com funcdo administrativa e/ou professores
com aulas associadas no ano letivo atual
Permitir acesso ao aplicativo de atualizacdo de dados a partir de login e senha
Permitir ao servidor informar o seu nivel de escolaridade
Permitir ao servidor adicionar Formacao/Graduacdo, solicitando o nome do curso a partir de uma caixa
de sele¢do, com os cursos em ordem alfabética. Informar o ano de conclusdo, a instituicdo de ensino e
cidade da instituicdo de ensino.
O servidor podera incluir um ou mais cursos de Formagao/Graduag&o.
Permitir ao servidor adicionar Especializacao, solicitando a formacao entre as opgdes:
= -Pés-Graduacdo
= -Mestrado
= -Doutorado,
Informar qual a area da especializacéo entre as opcdes:
Educacéo
Artes e humanidades
Ciéncias sociais, comunicacéo e informacéo
Negocios, administracao e direito
Ciéncias naturais, matematica e estatistica
Computacdo e Tecnologias da Informacéo e Comunicagéo (TIC)
Engenharia, producado e construcéo
Agricultura, silvicultura, pesca e veterinaria
Saude e bem-estar
Servigos
Ciéncias Ambientais
Programas basicos
Outros

OO0 OO0 O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0

w

E.! ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 3[]1[]612[]?'?1 416-03:00-03

e
il

=

© PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripcE6E5823052¢.

Py
[=



,ﬂ . PREFEITURA DE Superintendéncia de
\E:EBE p

ousS LEGRE Gestao de Recursos Materiais

Ainda sobre a especializacdo, informar também a Descricdo / Nome do Curso, Instituicdo de Ensino,

Cidade da Instituicdo de Ensino, e se a especializacdo foi concluida ou em andamento.

O servidor poderéa incluir uma ou mais especializagdes.

Permitir ao servidor adicionar Outros Cursos Especificos, com escolha entre as op¢des:
o Alfabetizacdo

Anos finais do ensino fundamental

Anos iniciais do ensino fundamental

Creche (0 a 3 anos)

Direitos de crianga e adolescente

Educacdo ambiental

Educacdo de jovens e adultos

Educacdo do campo

Educacdo em direitos humanos

Educacdo especial

Educacdo indigena

Educacdo para as relacdes étnico-raciais e historia e cultura afro-brasileira e africana

Ensino médio

Gestéo escolar

Género e diversidade sexual

Outros

PNAIC

Pré-escola (4 e 5 anos)

Pro-letramento

Tempo de Aprender

Informar também a carga horaria do curso especifico.

O servidor podera incluir um ou mais cursos especificos

Permitir ao servidor alterar as informagfes sempre que necessario, seja para correcao ou para adicionar

novas formagdes.

Permitir ao servidor a op¢éo de finalizar a atualizagdo de dados.

Permitir ao servidor a opgdo de editar novamente a atualizagéo seus dados.

OO0 O O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OOoOOoOOoOOooOo

MODULO DE CONSULTA AOS DADOS PROFISSIONAIS

Gerar relatério para os gestores relacionando os profissionais que ndo concluiram a atualizacdo de
dados de escolaridade, para cada unidade escolar.
Gerar um relatério para os servidores SMEC, relacionando todos os profissionais que realizaram a
atualizacdo de dados e permitindo a visualizacdo de todos os dados de formacéo de cada servidor.
No relatorio acima, mostrar o quantitativo de servidores que possuem:
o Técnico em Magistério no item de atualizagdo Formagdo/Graduacdo
o Normal Superior em Magistério no item de atualizacdo Formagao/Graduagao
o Po6s
o Mestrado
o Doutorado
Gerar um relatério para os servidores SMEC informando:
o O numero de servidores que concluiram a atualizacdo de dados de formagdo, com a opc¢édo de
visualizar os nomes dos profissionais que concluiram.
o O ndmero de servidores que ndo concluiram a atualizacdo de dados de formacdo, com a opcéo
de visualizar os nomes dos profissionais que ndo concluiram.
o O nmero de servidores com escolaridade Fundamental completo, com a op¢éo de visualizar
0s nomes destes servidores
o O ndmero de servidores com escolaridade ensino medio completo, com a opgéo de visualizar
0s nomes destes servidores
o O ndmero de servidores com escolaridade ensino medio completo, com a opgéo de visualizar
0s nomes destes servidores
o O numero de servidores com escolaridade ensino médio completo - Técnico em Magistério,
com a opcao de visualizar os nomes destes servidores
o O numero de servidores com escolaridade educagdo superior incompleto, com a opgao de
visualizar 0os nomes destes servidores
o O numero de servidores com escolaridade educacdo superior completo, com a opg¢do de
visualizar os nomes destes servidores
o O ndmero de servidores que possuem Téc. em Magistério no item Formagdo/Graduagéo
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o com aopc¢do de visualizar os nomes destes servidores

o O ndmero de servidores que possuem Normal Superior no item Formacao/Graduacao

o com aopcdo de visualizar os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Gestdo Escolar/Educacional no item Especializacdes,
com a opcao de visualizar os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Administracdo Escolar no item EspecializagBes, com a

opcao de visualizar os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Gestdo Escolar no item Cursos Especificos, com a opcao
de visualizar os nomes destes servidores

o O ndmero de servidores que possuem Graduagdo com a opgdo de visualizar os nomes destes
servidores

o O numero de servidores que possuem P6s com a opgdo de visualizar os nomes destes
servidores

o O ndmero de servidores que possuem Mestrado com a opcdo de visualizar 0s nomes destes
servidores

o O ndmero de servidores que possuem Doutorado com a op¢do de visualizar os nomes destes
servidores

MODULO GESTAO ESCOLAR

Permitir o acesso ao Mddulo Gestdo Escolar aos gestores com funcéo administrativa associados em suas
respectivas unidades escolares, entre secretarios, auxiliares de secretaria, supervisores, diretores, vice-
diretores, coordenadores.
Estes gestores poderdo acessar apenas as unidades escolares as quais estdo associados.
Os profissionais associados na Unidade SMEC ( Departamento de Educacgdo ) poderdo acessar todas as
unidades escolares, selecionando a unidade desejada a partir do médulo Gestéo Escolar.
O modulo gestdo escolar engloba as fungdes de gerenciamento da unidade escolar, e deve permitir ao
servidor credenciado:
o  Criar Turmas
Efetivar a enturmacéo de inicio de ano
Incluir Alunos
Remanejar Alunos
Transferir Alunos
Gerar atestado de matricula
Gerar declaracdo de transferéncia
Encaminhar alunos ao S.A.A.l.
Gerar relatérios de monitoramento
o Selecionar ano de trabalho (atual e anos anteriores no mesmo sistema)

O O O O O O O O

INFORME DE ATESTADOS LEI FEDERAL N°1044

Permitir ao servidor inserir lancamentos da Lei 1044, informando as datas de inicio e término do
atestado e a descri¢do do motivo do atestado. O sistema devera calcular os dias de atestado a partir do
calendério do ano corrente.

Permitir ao servidor SMEC a validagdo dos atestados 1044 langados para cada aluno. O servidor SMEC
poderd confirmar como 1044 ou nédo o atestado informado.

INSERCAO DE FOTOS DE ALUNOS E SERVIDORES

No sistema Recursos Humanos, permitir ao servidor inserir foto dos profissionais da educacdo. Permitir
a opcéo de recortar a foto antes de inserir, dentro do préprio sistema.

Permitir a opcéo de excluir a foto do profissional da educacéo.

No sistema Gestdo Escolar, permitir ao servidor inserir foto do aluno. Permitir a opcdo de recortar a
foto antes de inserir, dentro do préprio sistema.

Permitir a opgdo de excluir a foto do aluno.

MODULO DE ENTURMAGCAO DE INICIO DE ANO

Este processo estara disponivel a partir do Médulo - Gestdo Escolar, enquanto o sistema estiver aberto
para movimentac@es no inicio do ano.

No Modulo Gestdo Escolar, permitir ao servidor fazer a enturmacéo inicial dos alunos aptos do ano
anterior arrastando da turma do ano anterior e soltando na turma do ano atual.

O sistema deverd apresentar ao servidor uma caixa de selecdo com as turmas do ano anterior da
respectiva unidade escolar.

Apos selecionar a turma desejada, o sistema devera apresentar os alunos aprovados no ano anterior , da
turma selecionada e abrir na tela, caixas com as turmas do ano seguinte ao ano da turma selecionada.
Permitir ao servidor clicar no nome do aluno que era da turma selecionada do ano anterior e arrastar
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para uma das turmas do ano atual, podendo arrastar novamente para outra turma, até que Grave as
alteracdes.

Permitir ao servidor desenturmar um aluno arrastando novamente o nome do aluno da turma do ano
atual para a caixa com os alunos do ano anterior

Permitir ao servidor selecionar quais turmas do ano atual deseja visualizar para o processo de
enturmacao.

Permitir ao servidor selecionar uma Unica turma do ano atual, e quando neste modo, permitir que todos
os alunos do ano anterior sejam enturmados nesta turma do ano atual que foi selecionada.

Permitir ao servidor ordenar as turmas do ano atual (A-Z) colocando os alunos em ordem alfabética e
refazendo a numeragdo automaticamente.

Permitir ao servidor a impressao das turmas que estéo sendo montadas.

ENTURMACAO DA EDUCACAO INFANTIL

No processo de enturmacdo, permitir ao servidor buscar estudantes da educacéo infantil que efetivaram
a matricula no Médulo de Matriculas da Educacédo Infantil para a respectiva unidade escolar.

MODULO DE ATIVIDADES REMOTAS:

Deve permitir o gerenciamento das atividades realizadas remotamente pelos alunos.
Itens que devem compor o Modulo de Atividades Remotas.

MODULO PARA CRIACAO DAS ATIVIDADES

Permitir ao servidor NTM criar ou editar as atividades diretamente no aplicativo.
Cada atividade devera terd um numero de identificacéo (ID) e uma descrigao.
As questbes deverdo ser inseridas por nivel de ensino, conteldo e ano de escolaridade, dentro de um
periodo especifico de avaliagdo online.
Deve permitir um ntmero ilimitado de questdes por contetido e ano de escolaridade dentro do periodo
de avaliagdo.
Devem permitir que sejam criadas questes de multipla escolha e questbes descritivas.
Para questdes de multipla escolha, deve permitir que o servidor informe quais as opg¢des possiveis e
qual a resposta certa, de forma que o sistema faca a corre¢do automatica dessas questdes.
Para geracdo de atividades AVEM, onde o professor fard a correcdo, permitir questdes que serdo
analisadas pelo professor:

(Para registro do professor)

Exemplo:

A) O ALUNO LIGOU TODOS OS OBJETOS CORRETAMENTE.

B) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS PARCIALMENTE CORRETO.

C) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS INCORRETAMENTE.

D) O ALUNO NAO REALIZOU A ATIVIDADE
Deve permitir insercdo de imagens na atividade, que podem estar no computador ou obtidas
diretamente da internet, sem a necessidade da instalagdo de programas paralelos.
Opcodes de Diagramagao
Permitir ao servidor o redimensionamento da imagem dentro da questdo, com opc¢des de aumentar
gradativamente o tamanho da imagem, diminuir gradativamente o tamanho da imagem,tornar a imagem
25% do tamanho original, tornar a imagem 50% do tamanho original, tornar a imagem 75% do tamanho
original, tornar a imagem no tamanho original.
Permitir ao servidor mesclar a imagem junto ao texto, posicionando a imagem a direita do texto do
enunciado
Permitir ao servidor mesclar a imagem junto ao texto, posicionando a imagem a esquerda do texto do
enunciado
Permitir ao servidor posicionar a imagem no topo do enunciado
Permitir ao servidor posicionar a imagem no abaixo do enunciado
Permitir ao servidor posicionar a imagem no meio do enunciado
Permitir ao servidor inserir na questdo videos externos ou video aulas proprias
Permitir ao servidor selecionar entre: EDUCACAQ INFANTIL, CMEJA, Educacio Especial, Ensino
Fundamental ou Cursinho Pré-ENEM
Permitir ao servidor gerar uma apostila de atividades para impressdo, gerando em um Unico caderno
todos os contetidos do ano selecionado.

Para Atividades Pré-ENEM:

Deve permitir que as atividades possam ser editadas até que sejam publicadas para que o aluno possa
visualizar e responder no aplicativo do aluno.

Deve permitir que as atividades sejam publicadas para que os alunos possam acessar.

Apos publicadas as atividades ndo podem mais ser alteradas.
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e O servidor NTM podera se necessario despublicar uma atividade para corregdo.

e Deve permitir que as atividades sejam finalizadas de forma que os alunos ndo possam mais acessar
guando finalizadas.

e Para Atividades AVEM:

o Deve permitir que as atividades possam ser editadas até que sejam publicadas e finalizadas.

e O servidor NTM podera se necessario despublicar uma atividade para corregéo.

APLICATIVO DE ATIVIDADES DO ALUNO

e Deve ser disponibilizado para o aluno um aplicativo para que 0 mesmo possa acessar através de sua ID
e senha (por computador, tablet, notebook ou celular de forma responsiva), visualizar e responder as
atividades (criadas no médulo que criou a atividades), que estiverem disponiveis para ele.

e Deve permitir acesso do aluno através de uma identificacdo e senha e s6 liberar acesso para alunos
ativos no ano atual.

Deve permitir que o aluno s6 visualize as atividades publicadas para seu ano de escolaridade.
O aplicativo deve informar ao aluno os contetdos existentes dentro da atividade, quantas questdes
existem em cada contelido, quantas ele ja respondeu e quantas ainda faltam para serem respondidas.

e Deve permitir que o aluno possa responder a atividade até que a mesma esteja disponivel, nédo
obrigando o aluno a responder todas as questdes de uma vez em um (nico acesso.

e Deve permitir um canal de dlvidas dentro da atividade, para que o aluno possa enviar sua duivida para o
professor sobre a atividade que estiver acessando.

e A duavida deve ser informada dentro do aplicativo, sem a necessidade de programas paralelos.

e Deve permitir que a resposta da davida, quando inserida pelo professor, possa ser visualizada logo na
sequéncia de sua pergunta, dentro do aplicativo.

MODULO PONTUAGAO DAS ATIVIDADES

e Apds publicadas as atividades de uma determinada ID, permitir ao servidor NTM fazer a configuracdo
de pontuacéo para cada uma das questfes destas atividades.

e Permitir ao servidor selecionar a ID para definir as pontuacdes. O sistema sé disponibilizard ID de
atividades ja publicadas.

e Apos selecdo da ID o sistema deverd relacionar todos os conteidos que foram encontrados no gerador
de atividades para esta ID, e apds o servidor selecionar qual o conteldo, o sistema devera relacionar
todos os anos encontrados para este conteudo.

e Apbs o servidor selecionar o ano desejado, o sistema deverd apresentar todas as questdes deste ano e
contelido em ordem de questdes e permitir que o servidor informe a pontuacgéo da respectiva questao

e Para questfes de mdaltipla escolha, o sistema deverd mostrar o enunciado da questdo e destacar a
questdo correta e solicitar a pontuacao da questéo.

e Para questes que serdo analisadas pelo professor (Para registro do professor), permitir ao servidor
configurar a pontuagéo para cada uma das opgdes de resposta:

Exemplo:
A) O ALUNO LIGOU TODOS OS OBJETOS CORRETAMENTE = 3pts
B) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS PARCIALMENTE CORRETO = 1.5 pts
C) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS INCORRETAMENTE =0 pts
D) O ALUNO NAO REALIZOU A ATIVIDADE =0 pts

MODULO APLICATIVO DE RETORNO DAS ATIVIDADES

e Esse ambiente deve permitir aos gestores (diretores, supervisores, professores e outros profissionais
habilitados) a visualizacdo do retorno das atividades.

e Permitir que seja visualizado o percentual de atividades acessadas pelos alunos por periodo de
atividade, por escola e por turma.

e Deve permitir a visualizacdo dos alunos que acessaram as atividades e permitir a visualizacdo de suas
respostas.

e Deve permitir um relatdrio por aluno de acertos e erros para questdes de maltipla escolha, sendo que
essas questdes devem ser corrigidas automaticamente pelo sistema.

Permitir que o professor visualize as respostas descritivas.
Permitir a geracdo de um gréfico por turma, mostrando para cada questdo, de forma visual, 0 nimero de
acertos e erros.

e Exibir detalhamento abaixo do gréfico, mostrando as respostas de cada aluno, diferenciando se certas ou
erradas quando multipla escolha.

e Deve permitir a visualizacdo de atividades ja encerradas e respondidas e as que estiverem disponiveis
para os alunos responderem.

e Permitir ao gestor acessar as atividades como se o mesmo fosse o aluno, para que possa visualizar
exatamente como o aluno ira responder.

e
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Incluir emisséo de boletim escolar para acesso a equipe e aluno.

MODULO INDICADORES AVEM E DIAGNOSTICAS

Permitir ao servidor selecionar qual ID de atividades deseja visualizar

Apos selecionar a ID de atividade o servidor podera selecionar uma unidade escolar ou todas escolas da
rede municipal para visualizar os resultados

Apos selecionar a unidade escolar, o servidor podera selecionar qual o contelido deseja visualizar (o
sistema devera listar somente os conteldos encontrados para a respectiva ID )

Apos a selecdo do contetido o servidor ird selecionar para qual ano deseja a visualizagdo dos resultados
Apos a selecdo destas informacGes o sistema devera gerar o grafico de resultados, relacionando todas as
questdes da respectiva 1D, mostrando o percentual de acertos e erros para cada questdo de multipla
escolha.

Para questGes analisadas pelo professor (Para uso do professor) o sistema devera mostrar o percentual
para cada uma das respostas.

Permitir detalhamento do relatério , relacionando para cada questéo:

O enunciado

As opcoes de respostas

A resposta correta ( quando resposta multipla escolha )

O numero de alunos em guantitativo e em percentual que para cada uma das respostas

O O O O

MODULO BUSCA ATIVA

Deve permitir aos gestores que acessam o sistema, a visualizacdo de notas e frequéncia dos alunos e
concomitantemente registrar conversas com a familia, sobre rendimento, disciplina, assiduidade ou
qualquer outro assunto relacionado ao aluno.

Esses registros de informagdes deverdo estar disponiveis para consulta em relatério por turma e aluno.

MODULO PLANEJAMENTOS DE AULAS DE PROFESSORES

Deve permitir ao professor criar seus planejamentos de aulas. Ao criar novo planejamento o sistema
dever oferecer para selecdo a semana do planejamento a ser criado.
Deverda disponibilizar nas situagbes em que o professor atuar nas turmas de um mesmo ano e com a
mesma disciplina, a opg¢do de duplicar os planejamentos feitos para todas as turmas definidas pelo
mesmo.
As semanas devem ser relacionadas a partir do calendario disponibilizando até as semanas de um més
subseqiente em relacdo a data atual, para escolha do professor.
Oferecer ao professor para escolha somente as semanas de planejamento que ainda ndo foram
informadas, bem como os anos de escolaridade aos quais o professor estd vinculado no quadro de
pessoal
Solicitar os seguintes campos no planejamento:

o Habilidades

o Proposta Pedagdgica: Descri¢ao das atividades e recursos didaticos,

o Critérios de Avaliagdo do desenvolvimento dos alunos

o Observacdes, se necessario.
Para o campo de habilidades, permitir ao servidor pesquisar o cédigo de habilidade BNCC e trazer a
descricdo para o respectivo campo no planejamento. Podendo pesquisar um ou mais cddigos.
Deve oferecer a opcdo de publicacdo do planejamento quando estiver pronto.
Apobs publicado, o planejamento ndo poderd mais ser alterado pelo professor. Enquanto estiver em
modo de Digitacdo podera ser alterado.
Os planejamentos em digitagdo poderdo ser consultados pelo supervisor porém ainda ndo poderdo ser
validados
Os planejamentos publicados serdo avaliados pelos supervisores de curso e poderdo ser ou ndo
validados.
Em caso de ndo validagdo, o planejamento devera ser revisto pelo professor, podendo ser editado e
publicado novamente. Nesta situagdo o supervisor terd opgédo de solicitar a revisdo e podera informar
em uma caixa de texto, qual o motivo da revisdo do planejamento.
O professor poderéd editar novamente o planejamento o qual foi solicitada a revisdo e visualizar a
mensagem de motivo da revisao.
Apos o supervisor validar o planejamento, o professor ndo terd mais acesso para edi¢do, somente
consulta.
Permitir ao supervisor a opcdo de desvalidar um planejamento ja validado e solicitacdo de nova reviséo
quando necessario
Permitir os seguintes filtros quando acesso aos planejamentos pelo professor:

o Filtro de qual ano de escolaridade ou todos
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o Filtro por contetdo ou todos

o Filtro por situacdo do planejamento ( Em digitagdo, Revisdo, Publicado ou Validado) ou todas
as situacoes

o Permitir os seguintes filtros quando acesso aos planejamentos pelo supervisor:

o Filtro de qual professor ou todos

o Filtro de qual ano de escolaridade ou todos

o Filtro por contetdo ou todos

o Filtro por situacdo do planejamento (Em digitacdo, Revisdo, Publicado ou Validado) ou todas

as situacoes

MODULO PLANEJAMENTOS DE AULAS DE SUPERVISORES

Deve permitir ao supervisor criar seus planejamentos de aulas. Ao criar novo planejamento, o sistema
deveréa oferecer a semana do planejamento a ser criado.
As semanas devem ser relacionadas a partir do calendario, disponibilizando até as semanas de um més
subsequente em relacdo a data atual, para escolha do supervisor.
Oferecer ao supervisor para escolha somente as semanas de planejamentos que ainda ndo foram
informadas
Solicitar os seguintes campos no planejamento:
o Informagoes a serem repassadas no médulo coletivo
Formagdo continuada (teoria e pratica) a ser desenvolvida no médulo
Orientac@es especificas a serem realizadas no mddulo individual (Professor/assunto )
Demais observaces, se necessario
Deve oferecer a opgéo de publicacdo do planejamento quando estiver pronto.
Apos publicado, o planejamento ndo podera mais ser alterado pelo supervisor.
Os planejamentos publicados serdo avaliados pelo diretor da unidade escolar e poderdo ser ou
n&o validados.
Em caso de ndo validacdo o planejamento deverd ser revisto pelo supervisor, podendo ser
editado e publicado novamente. Nesta situagdo o diretor podera informar em uma caixa de
texto, qual o motivo da revisdo do planejamento.
o O supervisor podera editar novamente o planejamento o qual foi solicitada a revisdo e
visualizar a mensagem de motivo da revisao.
o Apbs o diretor validar o planejamento, o supervisor ndo terd mais acesso para edi¢do, somente
consulta.
o Permitir ao diretor da unidade escolar a opc¢do de desvalidar um planejamento ja validado e
solicitacdo de nova revisdo quando necessario
Para os Planejamentos de Professores e Supervisores:
o Permitir a impresséo do planejamento constando a sua situacdo: se em digitagdo, publicado,
revisdo ou validado. Quando publicado apresentar a data de publicacdo. Quando validado
apresentar a data de validacéo e o profissional que fez a validagéo

O O O O O O

(@]

MODULO RENOVACAO DE MATRICULAS

Permitir que o responsavel pelo aluno faca a renovagdo automatica de matricula na unidade escolar.
Gerar relatério de matriculas renovadas. Gerar relatério de matriculas ndo renovadas. Quando
renovacdo na unidade escolar, o gestor devera informar o CPF , nome e grau de parentesco do
responsével que renovou a matricula.

MODULO INCLUSAO: O sistema devera permitir que sejam informados dados especificos para
alunos com atendimento especializado, como CID e profissional de apoio. A tabela com os cddigos CID
devera estar disponivel para pesquisa no sistema no momento da inser¢éo desta informacéo.

Os profissionais de apoio deverdo estar disponiveis para escolha, a partir do quadro de pessoal da
respectiva unidade escolar.

MODULO ENCAMINHAMENTO SAAI

O sistema devera ainda permitir que os gestores possam realizar encaminhamento dos alunos para
atendimentos especializados.

Somente os gestores do quadro administrativo da unidade escolar poderdo gerar encaminhamento para
atendimento, porém uma vez um gestor ter iniciado um encaminhamento, somente ele poderad dar
continuidade.

O gestor responsavel por receber os encaminhamentos podera liberar um encaminhamento ja iniciado
para outro gestor da unidade escolar.

Ao fazer o encaminhamento de um estudante, o gestor ir& preencher dados béasicos, entre os quais:
MOTIVO DO ENCAMINHAMENTO E ACOES JA TOMADAS ATE O MOMENTO
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Poderé escolher qual ou quais areas de atendimento entre:

o Psicolégico (Defasagem de aprendizado).

o Atendimento fonoaudiélogo ou

o Psicolégico por problemas emocionais.

o O encaminhamento ao ser iniciado estard em fase de digitacdo, e apds finalizado podera ser
encaminhado ao setor responsavel. Para isso 0 gestor que criou 0 encaminhamento devera ter
as opgdes de finalizar e encaminhar.

o Permitir ao servidor que gerou o encaminhamento a opcao de assinar diretamente pela tela do
celular, e a assinatura deve ser colocada no final do documento de encaminhamento.

o Enquanto ndo finalizar, podera fazer novas digitagcGes. Apés o encaminhamento, o gestor do
setor responsavel ira validar ou ndo o encaminhamento.

FICHA AVALIATIVA DA EDUCACAO INFANTIL

Permitir a avaliacdo da Educagdo Infantil através de langcamento pelos eixos da BNCC.
A avaliacdo para cada item de cada eixo devera ser pela escolha entre as opcoes:
Atingiu
Atingiu parcialmente
Ainda ndo atingiu
Né&o avaliado
Para o Pré-escolar devera solicitar ainda, para cada estudante:
o FASE DO DESENVOLVIMENTO DO DESENHO
Para o Pré-escolar devera solicitar ainda, para cada estudante:
o NIVEL DO DESENVOLVIMENTO DA ESCRITA
O professor deverd preencher uma ficha avaliativa para cada bimestre/etapa.
O sistema devera mostrar um monitoramento no topo da tela para o professor verificar quantos itens em
percentual ja foram preenchidos para a respectiva ficha avaliativa
O sistema deveré gerar um relatdrio para os gestores da unidade escolar, com visualizagdo por turma ou
todas as turmas, demonstrando o percentual de preenchimento para cada um dos alunos da respectiva
turma.

MODULO EDITOR DE FORMULARIOS

Permitir ao servidor NTM a criacdo de formularios dindmicos que poderdo ser utilizados para
informagdes sobre alunos.
O formulério devera ter um ID Unico e a descri¢ao
Permitir a op¢do de criar itens para o formulario, cada item devera ter um titulo e um tipo de resposta
entre as quais:
o Linha de Texto
o Caixa de Texto
o Combo Box
(caixa de selecdo modo combo com as respectivas opgdes de resposta , sendo que uma
poderé ser selecionada)
o Check Box
(com as respectivas respostas em modo check, onde uma ou mais respostas poderdo ser
marcadas)
o Radio Box
(com as respectivas opcOes de resposta em modo de botdes de respostas sendo que uma
poderé ser selecionada)
o Radio Box com justificativa
(com as respectivas opc¢des de resposta em modo de botdes de resposta, sendo que uma
podera ser selecionada e se for a primeira, devera ser solicitada uma resposta de
justificativa em linha de texto)
Permitir inserir itens antes de um item ja existente sem perder o contetido ja inserido.
Permitir editar um item ja existente, podendo alterar seu titulo e tipo de resposta.
Permitir excluir itens de qualquer local do formulario.
Conforme o servidor NTM for montando o formuléario o sistema deverd mostrar dinamicamente os itens
criados e permitir as respostas, simulando o formulario em funcionamento.

e
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6- DO LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS
6.1. A prestacdo de servicos serd realizada nas Unidades Escolares Municipais de PousoAlegre e Departamentos
da Secretaria Municipal de Educacéo.
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6.2. DA EXECUCAO DO OBJETO

e Licenca de uso do sistema de educacéo.

e |nstalacdo e configuracdo do sistema de educacéo.
e Conversdo/importacdo de dados pré-existentes.
[}

Treinamento e certificacdo de servidores, usuérios e técnicos da Secretaria Municipal de
Educac&o de Pouso Alegre/MG.

e Suporte técnico: sendo realizado via telefone, suporte online, acesso remoto e quando
necessario, visita técnica local.

e  Manutencdo permanente do sistema de educacéo.
e Atualizagdes periddicas do sistema.

7- DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

7.1. A contratada devera executar os servicos em conformidade com as normas de sistema informatizado nos
termos da Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022 que rege a Seguranca da Informacéo, Seguranca Cibernética
e Protecdo da Privacidade - Controles de Seguranca das Informagdes e em atendimento as normas de Lei Geral
de protecdo de dados n° 13.709/2018, bem como, observar ao regulamentado pelo Cédigo de Defesa do
Consumidor, tudo de acordo com as especificagdes técnicas deste Termo de Referéncia.

7.2. Quanto & determinagdo relacionada a transparéncia do processo de manutencdo dos dados na parte
contratual, a Norma ABNT mencionada dispde acerca da necessidade de transparéncia absoluta das demandas a
serem compactuadas e, posteriormente, executadas. Ou seja, a contratada estard vinculada ao fornecimento dos
procedimentos, dados e informagfes a serem utilizados, como, a descricdo das informagdes a serem fornecidas
ou acessadas e métodos de fornecimento ou acesso a informagdes, classificagdo das informagdes de acordo com
0 esquema de classificagdo da organizacdo, mapeamento dos dados utilizados e fornecimento de informagdes
descrevendo os componentes de software utilizados, quando de solicitacdo da fiscalizagdo contratual.

7.3. Quanto ao desenvolvimento do software, além do pleno funcionamento relacionado as demandas expostas
neste Termo de Referéncia, o sistema deve ser capaz de detectar comportamentos andémalos, como exemplo,
aqueles ligados diretamente a eventual presenca de malware, o que pode ser monitorado de maneira continua por
meio de uma ferramenta de monitoramento inserida no sistema geral. Em especial, sem custo extra para a
contratante, explicita-se que a contratada fica vinculada ao monitoramento, atualiza¢do e aprimoramento do
sistema desenvolvido, em busca de resguardar a efetividade do servigo publico.

8- DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Trata-se de prestacdo de servigos de licenciamento de uso do sistema de gestdo escolar com migragéo,
implantacéo, treinamento e customizacdo para a Secretaria Municipal de Educacdo de Pouso Alegre/MG.

O servigo a ser licenciado visa atender a rede municipal de ensino (educadores, gestores, alunos e auxiliares
administrativos) e fundamental para otimizar, organizar e tornar eficiente 0s processos gerenciais, alinhando
setores, centralizando dados. Ademais, existem atualmente 44 prédios de unidades escolares para atendimento,
com uma rede de alunos em torno de 14.000 (quatorze mil) e 2.000 (dois mil) funcionarios. Desse modo, h4 um
enorme armazenamento de dados que precisa ser informatizado, e a gestdo de software educacional realizaria a
digitalizacdo, de acordo com a funcionalidade descrita nas especificaces técnicas do objeto.

Identificada a necessidade, levou-se em consideragdo a natureza do objeto e as suas especificidades, tais como:

1- Definicéo do objeto

2- ldentificagdo dos itens necessarios

3- Determinacéo das especificacfes de cada item

4- Determinacdo da forma de prestagdo dos servicos e garantias

Verificou-se que a solucdo possivel e viavel é a prestacdo de servigos de licenciamento de uso do sistema de
gestdo escolar com implantagdo, formacéo, treinamento, capacitagdo e customizacdo para a Secretaria Municipal
de Educacgdo de Pouso Alegre/MG, eis que a Secretaria Municipal de Educacdo necessita dos itens especificos
para manter o padrdo de qualidade da organizacdo administrativa e funcional das escolas, €, ndo ha outra forma
de obté-los de forma permanente, seja pela auséncia de profissionais capacitados que criem e viabilizem o
sistema operacional, seja pela aquisi¢cdo se tornar cara, a ndo ser pelo licenciamento.

Dessa forma, tratando-se de servigo especifico de gestdo de software para o ambiente escolar, fundamentais para
melhoria do nicleo tecnoldgico municipal, a solugdo mais vidvel e vantajosa para administragdo é a contratagao
do servico de licenciamento de uso do sistema de gestdo escolar com
implantacdo/formacdo/treinamento/capacitacdo para a Secretaria Municipal de Educagdo de Pouso Alegre/MG
mediante a realizagdo de processo licitatdrio.
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9- DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
9.1 — As despesas correspondentes a execugdo do presente contrato correrdo por conta das seguintes DotacGes
Orcamentarias.

DOTACAO X TIPO RECURSO
FICHA ORCAMENTARIA DESCRICAO
SERVICOS DE
02.007.000.0012.0122.0026.205 TECNOLOGIA DA PROPRIO
1351 2.3339040000000000000.25000 INFORMAGAO E
001001 COMUNICAGAO -
PESSOA JURIDICA

10- DA MODALIDADE

O Pregéo ¢ definido pela Lei n° 14.133/2021, no seu inciso XLI do artigo 6°, como a “modalidade de licitagdo
obrigatdria para aquisicdo de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento podera ser o de menor prego
ou o de maior desconto”. Justamente por ser dedicado a aquisi¢do de bens e servigos comuns, 0 pregdo possui
rito simplificado para a licitacdo e, historicamente, sob a perspectiva estatistica, é a modalidade mais utilizada no
Brasil. A definicdo de bens e servicos comuns estéd prevista no inciso XIII do artigo 6° da Lei n® 14.133/2021:
“aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes usuais de mercado.” (repetiu-se a definicdo que é dada pela Lei n® 10.520/2002, Lei do Pregéo).
Como o objeto se enquadra em objeto de natureza comum, ou seja, cujos padrdes de desempenho e qualidade
possam ser objetivamente definidos pelo edital por meio de especificacBes usuais no mercado, 0 objeto pode ser
licitado, visto que se adequa as hipdteses previstas na legislagéo.

Dessa forma, verifica-se que a presente contratacio justifica-se a adogio da MODALIDADE PREGAO
ELETRONICO, em conformidade com todas as disposi¢des legais.

11- DO CRITERIO DE JULGAMENTO

O critério de julgamento adotado serd o0 de MENOR VALOR POR LOTE, visando buscar o menor valor e 0
menor dispéndio financeiro para a administracio, em atendimento ao disposto na Lei 14.133/21. E importante
afirmar que a adogdo da Licitacdo pelo Menor Preco por lote busca oferecer & administracdo publica um controle
uniforme em relacdo ao objeto, tendo em vista que, caso fosse utilizado o critério por item, estaria a
administracdo correndo risco pela dificuldade em gerir multiplos contratos que se colidem em um objeto
especifico como este em tela, principalmente por questdes como seguranca, atualizagdo do sistema, diferenga de
corpo técnico e dificuldades de fiscalizagdo contratual.

Sobretudo, deve ser destacada a impossibilidade da utilizacdo do critério por item pela interdependéncia direta
dos itens compositores do lote, ou seja, a auséncia do critério almejado implicaria na ineficiéncia ou até mesmo
na inoperancia do sistema, ocasionando danos irreparaveis na prestacdo do essencial servico de educacdo. Além
disso, h& que ser considerado o fato de que a utilizagdo do critério por lote evidencia uma maior flexibilidade,
tendo em vista que o responsavel pela criacdo do sistema operacional desenvolvido ofertard o seu respectivo
treinamento por conta de ser aquele que compreende as especificacbes criadas, constituindo servicos
indissociaveis.

Sabe-se da prevaléncia da licitagdo por itens ou lotes de itens para cada parcela do objeto quanto este é divisivel.
Todavia, é importante ter em mente que nem sempre a adjudicagdo por itens ou lotes de itens é sindnimo de
vantagem. Tal como afirma Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, no Parecer n® 2086/00, elaborado no Processo n°
194/200 do TCDF:

“Ndo ¢, pois a simples divisibilidade, mas a viabilidade técnica que dirige o processo decisorio [...] se, por
exemplo, as pecas isoladamente custassem mais barato, mesmo assim, seria recomendavel o ndo parcelamento,
pois sob 0 aspecto técnico e a visdo do conjunto que iria definir a garantia do fabricante, o ajuste das partes
inteiro ou dividido.”

Caso venhamos adotar uma situacdo diversa ao menor pre¢o global, isso ocasionaria danos a propria
competitividade, tendo em vista que a pratica comum do mercado é fornecer o objeto em tela de maneira
integrada e completa, o que impossibilitaria a contratagdo e, consequentemente, geraria transtornos imensuraveis
a administragdo publica.

Também se justifica o critério de julgamento da licitagdo por ser aquele que melhor reflete os anseios desta
licitagdo, por ser econdmica e a mais viavel para o presente caso, bem como maior agilidade no julgamento do
processo. A principal intengdo da Administracdo em realizar o processo por lote justifica-se pelo principio da
competitividade, da economicidade e na promogao de resultados esperados com o menor custo possivel. E a
unido da qualidade, celeridade e menor custo na prestacao do servigo ou no trato com os bens publicos.

E relevante constar que a condigdo operacional da empresa em relacdo & economia de escala é fundamental na
execucdo contratual, uma vez que se trata de objeto especifico e essencial para as unidades escolares e para a sua
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escorreita execugdo, a competéncia é atrelada a eficiéncia do trabalho, sendo assim, a existéncia dos itens que
compBem o lote Unico somente conseguird ser eficiente diante do agrupamento (lote) para tornar possivel a
realizacdo dos servigcos conjuntos e conexos, 0 que implica diretamente na capacidade de estabelecer um
resultado abalizado.

12- DA FISCALIZACAO

12.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgdo total ou parcial (Lei
n.° 14.133/2021, Art. 115, caput).

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo, o cronograma de execucgao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n.°
14.133/2021, Art. 115, 85°).

12.3. As comunicagdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

12.5. Apos a assinatura da Ata ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes
acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancdes aplicaveis, dentre outros.

12.6. A execucdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos (Lei
n.0 14.133, de 2021, Art. 117, caput).

12.7. A execucdo da devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais:

Fiscalizagdo Técnica

Titular: Jefferson Régis Gongalves, mat. n® 15845-5 e mat. n° 15845-6
Suplente: Rosana Cézar Garcia de Lima, mat. n°® 7288-1

Fiscalizagdo Administrativa

Titular: Luiz Antonio Loiola — 22345-1

Suplente: Suely da Penha Silva dos Santos — 12326-1

Gestdo do contrato

Titular: Suelene Marcondes de Souza Faria — matricula 14257-2
Suplente: Evandro Carvalho Lopes — 21151-5

12.8. Fiscalizag¢do Técnica

12.8.1. O fiscal técnico acompanharé a execucdo, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, VI);
12.8.2. O fiscal técnico anotaré no histérico de gerenciamento todas as ocorréncias relacionadas a execugdo, com
a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n.° 14.133, de
2021, Art. 117, 81°, e Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, 11);

12.8.3. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico emitira notificagbes para a corre¢do da
execucdo, determinando prazo para a corre¢do. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, I11);

12.8.4. O fiscal técnico informard ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for
0 caso. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, IV);

12.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo nas datas aprazadas, o fiscal técnico
comunicard o fato imediatamente ao gestor. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, V). 6.7.5. O fiscal técnico
comunicara ao gestor, em tempo habil, o término sob sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva
ou a prorrogacao contratual (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, VII).

12.9. Fiscalizacdo Administrativa

12.9.1 O fiscal administrativo verificard a manutengdo das condi¢Ges de habilitagdo da contratada, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobat6rios pertinentes, caso necessario, prestara apoio técnico e operacional ao
gestor do contrato, verificard a manutencdo das condigdes de habilitacdo, examinard a regularidade no
recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e previdenciérias, atuard tempestivamente na solugdo de
problemas, participard da atualizagdo de relatdrios, auxiliard o gestor do contrato no que for necessério, nos
termos do art. 8° do Decreto n° 5.821 de Art. 23, | e Il, do Decreto n.° 11.246, de 2022).
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12.9.2. Caso ocorra descumprimento das obrigacGes contratuais, o fiscal administrativo atuara tempestivamente
na solugdo do problema, reportando ao gestor para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 23, 1V).

12.10. Gestor

12.10.1. O gestor coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacBes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacGes da Ata para fins de atendimento da finalidade da administracéo. (Decreto n.° 11.246,
de 2022, Art. 21, IV).

12.10.2. O gestor acompanhard os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21, 11).

12.10.3. O gestor acompanhara a manutencdo das condicGes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21, 111).

12.10.4. O gestor emitira documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacGes. (Decreto n.° 11.246, de 2022,
Art. 21, VIII).

12.10.5. O gestor tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacéo para
fins de aplicacdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o Art. 158 da Lei n.° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21,
X).

12.10.6. O gestor deverd elaborar relatdrio final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21, VI).

12.10.7. O gestor deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos
estabelecidos.

13- DAS OBRIGAQC)ES DA CONTRATANTE

13.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada por meio de notas fiscais/faturas discriminativas dos servicos
executados, devidamente atestadas pelos fiscais técnicos e de contrato;

13.2. Comunicar imediatamente e por escrito a Contratada no caso de quaisquer irregularidades apresentadas na
prestacdo dos servicos, fixando prazos para adequacéo;

13.3. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, por meio de um fiscal, representante especialmente
designado pela Secretaria Municipal de Educacdo, nos termos do art. 117 da Lei n.° 14.133/2021 e orientac6es
constantes do Tribunal de Contas e auditorias.;

13.4. Notificar, por escrito, 8 CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da execucdo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcéo;

13.5. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigagdes ajustadas, inclusive
permitir o livre acesso dos empregados e prepostos da CONTRATADA as dependéncias do Municipio
relacionadas a execucdo dos servigos;

13.6. - Prestar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios para que a Contratada possa executar 0s
servicos dentro das especificacfes exigidas;

13.7. - Néo permitir execucdo de tarefas em desacordo com as normas preestabelecidas e rejeitar, no todo ou em
parte, 0s servicos que sejam executados em desacordo com o contrato, aplicando as penalidades cabiveis.

13.8. Fiscalizar a execucdo da contratagdo, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacGes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
guanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

13.9. Rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade e em desconformidade com as especificagdes do Termo
de Referéncia.

14- OBRIGAQOES DA CONTRATADA
14.1. Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ele assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;
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14.2. Colocar a disposicdo da Secretaria Municipal de Educagdo, profissionais capacitados, rigorosamente
selecionados e preparados para o auxilio de reparos, quando necessario.

14.3. Proibido veicular publicidade ou qualquer outra informacéo acerca das atividades, sem prévia autorizacdo
da Contratante;

14.4. Transmitir todas as informacdes de que dispuser para o Gestor do Contrato;

14.5. Indicar e disponibilizar equipe técnica que atuard na implantacdo e customizacdo quando necessario para
cada maédulo;

14.6. Apresentar juntamente com a medicdo relativa aos servigos executados. Apos afericdo do fiscal
responsavel, e mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, encaminhar nota(s) fiscal(is) para o
pagamento devido;

14.7. Executar fielmente os servicos em conformidade com este Termo de Referéncia e seus anexos,
comunicando IMEDIATAMENTE a Secretaria Municipal de Educacdo, por escrito, a ocorréncia de qualquer
fato impeditivo, relevante ou de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias pertinentes para
regularizacdo e adequacdo, as quais sejam necessarias, em qualquer tempo, até o final da garantia dos servicos,
sem prejuizos de imediata comunicacdo verbal, caso a situacdo exija pronta diligéncia por parte da
CONTRATANTE, sendo estard incorrendo em ato de infringéncia sujeito as sanc¢des cabiveis;

14.8. Observar, durante a execucdo dos servigos, todas as leis e normas federais, estaduais e municipais
pertinentes e vigentes, inclusive as normas de protecdo de dados e normas de segurancga e informacdo, sendo a
CONTRATADA a Unica responséavel por prejuizos e danos decorrentes de infrages e crimes, bem como, por
quaisquer outros crimes, infracbes ou contravengdes, de qualquer natureza, causados por inobservancia da
legislacéo nacional vigente;

14.9. Manter disponivel técnico especializado e habilitado em todas as qualificacbes necessarias ao bom
andamento dos servicos;

14.10. Arcar com despesas de deslocamento e hospedagem da equipe técnica;

14.11. Garantir todas as condi¢fes para a prestacdo de servigos de forma eficiente, rapida e prioritaria, esta
Gltima, quando evidenciada e formalizada a necessidade;

14.12. Assegurar o atendimento dos requisitos legais, estatutarios, regulamentares e contratuais, incluindo
protecdo de dados, manuseio de dados pessoais (DP), direitos de propriedade intelectual e direitos autorais;
14.13. Entregar periodicamente um relatorio sobre eficcia dos controles e concordancia sobre a correcéo
oportuna das questdes relevantes levantadas no relatério;

14.14. Garantir a solucdo diante de intercorréncias, de modo que haja o estabelecimento de protocolos a serem
seguidos, incluindo papéis e responsabilidades de gestdo de incidentes de seguranca da informacédo, sob pena de
serem aplicadas san¢des civis, penais e administrativas, salvo para as informacbes que de acordo com a lei de
acesso a informag&o ou por interesse da contratada sdo publica;

14.15. Guardar o mais absoluto sigilo em relacdo as informagdes ou documentos de qualquer natureza a que
venham tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacéo
e/ou incorreta ou descuidada utilizagdo

14.16. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servi¢o, conforme determinado pelos artigos 12,
13, 18 e 26 do Codigo de Defesa do Consumidor;

14.17. A contratada deve resguardar a garantia de apoio a outro fornecedor ou a prépria Secretaria Municipal de
Educacdo, tendo em vista a sensibilidade do conteldo tratado, os dados educacionais, em caso de ruptura
contratual, em referéncia a Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022;

14.18. Ressarcir os danos causados diretamente a Administracdo Publica ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE;

14.19. Responsabilizar-se pelo vinculo empregaticio com seus empregados e todos os Onus referentes aos
servicos contratados: pagamentos de todas as obrigacdes fiscais, previdenciarias, comerciais e trabalhistas, além
de seguros, indenizacgdes, taxas, tributos pertinentes, normas de salde publica e regulamentadoras do trabalho
(NR), assim como pelo cumprimento de todas as demais obrigacGes atinentes ao contrato, inclusive
disponibilizando outro funcionario de imediato nas auséncias de seus prepostos;

14.20. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz; e
apresentar 0s respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, podendo-se comprovar por meio de indicacdo dos empregados e das condi¢Bes de sua
contratagdo e das fun¢des desempenhadas.

14.21. A Contratada deverd seguir metodologia de implantagdo a ser definida de comum acordo entre
Contratante e Contratada;
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14.22. Tratar como confidenciais informacdes e dados contidos nos sistemas da Administracdo, guardando total
sigilo perante terceiros; apds a rescisdo do contrato, fornecer backup e a senha de acesso completo ao banco de
dados;

14.23. O cronograma de implantacdo devera ser seguido, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, de
forma a atender as conveniéncias de datas e horarios;

14.24. A CONTRATADA devera prestar o servico no tempo, lugar e forma estabelecidos pela
CONTRATANTE;

14.25. A CONTRATADA devera ter a frente dos servicos, um profissional devidamente habilitado (Responsavel
Técnico), além de ter um Encarregado de Atendimento, bem como pessoal especializado nas diversas atividades
para acompanhamento das demandas, cujos nomes deverao ser informados a Secretaria Municipal de Educacéo,
apos o inicio dos trabalhos;

14.26. O encarregado e/ou responsavel técnico diario da CONTRATADA deverad ter comprometimento e
atribuicdo para a resolucdo de questdes do objeto que podem ser abordadas presencialmente ou por contato
telefonico, conforme a complexidade da solicitacdo encaminhada pela CONTRATANTE;

14.27. A CONTRATADA néo podera ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigacdes decorrentes deste
contrato, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE, de modo que a inadimpléncia da
CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre/MG a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

14.28. N&o havendo condicBes para a execucdo dos servigos por razdes para as quais a CONTRATADA néo
contribui, entre as quais se destacam intempéries que possam comprometer a qualidade dos servicos, os motivos
para a ndo realizagdo dos servicos serdo consignados pelo fiscal técnico no registro de anotacao técnica que sera
parte integrante para o pagamento;

14.29. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Secretaria Municipal de Educacdo, prestando
todos os esclarecimentos que forem por ela solicitados, cujas reclamagfes obrigam-se a atender prontamente;
14.30. N&o vincular, sob hipétese alguma, o pagamento dos salarios de seus empregados ao pagamento efetuado
pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, Minas Gerais;

14.31. Realizar todas as transacfes comerciais necessarias a execucgao dos servigos contratados exclusivamente
em seu proprio nome;

14.32. A CONTRATADA devera cumprir, rigorosamente, o disposto na Legislacdo federal, a Norma ABNT
NBR ISO/IEC 27002:2022 que rege a Seguranca da Informacdo, Seguranca Cibernética e Prote¢do da
Privacidade - Controles de Seguranca das InformagGes e as normas especificas de Lei Geral de protecdo de
dados regulamentada pela Lei n® 13.709/2018 e demais normas legais e regulamentares pertinentes aos servicos
executados;

14.33. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz; e
apresentar 0s respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, podendo-se comprovar por meio de indicacdo dos empregados e das condi¢bes de sua
contratagdo e das funcBes desempenhadas.

14.34. A CONTRATADA devera oferecer a Secretaria Municipal de Educagdo e seus usuarios canais de suporte
técnico disponiveis 24 horas por dia ao longo de toda a semana e nos sabados letivos previstos em calendério
escolar. Dentre esses canais, incluem-se, no minimo, 0s seguintes: visitas técnicas, suporte telefénico,
atendimento por e-mail e qualquer outro meio eficaz disponivel.

14.34.1. O suporte técnico prestado através dos canais mencionados sera provido de forma gratuita e sem
limitagfes quanto & quantidade de atendimentos.

14.34.2. O software deve possuir um uptime mensal de, no minimo, 95%, comprovado mediante relatério
mensal. Em caso de indisponibilidade, o suporte técnico serd provido com um prazo maximo de atendimento de
até 2 (duas) horas e o sistema devera ser reestabelecido em até um dia dtil.

14.35. Deverd a CONTRATADA resguardar que o Software ndo apresentara limitagdes quanto aoc nimero de
USUArios para acesso.

14.36. Realizar a atualizagdo dos dados langados no sistema como os diarios de notas, fichas de avaliacéo,
histéricos escolares e demais recursos conforme politica educacional municipal vigente.

14.37. Considerar as observacgdes dos processos de avaliacdo e fiscalizagdo do sistema e do suporte técnico a ser
realizada pelos representantes de todos 0s usuarios e providenciar as mudangas ou ajustes necessarios.

14.38. Criar um recurso para que o0s usuarios do sistema possam inserir 0s dados do Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI) dos alunos que fazem parte do Atendimento Educacional Especializado (AEE), conforme as
diretrizes que serdo apresentadas pelo ndcleo pedagégico da SME. .

14.39. Incluir gerador de atividades, painel de monitoramento de lancamento de dados, relatdrios finais apds
lancamento de dados com a oferta de indicadores em forma de gréaficos de resultados com diferentes filtros.
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14.40. Considerar o calendario escolar e realizar todos o0s ajustes necessarios, apos o0 encerramento do ano letivo
e até o ultimo dia Util de dezembro a fim de promover a migragdo automatica dos dados para o ano escolar
subseqiente, bem como migrar as notas e frequéncia para o histdrico escolar.

14.41. Dispor de toda estrutura de funcionamento do sistema e de todos os recursos no primeiro dia Util do ano
subsequente para a organizacdo do ano letivo.

14.42. Garantir, no primeiro dia Util de janeiro, as ferramentas necessarias para que os trabalhos de escrituracéo
escolar funcionem com os dados migrados/atualizados.

14.43. Disponibilizar relatdrios de acesso ao sistema com identificacdo de usuario, data e hora a determinados
recursos sempre que ocorrer situacdo de discordancia entre os usuarios com relagdo aos dados lancados e ou
visualizados.

14.44. Adequar o sistema as demandas ndo previstas neste descritivo, mas que atendem ao interesse da
regularizagdo da vida escolar dos alunos conforme as orientagGes do servico de inspegdo escolar.

14.45. Gerar os relatorios a partir do proprio sistema, sem a utilizagdo de softwares ou plugins de terceiros.
14.46. Permitir aos servidores a op¢do de trocar de senha e recuperar senha através da op¢édo de esquecimento de
senha.

14.47. Deverd a CONTRATADA disponibilizar o software para os sistemas operacionais vigentes na
estruturagdo tecnoldgica da administragdo puablica, como, por exemplo, Windows 7, 10 e 11, dentre outros
sistemas utilizados.

15 - DAS GARANTIAS

15.1. A contratada serd responsével pela garantia do produto e do servigo prestado de acordo com as hormas
exigidas.

15.2. A contratada deve dispor garantia de 12 (doze) meses a partir da data de disponibilizagéo do licenciamento.
15.3. O inicio de atendimento e da resolucdo da assisténcia técnica da garantia serd o dia da comunicacéo feita
pelo contratante & contratada, conforme sistema de registro do préprio do solicitante.

15.4. O reparo devera ser providenciado em até 3 (trés) dias corridos da data da notificacdo expedida pela
contratada, que podera ocorrer por e-mail.

16. OBRIGACOES DAS PARTES

16.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas
da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

16.2 As comunicagdes entre CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito para o e-
mail: sec.daaeducacao@pousoalegre.mg.gov.br — Secretaria Municipal de Educagao, sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

17 - DA QUALIFICACAO TECNICA

17.1.1. Certiddes ou Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa juridica, de direito pablico ou
privado, comprovando a aptiddo para desempenho de atividades pertinentes e compativeis em caracteristicas e
guantidades com o objeto licitado, demonstrando que a licitante executa ou ja executou, satisfatoriamente, a
comercializagdo de licenga de sistemas/software.

17.1.2. Deve constar da(s) certiddo(des) ou do(s) atestado(s), ou ser informado pelo licitante, o0 nome, endereco,
telefone e e-mail do responsavel pela emissdo do documento, local de execucdo do objeto, de forma a permitir
possiveis e eventuais diligéncias.

17.1.3. Declaragdo de Conhecimento de Todas as InformagGes e das CondicGes Necessarias ao Cumprimento do
Obijeto, assinada pelo licitante, conforme modelo em anexo.

18 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1.1. Séo aplicaveis as sangdes previstas no Titulo 1V, capitulo | da Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais
normas pertinentes;

18.1.2. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo(a) 6rgdo competente para a contratacao;

18.1.3. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado ou ndo
enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagdo;

18.1.4. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

18.1.5. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva ou deixar de apresentar amostra;
18.1.6. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

18.1.7. N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

18.1.8. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o Contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no
prazo estabelecido pela Administrag&o;
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18.1.9. Apresentar declara¢do ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante
a contratacdo ou execucdo do contrato;

18.1.10. Fraudar Licitacéo;

18.1.11. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando: agir em
conluio ou em desconformidade com a lei;

18.1.12. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

18.1.13. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

18.1.14. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

18.1.15. Praticar ato lesivo previsto no Art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

18.2. Com fulcro na Lei n.° 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢Oes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

18.2.1. adverténcia;

18.2.2. multa;

18.2.3 impedimento de licitar e contratar, e

18.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacio perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

18.3. Na aplicagdo das san¢es serdo considerados:

18.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

18.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

18.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

18.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

18.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagbes dos
6rgdos de controle.

18.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato, recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

18.5. Para as infragdes previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa sera de 5% do valor do contrato.

18.6. Para as infragOes previstas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8 a multa sera de 20% do valor do
contrato.

18.6.1. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

18.7. Na aplicacéo da sancéo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo.

18.8. A san¢do de impedimento de licitar e contratar seré aplicada ao responsavel em decorréncia das infracdes
administrativas relacionadas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, quando ndo se justificar a imposic¢do de penalidade
mais grave, e impedira o responsével de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

18.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sangdo de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracfes dispostas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, bem como pelas
infracBes administrativas previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade
mais grave que a sanc¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observard o prazo previsto no Art.
156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

18.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o Contrato ou a Ata de Registro de Pregos, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizara o
descumprimento total da obrigagdo assumida e o sujeitard as penalidades e & imediata perda da garantia de
proposta em favor do érgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do Art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.°
73, de 2022.

18.11. A apuracdo de responsabilidade relacionada as sangdes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de responsabilizacédo a
ser conduzido por comissdo composta por 02 (dois) ou mais servidores estaveis conforme estabelece o Art. 158.
§1° da lei 14.133/2021, que avaliaré fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario
para, no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de sua intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

18.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢Ges de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Gteis, contado do recebimento dos autos.

18.13. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancéo de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagdo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.
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18.14. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

19- DO PAGAMENTO

19.1. O Municipio de Pouso Alegre-MG efetuard o pagamento em até 30 (trinta) dias corridos da data do
recebimento definitivo da Nota Fiscal devidamente atestada, respeitando-se o prazo de tramitacdo do empenho,
salvo se houver alguma pendéncia em relacéo as certidfes negativas, caso em que o prazo podera ser acrescido
até que haja regularizacdo das mesmas.

19.2. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicadas pela detentora da ata.

19.3. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
19.4. A detentora regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de
2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

19.5. O Municipio, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera deduzir, cautelar ou
definitivamente, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizages
devidas pelo Fornecedor, nos termos deste Termo de Referéncia.

19.6. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = | x N x VP, onde: EM = Encargos moratdrios
devidos; N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; | = indice de
compensacdo financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestacdo em atraso.

19.7. O 6rgdo gerenciador fica obrigado a efetuar as retengdes na fonte do Imposto de Renda (IR) sobre os
pagamentos que efetuarem a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens.

19.7.1. A todas as partes, deverdo ser observadas as disposi¢es do Decreto Municipal n.° 5.706/2023, da Lei
Federal n.° 9.430/1996, da Instru¢cdo Normativa da RFB n.° 1.234/2012, da Instru¢do Normativa da RFB n.°
2.145/2023, e eventuais posteriores alteracoes.

20. DA PARTICIPACAO DE CONSORCIO

20.1. Serd permitida a participagdo de pessoa juridica em consorcio, observadas as seguintes normas, em
conformidade com o artigo 15 da Lei 14.133/2021.:

20.2. Devera haver a comprovagdo de compromisso publico ou particular de constitui¢do do consorcio, subscrito
pelos consorciados;

20.3. Devera ser indicada qual a empresa lider do consércio, que seré responsavel por sua representagdo perante
a Administragdo;

20.4. Para efeito de habilitacdo técnica, serd admitido o somatério dos quantitativos de cada consorciado;

20.5. Para efeito de habilitagdo econémico-financeira, serd admitido o somatdrio dos valores de cada
consorciado;

20.5.1. Havera um acréscimo 10% sobre o valor exigido para o licitante individual, ndo se aplicando aos
consa@rcios compostos, em sua totalidade, de microempresas e pequenas empresas.

20.6. A empresa consorciada estard impedida de participar de mais de um consorcio ou de forma isolada na
mesma licitacéo;

20.7. Os integrantes sdo responsaveis solidariamente pelos atos praticados tanto na fase de licitagdo quanto na
fase de execuc¢do do contrato;

20.8. Caso o licitante em consorcio seja o vencedor do certame, devera promover, antes da celebracdo da
ata/contrato, a constitui¢do e o registro do consorcio, nos termos do compromisso firmado;

20.9. Podera ser estabelecido limite maximo de empresas consorciadas, desde que haja justificativa técnica;
20.10. Sera permitida a substituicdo de consorciado, desde que expressamente autorizada pelo 6rgao contratante,
estando a substituicdo condicionada a comprovacao de que a nova empresa do consércio possui, no minimo os
mesmos quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo
econdmico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consdrcio no processo
licitatorio que originou o contrato.

21 - DO REAJUSTE

21.1. Os precgos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado.

21.2. Apb6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGPM, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

21.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos
financeiros do Gltimo reajuste.
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21.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela Gltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

21.5. Nas aferices finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

21.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

21.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

22 - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

22.1. Atender todos os pedidos dentro do prazo fixado por esta Secretaria;

22.2. Fornecer o objeto de acordo com as especifica¢bes exigidas na Proposta.

22.3. Respeitar o prazo fixado no contrato e neste Termo;

22.4. Refazer, no prazo fixado por esta Secretaria, todos 0s servicos entregues fora das especificacdes ou com
quaisquer outras irregularidades.

22.5. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar ao Contratante ou
terceiros, tendo como agente a Contratada, na pessoa de preposto ou terceiros a seu servico.

22.6. Esclarecer quaisquer ddvidas com esta Secretaria, antes da confeccdo dos itens, evitando futuros
problemas.

22.7. Ao realizar suas atividades nas unidades agendadas para a devida instalacdo, caso a Contratada provoque
qualquer dano ou interferéncias as instalagfes, infraestrutura ou equipamentos, a mesma devera providenciar o
reparo imediato sem nenhum 6nus para este 6rgéo.

22.8. Dos servicos a serem executados

22.8.1 Para a perfeita execucdo do objeto, a CONTRATADA devera proceder aos servicos estabelecidos na
forma que consta neste Termo de Referéncia no item 2 das especificacdes técnicas contidas no Lote tnico e do
item 4 do Memorial Descritivo das especificacdes técnicas dos servicos.

22.9. Sustentabilidade

22.9.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os requisitos que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

22.9. Subcontratacéo

22.9.1 N&o é admitida a subcontratagdo do objeto.

23- PROVA DE CONCEITO DO SISTEMA
23.1. A respectiva prova de conceito estard em anexo a este Termo de Referéncia com a devida mencéo acerca
dos critérios a serem avaliados.

24. IMPLANTACAO E PRAZOS
24.1 A Implantagdo engloba o inicio da operagdo de todos os mddulos componentes do sistema, respeitando-se a
ordem ldgica de interdependéncia dos mesmos abrangendo todas as tarefas necessarias para sua consecugao,
como levantamento de informagdes disponiveis da legislacdo existente, parametrizacdo dos softwares de acordo
com as mesmas, estruturacdo de banco de dados, capacitacdo/treinamento operacional no uso dos sistemas e
inicio do funcionamento efetivo com defini¢ao de (login e senha) para cada usuario dos sistemas.

24.1.2. O cronograma e metodologia de implantagdo foi definido pelo Departamento Pedagdgico, conforme os
prazos definidos no Cronograma de Implantagéo apresentado abaixo, dentre datas e horarios mais convenientes
para a execucao dos servigos e de forma a atender ao detalhamento de cada uma das atividades previstas.
24.1.2.1. Cronograma de implantagdo, treinamento e servigo mensal:

Descrigéo Unidade Quantidade

a
L Fase x Dia(corridos) 5
Implantacéo

22 Fase

Capacitagdo/Treinamento dos usuarios Horas 20 (sob demanda)

32 Fase

Licenciamento de Uso de Software Meés 12 (meses)

25. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
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Inobstante o previsto no art. 6°, XXIII, i, da Lei n°® 14.1333/2021, as estimativas do valor da contrata¢do serdo
tratadas diretamente no instrumento convocatério, uma vez que o Termo de Referéncia é documento preexistente
a elaboracdo da pesquisa de pre¢os (cf. Decreto Municipal n® 5798/2024)”.

26- DA FUNDAMENTACAO

O sistema normativo de direito, mediante a Lei Federal 14133/2021, consagra a licitagcdo como regra geral para
as contratacGes. Para tanto, o processo licitatério, zela pela legalidade, isonomia, sigilo das propostas, e
imparcialidade, buscando a obtencdo da proposta mais vantajosa para a Administracdo Puablica. Dessa forma, a
licitagdo é um importante instrumento para a consolidacdo do principio da legalidade, transparecendo os atos
administrativos e exercendo a gestdo publica com idoneidade e moralidade.

A necessidade dos servicos de software para amparar o sistema de informatizagdo das escolas é necessario para
garantir a execucdo de um sistema de educacdo com agilidade, eficacia e qualidade para 0s servigos
educacionais, utilizando recursos tecnolégicos que viabilizam a prestacdo segura e otimizada dos servicos de
atendimento & comunidade escolar.

Considerando que o processo de informatizacdo deve pela necessidade de treinamento e implantagdo do préprio
processo, se subordinar as orientacdes de prestadora de servicos especializada, faz-se necessaria a contratacdo
de empresa especialista na area de informatica de software. Ademais, aliado ao ideal de redugdo de gastos, o
interesse pela contratacdo respalda-se também na auséncia no setor publico municipal de profissionais
especializados para o desenvolvimento, aplicagdo e manutencdo dos sistemas informatizados.

A gestdo precisa ser eficiente em procedimentos administrativos e pedagdgicos das Unidades Escolares
Municipais, pois a Secretaria Municipal de Educacdo necessita de um sistema escolar para um o6timo
desempenho de tarefas importantes tais como: cadastros e matricula de alunos, lancamento de resultado de
avaliacOes, dados de frequéncia as aulas, registros de professores, e demais atuantes no sistema escolar,
cruzamento de dados escolares com o sistema Educacenso do Governo Federal, acesso aos pais e responsaveis
pelos alunos a frequéncia e rendimento por meio da consulta de dados pela internet (boletim online), composicgao
de turmas e alocagdo de docentes, registros de disciplinas, controle de servigos especiais, sendo, bolsa-familia,
emissdo de boletins, histérico-escolar, diarios de classe, relatérios estatisticos para fins de estudo da equipe
pedagdgica escolar da Secretaria Municipal de Educagéo.

O sistema de gestdo escolar é necessario para o desenvolvimento dos trabalhos realizados nas unidades escolares
municipais, visto que armazena dados de grande importancia na vida escolar dos alunos, garantindo uma boa
prestacdo de servicos a toda comunidade escolar, bem como, atendimento as normas da inspe¢do escolar em
relacdo a legalidade da escrituragdo escolar. Portanto, todas as especificagdes técnicas contidas neste Termo de
Referéncia foram estabelecidas em fun¢do da disponibilidade e desempenho devido a natureza segura e estavel
gue este sistema educacional devera proporcionar.

Da mesma forma realizada pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, a contratacdo de empresa
especializada encontra fundamento na busca da realizacdo de atividades especificas da area de informatica,
sistemas operacionais, protocolos de comunicagdo, sistemas de unidades, avaliagdes, usuarios, solucfes de
planejamento de recursos (erp), suporte a automagéo, producdo, adequacao, corre¢do e suprimentos dos servigos
informatizados para a gestéo escolar.

Nesse sentido, conclui-se que a importancia do sistema de gestdo escolar informatizado é a medida eficaz para
garantir os servigos de informética para a facilidade, celeridade, programacéo e continuidade dos trabalhos
educacionais, o qual serd implantado nas unidades escolares municipais, sob a supervisdo da Secretaria
Municipal de Educacéo.

E, com grande aumento da populagdo, a Secretaria Municipal de Educacdo vém dedicando seus esforcos para o
atendimento das demandas educacionais. Com o aumento do espaco fisico, urge a necessidade de melhorias nas
atividades administrativas, em especial, a necessidade de um sistema de gestdo escolar informatizado e
atualizado, garantindo a adequacdo continua, eficicia da direcdo de gestdo e suporte para seguranca da
informatizacdo, de acordo com os requisitos legais, regulatdrios e contratuais previamente estabelecidos.

Doravante, ainda em destaque ao aumento populacional do municipio e ao aumento estrutural deste érgdo
municipal, a falta de um sistema informatizado implica na complicacdo de atendimento e compreensdo das
demandas provenientes da propria evolucdo da complexidade das demandas educacionais, haja vista que esta
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deve ser respaldada por politicas publicas capazes e atuais, tanto para com os alunos quanto para o corpo técnico
envolvido.

Diante disso, a Lei Federal n° 14.129 — Lei de Governo Digital - expde que o poder publico deve se atentar e
optar pelo desenvolvimento informatizado, pois, hodiernamente, a tecnologia se tornou a principal aliada para a
efetivacdo da celeridade. Salienta-se nos artigos 1° e 5° da referida norma que a digitalizacdo da atuacdo publica
é regida por principios, regras e instrumentos para 0 aumento da eficiéncia da administracdo publica,
especialmente por meio da desburocratizacdo, da inovacdo, da transformacdo digital e da participacdo do
cidadéo.

Sobretudo, cabe destacar impreterivelmente a importdncia de um sistema condensador de informacdes,
principalmente, na area educacional. Isso porque, além da prépria comodidade oferecida por um sistema como
esse, ha também que ser considerada a reducdo de gastos, bem como a capacidade de gestdo simplificada das
Escolas Municipais. Sendo assim, além da eficiéncia a ser proporcionada pela atuacdo do sistema, a gestdo
municipal educacional sera enriquecida com um melhor monitoramento da rede de ensino.

Além disso, a alimentacdo do programa de gestéo educacional se dard, a rigor, sistematica e indispensavelmente,
fato que corroborard no armazenamento de informagdes acerca do desenvolvimento do corpo estudantil e
técnico. Diante disso, a Secretaria Municipal de Educacdo encontrard, de maneira registrada e de facil acesso, 0s
pontos a serem revestidos de maior atencéo.

Em destaque, cabe mencionar que a Lei Federal n° 13.709/2018, nomeada Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, dispde acerca do tratamento de dados pessoais pelo poder publico, em especial, no artigo 23, caput e
inciso I, de modo que no caso em tela ha a legitimacdo para o devido tratamento, posto que vinculado ao
atendimento de sua finalidade publica, qual seja, a educagdo. Ademais, o diploma legal referido, no artigo 6°,
incisos | ao X, expde indispensavelmente os principios a serem seguidos em relacdo ao tratamento de dados,
como a finalidade, adequacdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga,
prevencdo, ndo discriminacdo, responsabilizacdo e prestacdo de contas, todos devidamente respaldados para o
caso concreto mediante, por exemplo, termo de autorizagdo dos usuarios e responsaveis.

N&o obstante, a utilizagdo de um sistema de gestdo educacional compactua diretamente com o disposto pela
Carta Politica, no seu artigo 206, incisos VI e VII, que dispdem categoricamente acerca da gestdo democratica do
ensino publico e garantia de padrdo de qualidade, sendo assim, compreende-se que o sistema mencionado reforga
e impulsiona os padrdes constitucionais. Desse modo, sendo o intuito da ampliagdo de um sistema informatizado
aprimorar o servigo educacional oferecido pelo poder publico, observa-se que fica resguardado também o
atendimento presencial nas estruturas educacionais ja existentes, observando a protecdo do direito universal de
acesso a educagdo.

Portanto, faz-se necesséria a licitacdo para a contratagdo dos servicos de software, visando garantir os padrdes de
qualidade para o atendimento das demandas informatizadas mediante regular processo licitatério para a
instalagdo do sistema de gestdo escolar em todas as unidades escolares e Secretaria Municipal de Educacéo,
respeitando-se os principios da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse
publico, da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficacia, da segregacéo
de funcbes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do julgamento objetivo, da seguranca juridica, da
razoabilidade, da competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentavel.

Pouso Alegre/MG, 4 de junho de 2025.

SUELENE MARCONDES DE SOUZA FARIA
Secretaria Municipal de Educacao
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
PROVA DE CONCEITO DO SISTEMA

1. PROVA DE CONCEITO DO SISTEMA

1.1. A empresa classificada provisoriamente como 12 colocada, na fase de apresentacdo das propostas,
devera apresentar a Prova de Conceito que consistira na apresentacdo e execucgdo de, no minimo, 96%
das tarefas a serem executadas no sistema, por médulo, descritas no Termo de Referéncia e 0 Anexo | —
Verificacdo dos Itens de Conformidade.

1.2. A Prova de Conceito permitira a averiguacédo técnica da execucédo das funcionalidades e caracteristicas
do produto e sua real compatibilidade com os requisitos da solugdo. Participardo da prova de
Conformidade o representante credenciado da licitante, membros do corpo técnico da Prefeitura
Municipal nomeador por portaria antecedente a prova de conceito;

1.3. A Prova de Conceito devera ser realizada, por meio da execucdo de 96% das funcionalidades, em
tempo real, em ambiente web, conforme estabelecido neste Termo de Referéncia e Anexo — Verificacdo
dos Itens de Conformidade;

1.4. Durante a Prova de Conceito serdo feitos questionamentos a licitante permitindo a verificacdo dos
requisitos constantes deste edital e Termo de Referéncia.

1.5. A Prefeitura disponibilizara computador para a Prova de Conceito, porém a licitante podera levar o
préprio equipamento. A licitante devera apresentar o seu sistema, por meio de acesso normal a Internet,
via https (ambiente seguro), utilizando portas comuns, livres de proxes e firewalls. N&o serd permitida
qualquer conexao direta entre bancos de dados. Todos os demais recursos deverdo ser trazidos pela
licitante, se necessério, inclusive poderd ser criado um login especifico para qualquer integrante da
comissao de avaliagdo para teste.

1.6. Concluida a Prova de Conceito da licitante de menor preco, verificada a comprovacéo ao atendimento
das especifica¢fes obrigatdrias minimas, conforme o Termo de Referéncia e Anexo | — Verificacdo dos
Itens de Conformidade e aceitavel a sua Prova de Conceito, 0 (a) pregoeiro (a) anunciara a abertura do
envelope referente aos DOCUMENTOS DE HABILITACAO desta licitante.

1.7. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos
meios eletronicos de informagdes, no momento da verificagdo. Ocorrendo essa indisponibilidade e ndo
sendo apresentados os documentos alcancados pela verificacdo, a licitante serd desclassificada.

1.8. Se a licitante ndo atender aos requisitos da Prova de Conceito, o (a) pregoeiro (a) examinara a oferta
subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a Prova de Conceito da proponente, na
ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta que atenda ao objeto
deste Termo de Referéncia.

1.9. Na&o seré permitido durante a realizago da Prova de Conceito:

a) O uso de apresentacfes em slides ou videos quando tratarem da confirmag&o das especificacdes;

b) A alteracgdo, criacdo ou desenvolvimento de qualquer cddigo fonte ou sua publicacéo;

c) Aproveitamento de templates criados anteriormente para demonstrar itens diferentes

descaracterizando a execucdo funcional do item que esta sendo demonstrado;

d) A infracdo de quaisquer das regras estabelecidas neste capitulo desclassificara a licitante.
1.10. A verificacdo da conformidade dos objetos e destina a garantir que o proponente com menor oferta de
preco possua o sistema adequado as necessidades da Administragdo Municipal de Pouso Alegre. Assim
sendo, os sistemas serdo submetidos a verificacdo técnica para apurar seu atendimento aos requisitos
estabelecidos no Edital e em seu Termo de Referéncia no Anexo | — Verificacdo dos Itens de

Conformidade.

1.11. A demonstracdo seré realizada para comissdo técnica constituida por profissionais da Prefeitura, nas
dependéncias da Prefeitura, que disponibilizard sala apropriada. Os equipamentos serdo operados por
profissionais da empresa licitante que deverdo se apresentar em até 05 (cinco dias) corridos, em data, local

e horario definido na sessdo de classificacdo do vencedor, ficando desde j& assegurada a presencga e

participacdo das demais licitantes que estardo impedidas de se manifestar durante apresentacéo.

1.12. A demonstragdo sera avaliada conforme critérios objetivos constantes no Anexo — Verificagdo dos

Itens de Conformidade.

1.13. A comisséo técnica poderd, durante a demonstragdo do sistema, intervir com questionamentos e

pedidos de esclarecimentos, 0 que a empresa licitante deverd, através dos expositores, responder de

imediato.

1.14. Os requisitos serdo avaliados sequencialmente obedecendo & ordem constante da tabela abaixo e seus

respectivos requisitos, na ordem crescente de numeracdo. Nao sera permitida a apresentagdo do requisito

subsequente sem que o anterior seja declarado pela comisséo técnica como concluido.

1.15. O resultado da Verificacdo Técnica serd fornecido imediatamente apés a declaragdo de conclusdo de

cada requisito feita pelo licitante. O resultado da avaliagdo, por parte da equipe técnica da Prefeitura
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Municipal de Pouso Alegre, expresso por “ATENDE” SIM ou NAO, ser4 publicado. A empresa licitante
sera considerada APTA se conseguir atender a 191 itens do total de 199, que representa aproximadamente
96% dos requisitos funcionais exigidos para a prova de conformidade.

1.16. Na tabela apresentada no anexo pertinente estdo elencados os Itens exigidos para a verificacdo da
conformidade do objeto, devendo ser ressaltado que a descricdo de todos os itens apresentados a seguir, diz
respeito a caracteristicas funcionais requeridas para o sistema pretendido.

DZ%—I‘I 416-03:00-03

-
4

ESTE DOCUMEMTO FOI ASSINADO EM: 30/06/

w0



Superintendéncia de

VERIFICACAQO DOS ITENS DE CONCEITO

Gestao de Recursos Materiais

ITE = ATENDE?
M DESCRICAO DAS FUNCIONALIDADES SIM | NAO
Modulo Geral
1. Uso do sistema em navegador de internet, usando o protocolo HTTPS.
Criacdo de 09 ambientes de trabalho: 1- Professor; 2- Supervisor, Orientador e Gestor Escolar; 3- Nlcleo
2. Pedagogico da Secretaria Municipal de Educacdo; 4- Recursos Humanos; 5- SAAI; 6- CEIAM, 07 —
CELAM, 08-Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal e 09- Nucleo Tecnolégico Municipal.
Disponibilizacdo de acesso ao Sistema para o0s professores, supervisores, orientadores, gestores
3. escolares, equipe do nlcleo pedag6gico, equipe do ndcleo tecnoldgico municipal, secretérios escolares
com senhas individuais e de limitacdo de acesso conforme atribuicdo profissional.
Maddulo Secretaria Municipal de Educacéo
Visualizacdo de todos os dados, ferramentas e recursos em uso nos diferentes segmentos e projetos
(Recursos Humanos, Escrituracdo Escolar, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Cmeja, Centro
4 Integrado Artistico Municipal, Servigo de Apoio ao Aluno de Incluséo, Centro de Ensino de Linguagens
' e Aprimoramento em Matematica, Sala de Recursos Multifuncionais, Educacdo em Tempo Integral,
Intervencdo Pedagodgica na Alfabetizagdo, Oficinas de Matemaética, Quadro de pessoal, etc.) por todos o0s
profissionais cadastrados da Secretaria Municipal de Educac&o. o
Disponibilizacdo de acesso para quantitativo de escolas da rede municipal de ensino com navegacéo g
5 facilitada com filtros pelos diferentes perfis das unidades: Escolas que atendem somente creche, creches °§
' e pré-escolas, somente pré-escola, Educacdo infantil e Ensino fundamental Anos Iniciais de 1° ao 5° ano, B
Educacdo infantil e ensino fundamental anos iniciais e finais. £
6 Acesso aos dados de atendimento do municipio (matricula) em cada unidade escolar, segmento ou g §
' projeto em tempo real. s E
7 Apresentacdo do painel de monitoramento dos lancamentos docentes a cada avaliagdo externa municipal £
" | (AVEM) P E
8 Gerador de atividades para a insercdo das avaliacdes externas municipais (Textos, imagens, comandos, 56{3 @
* | alternativas). $o
9 Gerador de atividades com a insercéo dos valores de cada questdo/ alternativa nas avaliagBes externas §
' municipais do Ensino Fundamental para a composicdo da nota. e
10. | Gerador de atividades (Avem) com campo para o registro da autoavaliacdo desenvolvida pelo aluno. @ §
1 Painel para insercdo dos resultados pelos professores, organizando as questdes pelos componentes %D n
" | curriculares especificados previamente e a autoavaliacdo que compde a nota de todos 0s componentes. fo
12 Oferta de diferentes recursos para o langamento das respostas dos alunos na Avem (méascaras de correcao + §
" | emdiferentes formatos ou leitura digital de cartfes de respostas) H
13. | Migragéao da nota obtida na Avem para o diario de notas. e
14. | Migragao da nota de autoavaliagdo do aluno para o diario de notas. a §
15 Possibilidade de insercdo de notas da Avem manual quando sinalizado que ela foi adaptada para os b
" | alunos do atendimento educacional especializado (inclusio). s
16. | Atas de resultados de cada turma a etapa do ano letivo consolidando todos os registros realizados. h
17. | Boletins individuais dos alunos com os resultados ao final de cada etapa letiva. [Ol:z4o]
18. Impressdo de todos os dados de consulta visualizados.
19 Vinculagdo do sistema de gestdo de dados aos calendarios letivos especificos de cada segmento
" | (Educagdo Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos).
Integracdo dos dados do sistema municipal de avaliacdo ao diério de notas, compondo uma das parciais
20. | de nota em cada componente curricular; ou seja, migracdo dos resultados da AVEM para a composicao
da nota do aluno e o registro da autoavaliacdo.
Mddulo Escrituracdo Escolar Geral - SME
21 Associacdo dos profissionais as respectivas unidades escolares e turmas conforme o quadro de pessoal
" | previsto no inicio do ano letivo e durante todo o ano letivo.
22. | Disponibilizacdo de logins e senhas para 0s usuarios do sistema de gestdo de dados.
23. | Definigdo de quais profissionais terdo acesso a quais recursos do sistema de gestdo de dados.
Resolugdo das situagdes atipicas que envolvem, por exemplo, um mesmo profissional com dois cargos
24. | ou a atuacdo em vdrias escolas e cujo sistema de gestdo de dados apresente problemas com relagdo aos
acessos Necessarios.
25. | Atualizagéo do quadro de pessoal conforme a demanda existente.
26 Insercdo de recursos e legislagdes atualizadas nos histdricos escolares.
27. | Lista de telefones dos pais ou responsaveis pelos alunos matriculados na unidade escolar.
28. | Lista de alunos para assinatura dos pais nos momentos de reunido pedagdgica.
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Permitir quando necessario, a expedicdo dos histéricos escolares com as informagdes peculiares aos anos

29. letivos em que o ensino foi remoto e/ou hibrido (2020 e 2021).
Moddulo Escrituracdo Escolar — Secretaria das Escolas
Matricula digital dos alunos conforme a ficha apresentada pelo nicleo pedagdgico no inicio de cada ano
30. | letivo e informagdes necessarias na ficha de dados do Educacenso (Censo Escolar);Renovacéo digital
das matriculas e composicao de relat6rios sobre este processo.
Criacdo de turmas para o atendimento regular obrigatério (TURMAS DE CADA ANO - SRM - ETI) e
31. | para os projetos educacionais vigentes (Exemplo: CEIAM — CEILAM - SAAI — MATPLUS -
OFICINA DE MATEMATICA, REDACAO E LINGUA INGLESA).
Recursos para a identificagdo dos alunos assistidos pelo Programa Bolsa Familia, Transporte Escolar
32.
(PNATE).
33 Disponibilizacdo de relatérios com os dados necessarios para o preenchimento do Educacenso (Cor/raca,
" | sexo/género, dentre outros)
34 Enturmacdo dos alunos nas turmas criadas conforme organizacdo apresentada pela equipe pedagdgica
" | para cada ano letivo.
35. | Remanejamento dos alunos de turma ao longo do ano conforme deciséo da equipe pedagdgica.
36 Insercéo de notas parciais ou totais conforme o historico escolar dos alunos novatos e oriundos de outras
" | escolas.
37 Expedicdo de atestados de escolaridade conforme solicitacdo dos pais ou responsaveis para a
" | confirmacdo de matricula do aluno.
38 Recursos para a inserc¢do de notas e resultados referentes aos processos de classificacdo, reclassificacdo e
" | outros que permitem a regulariza¢do da vida escolar dos alunos.
39 Recursos para a insercdo de notas e resultados referentes aos alunos do atendimento educacional g
" | especializado (casos de inclusdo) que sdo avaliados por recursos diferenciados (exemplo portfélio). 2
40. | Composicao dos histéricos escolares para 0s alunos que serdo transferidos. P
Visualizacdo e impressdo das fichas individuais de cada aluno que apresentam os dados de frequéncia e ¥
41. | carga horéaria, desempenho escolar (notas) e demais observacdes necessarias (como classificacdo e 57‘3
reclassificacdo, por exemplo) ao decorrer de cada etapa ao longo do ano letivo. E
42 Cadastro de alunos para atendimento no ano subsequente de acordo com o formulario vigente e
" | constituido com os critérios previstos pela SME. i
43 Impressdo de listas com os nomes dos alunos e quadriculados para a realizagdo de chamada manual P
" | (controle de frequéncia e ou outros registros). %
m Insercdo de dados referentes aos alunos do atendimento educacional especializado (CID, nome do S
" | profissional de apoio, registro da ndo disponibilizacdo do profissional de apoio). &
45 Apresentacdo de relatorios com relagdo aos alunos AEE (casos de inclusdo) e o atendimento com Lu
" | profissional de apoio. 3
Identificacdo no sistema de gestdo de dados dos alunos que irdo compor as turmas dos projetos P
47. | complementares (Educacdo em Tempo Integral, Oficinas de Matematica, Sala de Recursos i
Multifuncionais, Projeto de Intervencdo na Alfabetizacdo). o
Modulo Cadastro e Matricula ¥
DA INSCRICAO g
48. | SolicitagBes de vagas da Educagdo Infantil (0 a 5 anos) feitas no sistema de forma on-line, anualmente.
49 O acesso ao sistema de cadastro e matricula da EI, por meio de CPF e senha aos servidores atuantes nas
" | Unidades Escolares Municipais que ofertam a Educacgdo Infantil e na Secretaria Municipal de Educagao.
50 O langcamento das inscri¢Bes/solicitagdes de vagas na EI em formulario especifico, estabelecido pela
" | Comissdo de Cadastro de Matricula da SME a cada ano.
51 A finalizacdo das inscricdes realizadas, bem como apresentar mensagem de inconsisténcias, caso haja
" | alguma inconsisténcia na inscrigéo.
59 A impressao do comprovante das inscrigdes realizadas, para que sejam disponibilizadas as familias no
" | ato das inscrigdes.
53 A consulta das inscri¢Oes realizadas nas Unidades Escolares da El, sendo: consulta de responsaveis ou
" | CPF dos responsaveis; pesquisa de criangas com inscri¢fes lancadas; pesquisa de maes.
54. | O relatério de inscritos em tempo real com 0s nomes das criangas que tiveram as inscri¢des efetivadas.
55 Apresentacdo relatorio de inscritos por numeros, separados por Unidade Escolar e bairros do
) zoneamento.
A criacdo do zoneamento para que as inscricBes sejam atendidas desta forma, sendo o zoneamento
56. | estabelecido por bairros. Quando houver necessidade, 0 zoneamento podera ser cadastrado a partir de
ruas especificas para atendimento. O zoneamento deverd ser cadastrado conforme CEP dos Correios.
57. | O cadastrado de novos bairros que surgirem no Municipio de Pouso Alegre durante a vigéncia
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contratual.
58 Apresentacdo do relatorio com a tabela geral do zoneamento cadastrado no sistema de cadastro e
" | matricula da EI.
DA CLASSIFICACAO
A classificacdo de acordo com a pontuacdo e com os critérios estabelecidos pela Comissdo de Cadastro e
50. Matricula da SME, ap6s o término do periodo de inscricGes.
60. | O estabelecimento das vagas por nivel de ensino e Unidade Escolar.
61. | A visualizacdo e atualizagdo constante das quantidades de vagas por nivel de ensino e Unidade Escolar.
62 A apresentacdo das quantidades de criangas que estardo em lista de espera na Unidade Escolar, caso
" | houver.
63 A apresentacdo de outra opcdo de atendimento para aqueles que ndo conseguiram a vaga na unidade
" | escolar para a qual se inscreveram.
A impressdo final da classificagdo dos inscritos da Educacdo Infantil, por nivel de ensino e por Unidade
64 Es_colar, co_ntendo: nome completo c_ia} crianga; df_:\ta de nascir_nento da crianca; nome do responsével da
" | crianga; bairro; resultado se é classificado, matriculado ou lista de espera; Unidade de Atendimento e
pontuacdo obtida na inscri¢éo. g
DA CONFIRMACAO DA MATRICULA g
65 . Na classificacdo final das inscricbes para vagas na Educacéo Infantil, haja a opcéo de efetivar °§
" | matricula da crianga, na Unidade Escolar em que concorreu a vaga. B
66 Na classificacdo final das inscri¢des para vagas na Educacéo Infantil, haja a opgdo de cancelar matricula ;‘
" | dacrianga, na Unidade Escolar em que concorreu a vaga, caso a familia ndo queira mais a mesma. h S
67 Na classificagdo final das inscrices para vagas na Educacdo Infantil, a opgdo de imprimir o g
" | comprovante de efetivacdo de matricula. P =
68 A migracéo das matriculas confirmadas para as enturmagcdes das criangas nas devidas unidades escolares ¥ E“
| eturmas. 58; 2
Direcionamento do aluno matriculado na rede municipal para inser¢do de cadastro no segmento seguinte $o
69. | em novembro. Exemplo: Conclui o Maternal 1l e j& é cadastrado para ingressar no Pré | e 0 mesmo com £8
o0 aluno do Pré Il para progride para o 1° ano). e
DA LISTA DE ESPERA @ §
70 O cadastro da lista de espera das vagas da Educacdo Infantil, durante todo o ano letivo, para que sejam %D n
" | dadas as publicidades. fg
71 O cadastro da lista de espera que serd feito pelos servidores responsdveis atuantes nas Unidades F §
" | Escolares e Secretaria Municipal de Educagao. i
79 O lancamento dos dados: nome completo da crianga; data de nascimento da crianca; CPF da crianga; g
" | nome do responsavel pela crianga; telefone para contato e bairro. i)
73. | Organizacdo da lista de espera por nivel de ensino e por Unidade Escolar. *o %
74. | Adicdo do registro de informagdes adicionais pertinentes, para cada crianga inserida na lista de espera. e
75. | Aedicdo de dados langados e salvos, referentes aos cadastros das criangas na lista de espera. F—
76 A excluséo de criancas langadas na lista de espera e que tenham sido matriculadas ou que cancelaram o ol:zio)
" | pedido de notas.
77 Uma marcacdo visual para os casos das criangas ndo serem mais da lista de espera. O nome constara na
' lista de espera, mas ndo sera contabilizado.
A impressdo da lista de espera por nivel de ensino e por Unidade Escolar, contendo os dados: nome
78. | completo da crianga; data de nascimento da crianga; CPF da crianga; nome do responsavel pela crianga;
telefone para contato e bairro.
79 A consulta online da lista de espera, contendo as quantidades de solicitagdes por nivel de ensino e
' Unidade Escolar.
Modulo Supervisdo Pedagdgica
80. | Revisdo e validagdo dos planejamentos langados pelos professores.
81 Composigao dos relatérios de encaminhamentos dos alunos ao SAAI, quando a unidade escolar nao tem
" | adisponibilidade do servico de orientacdo educacional.
82 Monitoramento dos dados lancados pelos professores no sistema de gestdo de dados e registro das
" | observagdes.
83. | Validacdo das atas de resultados a cada etapa do ano letivo.
84, Visualizacdo de todos os dados langados pelos professores nos didrios de nota ou de frequéncia, nos

planejamentos de aula e nas avaliagdes externas municipais.

Mddulo Busca Ativa e Orientacdo Educacional
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Monitoramento da situacdo dos alunos encaminhados ao SAAI: Em atendimento e em qual servigo

85. | (avaliacdo psicologa, atendimento psicolégico, fonoaudiologo, intervencdo pedagogica), lista de espera,
desistente ou com atendimento concluido.
86. | Registro e impressdo de ocorréncias.
87. | Monitoramento das faltas e pesquisas de alunos a partir de um indicador (quantidade de faltas).
88. | Conversdo das faltas em carga horaria letiva.
89. | Disponibilizacdo da quantidade de faltas/aula por aluno e por componente curricular nos Anos Finais.
90 Acesso aos registros de “Ocorréncia” e ao “Busca ativa” apenas para membros da gestdo, supervisores
" | pedagdgicos e orientadores educacionais.
Médulo Cursinho Municipal (Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular
DO PROCESSO DE MATRICULAS E ENTURMACAO
91 Criacdo as turmas no nivel 3° Ano do Ensino Médio na Unidade Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular
" | Municipal, bem como a definicdo do nimero de vagas das mesmas.
92. | Cadastro dos alunos selecionados para as aulas do Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal.
93 Enturmagéo dos alunos cadastrados nas turmas criadas, ofertando também as fungdes: ordenar 0s nomes
" | em ordem alfabética e desenturmar alunos.
Apresentacdo na ficha de dados dos alunos, as seguintes fungdes: ocorréncias; novas ocorréncias; voltar;
94. | editar; remanejar; inativar (situacbes de desisténcias, falecimentos, cancelamento de matricula) e
remanejamento dos alunos entre turmas.
SISTEMA PARA LANCAMENTO DE SIMULADOQOS
Lancamento dos simulados mensais do Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal aos servidores
atuantes no NTM. Os simulados mensais serdo divididos em blocos de disciplinas, sendo 0 més com 1D
95 namero impar: Arte, Biologia, Espanhol, Fisica, Filosofia, Geografia, Histdria, Lingua Inglesa, Lingua 4
" | Portuguesa, Literatura, Matematica, Quimica, Sociologia, Reda¢do. O més com ID nimero par tera as 5
disciplinas: Arte, Biologia, Espanhol, Fisica, Filosofia, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua °
Portuguesa, Literatura, Matematica, Quimica, Sociologia. b
96. | Oferta da possibilidade dos alunos enviarem as redag¢des via digital (foto) na ID do més impar. 593
97 !_an(;amentos das questdes dos simulados mensais, com a utilizacdo de digitacdo de textos e anexar 53’
" | imagens nas questoes. 3
98. Lancamento de 5 (cinco) alternativas de respostas nas questfes propostas nos simulados mensais. i
SISTEMA PARA ACESSO DOS ALUNOS, A FIM DE REALIZAR OS SIMULADOS ON-LINE i
99. | O acesso dos alunos ao Portal de Simulados On-line, para que fagam as atividades propostas. ;
100 Os acessos dos alunos por meio dos _nL’Jmeros _de matriculas dos alunos e cddigo de acesso. O cddigo de 5
" | acesso sera gerado de forma automatica pelo sistema.
101 A opcdo “n_ﬁo sei” no codigo de acesso, para o primeiro acesso dos alunos. Os dados necessarios para Lu
" | gerar o cédigo de acesso serdo: Nome do aluno; data de nascimento; nome da mae. 1
102. | Acesso dos alunos aos simulados mensais langados, por més e disciplina. e
103. | A opcéo do aluno escolher qual disciplina quer acessar e responder nos simulados mensais. i
104. | A possibilidade do aluno marcar e gravar suas respostas por disciplinas. =l
SISTEMA PARA ACESSO DOS PROFESSORES 1
105 Acesso (_jos professores atuantes no Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal aos simulados mensais =
" | respondidos pelos alunos.
106 Acgsso dos professore_s _sejam por meio do CPF e sen_ha. Caso o professor ndo saiba sua senha de acesso,
" | o sistema devera permitir o envio da mesma ao e-mail do professor.
Acesso dos professores para que acessem aos resultados dos simulados respondidos pelos alunos,
107. | selecionando: a ID (Més) e turma. O resultado dos simulados devera ser apresentado por aluno, contendo
0s erros e acertos individuais, por questdes e disciplinas.
108 Permisséo aos professores para a visualizacdo do Grafico de Acertos e Erros, por: meses, disciplinas e
" | turmas.
MODULO RECURSOS HUMANOS
109 Permitir o cat_jastro dos servidores municipais da Educacéo, referenciados pelo CPF, Matricula, Digito e
" | dados pessoais.
110. (Fj’erngi)tli:r pesquisa do servidor pelo nome ou pelo CPF, permitindo ainda pesquisa por parte do home ou
0
111 Visualizar na f_icha do servidor, quais unidades escolares as quais 0 mesmo esta vinculado no ano atual e
" | nos anos anteriores (até 3 anos pregressos)
112. | Gerar uma senha automética para o novo servidor cadastrado
113. | N&o permitir cadastro de servidor ja existente, verificando pelo CPF
114. | Opcéo do envio de senha para o e-mail do servidor
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115. | Disponibilizar o servidor para que possa ser adicionado no quadro de pessoal das unidades escolares
116 Gerar relatorio de cargos permitindo a visugliza(;éo dos campos CPF, nome, e-mail, enderego completo,
" | cargo, fun¢do e unidade escolar onde esta vinculado
117 Gerar planilha de prqfessores por contetido, permitindo filtrar por Contetido (ou todos), Nivel de Ensino
" | (ou todos) e Ano Letivo.
MODULO QUADRO DE PESSOAL
118 Permitir que servi(_jores vinculados ao NTM possam acessar e manipular as informac6es do quadro de
" | pessoal de cada unidade escolar
119 Apos incluir o servidqr_no quadro de pessoal, permitir que possa ser informada a funcdo administrativa
" | quando for o caso, solicitando o cargo e a funcdo do servidor na unidade escolar
120. | Permitir informar o(s) turno(s) de trabalho deste respectivo cargo
121. | Permitir associar as aulas para o professor
122 Ao associar as a_ulas, mostrar todas as turmas ja existentes e previamente criadas nesta unidade escolar
" | para que o usudrio escolha uma turma
Moédulo DIARIO DE FREQUENCIA
123. | No aplicativo do professor, disponibilizar o Didrio de Frequéncia para informe das faltas e conteldos
124. | O servidor deverd acessar o aplicativo de Diério de frequéncia com seus dados de acesso
Apos a autenticacdo inicial, permitir ao servidor selecionar a unidade escolar ( se ele estiver associado
125. | em mais de uma unidade o Sistema deverd apresentar todas estas para que ele possa selecionar a
desejada )
126. | Organizar o diério de frequéncia por periodos mensais
127. | Para cada més, relacionar os respectivos dias de aula
128 Per_mitir ao servidor abrir a turma e conteido e o respectivo més para informe das faltas e conteidos 4
" | lecionados. £
129 Permitir ao servidor acessar somepte a(s_) turma(s) e contedido(s) o(s) qual(is) esta(ao) associado(s) para
" | ele no quadro de pessoal da respectiva unidade escolar. ¥
130 Permitir que os gestores da unidade escolar (se_m aulgs associadas) possam abrir e visualizar em modo bu%
" | consulta, todas as turmas e conteldos da respectiva unidade escolar. b
131 Permitir que o servidor escolh_a a forma como os alunos serdo relacionados (em ordem de nimero dentro
" | daturma ou em ordem alfabética) i
132. | Para os conteldos especificos permitir ao usuario reorganizar o didrio em ordem cronolégica £y
133 Permiti_r ao sAervidor com aulas associadas informar o conteido lecionado em cada uma das aulas do b
" | respectivo més. 5
134. | Permitir ao servidor com aulas associadas informar presenca automatica para todos os alunos ativos. s
135. | Permitir ao servidor com aulas associadas informar as faltas dos alunos i
136. | Permitir ao servidor com aulas associadas gravar as informagdes no diario ]
137 Para aturmae contetido que o professor selecionou permitir gerar relatério de conteidos lecionados para Ej
" | cada dia de aula &
138. | Para a turma e conteido que o professor selecionou permitir gerar relatdrio de frequéncia dos alunos =l
139. | Totalizar o nimero de faltas de forma dindmica, conforme as faltas sdo informadas. o
140 Mostrar um alerta d_e forma dindmica, para o campo de falta que foi alterado, permitindo que o servidor =
" | possa verificar qual informacao estava antes da alteragéo.
141 Para turmas de Intervencdo Pedagdgica, permitir ao servidor informar a qual grupo cada aluno pertence:
" | entre os grupos G1,G2,G3.
Modulo DIARIO DE NOTAS
142. | No sistema de acesso do professor, disponibilizar o Diario de NOTAS.
143. | O diério de notas poderd estar no modo consulta ou modo gravacéo.
144. | +Organizar o diario de frequéncia por periodos de etapas ( 1%, 2%, 3*)
145. | Para cada etapa, relacionar as parciais da respectiva turma.
146 I_:’ermitir ao servidor abrir a turma e conteldo e a respectiva etapa para informe ou consulta de
" | informacdes.
147 Permitir ao servidor acessar somente a(s_) turma(s) e contetido(s) o(s) qual(is) esta(ao) associado(s) para
" | ele no quadro de pessoal da respectiva unidade escolar.
148 Permitir que os gestores da unidade escolar ( sem aula_s associadas ) possam abrir e visualizar em modo
" | consulta, todas as turmas e contetidos da respectiva unidade escolar.
149 Permitir a0 servidor com aulas associadas informar as notas dos alunos, respeitando o valor maximo de
" | cada parcial.
150. | Emitir adverténcia para nota acima do maximo permitido e ndo aceitar esse valor.
151. | Apds fechamento total do sistema pelo NTM, colocar os didrios em modo consulta, e ndo permitir
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| alteragdo de notas.

Mddulo LIBERACAO DE AJUSTES DE NOTAS

Apobs fechamento da etapa, o servidor do NTM podera receber solicitagbes para abertura de um

152. determinado diério para alteracdo de notas.
153 P_ermitir ao servidor do NTM selecionar a unidade escolar, turma, conteido e respectivo aluno para a
" | liberacéo de alteragdo de notas.
O sistema devera apresentar os alunos da respectiva turma e o servidor NTM devera clicar no aluno o
154. | qual deseja fazer a liberacdo. Em caso de erro, poderd imediatamente desmarcar o aluno o qual fez a
liberacéo.
155 Apés a liberacdo, o servidor com aulas associadas desta r(_aspectiva turma e contetdo podera fazer o
" | ajuste das notas para o(s) respectivo(s) aluno(s) desta turma liberado(s) para ajuste de notas.
156. A liberacdo serd por um prazo 48 horas e 0 acesso serd bloqueado automaticamente ap6s decorrido o
prazo.
157 O Sistema devera gerar um relatério de monitoramento de solicitac6es de notas alteradas, apds o término
" | de cada etapa.
Mddulo MONITORAMENTO DE LANCAMENTO DE NOTAS DO ENSINO FUNDAMENTAL
158 Permi_tir ao servidor o monitoramento do percentual de notas informadas para cada uma das parciais,
" | com filtro para qual etapa. &
160 Permi'gir ao sgrvidor SME o monitorameqto do percentual de notas informadas para cada uma das &
" | parciais com filtro para qual etapa e qual unidade escolar €
161 Permitir a visualizagdo de forma sintét_ica de todo_s 0s anos do ensino funda_mental,.mpstrando para cada é
" | ano 0 nimero de alunos e os percentuais de notas informadas para cada parcial do diario. 2
162 Permitir ao servidor selecionar um ano de escolaridade e turma e detalhar todos os contetidos deste ano e 2 S
" | turma, mostrando para cada contetido os percentuais de notas informadas para cada parcial do diario. 25
Médulo INFORME DE ATESTADOS LEI FEDERAL N° 1044 P
Permitir ao servidor inserir lancamentos da Lei 1044, informando as datas de inicio e término do ¥ £
163. | atestado e a descri¢do do motivo do atestado. O sistema devera calcular os dias de atestado a partir do Gl‘g 2
calendério do ano corrente. £
164 Permitir ao _servidor SMEC a validacdo dos ategtados 1044 lancados para cada aluno. O servidor SMEC §
" | podera confirmar como 1044 ou ndo o atestado informado. i
Moédulo INSERCAO DE FOTOS DE ALUNOS E SERVIDORES o8
165 No sistema Recursos Humanos, pe_rmiti_r ao servidor inser_ir f_oto dos profissionais da educag&o. Permitir i n
" | aopcéo de recortar a foto antes de inserir, dentro do préprio sistema. I3
166. | Permitir a opgdo de excluir a foto do profissional da educagéo. & §
167 No sistema Ggstéo Escolar, perr_niti_r ao servidor inserir foto do aluno. Permitir a op¢éo de recortar a foto Lu #
" | antes de inserir, dentro do proprio sistema. Py
168. | Permitir a opgéo de excluir a foto do aluno. e §
MODULO DE ENTURMACAO DE INICIO DE ANO S
169 Este processo estara disponfvel a partir do Mddulo - Gestdo Escolar, enquanto o sistema estiver aberto Bl
" | para movimentagdes no inicio do ano. LB
170 No I\_/Iédulo Gestdo Escolar, permitir ao servidor fazer a enturmacéo inicial dos alunos aptos do ano OLin
" | anterior arrastando da turma do ano anterior e soltando na turma do ano atual.
171 O siste_ma d(_everé apresentar ao servidor uma caixa de selecdo com as turmas do ano anterior da
" | respectiva unidade escolar.
172 Apos seleci_onar a turma desejada, 0 sistema devera apresentar 0s e_llunos aprovados no ano a}nterior , da
" | turma selecionada e abrir na tela, caixas com as turmas do ano seguinte ao ano da turma selecionada.
173 Permitir ao servidor clicar no nome do aluno que era da turma selecionada do ano anterior e arrastar para
" | uma das turmas do ano atual, podendo arrastar novamente para outra turma, até que Grave as alteracdes.
174 Permitir a0 servidor desenturmar um alu_no arrastando novamente o nome do aluno da turma do ano atual
" | para a caixa com os alunos do ano anterior
175 Permitir a servidor selecionar quais turmas do ano atual deseja visualizar para o processo de
" | enturmacéo.
176 Permitir ao servidor ordenar as turmas do ano atual (A-Z) colocando os alunos em ordem alfabética e
" | refazendo a numeragdo automaticamente.
No processo de enturmacéo, permitir ao servidor buscar estudantes da educacéo infantil que efetivaram a
177. - , . « . X A
matricula no Madulo de Matriculas da Educacdo Infantil para a respectiva unidade escolar.
MODULO PARA CRIACAO DAS ATIVIDADES
178. | Permitir ao servidor NTM criar ou editar as atividades diretamente no aplicativo.
179. | Cada atividade deverd terd um nimero de identificagdo (ID) e uma descrigdo.
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As questBes deverao ser inseridas por nivel de ensino, contelido e ano de escolaridade, dentro de um

180. periodo especifico de avaliagdo online.
181 Devis permitir um namero ilimitado de questdes por contetido e ano de escolaridade dentro do periodo de
" | avaliagdo.
182. | Devem permitir que sejam criadas questoes de multipla escolha e questdes descritivas.
MODULO PLANEJAMENTOS DE AULAS DE PROFESSORES
183 Deve permitir ao professor criar seus planejar_nentos de aulas_. Ao criar novo planejamento o sistema
" | deverd oferecer para selecdo a semana do planejamento a ser criado.
184 As semanas devem ser relacionadas a partir do calendario disponibilizando até as semanas de um més
" | subsequente em relacdo a data atual, para escolha do professor.
Oferecer ao professor para escolha somente as semanas de planejamento que ainda ndo foram
185. | informadas, bem como os anos de escolaridade aos quais o professor esta vinculado no quadro de
pessoal
186 Para 0 campo de habili(_jades, permitir ao _servidor pesquisar o cé(_jigo de habili(_jade I_3NCC e trazer a
" | descricdo para o respectivo campo no planejamento. Podendo pesquisar um ou mais codigos.
187. | Deve oferecer a opgéo de publicacdo do planejamento quando estiver pronto.
MODULO RENOVACAO DE MATRICULAS
188. | Permitir que o responsavel pelo aluno faga a renovacdo automatica de matricula na unidade escolar.
Gerar relatério de matriculas renovadas. Gerar relatério de matriculas ndo renovadas. Quando renovacéo
189. | na unidade escolar, o gestor devera informar o CPF, nome e grau de parentesco do responsavel que
renovou a matricula.
MODULO INCLUSAO (EDUCACAOQ INCLUSIVA)
O sistema devera permitir que sejam informados dados especificos para alunos com atendimento g
190. | especializado, como CID e profissional de apoio. A tabela com os c6digos CID deverd estar disponivel £
para pesquisa no sistema no momento da inser¢do desta informacao.
191 Os profissior]ais de apoio deverdo estar disponiveis para escolha, a partir do quadro de pessoal da ¥
" | respectiva unidade escolar. 62%
MODULO ENCAMINHAMENTO SAAI
192 0 sis_tema devera gir]da permitir que os gestores possam realizar encaminhamento dos alunos para
" | atendimentos especializados. i
Somente os gestores do quadro administrativo da unidade escolar poderdo gerar encaminhamento para o
193. | atendimento, porém uma vez um gestor ter iniciado um encaminhamento, somente ele poderd dar 3
continuidade. %
194 O gestor responsavel por receber os encaminhamentos podera liberar um encaminhamento ja iniciado %
" | para outro gestor da unidade escolar.
Moédulo FICHA AVALIATIVA DA EDUCACAO INFANTIL 7
195. | Permitir a avaliagdo da Educacéo Infantil através de langamento pelos eixos da BNCC. e
196 A avaliacdo para cada item de cada eixo devera ser pela escolha entre as opgdes: ATINGIU, ATINGIU b
" | PARCIALMENTE, AINDA NAO ATINGIU, NAO AVALIADO of
197. | O professor devera preencher uma ficha avaliativa para cada bimestre/etapa. LB
198 O sistema (_jeveré mostrar um monitoramento no to_po da tel_a para o professor verificar quantos itens em =
" | percentual ja foram preenchidos para a respectiva ficha avaliativa
O sistema devera gerar um relatdrio para os gestores da unidade escolar, com visualizagdo por turma ou
199. | todas as turmas, demonstrando o percentual de preenchimento para cada um dos alunos da respectiva

turma.
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DE TODAS AS INFORMAGCOES E
CONDIGOES NECESSARIAS AO CUMPRIMENTO DO OBJETO

PREGAO ELETRONICO N° 53/2025

A , inscrita no CNPJ sob o n° , por intermédio de seu
responsavel o(a) Sr.(a) , DECLARA que tem conhecimento de todas as
informacdes e condicOes locais necessarias para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao.

(Assinatura do representante legal)

()]
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ANEXO Il
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx /2025

PREGAO ELETRONICO N° 53/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 93/2025
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE/MG
CONTRATADA:

AO0s......dIas do MBS A€ ....ccevveerieiriiieciieae do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), nesta cidade de Pouso
Alegre, Estado de Minas Gerais, as partes de um lado o MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE/MG, pessoa
juridica de direito publico interno, sediado na rua carijos, n°45.,Centro, cadastrado junto ao Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda (CNPJ/MF) sob n° 18.675.983/0001-21 neste ato representado pelo
Secretaria Municipal de Educagéo, devidamente inscrito junto ao Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda (CPF/MF) sob o n° ..., portador da Cédula de Identidade RG n.° M ..., nomeada pela Portaria no ......... :
de , publicada em .......... e em conformidade com as atribuicdes que Ihe foram delegadas pela Portaria n........
de...ccoenns , publicada em ............. ;, denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa ................. ,
pessoa juridica de direito privado, sediada na ................. , N0 Municipio de ................ , Estado de .............. ,
cadastrada junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n°
................... , com Inscricdo Estadual registrada sob n° ................, neste ato representado pelo Sr. .............
portador da Cédula de Identidade RG n° ................... , inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da
Fazenda - CPF/MF sob o n° ......... doravante denominada CONTRATADA, tém entre si justo e acordado
celebrar o presente contrato, em face do resultado do Preg&o Eletrénico n°® 53/2025, que se regera pela Lei n°
14.133, de 01 de abril de 2021, bem como o Edital referido, a proposta da CONTRATADA, e as clausulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. O objeto do presente contrato é a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
LICENCIAMENTO DE USO DO SISTEMA DE GESTAO ESCOLAR COM MIGRAGAO,
IMPLANTACAO, TREINAMENTO E CUSTOMIZACAO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO DE POUSO ALEGRE/MG, conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos.

1.2. ESPECIFICACOES TECNICAS DO OBJETO

LOTE
ITEM DESCRICAO UN QTD.
Licenca de uso de software de gestdo educacional. (Manutengdo R
01 : . L Més 12
evolutiva, corretiva, hospedagem e suporte técnico)
02 Migracéo de dados. Servigo 1
03 Implantagao. Servigo 1
04 Treinamento. Horas 20
05 Customizagdo do software de gestdo académica (sob demanda). Horas 100

1.2.1. INTEGRACAO DOS SERVICOS PRESTADOS

Os servicos a serem executados pela CONTRATADA deverdo INCLUIR:

(o]
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a) Migragdo e Implantacdo: Servigcos de diagndstico, integracdo, migracdo de dados, configuracéo,
habilitacdo de usuarios e servicos complementares, que devera ser realizado em um prazo de 5 (cinco) dias
corridos, a contar do inicio da ordem dos servicos;

b) Treinamento de usuarios: Servico de treinamento aos servidores conforme cronograma desenvolvido
pelo Departamento Pedagdgico, o qual serd ap6s o fim da fase de implantacdo e devera ter a duracdo conforme
demanda exigida;

C) Customizagdes necessarias sob demanda;

d) Desenvolvimento dos médulos (provimento mensal): Médulo geral e da Secretaria de Educacéo,
Maddulo escrituracdo escolar, Mo6dulo de cadastro e matricula, Médulo Educacdo Infantil, Mddulo Ensino
Fundamental I, Médulo Ensino Fundamental Il, Modulo Cmeja, Mddulo Educacéo em tempo integral, Médulo
Supervisdo Pedagdgica, Modulo Busca ativa e Orientacdo Educacional, Médulo Oficina de Matematica + Mat
Plus, Mddulo Intervencdo Pedagdgica, Médulo CEIAM, Mdédulo CELAM, Médulo Oficinas de Redagdo,
Mddulo Educagio Especial + SAAI, Mdédulo Sala de Recursos, Médulo Cursinho Municipal, M6dulo Recursos
Humanos, Modulo Quadro de Pessoal, Médulo Diario de Frequéncia, Médulo Diario de Notas, Mddulo
Liberacdo de ajustes de notas, M6dulo e monitoramento de langcamento de notas do ensino fundamental, Mddulo
e monitoramento de langamento de notas do ensino fundamental, M6dulo matriculas educacéo infantil, Mddulo
lista de espera Unica, Modulo de atualizagdo e consulta de dados profissionais, Modulo gestéo escolar (Inser¢do
de fotos de alunos e servidores, enturmacéo, atividades remotas, criacdo de atividades), Modulo aplicativo de
atividades do aluno, Mdédulo pontuacdo e retorno de atividades, Mddulo indicadores Avem e Diagnosticas,
Mobdulo Busca Ativa, Modulo planejamentos de aulas de professores, supervisores, Modulo renovacdo de
matriculas, M6dulo Inclusdo, Médulo SAAI, Médulo ficha educagdo infantil, escrita, desenho, Mdodulo editor de
formulérios.

1.2.2. DO MEMORIAL DESCRITIVO DOS SERVICOS TECNICOS
O Software contratado deve atender as especifica¢@es técnicas relacionadas abaixo:

Permitir a utilizacdo (manutencéo) das ferramentas e recursos de trabalho ja utilizadas pelos usuarios
Geral

. Busca integral e integragdo dos dados do sistema digital de dados em uso.

o Uso do sistema em navegador de internet, usando o protocolo HTTPS.

. Backup digital de todos os dados.

o Criacdo de 09 ambientes de trabalho: 1- Professor; 2- Supervisor, Orientador e Gestor Escolar; 3-

Nucleo Pedag6gico da Secretaria Municipal de Educagdo; 4- Recursos Humanos; 5- SAAI; 6- CEIAM, 07 —
CELAM, 08-Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal e 09- Ndcleo Tecnolégico Municipal.

. Integracdo de dados entre os 09 ambientes de trabalho e os projetos existentes para atendimento as
turmas da Educagdo em Tempo Integral, Oficina de Matematica e MATPIus , Oficina de Redacg&o e Intervencao
Pedagogica na Alfabetizacdo.

. Disponibilizacdo de acesso ao Sistema para os professores, supervisores , orientadores, gestores
escolares, equipe do nicleo pedagdgico, equipe do nicleo tecnoloégico municipal, secretarios escolares com
senhas individuais e de limitac8o de acesso conforme atribuicéo profissional.

o Disponibilizacdo do plano de curso anual dos diferentes segmentos para acesso dos professores,
supervisores pedagogicos, orientadores educacionais e gestores com possibilidades de navegacdo facilitada por
filtros, Educacdo infantil ( Etapa, ano escolar, Campos de experiéncias e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento) Ensino Fundamental (ano escolar, componente curricular, campos de atuacdo, habilidades,
objetivos de aprendizagem, matriz de referéncia SAEB), selecdo dos itens do mesmo por periodo (mensal,
quinzenal e semanal) e impressao

Secretaria Municipal de Educacéo

Visualizacdo de todos os dados, ferramentas e recursos em uso nos diferentes segmentos e projetos (Recursos
Humanos, Escrituracdo Escolar, Educacdo Infantil, Ensino Fundamental, Cmeja, Centro Integrado Artistico
Municipal, Servico de Apoio ao Aluno de Inclusdo, Centro de Ensino de Linguagens e Aprimoramento em
Matematica, Sala de Recursos Multifuncionais, Educacdo em Tempo Integral, Intervencdo Pedagégica na
Alfabetizacdo, Oficinas de Matematica, Quadro de pessoal, etc.) por todos os profissionais cadastrados da
Secretaria Municipal de Educacéo.

. Disponibilizacdo de acesso para emissdo de relatérios dos dados quantitativos da Educacdo infantil,
Ensino Fundamental, CMEJA, SAAI, CEIAM, CELAM e demais projetos educacionais, com navegacao
facilitada com filtros por Creche (0 a 3 anos), pré-escola (4 e 5 Anos) , Ensino Fundamental- anos inciais (por
ano escolar e geral) , Ensino Fundamental ( por anos, componente curricular e geral) CMEJA ( Etapas e

e
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Educac&o profissional) CEIAM ( Modalidades). SAAI( por atendimento), CELAM ( por modalidade).

. Disponibilizacio de acesso para quantitativo de escolas da rede municipal de ensino com navegacdo
facilitada com filtros pelas diferentes perfis das unidades: Escolas que atendem somente creche, creches e pré
escolas, somente pré escola, Educacdo infantil e Ensino fundamental Anos Iniciais de 1° ao 5° ano, Educacdo
infantil e ensino fundamental anos iniciais e finais.

. Disponibilizacdo do relatério de alunos do grupo focal no inicio de cada ano letivo mediante a ata de
resultados finais do ano escolar anterior (reprovados, evadidos, aprovados em conselho de classe, que passaram
pelos processos de classificacdo, reclassificacdo, etc.) apresentando os atendimentos em servigos e projetos
oferecidos ao aluno e o seu status ao longo do ano.

. Disponibilizacdo de relatério de todos os alunos com seu histérico de participagdo em servigos e
projetos oferecidos ao aluno e o seu status ao longo do ano, com navegacao facilitada com filtros por projeto,
escola, componente curricular, ano e segmento.

. Acesso aos dados de atendimento do municipio (matricula) em cada unidade escolar, segmento ou
projeto em tempo real.

. Apresentacdo do painel de monitoramento dos langamentos docentes a cada avaliagdo externa municipal
(AVEM)

. Gerador de atividades para a insercdo das avaliagdes externas municipais (Textos, imagens, comandos,
alternativas).

. Gerador de atividades com a insercdo dos valores de cada questdo/ alternativa nas avaliacbes externas
municipais do Ensino Fundamental para a composic¢ao da nota.

. Gerador de atividades (Avem) com campo para o registro da autoavaliacdo desenvolvida pelo aluno.

. Painel para insercdo dos resultados pelos professores, organizando as questfes pelos componentes
curriculares especificados previamente e a autoavaliagdo que comp®e a nota de todos os componentes.

. Oferta de diferentes recursos para o lancamento das respostas dos alunos na Avem (mascaras de
correcdo em diferentes formatos ou leitura digital de cartGes de respostas)

. Migracéo da nota obtida na Avem para o diario de notas.

. Migracéo da nota de autoavaliacdo do aluno para o diério de notas.

. Possibilidade de inser¢do de notas da Avem manual quando sinalizado que ela foi adaptada para os
alunos do atendimento educacional especializado (incluséo).

o Atas de resultados de cada turma a etapa do ano letivo consolidando todos os registros realizados.

. Boletins individuais dos alunos com os resultados ao final de cada etapa letiva.

o Relatdrios com diferentes filtros para a analise a nivel de rede municipal, unidade escolar, ano, turma e
aluno.

. Impressao de todos os dados de consulta visualizados.

. Vinculagdo do sistema de gestdo de dados aos calendérios letivos especificos de cada segmento
(Educacéo Infantil, Ensino Fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos).

. Integracdo dos dados do sistema municipal de avaliacdo ao diério de notas, compondo uma das parciais

de nota em cada componente curricular; ou seja, migracdo dos resultados da AVEM para a composicdo da nota
do aluno e o registro da autoavaliagéo.

Escrituracdo Escolar Geral - SME

. Associacdo dos profissionais as respectivas unidades escolares e turmas conforme o quadro de pessoal
previsto no inicio do ano letivo e durante todo o ano letivo.

o Disponibilizacdo de logins e senhas para os usudrios do sistema de gestéo de dados.

. Definicdo de quais profissionais terdo acesso a quais recursos do sistema de gestdo de dados.

. Resolucdo das situagdes atipicas que envolvem, por exemplo, uma mesmo profissional com dois cargos

ou a atuacdo em varias escolas e cujo sistema de gestdo de dados apresente problemas com relagdo aos acessos
necessarios.

. Atualizac8o do quadro de pessoal conforme a demanda existente.

. Organizacao dos quadros de pessoal e dos recursos necessarios conforme o plano curricular vigente
(AlteracBes sdo previstas conforme a defini¢do das politicas educacionais)

. Insercdo de recursos e legislacfes atualizadas nos histéricos escolares

. Cadastro Unico dos alunos das escolas da rede municipal, permitindo a migracdo de dados em caso de
transferéncia para outra escola municipal.

. Lista de telefones dos pais ou responsaveis pelos alunos matriculados na unidade escolar.

. Lista de alunos para assinatura dos pais nos momentos de reunido pedagogica.

. A atualizacdo anual de dados de todos os usuarios do sistema

D
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. Expedicdo dos historicos escolares com as peculiaridades dos anos letivos de 2020 (remoto) e 2021
(hibrido).

Escrituracao Escolar — Secretaria das Escolas

. Matricula digital dos alunos conforme a ficha apresentada pelo nlcleo pedagogico no inicio de cada ano
letivo.

. Renovagcdo digital das matriculas e composicdo de relatdrios sobre este processo.

o Criagdo de turmas para o atendimento regular obrigatério (TURMAS DE CADA ANO - SRM - ETl ) e

para os projetos educacionais vigentes (Exemplo: CEIAM — CEILAM — SAAI — MATPLUS — OFICINA DE
MATEMATICA, REDACAO E LINGUA INGLESA).

. Recursos para a identificagdo dos alunos assistidos pelo Programa Bolsa Familia, Transporte Escolar
(PNATE).

. Disponibilizacdo de relatérios com os dados necessarios para o preenchimento do Educacenso(Cor/raca,
sexo/género, dentre outros)

. Enturmacdo dos alunos nas turmas criadas conforme organizagdo apresentada pela equipe pedagdgica
para cada ano letivo.

. Remanejamento dos alunos de turma ao longo do ano conforme deciséo da equipe pedagogica.

o Insercéo de notas parciais ou totais conforme o histdrico escolar dos alunos novatos e oriundos de outras
escolas.

. Expedicdo de atestados de escolaridade conforme solicitagdo dos pais ou responsaveis para a
confirmacg&o de matricula do aluno.

. Recursos para a inser¢do de notas e resultados referentes aos processos de classificacdo, reclassificacdo
e outros que permitem a regularizacdo da vida escolar dos alunos.

. Recursos para a inser¢do de notas e resultados referentes aos alunos do atendimento educacional
especializado (casos de inclusdo) que sdo avaliados por recursos diferenciados (exemplo portfélio).

. Composigdo dos histdricos escolares para os alunos que serdo transferidos.

. Visualizacdo e impressdo das fichas individuais de cada aluno que apresentam os dados de frequéncia e

carga horaria, desempenho escolar (notas) e demais observacdes necessarias (como classificacdo e
reclassificacdo, por exemplo) ao decorrer de cada etapa ao longo do ano letivo.

. Cadastro de alunos para atendimento no ano subsequente de acordo com o formulario vigente e
constituido com os critérios previstos pela SME.

o Impressdo de listas com 0s nomes dos alunos para a assinatura em reunides.

. Impressdo de listas com 0s nomes dos alunos e quadriculados para a realizagcdo de chamada manual
(controle de frequéncia e ou outros registros).

. Insercdo de dados referentes aos alunos do atendimento educacional especializado ( CID, nome do
profissional de apoio, registro da ndo disponibilizacdo do profissional de apoio).

. Apresentacdo de relatérios com relacdo aos alunos AEE (casos de inclusdo) e o atendimento com
profissional de apoio.

. Identificacdo no sistema de gestdo de dados dos alunos que irdo compor as turmas dos projetos

complementares (Educagdo em Tempo Integral, Oficinas de Matematica, Sala de Recursos Multifuncionais,
Projeto de Intervengdo na Alfabetizagao).

Cadastro e Matricula

DA INSCRICAO:

. Solicitagdes de vagas da Educacéo Infantil (0 a 5 anos) feitas no sistema de forma on-line, anualmente.
. O acesso ao sistema de cadastro e matricula da El, por meio de CPF e senha aos servidores atuantes nas
Unidades Escolares Municipais que ofertam a Educacédo Infantil e na Secretaria Municipal de Educacéo.

. O langcamento das inscri¢oes/solicitagdes de vagas na El em formulario especifico, estabelecido pela
Comisséo de Cadastro de Matricula da SME a cada ano.

. A finalizagdo das inscrigdes realizadas, bem como apresentar mensagem de inconsisténcias, caso haja
alguma inconsisténcia na inscrig&o.

. A impressdo do comprovante das inscrices realizadas, para que sejam disponibilizadas as familias no
ato das inscrigoes.

. A consulta das inscrigdes realizadas nas Unidades Escolares da El, sendo: consulta de responsaveis ou

CPF dos responsaveis; pesquisa de criangas com inscri¢fes langadas; pesquisa de maes.
. O relatdrio de inscritos em tempo real com os nomes das criancas que tiveram as inscri¢Ges efetivadas.
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. Apresentacdo relatorio de inscritos por numeros, separados por Unidade Escolar e bairros do
zoneamento.
. A criacdo do zoneamento para que as inscricdes sejam atendidas desta forma, sendo o zoneamento

estabelecido por bairros. Quando houver necessidade, 0 zoneamento podera ser cadastrado a partir de ruas
especificas para atendimento. O zoneamento deverd ser cadastrado conforme CEP dos Correios.

. O cadastrado de novos bairros que surgirem no Municipio de Pouso Alegre durante a vigéncia
contratual.
o Apresentacdo do relatério com a tabela geral do zoneamento cadastrado no sistema de cadastro e

matricula da EI.

DA CLASSIFICAGAO:

. A classificacdo de acordo com a pontuacéo e com os critérios estabelecidos pela Comissao de Cadastro
e Matricula da SME, ap6s o término do periodo de inscricGes.

. O estabelecimento das vagas por nivel de ensino e Unidade Escolar.

. A visualizagdo e atualizacdo constante das quantidades de vagas por nivel de ensino e Unidade Escolar.
. A apresentacdo das quantidades de criancas que estardo em lista de espera na Unidade Escolar, caso
houver.

. A apresentacdo de outra opgdo de atendimento para aqueles que ndo conseguiram a vaga ha unidade
escolar para a qual se inscreveram.

. A impressdo final da classificacdo dos inscritos da Educacéo Infantil, por nivel de ensino e por Unidade

Escolar, contendo: nome completo da crian¢a; data de nascimento da crianga; nome do responsavel da crianga;
bairro; resultado se é classificado, matriculado ou lista de espera; Unidade de Atendimento e pontuagdo obtida na
inscricdo.

DA CONFIRMAGAO DA MATRICULA:

. Na classificagdo final das inscri¢des para vagas na Educacéo Infantil, haja a opgéo de efetivar matricula
da crianga, na Unidade Escolar em que concorreu a vaga.

. Na classificagdo final das inscri¢des para vagas na Educacdo Infantil, haja a opcéo de cancelar matricula
da crianca, na Unidade Escolar em que concorreu a vaga, caso a familia ndo queira mais a mesma.

o Na classificacdo final das inscri¢des para vagas na Educacdo Infantil, a op¢do de imprimir o
comprovante de efetivacdo de matricula.

. A migracdo das matriculas confirmadas para as enturmagGes das criancas nas devidas unidades
escolares e turmas.

. Direcionamento do aluno matriculado na rede municipal para insercdo de cadastro no segmento

seguinte em novembro. Exemplo: Conclui o Maternal Il e ja é cadastrado para ingressar no Pré | e 0 mesmo com
0 aluno do Pré Il para progride para o 1° ano).

DA LISTA DE ESPERA:

o O cadastro da lista de espera das vagas da Educacéo Infantil, durante todo o ano letivo, para que sejam
dadas as publicidades.

. O cadastro da lista de espera que serd feito pelos servidores responsaveis atuantes nas Unidades
Escolares e Secretaria Municipal de Educacéo.

. O langamento dos dados: nome completo da crianca; data de nascimento da crianga; CPF da crianga;
nome do responsavel pela crianca; telefone para contato e bairro.

. Organizacao da lista de espera por nivel de ensino e por Unidade Escolar.

. Adicdo do registro de informaces adicionais pertinentes, para cada crianca inserida na lista de espera.

. A edicdo de dados langados e salvos, referentes aos cadastros das criangas na lista de espera.

. A exclusdo de criangas lancadas na lista de espera e que tenham sido matriculadas ou que cancelaram o
pedido de notas.

. Uma marcacdo visual para 0s casos das criangas ndo serem mais da lista de espera. O nome constara na
lista de espera, mas ndo sera contabilizado.

o A impressdo da lista de espera por nivel de ensino e por Unidade Escolar, contendo os dados: nome

completo da crianca; data de nascimento da crianca; CPF da crianga; nome do responsavel pela crianca; telefone
para contato e bairro.

. A consulta online da lista de espera, contendo as quantidades de solicitagdes por nivel de ensino e
Unidade Escolar.
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Educacdo Infantil

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observac@es apresentadas pelo
supervisor pedagdgico.

. Ficha de monitoramento da aprendizagem de cada aluno com os critérios apresentados pela equipe da
Educacéo Infantil do ndcleo pedagdgico da Secretaria Municipal de Educacdo a cada etapa letiva, com layout de
apresentacao de todas as etapas letivas em uma mesma tela.

. Fichas para o registro processual do desenvolvimento dos alunos nas avaliacBes que fazem parte do
sistema municipal de avaliacéo escolar (avaliacdo diagndstica em fevereiro, formativa em julho e progndstica em
novembro).

. Estruturacéo dos relatérios / graficos com os resultados das avaliagdes langadas com variedade de filtros
(por turno, unidade escolar e turma de atendimento - maternal, pré | ,pré I1).

o Digitac&o e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

. Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de supervisao pedagdgica.

. Monitoramento de registros da ficha de monitoramento e diario de frequéncia com filtros de consulta

(por escola, por turno, por turma).

Ensino Fundamental |

. Diéario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas, indicando aula dada ou aula prevista e
com registro das observacGes apresentadas pelo supervisor pedagégico.
. Alerta de trava de todo o sistema em situacGes de atrasos nos registros de presenca e atividades

desenvolvidas apés 5 dias, com efetivagdo da trava apds 15 dias, alertando sobre esses status ao supervisor
responsavel

. Selecéo e impressdo por periodo ( Trimestre, mensal e semanal) do plano de curso municipal, por ano
escolar e componente curricular, com sinalizacdo de sele¢des que ndo coincidem com a proposta prevista para a
etapa.

. Visualizagdo dos registros realizados referentes as aulas dadas e previstas.

. Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas e previstas,.

Ensino Fundamental 11

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacfes apresentadas pelo
supervisor pedagégico.

o Digitac&o e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

. Visualizag8o dos registros realizados referentes as aulas dadas.

. Trava de alerta em situagBes de registros de atrasos na digitacdo da frequéncia.

. Trava de alerta em situagdes de atrasos nos registros /digitacdo da frequéncia ap0s 3 aulas.
Cmeja

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacfes apresentadas pelo
supervisor pedagégico.

o Digitac&o e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

o Visualizag8o dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Educacdo em Tempo Integral

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacfes apresentadas pelo
supervisor pedagogico.

. Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

. Visualizag8o dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Supervisdo Pedagogica

. Revisdo e validacdo dos planejamentos lancados pelos professores.

. Composicdo dos relatorios de encaminhamentos dos alunos ao SAAI, quando a unidade escolar ndo tem
a disponibilidade do servico de orientacdo educacional.

. Monitoramento dos dados langados pelos professores no sistema de gestdo de dados e registro das
observagdes.

. Validacdo das atas de resultados a cada etapa do ano letivo.

. Visualizagdo de todos os dados lancados pelos professores nos diarios de nota ou de frequéncia, nos

planejamentos de aula e nas avaliagdes externas municipais.

D
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Busca Ativa e Orientac¢do Educacional

Composigao dos relatérios de encaminhamentos dos alunos ao SAAL.

. Monitoramento da situacdo dos alunos encaminhados ao SAAI: Em atendimento e em qual servico
(avaliacdo psicéloga, atendimento psicoldgico, fonoaudidlogo, intervencdo pedagdgica), lista de espera,
desistente ou com atendimento concluido.

. Registro e impressao de ocorréncias.

Registro e impressao de atendimento aos pais e responsaveis e praticas do Busca Ativa.

Consulta de todos os registros realizados (ocorréncia, atendimentos, ac@es do Busca Ativa).
Monitoramento das faltas e pesquisas de alunos a partir de um indicador (quantidade de faltas).
Conversdo das faltas em carga hordria letiva.

Disponibiliza¢do da quantidade de faltas/aula por aluno e por componente curricular nos Anos Finais.
Estruturacdo do relatério dos alunos que compdem o grupo focal (reprovados direto, aprovados em
conselho de classe, reclassificados, aprovados apds recuperacao final)

. Sincronizacdo de recursos como “Ocorréncia”, “Busca ativa” e “Frequéncia”’em um mesmo ambiente.

. Acesso aos registros de “Ocorréncia” e ao “Busca ativa” apenas para membros dagestéo, supervisores
pedagdgicos e orientadores educacionais.

. Migracéo dos dados quando o aluno for remanejado de sala ou quando o aluno vier da prdpria rede
municipal.

Oficina de Matemética e MAT/PLUS

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacdes apresentadas pelo
supervisor pedagogico.

o Digitac&o e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

o Visualizag8o dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Intervencéo Pedagdgica na Alfabetizagédo

Diério de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacfes apresentadas pelo
supervisor pedagdgico.

. Digitacdo e reviséo dos planejamentos semanais de aula.

. Visualizacdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.
. Monitoramento dos grupos.

Ceiam

Matricula dos alunos com a migracdo de dados da ficha de matricula da escola regular em que 0 mesmo esta
matriculado.

o Digitac&o e revisdo dos planejamentos semanais de aula.

. Visualizagdo dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Oficinas de Redacéo

Matricula dos alunos com a migracdo de dados da ficha de matricula da escola regular em que 0 mesmo esta
matriculado.

. Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas.
. Digitacdo e revisdo dos planejamentos semanais de aula.
. Visualizag8o dos registros realizados referentes as aulas dadas.

Educacdo Especial e SAAI

Recebimento, validacdo ou solicitagdo dos encaminhamentos enviados pelas equipes das unidades escolares.

. Atualizagdo dos dados referente a cada aluno encaminhado: em atendimento e em qual servigo
(avaliacdo psicologa, atendimento psicoldgico, fonoaudidlogo, intervencdo pedagdgica), lista de espera,
desistente ou com atendimento concluido.

. Disponibilizacdo periddica de relatérios com os dados estatisticos e nominais referentes aos
atendimentos do SAAI.

. Constituicao de relatorio de dados com o nome do aluno, CID e profissional de apoio.

Sala de Recursos Multifuncionais

. Diario de frequéncia com registro das atividades desenvolvidas e com registro das observacGes
apresentadas pelo supervisor pedagogico.

o Planejamentos semanais das atividades desenvolvidas.

Cursinho Municipal
DO PROCESSO DE MATRICULAS E ENTURMAGCAO

o Criacéo as turmas no nivel 3° Ano do Ensino Médio na Unidade Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular
Municipal, bem como a definigdo do nimero de vagas das mesmas.
. Cadastro dos alunos selecionados para as aulas do Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal.
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o Enturmac&o dos alunos cadastrados nas turmas criadas, ofertando também as fungdes: ordenar os nomes
em ordem alfabética e desenturmar alunos.
. Apresentacdo na ficha de dados dos alunos, as seguintes fungdes: ocorréncias; novas ocorréncias; voltar;

editar; remanejar; inativar (situacdes de desisténcias, falecimentos, cancelamento de matricula) e remanejamento
dos alunos entre turmas.

SISTEMA PARA LANCAMENTO DE SIMULADOS

o Lancamento dos simulados mensais do Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal aos servidores
atuantes no NTM. Os simulados mensais serdo divididos em blocos de disciplinas, sendo 0 més com ID nimero
impar: Arte, Biologia, Espanhol, Fisica, Filosofia, Geografia, Historia, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa,
Literatura, Matematica, Quimica, Sociologia, Redagdo. O més com ID nimero par tera as disciplinas: Arte,
Biologia, Espanhol, Fisica, Filosofia, Geografia, Histéria, Lingua Inglesa, Lingua Portuguesa, Literatura,
Matematica, Quimica, Sociologia.

. Oferta da possibilidade dos alunos enviarem as redacdes via digital (foto) na ID do més impar.

. Lancamentos das questfes dos simulados mensais, com a utilizacdo de digitacdo de textos e anexar
imagens nas questdes.

. Lancamento de 5 (cinco) alternativas de respostas nas questfes propostas nos simulados mensais.

SISTEMA PARA ACESSO DOS ALUNOS, A FIM DE REALIZAR OS SIMULADOS ON-LINE

. O acesso dos alunos ao Portal de Simulados On-line, para que fagcam as atividades propostas.

. Os acessos dos alunos por meio dos nimeros de matriculas dos alunos e cédigo de acesso. 0 codigo de
acesso sera gerado de forma automatica pelo sistema.

. A opcao “ndo sei” no codigo de acesso, para o primeiro acesso dos alunos. Os dados necessarios para
gerar o codigo de acesso serdo: Nome do aluno; data de nascimento; nome da mae.

. Acesso dos alunos aos simulados mensais langados, por més e disciplina.

. A opcéo do aluno escolher qual disciplina quer acessar e responder nos simulados mensais.

. A possibilidade do aluno marcar e gravar suas respostas por disciplinas.

SISTEMA PARA ACESSO DOS PROFESSORES

o Acesso dos professores atuantes no Curso Pré-ENEM e Pré-Vestibular Municipal aos simulados
mensais respondidos pelos alunos.

. Acesso dos professores sejam por meio do CPF e senha. Caso o professor ndo saiba sua senha de
acesso, o sistema devera permitir o envio da mesma ao e-mail do professor.

. Acesso dos professores para que acessem aos resultados dos simulados respondidos pelos alunos,
selecionando: a ID (Més) e turma. O resultado dos simulados devera ser apresentado por aluno, contendo os
erros e acertos individuais, por questdes e disciplinas.

. Permissao aos professores para a visualizacdo do Grafico de Acertos e Erros, por: meses, disciplinas e
turmas.

MODULO RECURSOS HUMANOS

. Permitir o cadastro dos servidores municipais, referenciados pelo CPF, Matricula, Digito e dados
pessoais.

. Permitir pesquisa do servidor pelo nome ou pelo CPF, permitindo ainda pesquisa por parte do nome ou
do CPF

. Visualizar na ficha do servidor, quais unidades escolares as quais 0 mesmo esta vinculado no ano atual
€ nos anos anteriores ( até 3 anos pregressos )

. Permitir ao usudrio clicar em qualquer um desse anos de trabalho e acessar o quadro de pessoal da

respectiva unidade escolar, do respectivo ano solicitado, para verificar em modo de consulta a configuracdo de
cargo, funcdo, turno de trabalho e possiveis conteldos associados a este servidor.

Gerar uma senha automatica para o novo servidor cadastrado

N&o permitir cadastro de servidor j& existente, verificando pelo CPF

Opcao do envio de senha para o e-mail do servidor

Disponibilizar o servidor para que possa ser adicionado no quadro de pessoal das unidades escolares
Gerar relatério de cargos permitindo a visualizacdo dos campos CPF, nome, e-mail , endereco completo,
cargo, funcdo e unidade escolar onde esta vinculado
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Neste relatério de cargos permitir filtrar qual unidade escolar ou todas

Neste relatdrio de cargos permitir filtrar qual tipo de contrato ou todos

Neste relatério de cargos permitir filtrar qual o cargo ou todos

Neste relatério de cargos permitir filtrar qual a funcdo ou todas

Neste relatério de cargos totalizar o numero de servidores, total de contratados e total de efetivos

Gerar planilha de professores por contetdo, permitindo filtrar por Contetdo (ou todos) , Nivel de
Ensino (ou todos ) e Ano Letivo .

. Neste relatdrio, visualizar o nimero de matricula e digito, o tipo de contrato, nome do servidor, unidade
escolar a qual esta associado no ano letivo solicitado, qual a(s) turma(s) a(s) qual(is) esta associado e o contetido
solicitado

. Neste relatério totalizar servidores concursados, contratados, efetivos e nimero de dobras

o Gerar relatério de professores com nome, cpf e telefones, e unidade escolar, permitindo filtrar por
Contelido (ou todos) , Nivel de Ensino ( ou todos ) e Ano letivo.

MODULO QUADRO DE PESSOAL

. Permitir que servidores vinculados ao NTM possam acessar e manipular as informac@es do quadro de
pessoal de cada unidade escolar

. Permitir localizar o servidor dentro do quadro de pessoal pesquisando por parte do nome

. Permitir adicionar servidor ao quadro de pessoal a somente partir de servidores previamente cadastrados
no Mdédulo de Recursos Humanos

. Ao adicionar novo servidor permitir a pesquisa por parte do nome e listar todos os servidores
encontrados com este filtro de pesquisa, permitindo que o usuario selecione o servidor desejado

. Permitir gue um mesmo servidor possa ser adicionado em mais de uma unidade escolar

. Apos incluir o servidor no quadro de pessoal, permitir que possa ser informada a fungdo administrativa
quando for o caso, solicitando o cargo e a funcéo do servidor na unidade escolar

. Permitir informar o(s) turno(s) de trabalho deste respectivo cargo

. Permitir associar as aulas para o professor

. Ao associar as aulas, mostrar todas as turmas ja existentes e previamente criadas nesta unidade escolar
para que o usuario escolha uma turma

o Apos associar a turma, selecionar o respectivo contetdo

. Permitir que o usuério possa escolher a op¢do Regéncia Fundamental 1 e incluir todos os contetidos da
regéncia para este professor.

o Permitir selecionar o tipo de aula entre Normal, Dobra ou Ampliacéo de Carga Horéria

. Permitir a informacé&o de inicio e término de contrato da aula associada

. Possibilitar que o usuario informe se a aula é de segundo cargo

. Permitir ao usuario filtrar o quadro de pessoal para visualizar apenas servidores com funcéo
administrativa na unidade escolar

. Dentro do quadro de pessoal, sem gerar relatdrio, permitir ao usudrio filtrar o quadro de pessoal por um
conteido ou todos conteldos, de forma a facilitar a procura e manuseio das informacges

. Dentro do quadro de pessoal, sem gerar relatério, permitir ao usuario filtrar o quadro de pessoal por um
nivel de ensino ou todos os niveis, de forma a facilitar a procura e manuseio das informacdes

. Permitir ao usuario filtrar servidores com Dobra de turno

o Permitir ao usuério filtrar servidores com Ampliag&o da C.H.

DIARIO DE FREQUENCIA

. No aplicativo do professor, disponibilizar o Diario de Frequéncia para informe das faltas e contetidos

. O servidor devera acessar o aplicativo de Didrio de frequéncia com seus dados de acesso

. Apos a autenticacdo inicial, permitir ao servidor selecionar a unidade escolar ( se ele estiver associado
em mais de uma unidade o Sistema devera apresentar todas estas para que ele possa selecionar a desejada )

. Organizar o diério de frequéncia por periodos mensais

. Para cada més, relacionar os respectivos dias de aula

. Permitir ao servidor abrir a turma e contetido e o respectivo més para informe das faltas e conteidos
lecionados.

. Permitir ao servidor acessar somente a(s) turma(s) e contetdo(s) o(s) qual(is) esta(ao) associado(s)

para ele no quadro de pessoal da respectiva unidade escolar.
. Permitir que os gestores da unidade escolar ( sem aulas associadas ) possam abrir e visualizar em modo
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consulta , todas as turmas e conteidos da respectiva unidade escolar.

o Permitir que o servidor escolha a forma como os alunos seréo relacionados ( em ordem de nimero
dentro da turma ou em ordem alfabética )

. Para a regéncia da Educacdo Infantil e regéncia do Ensino Fundamental | adicionar os dias de aulas
automaticamente conforme dias letivos do calendério escolar

. Para os contetdos especificos e Ensino Fundamental Il permitir ao usuario a inclusdo do dia de aula do
respectivo més.

) Para os contelidos especificos permitir ao usudrio reorganizar o diario em ordem cronoldgica

. Permitir ao servidor com aulas associadas informar o conteddo lecionado em cada uma das aulas do
respectivo més.

. Permitir ao servidor com aulas associadas informar presenca automatica para todos os alunos ativos.

. Permitir ao servidor com aulas associadas informar as faltas dos alunos

o Permitir ao servidor com aulas associadas gravar as informagées no diario

. Para a turma e contetido que o professor selecionou permitir gerar relatério de contetidos lecionados
para cada dia de aula

. Para a turma e conteldo que o professor selecionou permitir gerar relatério de frequéncia dos alunos

. Totalizar o nimero de faltas de forma dindmica, conforme as faltas sdo informadas.

. Mostrar um alerta de forma dindmica, para o campo de falta que foi alterado, permitindo que o servidor
possa verificar qual informacéo estava antes da alteracao.

o Para turmas de Intervencéo Pedagdgica, permitir ao servidor informar a qual grupo cada aluno pertence:
entre os grupos G1,G2,G3.

. Permitir a partir do Mddulo Gestdo escolar a visualizagdo de todos os contetidos lecionados de uma

turma informados no diério de freqiiéncia com filtro por turma e etapa.

DIARIO DE NOTAS

. No aplicativo do professor, disponibilizar o Diario de NOTAS.

. O diério de notas podera estar no modo consulta ou modo gravacao.

. Modo consulta quando o servidor no NTM fizer o bloqueio dos diarios, apds o prazo para informe das
notas. Modo gravacgdo quando ainda estiver livre para alteracdes.

. Se o diario estiver em modo consulta, o sistema deveré verificar se existe liberacdo para este diario, a
nivel de aluno, e se sim, liberar a alteracdo de notas apenas para o(s) alunos(s) os quais 0 NTM fez a liberagéo.

. Para a situacdo acima, se existirem alunos liberados para alteracdo de notas, mostrar os campos das

parciais em cor diferenciada somente para estes alunos, para que o servidor possa visualizar de forma répida
quais alunos podera alterar notas.

. O servidor devera acessar o0 aplicativo de Diario de notas com seus dados de acesso

. Apos a autenticacdo inicial, permitir ao servidor selecionar a unidade escolar ( se ele estiver associado
em mais de uma unidade o Sistema devera apresentar todas estas para que ele possa selecionar a desejada )

. Organizar o diario de frequéncia por periodos de etapas ( 12, 22, 3%)

. Para cada etapa, relacionar as parciais da respectiva turma.

. Permitir ao servidor abrir a turma e conteldo e a respectiva etapa para informe ou consulta de
informacdes.

. Permitir ao servidor acessar somente a(s) turma(s) e contetdo(s) o(s) qual(is) esta(ao) associado(s)
para ele no quadro de pessoal da respectiva unidade escolar.

. Permitir que os gestores da unidade escolar ( sem aulas associadas ) possam abrir e visualizar em modo
consulta , todas as turmas e contetidos da respectiva unidade escolar.

. Permitir ao servidor com aulas associadas informar as notas dos alunos, respeitando o valor maximo de
cada parcial.

. Emitir adverténcia para nota acima do maximo permitido e ndo aceitar esse valor.

. Mostrar um alerta de forma dindmica, para o campo de nota que foi alterado, permitindo que o servidor
possa verificar qual informag&o estava antes da alteracao.

. Permitir informar a nota de recuperacdo para cada etapa, para alunos com nota abaixo da média da
respectiva etapa.

. Para a situacdo acima, visualizar se a nota é parcial ou total e considerar no calculo da nota final da
etapa

. As duas Ultimas parciais serdo modo somente leitura, j& que receberdo as notas a partir da respectiva
AVEM.

. Mostrar em uma parcial de atributo somente leitura, a nota de alunos que vieram de outra escola e

~
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formar informadas pela secretaria.

. Apo6s a finalizagdo da terceira e ultima etapa, disponibilizar o informe de notas de recuperacéo e
reclassificacdo

. Permitir que somente alunos em recuperacdo possam ter as notas de recuperacdo informadas, evitando
erro de langcamentos.

. Permitir que somente alunos em reclassificacdo possam ter as notas de reclassificacdo informadas,
evitando erro de lancamentos.

. Apos a finalizacdo dos informes das notas de recuperagao e reclassificagao, disponibilizar o informe das
notas de conselho de classe

. Permitir que somente alunos em conselho de classe possam ter as notas de conselho de classe
informadas, evitando erro de langamentos.

. Permitir ao servidor com aulas associadas gravar as informagdes no diario, se 0 mesmo ainda estiver em
modo de gravacao.

. Para a turma e contetdo que o professor selecionou permitir gerar relatdrio de notas informadas.

. Ap6s fechamento total do sistema pelo NTM, colocar os diario em modo consulta, € ndo permitir
alteracdo de notas.

. Permitir gerar o diario anual, com a possibilidade de gerar detalhado com as parciais de cada bimestre
ou sintético apenas com os totais de cada etapa e o resultado final de cada aluno por turma e contetdo.

. Gerar um relatério de log interno registrando as alteragdes de notas a nivel de turma, aluno e contetdo.
. O relatério acima devera mostrar a data, hora, ip, cpf do servidor, turma, contetdo, e todas as notas
informadas/alteradas para cada aluno, em ordem cronoldgica.

. O relatério de log de alteragdo devera ser organizado por etapas, recuperacao e conselho de classe.

LIBERACAO DE AJUSTES DE NOTAS

. Apobs fechamento da etapa, o servidor do NTM podera receber solicitagcbes para abertura de um
determinado diério para alteracdo de notas.

. Permitir ao servidor do NTM selecionar a unidade escolar, turma, conteido e respectivo aluno para a
liberacdo de alteracdo de notas.

. O sistema devera apresentar os alunos da respectiva turma e o servidor NTM deveré clicar no aluno o
qual deseja fazer a liberagdo. Em caso de erro, podera imediatamente desmarcar o aluno o qual fez a liberag&o.

o Apos a liberacdo, o servidor com aulas associadas desta respectiva turma e conteldo poderd fazer o
ajuste das notas para o(s) respectivo(s) aluno(s) desta turma liberado(s) para ajuste de notas.

. A liberacdo sera por um prazo 48 horas e 0 acesso sera bloqueado automaticamente ap6s decorrido o
prazo.

. O Sistema devera gerar um relatério de monitoramento de solicitagdes de notas alteradas, ap6s o
término de cada etapa.

. Este relatorio devera gerar os campos: Unidade Escolar, Turma, Contetido, Nome do Aluno, Nome do

Servidor NTM que fez a solicitacdo de liberacdo, Data da Solicitagdo, quais notas estavam no diario no momento
da solicitagdo para cada parcial, e quais as notas estdo no diario no momento atual, para cada parcial, e 0 tempo
decorrido desde a data de solicitagdo até a data em que o relatério foi gerado.

o Caso ndo hé alteragdo identificar que nenhuma nota foi alterada apds a solicita¢éo.

Totalizar o nimero de solicitaces

Totalizar o nimero de notas alteradas da 12 parcial

Totalizar o nimero de notas alteradas da 22 parcial

Totalizar o nimero de notas alteradas da 3? parcial

Totalizar o nimero de notas alteradas da AVEM

Totalizar o nimero de notas alteradas da AUTOAVALIACAO

Totalizar o nimero de notas alteradas da RECUPERACAQ

Permitir ao usuario selecionar para qual etapa deseja 0 monitoramento das solicitagbes de liberacdo de

notas
o Permitir o filtro do relatério para TODAS AS UNIDADES ou uma Unica unidade selecionada pelo
servidor.

MONITORAMENTO DE LANCAMENTO DE NOTAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

. Permitir ao servidor o monitoramento do percentual de notas informadas para cada uma das parciais,
com filtro para qual etapa.

. Permitir ao servidor SMEC o monitoramento do percentual de notas informadas para cada uma das

~
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parciais com filtro para qual etapa e qual unidade escolar

. Permitir a visualizacdo de forma sintética de todos os anos do ensino fundamental, mostrando para cada
ano o numero de alunos e 0s percentuais de notas informadas para cada parcial do diario.

o Permitir ao servidor selecionar um ano de escolaridade e turma e detalhar todos os contetidos deste ano
e turma, mostrando para cada contetdo os percentuais de notas informadas para cada parcial do diario.

. Em um dltimo nivel de detalhamento permitir ao servidor selecionar um contetido da turma selecionada
e detalhar nominalmente todos os alunos desta turma, mostrando para cada nome de aluno, as notas informadas
no diario para cada parcial.

MODULO MATRICULAS EDUCAGAO INFANTIL

. Permitir ao servidor do NTM a configuracdo do zoneamento das unidades escolares, conforme o
atendimento por bairro ou rua especifica

o Permitir ao servidor o NTM inserir BAIRROS de atendimento ara cada unidade escolar.

. Ao inserir um novo bairro, o sistema deve mostrar todos os bairros da cidade de Pouso Alegre e solicitar

quais periodos da educacdo infantil serdo ofertados para este bairro na respectiva unidade escolar , entre eles
(Bergério 1, Bergario 2,Maternal I, Maternal Il, Pré I, Pré Il)

. O servidor NTM podera escolher um ou mais periodos na configuracdo do atendimento das unidades
escolares.
o Permitir ao servidor NTM detalhar o zoneamento pela numeracdo do enderego, de forma que o sistema

possa priorizar a localizagdo da residéncia pelo enderego e nimero da residéncia para escolher a Unidade
Escolar, descartando o bairro informado pelo atendimento pelo CEP. Nesta configuracéo, o servidor NTM ir
selecionar a Unidade Escolar, escolher o endereco ( a partir dos endere¢os da cidade de Pouso Alegre) , informar
0 numero inicial e nimero final, e os periodos de atendimento.

. N&o permitir a exclusdo de atendimento se estiver alguma inscri¢do ja realizada na respectiva unidade
escolar e no respectivo bairro / endereco de atendimento.

. Permitir o acesso aos gestores das unidades escolares

. Cadastrar a solicitacdo de matriculas para a rede municipal para bercario ao pré-escolar

. O servidor podera pesquisar se o responsavel pela(s) crianga(s) j& existe no sistema, pesquisando por
parte do nome ou CPF.

. Permitir ao servidor pesquisar uma inscri¢cdo por parte do nome da crianga

. Permitir ao servidor pesquisar uma inscri¢do por parte do nome da mée

. Ao inserir o responsavel, o servidor ir4 preencher os dados pessoais deste: CPF e nome.

. Ap06s validar se o CPF j& existe (ndo permitir duplicidade no cadastro do responsavel) , o servidor ira
selecionar a partir de uma caixa de opcdes, qual o CEP de residéncia da(s) crianga(s)

. O sistema devera dispor de todos os CEPS da cidade de Pouso Alegre, inclusive de area rural.

. O sistema devera ordenar os ceps pelos 3 ultimos digitos, relacionando ainda o endereco e o CEP
completo, para escolha do servidor.

. Ao selecionar o CEP , o0 enderego e o bairro devera ser automaticamente gravado no campo endereco do
cadastro do responsavel ( que ndo poderdo ser alterados pelo servidor )

. O servidor poderd complementar os dados do responséavel: e-mail, fones de contato, complemento de
endere¢o e nimero da residéncia.

. Em caso de equivoco o servidor podera selecionar novamente ( trocar ) o CEP, desde que a inscri¢ao
ainda ndo foi finalizada, e os campos de endereco e bairro deverdo ser atualizados da ficha do responsével.

. Os seguintes dados deverdo ser solicitados para complementacao da inscri¢do:

Comprovante Endereco estd no nome do responsavel pela (s)crianga(s) ?

SIM

NAO

Genitores comprovam trabalho?

Somente PAl TRABALHA REGISTRADO
Somente MAE TRABALHA REGISTRADA
PAI E MAE TRABALHAM REGISTRADOS
Somente PAl TRABALHA AUTONOMO
Somente MAE TRABALHA AUTONOMO
PAI E MAE TRABALHAM AUTONOMO
PAI E MAE NAO TRABALHAM

Mae comprova trabalho com declaracdo autenticada em cartério?
SIM

NAO

e
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Mae trabalha na area da Unidade Escolar?
SIM

NAO

Horario de trabalho da méae
MANHA

TARDE

NOITE

MANHA E TARDE

MANHA E NOITE
AUTONOMO

NAO TRABALHA

Genitor é servidor(a) da PMPA
SIM, MAE

SIM, PAI

NAO SAO

Renda familiar

Menor que um SM

Dela2SM

De 2 a3SM

Acima de 3 SM

CADASTRO DA CRIANCA

° Ap6s respondido o questionario acima , o servidor podera adicionar a crianga para a solicitagdo de
matricula, informando os seguintes campos:

CPF da crianga

Data Nasc da crianca

NIS

Nome da Mée

Se recebe Bolsa Familia

Se tem irmao(s) matriculados em outra escola no ano da solicitacdo

Se estd matriculada no ano da solicitacdo

Se estd em Lista Espera

Apo6s a insercdo das informagBes da crianga, o sistema deverd calcular para qual periodo a crianca esta
apta ( a partir da idade ) e buscar a escolar mais préxima segundo o zoneamento informado, pelo CEP ou pelo
namero do endereco.

° O Sistema deverd mostrar 0 nome da unidade escolar e um mapa das imediacdes da escola e do
endereco da crianca, mostrando a distancia e o percurso entre o endere¢o da crianga e a unidade escolar
selecionada.

° O servidor podera alterar informagdes da crianca, enquanto a inscri¢do ndo for finalizada.

° O servidor poderd adicionar mais criangas para 0 mesmo responsavel, e o sistema devera fazer o
procedimento de célculo de periodo a ser cursado, busca de unidade escolar mais préxima e visualizacdo de
mapa, distancia e percurso para cada crianca.

° O servidor poderé visualizar um preview da inscri¢do antes mesmo de finalizar a inscri¢do. O preview
deve conter todas as informagdes do responsédvel, do questionario e da(s) crianca(s), e a unidade escolar
selecionada.

® OO0 O OO0 O O

o O sistema ndo deve permitir finalizar a inscri¢do se algum campo do questiondrio estiver pendente.

° Ao tentar finalizar com pendéncias, o sistema devera apresentar ao servidor quais as pendéncias
existentes

° Apos encerradas as pendéncias, permitir ao servidor finalizar a inscricao e gerar a ficha de inscricao,

que deve apresentar todas as informagdes do responsavel, do questionario e da(s) crianga(s), e a(s) unidade(s)
escolar(es) selecionada(s)

° Permitir relatério com visualizacdo em tempo real das inscricdes por unidade escolar e residéncia da
crianca, em nimeros de inscritos

° Permitir relatério com visualizacdo em tempo real das inscricdes por unidade escolar e residéncia da
crianca, em nmeros e com 0s nomes das criancgas inscritas.

o Nos dois relatdrios acima permitir ao servidor filtrar o relatério por unidade escolar ou todas unidades.

MODULO CLASSIFICACAO E MATRICULAS PARA EDUCACAO INFANTIL
° Apos finalizado o periodo de inscri¢Bes, 0 sistema devera calcular a pontuagdo conforme respostas do

~
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questionario e disponibilizar o Mo6dulo de Classificacdo e Matriculas da Educacao Infantil

CALCULAR A CLASSIFICACAO CONFORME CRITERIOS ABAIXO:

O comprovante de residéncia esta no nome do responsavel pelo aluno: 20 Pontos
A crianca recebe Bolsa familia: 40 pontos

A crianca esta em lista de espera do ano da inscricdo: 30 pontos

o Genitores comprovam trabalho?

Somente pai trabalho registrado: 10 pontos

Somente mée trabalho registrado: 20 pontos

Pai e mae trabalham registrados: 30pontos

o O O

o Mae comprova trabalho com declaragdo em cartério: 10 pontos
o Mée trabalha dentro da &rea de abrangéncia da Unidade Escolar: 5 pontos
o Renda Familiar (utilizado somente para desempate) seguindo a prioridade abaixo:

Menor que um salario minimo

De um a dois salarios minimos
De dois a trés salarios minimos

Acima de trés salarios minimos

o Genitores sdo funcionérios efetivos da PMPA: 40 pontos
o Possui irmdo que estuda em Escola Publica (municipal ou estadual) situada dentro da area de
abrangéncia pleiteada: 15 pontos

° Permitir ao servidor NTM configurar o nimero de vagas para cada Unidade Escolar e o respectivo
periodo (Bercario 1, Bercario 2,Maternal 1, Maternal 11, Pré I, Pré 11).

° Permitir ao servidor NTM configurar o nimero de posicdes disponiveis na lista de espera para Unidade
Escolar e o respectivo periodo.

° Permitir ao servidor NTM configurar outra unidade de atendimento para criangas classificadas entre a
posicdo A até a posicdo B, para cada Unidade Escolar e o respectivo periodo.

° Permitir ao servidor acessar a unidade escolar e o periodo desejado, e obter a lista de classificagdo

calculada pelo sistema.

Relacionar nesta lista 0s campos:

Posicdo na classificacéo,

Nome da crianga,

Data Nascimento,

Responsavel,

Bairro,

Resultado,

Unidade de Atendimento, para cada crianga, em ordem crescente de classificacéo.

O O O O O O O e

No campo Resultado o sistema deve informar a situacéo atual da crianca:
Se Classificado

Se em Lista de Espera

Se j& Matriculado e enturmado no Sistema Gestédo Escolar

o O O e

° Permitir ao servidor a opgdo de EFETIVAR a matricula para o estudante classificado, gerando um
comprovante de efetivacdo de matricula, com impressdo dos dados do estudante, da unidade escolar, e para qual
periodo foi a matricula.

° Permitir ao servidor a impressdo de segunda via do comprovante de matricula para matriculas ja
efetivadas

° Apos efetivar a matricula o sistema devera disponibilizar os dados do estudante para o Sistema Gestdo
Escolar, para enturmacédo do estudante na turma selecionada pelo servidor.

o Permitir apenas ao servidor NTM o cancelamento da matricula apés a efetivagao.

MODULO LISTA DE ESPERA UNICA

° Apds encerrado e periodo de efetivacdo de matriculas da educacao infantil, devera ser disponibilizado o
Modulo de Lista de Espera Unico
° Permitir ao servidor selecionar a Unidade Escolar e o periodo.

° Permitir ao servidor acessar a unidade escolar e o periodo desejado, e obter a lista de classificagdo

\‘
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calculada pelo sistema.

Relacionar nesta lista 0s campos:

Posicdo na classificacéo,

Nome da crianca,

Data Nascimento,

Responsavel,

Bairro,

Resultado,

Unidade de Atendimento, para cada crianca, em ordem crescente de classificacéo.
No campo Resultado o sistema deve informar a situacéo atual da crianca:
Se Classificado

Se em Lista de Espera

Se ja Matriculado e enturmado no Sistema Gestéo Escolar

O O O ®¢ OO0 OO O OO e

° Permitir ao servidor Adicionar Nova crianca na lista de espera

° Apos o servidor informar os dados da crianca a ser adicionado na lista de espera, o sistema devera fazer
a verificagdo se a crianca ja estd cadastrada no Sistema de Matriculas da Educagdo Infantil , ou se ja esta
enturmada no Sistema Gestéo Escolar, e ndo permitir a insercdo em caso positivo em uma dessas verificagdes

° Permitir ao servidor NTM desvincular uma crianga da lista de espera, informando o motivo pelo qual
esta desvinculando. Nesta situag&o, o sistema deve continuar informando a crianca na lista de espera, porém com
0 nome riscado e desconsiderado.

° Permitir ao servidor visualizar o motivo pelo qual a crianca foi desconsiderara na lista de espera

° Permitir ao servidor NTM reconsiderar a crianca que foi desconsiderada da lista de espera

° Permitir ao servidor NTM excluir a crianga da lista de espera, para situacdes de erro de cadastro.

° Permitir ao servidor NTM a visualizacdo do nome do servidor que inseriu a crianga na lista de espera

° Gerar um relatério com as criangas que estdo na lista de espera, da respectiva unidade escolar e periodo

selecionado, com filtros para escolha da unidade escolar e periodo.

MODULO DE ATUALIZACAO DE DADOS PROFISSIONAIS

° Permitir acesso para todos os servidores da rede municipal com fungdo administrativa e/ou professores
com aulas associadas no ano letivo atual

° Permitir acesso ao aplicativo de atualizacdo de dados a partir de login e senha

° Permitir ao servidor informar o seu nivel de escolaridade

° Permitir ao servidor adicionar Formacao/Graduacéo, solicitando o nome do curso a partir de uma caixa

de selecdo, com os cursos em ordem alfabética. Informar o ano de conclusdo, a instituicdo de ensino e cidade da
instituicdo de ensino.
° O servidor podera incluir um ou mais cursos de Formagao/Graduagao.

Permitir ao servidor adicionar Especializacao, solicitando a formacao entre as opgdes:

" -P6s-Graduacéo
= -Mestrado
= -Doutorado,

Informar qual a area da especializacdo entre as opgdes:
Educacéo

Artes e humanidades

Ciéncias sociais, comunicacéo e informacéo
Negdcios, administracao e direito

Ciéncias naturais, matematica e estatistica
Computacéo e Tecnologias da Informacéo e Comunicacéo (TIC)
Engenharia, producao e construcao

Agricultura, silvicultura, pesca e veterinaria

Saude e bem-estar

Servigos

Ciéncias Ambientais

Programas basicos

Outros

O O OO OO0 O OO0 OO OO e
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° Ainda sobre a especializacdo, informar também a Descri¢do / Nome do Curso, Instituicdo de Ensino,
Cidade da Instituicdo de Ensino, e se a especializa¢do foi concluida ou em andamento.
° O servidor podera incluir uma ou mais especializacdes.

Permitir ao servidor adicionar Outros Cursos Especificos, com escolha entre as opcdes:
o Alfabetizacdo

o Anos finais do ensino fundamental
o Anos iniciais do ensino fundamental
o Creche (0 a 3 anos)

oDireitos de crianca e adolescente

o Educacdo ambiental

o Educacéo de jovens e adultos

o Educacdo do campo

o Educacdo em direitos humanos

o Educacéo especial

o Educacdo indigena

o Educacdo para as relagdes étnico-raciais e historia e cultura afro-brasileira e africana
o Ensino médio

o Gestdo escolar

o Género e diversidade sexual

o Outros

oPNAIC

oPré-escola (4 e 5 anos)

o Pré-letramento

o Tempo de Aprender

° Informar também a carga horaria do curso especifico.

° O servidor podera incluir um ou mais cursos especificos

° Permitir ao servidor alterar as informacdes sempre que necessario, seja para corre¢do ou para adicionar
novas formacdes.

° Permitir ao servidor a opg¢do de finalizar a atualizacdo de dados.

° Permitir ao servidor a op¢do de editar novamente a atualizagéo seus dados.

MODULO DE CONSULTA AOS DADOS PROFISSIONAIS

° Gerar relatério para os gestores relacionando os profissionais que ndo concluiram a atualizagdo de dados
de escolaridade, para cada unidade escolar.
° Gerar um relatério para os servidores SMEC, relacionando todos os profissionais que realizaram a

atualizacdo de dados e permitindo a visualizacdo de todos os dados de formacéo de cada servidor.

o No relatdrio acima, mostrar o quantitativo de servidores que possuem:

o Técnico em Magistério no item de atualizacdo Formacao/Graduacao

o Normal Superior em Magistério no item de atualizacdo Formacao/Graduacgéo

o Pos

o Mestrado

o Doutorado

° Gerar um relatério para os servidores SMEC informando:

o O numero de servidores que concluiram a atualizagdo de dados de formag&o, com a opgéo de visualizar
0s nomes dos profissionais que concluiram.

o O ndmero de servidores que ndo concluiram a atualizacdo de dados de formacdo, com a opgdo de
visualizar os nomes dos profissionais que nao concluiram.

o O numero de servidores com escolaridade Fundamental completo, com a opg¢do de visualizar 0os nomes
destes servidores

o O namero de servidores com escolaridade ensino médio completo, com a opcdo de visualizar os nomes
destes servidores

o O numero de servidores com escolaridade ensino médio completo, com a opgao de visualizar 0s nomes

destes servidores
o O numero de servidores com escolaridade ensino médio completo - Técnico em Magistério, com a

~
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opcao de visualizar os nomes destes servidores

o O namero de servidores com escolaridade educacéo superior incompleto, com a opgéo de visualizar os
nomes destes servidores
o O numero de servidores com escolaridade educacdo superior completo, com a op¢do de visualizar os

nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Téc. em Magistério no item Formacéo/Graduacgéo

o com a opcao de visualizar os nomes destes servidores

o O ndmero de servidores que possuem Normal Superior no item Formacao/Graduacao

o com a opcéo de visualizar os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Gestdo Escolar/Educacional no item Especializagfes, com a
opcao de visualizar os nomes destes servidores

o O namero de servidores que possuem Administragdo Escolar no item Especializa¢@es, com a opgao de
visualizar os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Gestdo Escolar no item Cursos Especificos, com a opcdo de
visualizar 0os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Graduacdo com a opcao de visualizar os nomes destes servidores
o O numero de servidores que possuem P6s com a op¢do de visualizar 0s nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Mestrado com a opcdo de visualizar os nomes destes servidores

o O numero de servidores que possuem Doutorado com a opcéo de visualizar os nomes destes servidores

MODULO GESTAO ESCOLAR

. Permitir 0 acesso ao Mddulo Gestdo Escolar aos gestores com funcdo administrativa associados em suas
respectivas unidades escolares, entre secretérios, auxiliares de secretaria, supervisores, diretores, vice-diretores,
coordenadores.

. Estes gestores poderdo acessar apenas as unidades escolares as quais estdo associados.

. Os profissionais associados na Unidade SMEC ( Departamento de Educacgéo ) poderéo acessar todas as
unidades escolares, selecionando a unidade desejada a partir do médulo Gestdo Escolar.

. O modulo gestdo escolar engloba as fungdes de gerenciamento da unidade escolar, e deve permitir ao

servidor credenciado:

Criar Turmas

Efetivar a enturmacéo de inicio de ano
Incluir Alunos

Remanejar Alunos

Transferir Alunos

Gerar atestado de matricula

Gerar declaracéo de transferéncia
Encaminhar alunos ao S.A.A.l.

Gerar relatérios de monitoramento
Selecionar ano de trabalho (atual e anos anteriores no mesmo sistema)

O O O OO OO0 O 0 O

INFORME DE ATESTADOS LEI FEDERAL N°1044

. Permitir ao servidor inserir lancamentos da Lei 1044, informando as datas de inicio e término do
atestado e a descri¢do do motivo do atestado. O sistema devera calcular os dias de atestado a partir do calendério
do ano corrente.

. Permitir ao servidor SMEC a validagdo dos atestados 1044 langados para cada aluno. O servidor SMEC
podera confirmar como 1044 ou nao o atestado informado.

INSERCAO DE FOTOS DE ALUNOS E SERVIDORES

. No sistema Recursos Humanos, permitir ao servidor inserir foto dos profissionais da educagéo. Permitir
a opcéo de recortar a foto antes de inserir, dentro do préprio sistema.

. Permitir a opcgéo de excluir a foto do profissional da educacéo.

. No sistema Gestdo Escolar, permitir ao servidor inserir foto do aluno. Permitir a opgéo de recortar a foto
antes de inserir, dentro do préprio sistema.

. Permitir a opgéo de excluir a foto do aluno.

MODULO DE ENTURMAGCAO DE INICIO DE ANO

(]
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° Este processo estara disponivel a partir do Modulo - Gestdo Escolar, enquanto o sistema estiver aberto
para movimentagdes no inicio do ano.

° No Modulo Gestdo Escolar, permitir ao servidor fazer a enturmagcéo inicial dos alunos aptos do ano
anterior arrastando da turma do ano anterior e soltando na turma do ano atual.

° O sistema devera apresentar ao servidor uma caixa de selecdo com as turmas do ano anterior da
respectiva unidade escolar.

° Apos selecionar a turma desejada, o sistema devera apresentar os alunos aprovados no ano anterior , da
turma selecionada e abrir na tela, caixas com as turmas do ano seguinte ao ano da turma selecionada.

° Permitir ao servidor clicar no nome do aluno que era da turma selecionada do ano anterior e arrastar
para uma das turmas do ano atual, podendo arrastar novamente para outra turma, até que Grave as alteragoes.

° Permitir ao servidor desenturmar um aluno arrastando novamente o nome do aluno da turma do ano
atual para a caixa com os alunos do ano anterior

o Permitir ao servidor selecionar quais turmas do ano atual deseja visualizar para 0 processo de
enturmacao.

° Permitir ao servidor selecionar uma Unica turma do ano atual, e quando neste modo, permitir que todos
os alunos do ano anterior sejam enturmados nesta turma do ano atual que foi selecionada.

° Permitir ao servidor ordenar as turmas do ano atual (A-Z) colocando os alunos em ordem alfabética e
refazendo a numeragdo automaticamente.

° Permitir ao servidor a impressao das turmas que estdo sendo montadas.

ENTURMACAO DA EDUCACAO INFANTIL

° No processo de enturmacao, permitir ao servidor buscar estudantes da educacédo infantil que efetivaram
a matricula no Médulo de Matriculas da Educacédo Infantil para a respectiva unidade escolar.

MODULO DE ATIVIDADES REMOTAS:

. Deve permitir o gerenciamento das atividades realizadas remotamente pelos alunos.
. Itens que devem compor o Médulo de Atividades Remotas.

MODULO PARA CRIACAO DAS ATIVIDADES

o Permitir ao servidor NTM criar ou editar as atividades diretamente no aplicativo.

o Cada atividade devera terd um numero de identificacéo (ID) e uma descricéo.

. As questbes deverdo ser inseridas por nivel de ensino, contelido e ano de escolaridade, dentro de um
periodo especifico de avaliagdo online.

. Deve permitir um nimero ilimitado de questfes por contetdo e ano de escolaridade dentro do periodo
de avaliacdo.

. Devem permitir que sejam criadas questes de multipla escolha e questdes descritivas.

. Para questdes de multipla escolha, deve permitir que o servidor informe quais as opgdes possiveis e
qual a resposta certa, de forma que o sistema faga a corre¢do automatica dessas questdes.

. Para geracdo de atividades AVEM, onde o professor fara a correcdo, permitir questdes que serdo

analisadas pelo professor:

(Para registro do professor)

Exemplo:

A) O ALUNO LIGOU TODOS 0OS OBJETOS CORRETAMENTE.
B) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS PARCIALMENTE CORRETO.
C) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS INCORRETAMENTE.

D) O ALUNO NAO REALIZOU A ATIVIDADE

. Deve permitir insercdo de imagens na atividade, que podem estar no computador ou obtidas
diretamente da internet, sem a necessidade da instalagdo de programas paralelos.

. Opcdes de Diagramacao

o Permitir ao servidor o redimensionamento da imagem dentro da questdo, com opgles de aumentar

gradativamente o tamanho da imagem, diminuir gradativamente o tamanho da imagem,tornar a imagem 25% do
tamanho original, tornar a imagem 50% do tamanho original, tornar a imagem 75% do tamanho original, tornar a
imagem no tamanho original.

. Permitir ao servidor mesclar a imagem junto ao texto, posicionando a imagem a direita do texto do
enunciado

e
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. Permitir ao servidor mesclar a imagem junto ao texto, posicionando a imagem a esquerda do texto do
enunciado

Permitir ao servidor posicionar a imagem no topo do enunciado

Permitir ao servidor posicionar a imagem no abaixo do enunciado

Permitir ao servidor posicionar a imagem no meio do enunciado

Permitir ao servidor inserir na questdo videos externos ou video aulas préprias

Permitir ao servidor selecionar entre: EDUCACAO INFANTIL, CMEJA, Educacdo Especial, Ensino
Fundamental ou Cursinho Pré-ENEM

. Permitir ao servidor gerar uma apostila de atividades para impressdo, gerando em um Unico caderno
todos os contetdos do ano selecionado.

Para Atividades Pré-ENEM:

. Deve permitir que as atividades possam ser editadas até que sejam publicadas para que o aluno possa
visualizar e responder no aplicativo do aluno.

. Deve permitir que as atividades sejam publicadas para que os alunos possam acessar.

. Ap06s publicadas as atividades ndo podem mais ser alteradas.

. O servidor NTM poderé se necessario despublicar uma atividade para corregéo.

. Deve permitir que as atividades sejam finalizadas de forma que os alunos ndo possam mais acessar
quando finalizadas.

. Para Atividades AVEM:

o Deve permitir que as atividades possam ser editadas até que sejam publicadas e finalizadas.

o O servidor NTM poderé se necessario despublicar uma atividade para corregéo.

APLICATIVO DE ATIVIDADES DO ALUNO

. Deve ser disponibilizado para o aluno um aplicativo para que 0 mesmo possa acessar através de sua ID
e senha (por computador, tablet, notebook ou celular de forma responsiva), visualizar e responder as atividades
(criadas no maédulo que criou a atividades), que estiverem disponiveis para ele.

. Deve permitir acesso do aluno através de uma identificacdo e senha e s6 liberar acesso para alunos
ativos no ano atual.

o Deve permitir que o aluno s6 visualize as atividades publicadas para seu ano de escolaridade.

. O aplicativo deve informar ao aluno os contelidos existentes dentro da atividade, quantas questdes
existem em cada conteldo, quantas ele j& respondeu e quantas ainda faltam para serem respondidas.

. Deve permitir que o aluno possa responder a atividade até que a mesma esteja disponivel, ndo
obrigando o aluno a responder todas as questdes de uma vez em um (nico acesso.

. Deve permitir um canal de davidas dentro da atividade, para que o aluno possa enviar sua divida para o
professor sobre a atividade que estiver acessando.

. A davida deve ser informada dentro do aplicativo, sem a necessidade de programas paralelos.

. Deve permitir que a resposta da davida, quando inserida pelo professor, possa ser visualizada logo na

sequéncia de sua pergunta, dentro do aplicativo.
MODULO PONTUACAO DAS ATIVIDADES

. Ap6s publicadas as atividades de uma determinada ID, permitir ao servidor NTM fazer a configuracao
de pontuacdo para cada uma das questfes destas atividades.

. Permitir ao servidor selecionar a ID para definir as pontuagdes. O sistema s6 disponibilizara ID de
atividades ja publicadas.

. Apos selecdo da ID o sistema devera relacionar todos os contetidos que foram encontrados no gerador
de atividades para esta ID, e ap0s o servidor selecionar qual o conteldo, o sistema devera relacionar todos os
anos encontrados para este conteudo.

. Apo6s o servidor selecionar 0 ano desejado, o sistema devera apresentar todas as questfes deste ano e
contetdo em ordem de questdes e permitir que o servidor informe a pontuacgéo da respectiva questao

. Para questdes de multipla escolha, o sistema devera mostrar o enunciado da questio e destacar a questéo
correta e solicitar a pontuacéo da questao.

° Para questdes que serdo analisadas pelo professor (Para registro do professor), permitir ao servidor
configurar a pontuagéo para cada uma das opcdes de resposta:

Exemplo:

A) O ALUNO LIGOU TODOS OS OBJETOS CORRETAMENTE = 3 pts
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B) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS PARCIALMENTE CORRETO = 1.5 pts
C) O ALUNO LIGOU OS OBJETOS INCORRETAMENTE = 0 pts
D) O ALUNO NAO REALIZOU A ATIVIDADE = 0 pts

MODULO APLICATIVO DE RETORNO DAS ATIVIDADES

. Esse ambiente deve permitir aos gestores (diretores, supervisores, professores e outros profissionais
habilitados) a visualizacdo do retorno das atividades.

. Permitir que seja visualizado o percentual de atividades acessadas pelos alunos por periodo de
atividade, por escola e por turma.

. Deve permitir a visualizagdo dos alunos que acessaram as atividades e permitir a visualizagdo de suas
respostas.

. Deve permitir um relatério por aluno de acertos e erros para questdes de multipla escolha, sendo que
essas questdes devem ser corrigidas automaticamente pelo sistema.

. Permitir que o professor visualize as respostas descritivas.

. Permitir a geracéo de um gréfico por turma, mostrando para cada questéo, de forma visual, o0 nimero de
acertos e erros.

. Exibir detalhamento abaixo do grafico, mostrando as respostas de cada aluno, diferenciando se certas ou
erradas quando multipla escolha.

. Deve permitir a visualizacdo de atividades j& encerradas e respondidas e as que estiverem disponiveis
para os alunos responderem.

o Permitir ao gestor acessar as atividades como se o mesmo fosse o aluno, para que possa visualizar
exatamente como o aluno ira responder.

. Incluir emisséo de boletim escolar para acesso a equipe e aluno.

MODULO INDICADORES AVEM E DIAGNOSTICAS

. Permitir ao servidor selecionar qual ID de atividades deseja visualizar

. Apos selecionar a ID de atividade o servidor podera selecionar uma unidade escolar ou todas escolas da
rede municipal para visualizar os resultados

. Ap0s selecionar a unidade escolar, o servidor podera selecionar qual o conteldo deseja visualizar (o
sistema devera listar somente os contetdos encontrados para a respectiva 1D )

. Apo6s a sele¢do do conteido o servidor ira selecionar para qual ano deseja a visualizacdo dos resultados

. Apo0s a selecdo destas informacdes o sistema deverd gerar o gréafico de resultados, relacionando todas as
questbes da respectiva ID, mostrando o percentual de acertos e erros para cada questdo de multipla escolha.

. Para questGes analisadas pelo professor (Para uso do professor) o sistema devera mostrar o percentual
para cada uma das respostas.

. Permitir detalhamento do relatério , relacionando para cada questéo:

o O enunciado

o As opcOes de respostas

o A resposta correta ( quando resposta maltipla escolha )

o O numero de alunos em quantitativo e em percentual que para cada uma das respostas

MODULO BUSCA ATIVA

. Deve permitir aos gestores que acessam 0 sistema, a visualizacdo de notas e frequéncia dos alunos e
concomitantemente registrar conversas com a familia, sobre rendimento, disciplina, assiduidade ou qualquer
outro assunto relacionado ao aluno.

. Esses registros de informagdes deverdo estar disponiveis para consulta em relatdrio por turma e aluno.

MODULO PLANEJAMENTOS DE AULAS DE PROFESSORES

. Deve permitir ao professor criar seus planejamentos de aulas. Ao criar novo planejamento o sistema
devera oferecer para selecdo a semana do planejamento a ser criado.

. Devera disponibilizar nas situagcdes em que o professor atuar nas turmas de um mesmo ano e com a
mesma disciplina, a op¢do de duplicar os planejamentos feitos para todas as turmas definidas pelo mesmo.

. As semanas devem ser relacionadas a partir do calendario disponibilizando até as semanas de um més
subsequente em relagdo a data atual, para escolha do professor.

. Oferecer ao professor para escolha somente as semanas de planejamento que ainda ndo foram

e
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informadas, bem como os anos de escolaridade aos quais o professor esta vinculado no quadro de pessoal

o Solicitar os seguintes campos no planejamento:

o Habilidades

o Proposta Pedagdgica: Descricdo das atividades e recursos didaticos,

o Critérios de Avaliacdo do desenvolvimento dos alunos

o Observagdes, se necessario.

. Para o campo de habilidades, permitir ao servidor pesquisar o cédigo de habilidade BNCC e trazer a
descricao para o respectivo campo no planejamento. Podendo pesquisar um ou mais c6digos.

. Deve oferecer a opgéo de publicacdo do planejamento quando estiver pronto.

o Apbs publicado, o planejamento ndo podera mais ser alterado pelo professor. Enquanto estiver em modo
de Digitacdo podera ser alterado.

. Os planejamentos em digitacdo poderdo ser consultados pelo supervisor porém ainda ndo poderdo ser
validados

. Os planejamentos publicados serdo avaliados pelos supervisores de curso e poderdo ser ou nao
validados.

. Em caso de ndo validacdo, o planejamento devera ser revisto pelo professor, podendo ser editado e

publicado novamente. Nesta situacdo o supervisor terd opcéo de solicitar a revisdo e poderd informar em uma
caixa de texto, qual o motivo da revisdo do planejamento.

. O professor poderd editar novamente o planejamento o qual foi solicitada a revisdo e visualizar a
mensagem de motivo da revisdo.

. Ap06s o supervisor validar o planejamento, o professor ndo tera mais acesso para edi¢cdo, somente
consulta.

. Permitir ao supervisor a op¢do de desvalidar um planejamento ja validado e solicitagdo de nova revisdo
quando necessario

. Permitir os seguintes filtros quando acesso aos planejamentos pelo professor:

o Filtro de qual ano de escolaridade ou todos

o Filtro por contetido ou todos

o Filtro por situacdo do planejamento ( Em digitacdo, Revisdo, Publicado ou Validado) ou todas as
situacBes

o Permitir os seguintes filtros quando acesso aos planejamentos pelo supervisor:

o Filtro de qual professor ou todos

o Filtro de qual ano de escolaridade ou todos

o Filtro por conteido ou todos

o Filtro por situacdo do planejamento (Em digitagdo, Revisdo, Publicado ou Validado) ou todas as

situacdes

MODULO PLANEJAMENTOS DE AULAS DE SUPERVISORES

. Deve permitir ao supervisor criar seus planejamentos de aulas. Ao criar novo planejamento, o sistema
devera oferecer a semana do planejamento a ser criado.

. As semanas devem ser relacionadas a partir do calendario, disponibilizando até as semanas de um més
subsequente em relagdo a data atual, para escolha do supervisor.

. Oferecer ao supervisor para escolha somente as semanas de planejamentos que ainda ndo foram
informadas

Solicitar os seguintes campos no planejamento:

Informagdes a serem repassadas no médulo coletivo

Formacéo continuada (teoria e pratica) a ser desenvolvida no modulo

Orientac@es especificas a serem realizadas no modulo individual (Professor/assunto )

Demais observagdes, se necessario

Deve oferecer a opg¢éo de publicacdo do planejamento quando estiver pronto.

Apos publicado, o planejamento ndo podera mais ser alterado pelo supervisor.

Os planejamentos publicados serdo avaliados pelo diretor da unidade escolar e poderdo ser ou ndo
validados.

o Em caso de ndo validacdo o planejamento devera ser revisto pelo supervisor, podendo ser editado e
publicado novamente. Nesta situagdo o diretor podera informar em uma caixa de texto, qual o motivo da revisdo
do planejamento.

o O supervisor podera editar novamente o planejamento o qual foi solicitada a revisdo e visualizar a
mensagem de motivo da revisao.

o Apbs o diretor validar o planejamento, o supervisor ndo terd mais acesso para edi¢do, somente consulta.

O O O O O O O e
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o Permitir ao diretor da unidade escolar a opcédo de desvalidar um planejamento ja validado e solicitagdo
de nova revisdo quando necessario

. Para os Planejamentos de Professores e Supervisores:

o Permitir a impressdo do planejamento constando a sua situacdo: se em digitacdo, publicado, revisdo ou

validado. Quando publicado apresentar a data de publicacdo. Quando validado apresentar a data de validacdo e o
profissional que fez a validacéo.

MODULO RENOVACAO DE MATRICULAS

. Permitir que o responsavel pelo aluno faca a renovagdo automatica de matricula na unidade escolar.

. Gerar relatério de matriculas renovadas. Gerar relatério de matriculas ndo renovadas. Quando
renovacao na unidade escolar, o gestor devera informar o CPF , nome e grau de parentesco do responsavel que
renovou a matricula.

. MODULO INCLUSAO: O sistema devera permitir que sejam informados dados especificos para
alunos com atendimento especializado, como CID e profissional de apoio. A tabela com os cédigos CID devera
estar disponivel para pesquisa no sistema no momento da insercao desta informacéo.

. Os profissionais de apoio deverdo estar disponiveis para escolha, a partir do quadro de pessoal da
respectiva unidade escolar.

MODULO ENCAMINHAMENTO SAAI

. O sistema devera ainda permitir que 0s gestores possam realizar encaminhamento dos alunos para
atendimentos especializados.

. Somente 0s gestores do quadro administrativo da unidade escolar poderdo gerar encaminhamento para
atendimento, porém uma vez um gestor ter iniciado um encaminhamento, somente ele podera dar continuidade.

. O gestor responsavel por receber os encaminhamentos podera liberar um encaminhamento ja iniciado
para outro gestor da unidade escolar.

. Ao fazer o encaminhamento de um estudante, o gestor ird preencher dados basicos, entre os quais:

MOTIVO DO ENCAMINHAMENTO E ACOES JA TOMADAS ATE O MOMENTO

Podera escolher qual ou quais &reas de atendimento entre:

Psicolégico (Defasagem de aprendizado).

Atendimento fonoaudi6logo ou

Psicolégico por problemas emocionais.

o O encaminhamento ao ser iniciado estard& em fase de digitacdo, e ap0s finalizado poderd ser
encaminhado ao setor responsavel. Para isso o gestor que criou 0 encaminhamento devera ter as opgdes de
finalizar e encaminhar.

O O O e

o Permitir ao servidor que gerou o encaminhamento a opcdo de assinar diretamente pela tela do celular, e
a assinatura deve ser colocada no final do documento de encaminhamento.
o Enquanto nédo finalizar, poderd fazer novas digitacbes. Apds o encaminhamento, o gestor do setor

responsével ird validar ou ndo o encaminhamento.
FICHA AVALIATIVA DA EDUCAQAO INFANTIL

Permitir a avaliagdo da Educacéo Infantil através de langamento pelos eixos da BNCC.

A avaliacdo para cada item de cada eixo devera ser pela escolha entre as op¢des:

Atingiu

Atingiu parcialmente

Ainda ndo atingiu

Né&o avaliado

Para o Pré-escolar devera solicitar ainda, para cada estudante:

FASE DO DESENVOLVIMENTO DO DESENHO

Para o Pré-escolar deverd solicitar ainda, para cada estudante:

NIVEL DO DESENVOLVIMENTO DA ESCRITA

O professor devera preencher uma ficha avaliativa para cada bimestre/etapa.

O sistema devera mostrar um monitoramento no topo da tela para o professor verificar quantos itens em
percentual ja foram preenchidos para a respectiva ficha avaliativa

. O sistema devera gerar um relatdrio para os gestores da unidade escolar, com visualizagdo por turma ou
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todas as turmas, demonstrando o percentual de preenchimento para cada um dos alunos da respectiva turma.

MODULO EDITOR DE FORMULARIOS

. Permitir ao servidor NTM a criacdo de formularios dindmicos que poderdo ser utilizados para
informacdes sobre alunos.

. O formulério devera ter um ID Unico e a descricéo

o Permitir a opgdo de criar itens para o formulario, cada item devera ter um titulo e um tipo de resposta
entre as quais:

o Linha de Texto

o Caixa de Texto

o Combo Box

(caixa de selegdo modo combo com as respectivas opgoes de resposta , sendo que uma podera ser selecionada)

o Check Box

(com as respectivas respostas em modo check, onde uma ou mais respostas poderdo ser marcadas)

o Radio Box

(com as respectivas opg¢des de resposta em modo de botdes de respostas sendo que uma poderé ser selecionada)

o Radio Box com justificativa

(com as respectivas opgdes de resposta em modo de botbes de resposta, sendo que uma poderé ser selecionada e
se for a primeira, devera ser solicitada uma resposta de justificativa em linha de texto)

Permitir inserir itens antes de um item ja existente sem perder o contetido ja inserido.

Permitir editar um item ja existente, podendo alterar seu titulo e tipo de resposta.

Permitir excluir itens de qualquer local do formulario.

Conforme o servidor NTM for montando o formulario o sistema deverd mostrar dinamicamente os itens
criados e permitir as respostas, simulando o formulario em funcionamento.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1. As despesas correrdo por conta da seguinte Dotagdo Or¢amentaria:

DOTACAO x TIPO
R4 ORCAMENTARIA DESCRIGAO RECURSO
02.007.000.0012.0122.0026.2 | SERVICOS DE TECNOLOGIA DA PROPRIC
1351 | 052.3339040000000000000.2 | INFORMAGAO E COMUNICAGAO —
5000001001 PESSOA JURIDICA

CLAUSULA TERCEIRA - DOS PRAZOS

3.1. O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 01 (um) ano, contado do primeiro dia Gtil subsequente a data de
divulgacdo no Portal Nacional de Contratacdes Publicas, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, na forma do que disposto nos artigos 106 e 107, ambos da Lei Federal n° 14.133, de 2021.

3.1.1. A prorrogacao se da pelo fato do objeto se tratar essencialmente de prestagdo de servigo continuo.

3.2. A CONTRATADA devera assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias consecutivos, a partir do
comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre.

3.3. Fica designado como local para assinatura do Contrato a sede da Secretaria Municipal de Educacéo, situada
na Rua Tupinambés, S/N — Santo Antdnio, Pouso Alegre/MG.

3.4. A prestacdo dos servicos devera ter inicio a partir do recebimento da Ordem de Servico emitida pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

3.5. O prazo para EXECUCAO dos servicos sera de 10 (dez) dias Gteis a partir do recebimento da Ordem de
Servigo emitida pela Secretaria Municipal de Educacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR
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4.1 O valor do presente Contrato é de R$ XXXXX(XXXXX),conforme proposta apresentada e tabela abaixo:
CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O Municipio de Pouso Alegre-MG efetuard o pagamento em até 30 (trinta) dias corridos da data do
recebimento definitivo da Nota Fiscal devidamente atestada, respeitando-se o prazo de tramitacdo do empenho,
salvo se houver alguma pendéncia em relacdo as certiddes negativas, caso em que o prazo podera ser acrescido
até que haja regularizacdo das mesmas.

5.2. O pagamento serd realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicadas pela contratada.

5.3. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

5.4. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123, de
2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No
entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento oficial, de
que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.5. O Municipio, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, poderd deduzir, cautelar ou
definitivamente, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagoes
devidas pelo Fornecedor, nos termos deste contrato.

5.6. O valor dos encargos sera calculado pela formula: EM = I X N x VP, onde: EM = Encargos moratorios
devidos; N = NUmeros de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento; | = Indice de
compensacéo financeira = 0,00016438; e VP = Valor da prestagdo em atraso.

5.7. O contratante fica obrigado a efetuar as reten¢Ges na fonte do Imposto de Renda (IR) sobre os pagamentos
que efetuarem a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens.

5.7.1. A todas as partes, deverdo ser observadas as disposi¢des do Decreto Municipal n.° 5.706/2023, da Lei
Federal n.° 9.430/1996, da Instrugdo Normativa da RFB n.° 1.234/2012, da Instrugdo Normativa da RFB n.°
2.145/2023, e eventuais posteriores alteracées.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE OU REPACTUAGAO

6.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data do
orcamento estimado, em 23/06/2025.

6.2. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IGPM, exclusivamente para as obrigacdes
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou ndo divulgagdo do indice de reajustamento, 0 6rgdo gerenciador pagara ao detentor a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgado o indice definitivo.

6.5. Nas aferic@es finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

6.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, seré adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entéo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste serd realizado por apostilamento.
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CLAUSULA SETIMA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

7.2. Colocar a disposicdo da Secretaria Municipal de Educacdo, profissionais capacitados, rigorosamente
selecionados e preparados para o auxilio de reparos, quando necessario.

7.3. Proibido veicular publicidade ou qualquer outra informagao acerca das atividades, sem prévia autorizagao da
Contratante;

7.4. Transmitir todas as informacges de que dispuser para o Gestor do Contrato;

7.5. Indicar e disponibilizar equipe técnica que atuara na implantacdo e customizacdo quando necessario para
cada maédulo;

7.6. Apresentar juntamente com a medicao relativa aos servicos executados. Apds aferigdo do fiscal responsavel,
e mediante solicitacdo da Secretaria Municipal de Educagédo, encaminhar nota(s) fiscal(is) para o pagamento
devido;

7.7. Executar fielmente os servicos em conformidade com este contrato e seus anexos, comunicando
IMEDIATAMENTE a Secretaria Municipal de Educagéo, por escrito, a ocorréncia de qualquer fato impeditivo,
relevante ou de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias pertinentes para regularizacdo e
adequacdo, as quais sejam necessarias, em qualquer tempo, até o final da garantia dos servicos, sem prejuizos de
imediata comunicacdo verbal, caso a situacdo exija pronta diligéncia por parte da CONTRATANTE, sendo
estara incorrendo em ato de infringéncia sujeito as sanc¢les cabiveis;

7.8. Observar, durante a execugdo dos servigos, todas as leis e normas federais, estaduais e municipais
pertinentes e vigentes, inclusive as normas de prote¢do de dados e normas de segurancga e informacdo, sendo a
CONTRATADA a Unica responséavel por prejuizos e danos decorrentes de infragBes e crimes, bem como, por
quaisquer outros crimes, infracbes ou contravengdes, de qualquer natureza, causados por inobservancia da
legislacéo nacional vigente;

7.9. Manter disponivel técnico especializado e habilitado em todas as qualificagdes necessérias ao bom
andamento dos servicos;

7.10. Arcar com despesas de deslocamento e hospedagem da equipe técnica;

7.11. Garantir todas as condicGes para a prestacéo de servicos de forma eficiente, rapida e prioritéria, esta Gltima,
quando evidenciada e formalizada a necessidade;

7.12. Assegurar o atendimento dos requisitos legais, estatutarios, regulamentares e contratuais, incluindo
protecdo de dados, manuseio de dados pessoais (DP), direitos de propriedade intelectual e direitos autorais;

7.13. Entregar periodicamente um relatério sobre eficicia dos controles e concordancia sobre a corregéo
oportuna das questdes relevantes levantadas no relatério;

7.14. Garantir a solucdo diante de intercorréncias, de modo que haja o estabelecimento de protocolos a serem
seguidos, incluindo papéis e responsabilidades de gestdo de incidentes de seguranca da informagdo, sob pena de
serem aplicadas san¢des civis, penais e administrativas, salvo para as informac@es que de acordo com a lei de
acesso a informacédo ou por interesse da contratada sdo publica;

7.15. Guardar o mais absoluto sigilo em relacdo as informagdes ou documentos de qualquer natureza a que
venham tomar conhecimento, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgacéo
e/ou incorreta ou descuidada utilizacéo

7.16. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do servigo, conforme determinado pelos artigos 12, 13,
18 e 26 do Codigo de Defesa do Consumidor;

7.17. A contratada deve resguardar a garantia de apoio a outro fornecedor ou a prdpria Secretaria Municipal de
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Educacéo, tendo em vista a sensibilidade do conteido tratado, os dados educacionais, em caso de ruptura
contratual, em referéncia 8 Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022;

7.18. Ressarcir os danos causados diretamente a Administracdo Publica ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pela CONTRATANTE;

7.19. Responsabilizar-se pelo vinculo empregaticio com seus empregados e todos os 6nus referentes aos servigos
contratados: pagamentos de todas as obrigacGes fiscais, previdenciarias, comerciais e trabalhistas, além de
seguros, indenizagdes, taxas, tributos pertinentes, normas de salide publica e regulamentadoras do trabalho (NR),
assim como pelo cumprimento de todas as demais obrigacfes atinentes ao contrato, inclusive disponibilizando
outro funcionario de imediato nas auséncias de seus prepostos;

7.20. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz; e
apresentar 0s respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, podendo-se comprovar por meio de indicacdo dos empregados e das condi¢Bes de sua
contratagdo e das funcBes desempenhadas.

7.21. A Contratada devera seguir metodologia de implantacdo a ser definida de comum acordo entre Contratante
e Contratada;

7.22. Tratar como confidenciais informacgdes e dados contidos nos sistemas da Administracdo, guardando total
sigilo perante terceiros; apds a rescisdo do contrato, fornecer backup e a senha de acesso completo ao banco de
dados;

7.23. O cronograma de implantacdo deverd ser seguido, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, de
forma a atender as conveniéncias de datas e horarios;

7.24. A CONTRATADA devera prestar o servigo no tempo, lugar e forma estabelecidos pela CONTRATANTE;

7.25. A CONTRATADA devera ter a frente dos servicos, um profissional devidamente habilitado (Responsavel
Técnico), além de ter um Encarregado de Atendimento, bem como pessoal especializado nas diversas atividades
para acompanhamento das demandas, cujos nomes deverdo ser informados a Secretaria Municipal de Educacao,
apos o inicio dos trabalhos;

7.26. O encarregado e/ou responsavel técnico diario da CONTRATADA devera ter comprometimento e
atribuicdo para a resolucdo de questdes do objeto que podem ser abordadas presencialmente ou por contato
telefonico, conforme a complexidade da solicitacdo encaminhada pela CONTRATANTE;

7.27. A CONTRATADA ndo podera ceder ou transferir a terceiros, os direitos e obrigacdes decorrentes deste
contrato, sem a prévia e expressa concordancia do CONTRATANTE, de modo que a inadimpléncia da
CONTRATADA para com estes encargos, ndo transfere a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre/MG a
responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do contrato;

7.28. Ndo havendo condicfes para a execucdo dos servigos por razdes para as quais a CONTRATADA néo
contribui, entre as quais se destacam intempéries que possam comprometer a qualidade dos servigos, 0s motivos
para a ndo realizagdo dos servicos serdo consignados pelo fiscal técnico no registro de anotacdo técnica que seréa
parte integrante para o pagamento;

7.29. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo por parte da Secretaria Municipal de Educacéo, prestando
todos os esclarecimentos que forem por ela solicitados, cujas reclamagdes obrigam-se a atender prontamente;

7.30. Néo vincular, sob hip6tese alguma, o pagamento dos salérios de seus empregados ao pagamento efetuado
pela Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, Minas Gerais;

7.31. Realizar todas as transacdes comerciais necessarias a execucdo dos servicos contratados exclusivamente
em seu préprio nome;

e

(]
D%:Jo'] 416-03:00-03

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com bripc6665823105

E.! ESTE DOCUMEMTO FOI ASSINADO EM: 30/06/

2e.

Py
[=



PREFEITURA DE Superintendéncia de

.-,.," - POUSO ALEGRE Gestdo de Recursos Materiais

7.32. A CONTRATADA deveréa cumprir, rigorosamente, o disposto na Legislacdo federal, a Norma ABNT NBR
ISO/IEC 27002:2022 que rege a Seguranga da Informacdo, Seguranca Cibernética e Protecdo da Privacidade -
Controles de Seguranca das Informacdes e as normas especificas de Lei Geral de protecdo de dados
regulamentada pela Lei n° 13.709/2018 e demais normas legais e regulamentares pertinentes aos servicos
executados;

7.33. Cumprir, durante a vigéncia do contrato, as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em
outras normas especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz; e
apresentar 0s respectivos comprovantes do cumprimento dessas exigéncias sempre que solicitado pela
CONTRATANTE, podendo-se comprovar por meio de indicacdo dos empregados e das condi¢bes de sua
contratagdo e das funcBes desempenhadas.

7.34. A CONTRATADA devera oferecer a Secretaria Municipal de Educacao e seus usuarios canais de suporte
técnico disponiveis 24 horas por dia ao longo de toda a semana e nos sabados letivos previstos em calendério
escolar. Dentre esses canais, incluem-se, no minimo, 0s seguintes: visitas técnicas, suporte telefonico,
atendimento por e-mail e qualquer outro meio eficaz disponivel.

7.34.1. O suporte técnico prestado através dos canais mencionados serd provido de forma gratuita e sem
limitagbes quanto a quantidade de atendimentos.

7.34.2. O software deve possuir um uptime mensal de, no minimo, 95%, comprovado mediante relatério mensal.
Em caso de indisponibilidade, o suporte técnico serd provido com um prazo maximo de atendimento de até 2
(duas) horas e o sistema deverd ser reestabelecido em até um dia util.

7.35. Devera a CONTRATADA resguardar que o Software ndo apresentard limitacbes quanto ao nimero de
USUArios para acesso.

7.36. Realizar a atualizacdo dos dados lancados no sistema como os didrios de notas, fichas de avaliagéo,
historicos escolares e demais recursos conforme politica educacional municipal vigente.

7.37. Considerar as observacgdes dos processos de avaliagdo e fiscalizagdo do sistema e do suporte técnico a ser
realizada pelos representantes de todos os usuarios e providenciar as mudangas ou ajustes necessarios.

7.38. Criar um recurso para que 0s usuarios do sistema possam inserir 0s dados do Plano de Desenvolvimento
Individual (PDI) dos alunos que fazem parte do Atendimento Educacional Especializado (AEE), conforme as
diretrizes que serdo apresentadas pelo nucleo pedagégico da SME. .

7.39. Incluir gerador de atividades, painel de monitoramento de lancamento de dados, relatdrios finais ap0s
langamento de dados com a oferta de indicadores em forma de graficos de resultados com diferentes filtros.

7.40. Considerar o calendario escolar e realizar todos os ajustes necessarios, apds o encerramento do ano letivo e
até o ultimo dia atil de dezembro a fim de promover a migragdo automatica dos dados para o ano escolar
subseqiente, bem como migrar as notas e frequéncia para o historico escolar.

7.41. Dispor de toda estrutura de funcionamento do sistema e de todos os recursos no primeiro dia util do ano
subsequente para a organizacdo do ano letivo.

7.42. Garantir, no primeiro dia Gtil de janeiro, as ferramentas necessarias para que os trabalhos de escrituracéo
escolar funcionem com os dados migrados/atualizados.

7.43. Disponibilizar relatérios de acesso ao sistema com identificacdo de usuario, data e hora a determinados
recursos sempre que ocorrer situacdo de discordancia entre os usuarios com relagdo aos dados langados e ou
visualizados.

7.44. Adequar o sistema as demandas ndo previstas neste descritivo, mas que atendem ao interesse da
regularizacdo da vida escolar dos alunos conforme as orientagdes do servico de inspecdo escolar.

7.45. Gerar os relatérios a partir do proprio sistema, sem a utilizacdo de softwares ou plugins de terceiros.
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7.46. Permitir aos servidores a opgdo de trocar de senha e recuperar senha através da opcéo de esquecimento de
senha.

7.47. Deverd a CONTRATADA disponibilizar o software para os sistemas operacionais vigentes na estruturacdo
tecnoldgica da administracdo publica, como, por exemplo, Windows 7, 10 e 11, dentre outros sistemas
utilizados.

CLAUSULA OITAVA - RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

8.1. Efetuar o pagamento na forma convencionada por meio de notas fiscais/faturas discriminativas dos servigos
executados, devidamente atestadas pelos fiscais técnicos e de contrato;

8.2. Comunicar imediatamente e por escrito a Contratada no caso de quaisquer irregularidades apresentadas na
prestacdo dos servicos, fixando prazos para adequacéo;

8.3. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato, por meio de um fiscal, representante especialmente
designado pela Secretaria Municipal de Educagédo, nos termos do art. 117 da Lei n.° 14.133/2021 e orientac6es
constantes do Tribunal de Contas e auditorias.;

8.4. Notificar, por escrito, 8 CONTRATADA, ocorréncia de eventuais imperfeicbes no curso da execucéo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao;

8.5. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis ao bom cumprimento das obrigacdes ajustadas, inclusive
permitir o livre acesso dos empregados e prepostos da CONTRATADA as dependéncias do Municipio
relacionadas a execucdo dos servigos;

8.6. Prestar todas as informagdes e esclarecimentos necessarios para que a Contratada possa executar 0s Servigos
dentro das especificacdes exigidas;

8.7. N&o permitir execucéo de tarefas em desacordo com as normas preestabelecidas e rejeitar, no todo ou em
parte, 0s servigos que sejam executados em desacordo com o contrato, aplicando as penalidades cabiveis.

8.8. Fiscalizar a execucdo da contratacdo, o que ndo fard cessar ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacGes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

8.9. Rejeitar todo e qualquer material de ma qualidade e em desconformidade com as especificagcbes do Termo
de Referéncia.

e DAS OBRIGACOES DAS PARTES

A) O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencgadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou
parcial.

B) As comunicacdes entre CONTRATANTE e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito para o
e-mail: sec.daaeducacao@pousoalegre.mg.gov.br — Secretaria Municipal de Educagdo, sempre que o0 ato exigir
tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Séo aplicaveis as sangdes previstas no Titulo IV, capitulo | da Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais normas
pertinentes.

9.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que tenha
sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado ou néo enviar
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacéo;
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9.1.3. Recusar-se a enviar o detalhnamento da proposta quando exigivel;
9.1.4. Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou deixar de apresentar amostra;
9.1.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

9.1.6. Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou o contrato, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

9.1.8. Apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa durante a
licitacdo ou execucdo do contrato;

9.1.9. Fraudar Licitacéo;

9.1.10. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando: agir em
conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.11. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.12. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.13. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitaco;
9.1.14. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. Adverténcia;
9.2.2. Multa;
9.2.3. Impedimento de licitar e contratar

9.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados:

9.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

9.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracéo Publica;

9.3.5. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
orgdos de controle.

9.3.6. A multa sera recolhida em percentual de 0,5 a 30% incidente sobre o valor do Ata licitado, recolhida no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagéo oficial.

9.4. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa seré& de 5% do valor do licitado.

9.5. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8 a multa ser4 de 20% do valor do
licitado.
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9.6. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracio de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.7. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacéo.

9.8. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o drgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracfes dispostas nos itens 19.1.4, 19.1.5, 19.1.6, 19.1.7 e 19.1.8, bem como pelas
infracBes administrativas previstas nos itens 19.1.1, 19.1.2 e 19.1.3 que justifiguem a imposicéo de penalidade
mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observard o prazo previsto no art.
156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou o contrato, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizard o descumprimento total da
obrigacgdo assumida e o sujeitaré as penalidades e & imediata perda da garantia de proposta em favor do érgéo ou
entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.11. A apuragdo de responsabilidade relacionada as sang¢bes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar demandaré a instauracdo de processo de responsabiliza¢do a
ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis conforme estabelece o art. 158.
§1° da lei 14.133/2021, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimaré o licitante ou o adjudicatério
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo, apresentar defesa escrita e especificar
as provas que pretenda produzir.

9.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sanc¢Oes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual serd dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso
com sua motivagdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Gteis, contado do recebimento dos autos.

9.13. Caberé a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sangdo de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado do seu recebimento.

9.14. O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

10.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacBes de ambas as partes contraentes.

10.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

10.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. A alteracdo social ou a
modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se ndo restringir sua capacidade de
concluir o contrato.

10.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanga da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo
para alteracdo subjetiva.

10.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido;
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10.3.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.3.2. Relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.3.3. Indenizagdes e multas.

10.4. A extingdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hip6tese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

11.1. Atroca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através
de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FISCALIZACAO

12.1. O contrato dever ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas
da Lei n.° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecug¢do total ou parcial (Lei
n.0 14.133/2021, Art. 115, caput).

12.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (Lei n.°
14.133/2021, Art. 115, §5°).

12.3. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

12.4. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

12.5. Apbs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informacdes acerca das obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacéo, das estratégias para execucdo do
objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados
e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

12.6. A execugdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is), ou pelos respectivos substitutos (Lei
n. 14.133, de 2021, Art. 117, caput).

12.7. A execucgdo da deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais:

Fiscalizagdo Técnica

Titular: Jefferson Régis Gongalves, mat. n® 15845-5 e mat. n° 15845-6
Suplente: Rosana Cézar Garcia de Lima, mat. n°® 7288-1

Fiscalizagdo Administrativa

Titular: Luiz Antdnio Loiola — 22345-1

Suplente: Suely da Penha Silva dos Santos — 12326-1

Gestédo do contrato

Titular: Suelene Marcondes de Souza Faria — matricula 14257-2
Suplente: Evandro Carvalho Lopes — 21151-5

12.8. Fiscalizagdo Técnica

12.8.1. O fiscal técnico acompanhara a execucdo, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas, de
modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, VI);

12.8.2. O fiscal técnico anotara no historico de gerenciamento todas as ocorréncias relacionadas a execugao, com
a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n.° 14.133, de
2021, Art. 117, 81°, e Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, 11);
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12.8.3. Identificada qualquer inexatid&o ou irregularidade, o fiscal técnico emitira notificacdes para a corre¢do da
execucdo, determinando prazo para a correcdo. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, 111);

12.8.4. O fiscal técnico informarad ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou
adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, IV);

12.8.5. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo nas datas aprazadas, o fiscal técnico
comunicara o fato imediatamente ao gestor. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, V). 6.7.5. O fiscal técnico
comunicara ao gestor, em tempo habil, o término sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva
ou a prorrogacao contratual (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 22, VII).

12.9. Fiscalizag@o Administrativa

12.9.1 O fiscal administrativo verificara a manutencdo das condicfes de habilitacdo da contratada, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario, prestard apoio técnico e operacional ao
gestor do contrato, verificara a manutencdo das condi¢cBes de habilitacdo, examinard a regularidade no
recolhimento das contribuicdes fiscais, trabalhistas e previdenciérias, atuard tempestivamente na solucdo de
problemas, participard da atualizacdo de relatérios, auxiliard o gestor do contrato no que for necessario, nos
termos do art. 8° do Decreto n° 5.821 de Art. 23, | e I, do Decreto n.° 11.246, de 2022).

12.9.2. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo atuara tempestivamente
na solucdo do problema, reportando ao gestor para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 23, 1V).

12.10. Gestor

12.10.1. O gestor coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo contendo todos os
registros formais da execugdo no histdrico de gerenciamento, a exemplo da ordem de servico, do registro de
ocorréncias, das alteracBes e das prorrogacfes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagcdo da
necessidade de adequacBes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n.°
11.246, de 2022, Art. 21, IV).

12.10.2. O gestor acompanhara os registros realizados pelos fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo e as medidas adotadas, informando, se for o caso, & autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21, I1).

12.10.3. O gestor acompanhara a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatorio de riscos eventuais. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21, 111).

12.10.4. O gestor emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes. (Decreto n. 11.246, de 2022,
Art. 21, VIII).

12.10.5. O gestor tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacdo de sanc¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o Art. 158 da Lei n.° 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21,
X).

12.10.6. O gestor devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto n.° 11.246, de 2022, Art. 21, VI).

12.10.7. O gestor deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos
estabelecidos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LEGISLAGAO APLICAVEL

13.1. O presente Termo de Contrato rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n°® 14.133, de 01 de abril de 2021,
Decretos municipais, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria
Geral dos Contratos e as disposicdes de direito privado e demais legislagdo municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DIREITO DAS PARTES
14.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n® 14.1333, de 01/04/2021.

14.2. A CONTRATADA devera fornecer garantia dos produtos conforme legislagao propria e, na auséncia desta,
aplicar-se-a a prevista no Codigo de Defesa do Consumidor e Codigo deProcesso Civil

14.3. A Contratada sera responsavel pela garantia do produto de acordo com as condicgdes exigidas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACAO

15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

15.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

15.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada
a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA EXECUCAO DO OBJETO E DO LOCAL DE EXECUGAO DOS
SERVICOS

16.1. Da Execucéo

Licenca de uso do sistema de educagdo.
Instalacdo e configuracéo do sistema de educacéo.
Conversdo/importagdo de dados pré-existentes.

Treinamento e certificagdo de servidores, usuarios e técnicos da Secretaria Municipal de Educacdo de
Pouso Alegre/MG.

o Suporte técnico: sendo realizado via telefone, suporte online, acesso remoto e quando necessario, visita
técnica local.

o Manutencéo permanente do sistema de educacéo.
o Atualizagdes periddicas do sistema.

16.2. Local

16.2.1 A prestacdo de servicos serd realizada nas Unidades Escolares Municipais de Pouso Alegre e
Departamentos da Secretaria Municipal de Educagéo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - IMPLANTACAO E PRAZOS

17.1 A Implanta¢do engloba o inicio da operacdo de todos os médulos componentes do sistema, respeitando-se a
ordem ldgica de interdependéncia dos mesmos abrangendo todas as tarefas necessarias para sua consecucao,
como levantamento de informacdes disponiveis da legislagdo existente, parametrizacdo dos softwares de acordo
com as mesmas, estruturacdo de banco de dados, capacitacdo/treinamento operacional no uso dos sistemas e
inicio do funcionamento efetivo com definigéo de (login e senha) para cada usuario dos sistemas.

17.1.2. O cronograma e metodologia de implantacdo foi definido pelo Departamento Pedagogico, conforme os
prazos definidos no Cronograma de Implantagdo apresentado abaixo, dentre datas e horarios mais convenientes
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para a execucao dos servigos e de forma a atender ao detalhamento de cada uma das atividades previstas.

17.1.2.1. Cronograma de implantacdo, treinamento e servi¢co mensal:

Descricdo Unidade Quantidade
a
@~ Dia(corridos) 5
Implantacéo
22 Fase
Capacitacdo/Treinamento dos Usuarios kiokay g (snb-gemanda)

3% Fase A

Licenciamento de Uso de Software vics 12 (meses)

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
181. Atender todos os pedidos dentro do prazo fixado por esta Secretaria;

18.2. Fornecer o objeto de acordo com as especifica¢fes exigidas na Proposta.

18.3. Respeitar o prazo fixado no contrato e neste Termo;

18.4. Refazer, no prazo fixado por esta Secretaria, todos os servi¢os entregues fora das especifica¢cbes ou com
quaisquer outras irregularidades.

18.5. Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier a causar ao Contratante ou
terceiros, tendo como agente a Contratada, na pessoa de preposto ou terceiros a seu servigo.

18.6. Esclarecer quaisquer duvidas com esta Secretaria, antes da confeccdo dos itens, evitando futuros
problemas.

18.7. Ao realizar suas atividades nas unidades agendadas para a devida instalacdo, caso a Contratada provoque
qualquer dano ou interferéncias as instalacfes, infraestrutura ou equipamentos, a mesma devera providenciar o
reparo imediato sem nenhum 6nus para este 6rgao.

18.8. Dos servicos a serem executados

18.8.1 Para a perfeita execucdo do objeto, a CONTRATADA devera proceder aos servicos estabelecidos na
forma que consta no Termo de Referéncia no item 2 das especificac¢fes técnicas contidas no Lote Gnico e do item
4 do Memorial Descritivo das especificagdes técnicas dos servicos.

18.9. Sustentabilidade

18.9.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser
atendidos os requisitos que se baseiam no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

18.9. Subcontratacdo
18.9.1 Ndo € admitida a subcontratacdo do objeto.
CLAUSULA DECIMA NONA - DAS GARANTIAS

19.1. A contratada sera responsavel pela garantia do produto e do servigo prestado de acordo com as normas
exigidas.

19.2. A contratada deve dispor garantia de 12 (doze) meses a partir da data de disponibilizacéo do licenciamento.

19.3. O inicio de atendimento e da resolucdo da assisténcia técnica da garantia sera o dia da comunicagdo feita
pelo contratante & contratada, conforme sistema de registro do préprio do solicitante.
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19.4. O reparo devera ser providenciado em até 3 (trés) dias corridos da data da notificacdo expedida pela
contratada, que podera ocorrer por e-mail.

CLAUSULA VIGESIMA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DO SERVICO

20.1. A contratada devera executar os servicos em conformidade com as normas de sistema informatizado nos
termos da Norma ABNT NBR ISO/IEC 27002:2022 que rege a Seguranca da Informacédo, Seguranca Cibernética
e Protecdo da Privacidade - Controles de Seguranca das Informacdes e em atendimento as normas de Lei Geral
de protecdo de dados n° 13.709/2018, bem como, observar ao regulamentado pelo Cédigo de Defesa do
Consumidor, tudo de acordo com as especificagdes técnicas deste contrato.

20.2. Quanto a determinacdo relacionada a transparéncia do processo de manutencdo dos dados na parte
contratual, a Norma ABNT mencionada dispde acerca da necessidade de transparéncia absoluta das demandas a
serem compactuadas e, posteriormente, executadas. Ou seja, a contratada estard vinculada ao fornecimento dos
procedimentos, dados e informacfes a serem utilizados, como, a descricdo das informacdes a serem fornecidas
ou acessadas e métodos de fornecimento ou acesso a informagoes, classificacdo das informagdes de acordo com
0 esquema de classificagdo da organizacdo, mapeamento dos dados utilizados e fornecimento de informagdes
descrevendo os componentes de software utilizados, quando de solicitacdo da fiscalizagdo contratual.

20.3. Quanto ao desenvolvimento do software, além do pleno funcionamento relacionado as demandas expostas
neste contrato, o sistema deve ser capaz de detectar comportamentos andmalos, como exemplo, aqueles ligados
diretamente a eventual presenca de malware, o que pode ser monitorado de maneira continua por meio de uma
ferramenta de monitoramento inserida no sistema geral. Em especial, sem custo extra para a contratante,
explicita-se que a contratada fica vinculada ao monitoramento, atualizacdo e aprimoramento do sistema
desenvolvido, em busca de resguardar a efetividade do servi¢o publico.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - FORO

21.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pouso Alegre, como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas
do presente Termo de Contrato;

21.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (trés) vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito.
Pouso Alegre/MG, de xxxxxx de 2025.

CONTRATADA

SUELENE MARCONDES DE SOUZA FARIA
Secretaria Municipal de Educacao
CONTRATANTE
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ANEXO 11
MODELO DE DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO NA LEI COMPLEMENTAR N° 123/06
(Obrigatdria para Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Microempreendedor Individual)

PREGAO ELETRONICO N° 53/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 93/2025

ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA DE EDUCACAO

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O LICENCIAMENTO DE
USO DO SISTEMA DE GESTAO ESCOLAR COM MIGRAGCAO, IMPLANTACAO,
TREINAMENTO E CUSTOMIZACAO PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
POUSO ALEGRE/MG.

A empresa [nome/Razéo social], inscrita no CNPJ sob o n.° [xxxx], localizada [rua, cidade, Estado], neste ato
representada pelo [cargo] [nome do representante legal], portador da Carteira de Identidade n.° [xxxx], inscrito
no CPF sob o n.° [xxxx], DECLARA, sob as penalidades da lei, que se enquadra como [Microempresa, Empresa
de Pequeno Porte ou Microempreendedor Individual], nos termos dos arts. 3° e art. 18-A, § 1° da Lei
Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de 2006, estando apta a usufruir dos beneficios e vantagens
legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedagdes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei
Complementar n.° 123 de 14 de dezembro de 2006.

Declaro, para fins da LC 123/2006 e suas alteracdes, sob as penalidades deste ser:

() MICROEMPRESA - Receita bruta anual igual ou inferior a R$ 360.000,00 e estando apta a fruir os
beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em nenhuma das vedacdes legais impostas
pelo 8§ 4° do art. 3° da Lei Complementar n® 123/06.

() EMPRESA DE PEQUENO PORTE- Receita bruta anual superior a R$ 360.000,00 e igual ou inferior a R$
4.800.000,00, estando apta a fruir os beneficios e vantagens legalmente instituidas por ndo se enquadrar em
nenhuma das vedacgdes legais impostas pelo § 4° do art. 3° da Lei Complementar n° 123/06. Declaro ainda que,
no ano-calendario de realizacdo da licitagdo, a empresa ndo celebrou contratos com a Administragdo Pudblica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte.

( ) MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — Empresério individual que se enquadra na defini¢do do art. 966
da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Codigo Civil, ou o empreendedor que exer¢a as atividades de
industrializacdo, comercializacdo e prestacdo de servi¢cos no dmbito rural, que tenha auferido receita bruta, no
ano-calendario anterior, de até R$ 81.000,00 (oitenta e um mil reais), que seja optante pelo Simples Nacional e
gue ndo esteja impedido de optar pela sistematica prevista neste artigo.

Declara, ainda, ndo ter celebrado, no ano-calendério de realizagdo da licitagdo, contratos com a Administracdo
Pulblica (conforme art. 6°, inciso 111, da Lei n® 14.133/2021) cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, devendo o érgdo ou entidade
exigir do licitante declaracdo de observancia desse limite na licitagdo, conforme preconiza o art. 4°, § 2°, da Lei
n°14.133/2021.

Local e data.

Nome e Assinatura do Representante Legal

Observacoes:

* Esta declaragdo podera ser preenchida somente pela licitante enquadrada como ME, EPP e MEI, nos termos da
LC 123, de 14 de dezembro de 2006;

* A ndo apresentacdo desta declaracdo serd interpretada como nao enquadramento da licitante como ME, EPP e
MEI, nos termos da LC n° 123/2006, ou a op¢do pela ndo utilizacdo do direito de tratamento diferenciado.
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