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PREAMBULO

CREDENCIAMENTO N° 10/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 109/2025
SOLICITANTE: SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE ESPORTES.

O MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE/MG, por meio da Superintendéncia Municipal de Esportes, neste ato
representado pelo seu Superintendente, Sr. Paulo Sérgio Ladeia de Castro, no uso de suas atribuicdes legais,
nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal c/c a Lei n® 14.133/21 e demais legislacGes
aplicaveis, torna publico a realizacdo de CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
EM PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE
SERVICO AUTONOMO EM EVENTOS ESPORTIVOS.

9661683ad.

DATA DE INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS / DOCUMENTOS : 21/08/2025, as
09h00min.
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1-DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVICO
AUTONOMO EM EVENTOS ESPORTIVOS

8/2025 13:48-03:00-03
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1.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO

ITEM DESCRICAO QTD UN

1 Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino 5 Servico
e feminino. 5 profissionais.
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2 Prestagdo de servigos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-13, Sub-15 e Sub-17 10 Servico
masculino e feminino. 10 profissionais.

El5T

3 Prestagdo de servigos de arbitragem para eventos de Natagédo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e 5 Servico
feminino. 5 profissionais.

4 Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Nata¢do Sub-13, Sub-15 e Sub-17 10 Servico
masculino e feminino. 10 profissionais.

5 Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-7, Sub-9 e Sub-11 50 Servico
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

6 Prestagdo de servicos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-13, Sub-15 e Sub-17 50 Servico
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

7 Prestacéo de servigos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e 30 HHT
feminino.
8 Prestacdo de servicos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-13, Sub-15 e Sub-17 masculino e 30 HHT

feminino.
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Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9, Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duracdo
minima das partidas sera de dois tempos de 08 minutos.

20

Servico

10

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15, Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, (1) arbitro auxiliar e um (01)
anotador. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos de 16 minutos.

50

Servico

11

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) arbitro auxiliar e um (01) anotador. A
duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

50

Servico

12

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duragdo
minima das partidas sera de dois tempos de 15 minutos.

100

Servico

13

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima
das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

14

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina categoria Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima das partidas sera
de dois tempos de 25 minutos

100

Servico

15

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02) profissionais
de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) mesario. A duracdo minima das
partidas sera de dois tempos de 10 minutos.

100

Servico

16

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados dois (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duracdo minima
das partidas sera de dois tempos de 15 minutos.

200

Servico

17

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futsal, na modalidade masculina e feminina e
categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de arbitragem,
sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima das partidas sera de dois
tempos de 20 minutos.

100

Servico

18

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) secretario. A duracdo
minima das partidas sera de dois tempos de 10 minutos.

50

Servico

19

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duracdo minima
das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

20

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duragdo minima das partidas sera
de dois tempos de 30 minutos.

50

Servico

21

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)

100

Servigo

N
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profissionais de arbitragem, sendo: um (01) &rbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

22

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2
sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

150

Servico

23

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 25
pontos e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

24

Prestacéo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) &rbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 15 pontos e tie-brake 10 pontos.

30

Servico

25

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01)
apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

26

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01) apontador. Melhor
de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

30

Servico

27

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados
dois (02) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro e um (01) mesario. A duracéo
minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

28

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categoria Sub-13. Para cada partida, serdo designados quatro (04)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) mesario e dois (2)
auxiliares. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos de 25 minutos.

150

Servico

29

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categoria Sub-15, Sub-17 e Adulto. Para cada partida, serdo designados
quatro (04) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) mesario e
dois (2) auxiliares. A duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 45 minutos.

150

Servico

1.2. As unidades de medida foram definidas em, HHT (homem-hora trabalhada) e SERVICO, conforme a
natureza e complexidade dos servicos de arbitragem a serem prestados nas diversas modalidades esportivas.
A adocdo dessas unidades visa atender de forma adequada e objetiva as demandas da Superintendéncia de
Esportes, conforme as condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio e seus anexos.

1.3. Os servicos deverdo ser prestados em partidas, torneios e/ou campeonatos promovidos e/ou apoiados

pelo CREDENCIANTE, mediante o fornecimento de toda a equipe técnica e do material necessario.

1.4. Os servicos deverao ser prestados conforme as demandas do CREDENCIANTE, no Municipio de Pouso
Alegre/MG, de segunda-feira a domingo, nos turnos da manhé, da tarde ou da noite.

2-DOS PRAZOS

2.1. A CONTRATADA devera assinar o contrato no prazo de 03 (trés) dias consecutivos, contados a partir do

recebimento do comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre/MG.

w
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2.2. O prazo a que se refere a clausula anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo devidamente justificada do CREDENCIADO, apresentada durante o seu transcurso, desde que o
motivo seja aceito pela Administracédo.

2.3. O CREDENCIAMENTO ficara permanentemente aberto durante a vigéncia do edital; sera finalizado com a
realizacdo dos eventos em tela e serd realizado preferencialmente por meio de Plataforma virtual indicada pela
Administragéo no instrumento convocatdrio, observadas as respectivas fases (artigo 5° do Decreto Municipal n°.
5.792/2024, caput).

2.4. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento terdo inicio no primeiro dia Util subsequente a data
de divulgacdo no PNCP, pelo periodo de 01(um) ano, observado o disposto no art. 105 da Lei n° 14.133,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 106 da referida lei, desde que comprovada a vantajosidade para o
Municipio.

2.5. Os SERVICOS deverao ser requisitados pela CREDENCIANTE com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
em relagdo a data do evento, contados a partir do envio da respectiva Ordem de Servico/Compra, ou com, no
minimo, 12 (doze) horas de antecedéncia, em casos excepcionais.

2.6. Os atrasos decorrentes de motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados no
prazo de até 01 (um) dia Gtil e aceitos pela CREDENCIANTE, ndo serdo considerados como inadimplemento
contratual.

3 - DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes da execucdo da presente contratagdo correrdo & conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

FICHA RECURSO ORIGEM DOTACAO DESCRICAO
1331 25000000000 PROPRIO 02.012.000.0027.0812.0033.2168.333 CONTRATACAO DE
9039000000000000.25000000000 ARBITRAGEM

4 - DO VALOR ESTIMADO

Estima-se um valor de R$ 546.849,75 (Quinhentos e quarenta e seis mil, oitocentos e quarenta e nove reais e
setenta e cinco centavos) que serdo divididos entre os credenciados interessados em contratar com o Municipio
de forma proporcional ao pagamento pelos servicos executados. Para a estimativa do valor total a ser despendido
com a contratagdo de servigos de arbitragem esportiva, foram realizados dois procedimentos complementares: (1)
levantamento de precos unitarios por modalidade e categoria, com base em fontes publicas confidveis, como
Atas de Registro de Precos, pesquisas de 6rgdos municipais e tabelas de federacdes; e (Il) definicdo dos
quantitativos estimados de Servicos ou horas de arbitragem, conforme o planejamento de eventos da
Superintendéncia de Esportes.

5 - CRITERIO DE SELECAO

5.1. Estardo aptas a prestar os servigos, mediante credenciamento prévio, as pessoas juridicas e fisicas que
apresentarem, de forma regular, a documentacdo exigida e declararem concordancia com as normas
estabelecidas pelo Municipio.

5.2. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servigos entre os credenciados ocorrera por meio
de rodizio, caso haja mais de um interessado por item. Essa distribuicdo obedecerd a ordem cronoldgica de
credenciamento, do primeiro ao Ultimo contratado.

5.3. Serdo realizadas avaliagdes e acompanhamentos periddicos junto aos credenciados, de acordo com o0s
critérios e o planejamento da Superintendéncia Municipal de Esportes.
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5.4. As certiddes apresentadas pelas empresas e obtidas por meio da internet terdo sua autenticidade verificada
junto aos 6rgdos competentes, sem prejuizo de eventuais solicitacGes de esclarecimentos acerca dos documentos
apresentados, bem como da realizacdo de diligéncias ou da requisicdo de pareceres técnicos destinados a
subsidiar a instrucdo e o julgamento do requerimento.

5.5. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servicos obedecerd a ordem cronolégica de
credenciamento, do primeiro ao Ultimo credenciado.

5.6. Quando o requerimento de credenciamento for apresentado por procurador, devera ser juntada procuracgao
por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que contenha poderes amplos para a pratica de
atos ou poderes especificos para representagdo no Processo de Credenciamento de Prestadores de Servicos de
Arbitragem.

5.7. A auséncia de apresentacdo integral dos documentos essenciais impedira a realizacdo do procedimento de
credenciamento.

5.8. A credenciada serd convocada para firmar o contrato de prestacdo de servigos no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da convocagéo.

Pouso Alegre/MG, 14 de agosto de 2025.

Paulo Sérgio Ladeia de Castro
Superintendente Municipal de Esportes
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 10/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 109/2025
SOLICITANTE: SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE ESPORTES

O MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE/MG, por meio da Superintendéncia Municipal de Esportes, neste ato
representado pelo seu Superintendente, Sr. Paulo Sérgio Ladeia de Castro, no uso de suas atribuigdes legais, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal c/c a Lei n® 14.133/21 e demais legislacGes aplicaveis,
torna pulblico a realizaggo de CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVICO
AUTONOMO EM EVENTOS ESPORTIVOS.

Informagdes sobre o andamento do Chamamento/Credenciamento e resultados de julgamentos poderdo ser
obtidas nos dias Uteis, das 08h as 17h, na Superintendéncia de Gestdo de Recursos Materiais, na Rua Lucy
Vasconcelos Teixeira, n°. 230 (Proximo a Unilever), Mirante do Paraiso, Pouso Alegre/MG ou através do

telefone (35) 3449-4023, pelo e-mail licitapamg@gmail.com, ou no site https://pousoalegre.mg.gov.br/licitacao,

ou no Portal de Compras Publicas (portaldecompraspublicas.com.br).

1. DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto 0 CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM
PRESTA(;AO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVICO
AUTONOMO EM EVENTOS ESPORTIVOS.

1.1. DAS ESPECIFICAGOES DO OBJETO

ITEM DESCRICAO QTD UN

1 Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino 5 Servico

e feminino. 5 profissionais.

2 Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-13, Sub-15 e Sub-17 10 Servico

masculino e feminino. 10 profissionais.

3 Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Natacdo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e 5 Servico

feminino. 5 profissionais.

4 Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Natagdo Sub-13, Sub-15 e Sub-17 10 Servico

masculino e feminino. 10 profissionais.

5 Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-7, Sub-9 e Sub-11 50 Servico
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

6 Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-13, Sub-15 e Sub-17 50 Servico

masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.
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Prestagdo de servigos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e

feminino.

30

HHT

Prestagdo de servigos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-13, Sub-15 e Sub-17 masculino e

feminino.

30

HHT

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9, Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duragéo

minima das partidas sera de dois tempos de 08 minutos.

20

Servico

10

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15, Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, (1) arbitro auxiliar e um (01)

anotador. A duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 16 minutos.

50

Servico

11

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) arbitro auxiliar e um (01) anotador. A

duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

50

Servico

12

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duragéo

minima das partidas sera de dois tempos de 15 minutos.

100

Servico

13

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima

das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

14

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina categoria Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duracdo minima das partidas sera

de dois tempos de 25 minutos

100

Servico

15

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02) profissionais
de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) mesario. A duracdo minima das

partidas sera de dois tempos de 10 minutos.

100

Servico

16

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados dois (03) profissionais
de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima das partidas

sera de dois tempos de 15 minutos.

200

Servigo

17

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Futsal, na modalidade masculina e feminina e
categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de arbitragem,
sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragéo minima das partidas sera de dois tempos
de 20 minutos.

100

Servigo

\‘
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18

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) secretério. A duragéo

minima das partidas sera de dois tempos de 10 minutos.

50

Servico

19

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duragdo minima

das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

20

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) &rbitros e um (01) secretario. A duragdo minima das partidas sera
de dois tempos de 30 minutos.

50

Servico

21

Prestagdo de servigcos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

22

Prestagdo de servigcos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2
sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

150

Servico

23

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 25 pontos

e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

24

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 15 pontos e tie-brake 10 pontos.

30

Servico

25

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01)

apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

26

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01) apontador. Melhor
de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

30

Servico

27

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados
dois (02) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro e um (01) mesario. A duragéo

minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servigo
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28 Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades 150 Servico
masculina e feminina e categoria Sub-13. Para cada partida, serdo designados quatro (04)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) mesario e dois (2)

auxiliares. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos de 25 minutos.

29 Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades 150 Servico
masculina e feminina e categoria Sub-15, Sub-17 e Adulto. Para cada partida, serdo designados
quatro (04) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) mesario e

dois (2) auxiliares. A duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 45 minutos.

1.2. As unidades de medida foram definidas em, HHT (homem-hora trabalhada) e SERVICO, conforme a
natureza e complexidade dos servicos de arbitragem a serem prestados nas diversas modalidades esportivas. A
adocdo dessas unidades visa atender de forma adequada e objetiva as demandas da Superintendéncia de

Esportes, conforme as condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério e seus anexos.

1.3. Os servigos deverdo ser prestados em partidas, torneios e/ou campeonatos promovidos e/ou apoiados pelo

CREDENCIANTE, mediante o fornecimento de toda a equipe técnica e do material necessario.

1.4. Os servicos deverdo ser prestados conforme as demandas do CREDENCIANTE, no Municipio de Pouso

Alegre/MG, de segunda-feira a domingo, nos turnos da manh@, da tarde ou da noite.

2. DO CADASTRO NO PORTAL COMPRAS PUBLICAS

2.1. Para acesso ao sistema eletrbnico, os interessados em participar do credenciamento deverdo estar

cadastrados junto ao Portal Compras Publicas, provedores do sistema eletronico.

2.2.  Qualquer informacdo acerca do cadastro podera ser obtida atravées do = site

http://www.portaldecompraspublicas.com.br, conforme instru¢des nele contidas e ainda, junto ao Departamento

de LicitacOes da Prefeitura de Pouso Alegre, telefone n° (35) 3449-4023 ou pelo e-mail: licitapamg@gmail.com.

2.3. O Municipio de Pouso Alegre ndo possui autonomia para intervir no cadastro dos fornecedores para
obtencdo da chave e senha de acesso, haja vista ser este procedimento de exclusiva responsabilidade do Portal

Compras Publico, provedor do sistema eletrénico.

2.4. O cadastro junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal

e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das transa¢des inerentes a este credenciamento.

2.5. O participante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume
como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu
representante, excluidos a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da

licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.6. E de responsabilidade de o cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no PORTAL DE

COMPRAS PUBLICAS e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informagdo, devendo
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proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se
tornem desatualizados.
3. DAS CONDICOES PARA O CREDENCIAMENTO

Poderdo participar do credenciamento todos os interessados pertencentes ao ramo de atividades pertinente ao
objeto da contratacdo, sejam pessoas fisicas ou juridicas, desde que atendam as exigéncias do Termo de

Referéncia e neste Edital de Credenciamento.

3.1. Os documentos para credenciamento deverao ser enviados pelo Portal de Compras Publicas, através

do endereco eletronico: www.portaldecompraspublicas.com.br, com data de inicio do recebimento dos

documentos estabelecido para 21/08/2025 as 09h00min, mantendo-se este, em aberto por periodo

indeterminado, enquanto a Administracdo mantiver interesse no credenciamento dos servicos.

3.1. CRITERIO DE PARTICIPACAO

3.1.1 Estardo aptas a prestar os servicos, mediante credenciamento prévio, as pessoas juridicas e fisicas que
apresentarem, de forma regular, a documentacdo exigida e declararem concordancia com as normas

estabelecidas pelo Municipio.

3.1.2. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servi¢os entre 0s credenciados ocorrera por
meio de rodizio, caso haja mais de um interessado por item. Essa distribuicdo obedecera a ordem cronoldgica de

credenciamento, do primeiro ao Ultimo contratado.

3.1.3. Serdo realizadas avaliagBes e acompanhamentos periddicos junto aos credenciados, de acordo com os

critérios e o planejamento da Superintendéncia Municipal de Esportes.

3.1.4. As certiddes apresentadas pelas empresas e obtidas por meio da internet terdo sua autenticidade verificada
junto aos 6rgdos competentes, sem prejuizo de eventuais solicitacGes de esclarecimentos acerca dos documentos
apresentados, bem como da realizacdo de diligéncias ou da requisicdo de pareceres técnicos destinados a
subsidiar a instrucdo e o julgamento do requerimento.

3.1.5. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servicos obedecera a ordem cronoldgica de

credenciamento, do primeiro ao Ultimo credenciado.

3.1.6. Quando o requerimento de credenciamento for apresentado por procurador, devera ser juntada procuracgao
por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que contenha poderes amplos para a prética de
atos ou poderes especificos para representacdo no Processo de Credenciamento de Prestadores de Servigos de
Arbitragem.

3.1.7. A auséncia de apresentacdo integral dos documentos essenciais impedira a realizacdo do procedimento de

credenciamento.

3.1.8. A credenciada serd convocada para firmar o contrato de prestacdo de servicos no prazo de 3 (trés) dias

Uteis, contados da data da convocacao.
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4. REQUISITOS

4.1. OS CREDENCIADOS poderdo ser pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, que atuem na coordenacdo, administracdo, normatizacdo, apoio ou pratica do desporto, nos termos da
Lei n® 9.615/1998, que institui o Sistema Nacional do Desporto.

4.2. E imperativo que 0 CREDENCIADO possua capacitagio técnica e/ou autorizacio legal para o exercicio da
atividade, bem como conhecimento teorico e pratico das regras aplicaveis a modalidade.

4.3. O CREDENCIADO devera observar rigorosamente os horarios estabelecidos para os eventos, preservando a
pontualidade, devendo apresentar-se no local com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, devidamente
uniformizado e portando os materiais necessarios a execugdo dos servicos, dentre os quais: crondémetro, cartfes,

simula, bandeira, apito, entre outros.

4.4. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente previstos na descricdo do objeto, deverdo ser

observados os requisitos estabelecidos com base no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis.

5. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

5.1. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribui¢do dos servicos entre os credenciados ocorrerd por meio
de rodizio, caso haja mais de um interessado por item. Essa distribuicdo obedecera a ordem cronoldgica de
credenciamento, do primeiro ao Gltimo contratado.

6. DA HABILITACAO

6.1 O Municipio realizara cadastro de participantes, mediante Chamamento Publico aberto a qualquer
interessado, a ser conduzido pela secretaria responsavel pelo respectivo Edital de Credenciamento visando

garantir o principio constitucional da isonomia, sendo exigidos para o cadastro os seguintes documentos:

6.1.1. DA HABILITAGCAO DE PESSOA FiSICA

I. Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

I1. Comprovante de Endereco.

I11. Certificado ou documento de conclusdo de curso de arbitragem na modalidade pretendida.

IV. Declaracdo de entidade publica ou privada, atestando a experiéncia do credenciado na modalidade
pretendida.

6.1.2. DA HABILITACAO DE PESSOA JURIDICA

I. No caso de empresario individual: cédula de identidade, comprovacdo da condi¢do de Microempreendedor
Individual, inscricdo comercial em vigor devidamente registrada na Junta Comercial, e Certiddo Simplificada da

Junta Comercial.

Il. No caso das demais pessoas juridicas de direito privado, deverdo apresentar, além do Ato Constitutivo
(Contrato Social, Estatuto Social, Registro de Microempreendedor Individual — MEI ou Requerimento de
Empresério) em vigor e devidamente inscrito na Junta Comercial, todas as suas alteragbes, bem como a

documentacdo dos responsaveis pela empresa ou de seu representante, com procuragao.
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6.1.3. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda (MF).

1. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede da empresa requerente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

111 - Documento de identidade do representante legal;

IV - CPF do representante legal;

V - Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Municipais e a Divida Ativa Tributaria do Municipio
Sede;

VI - Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do proponente,
compreendendo a Certiddo de Quitacdo de Tributos e a Certiddo de Regularidade quanto a Divida Ativa, ou
outras equivalentes na forma da Lei, expedidas pelos drgdos competentes em cada esfera de governo.

VII. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos (CND).

VIII. Prova de regularidade da empresa perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), fornecido pela Caixa Econdmica Federal.

IX. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, comprovada por meio de
consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), ou por meio de Certiddo Negativa
de Débitos Trabalhistas, ou Certidao Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

X. Declaragdo assinada pelo responsavel da empresa, atestando que ndo sdo outorgados trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres a menores de 18 (dezoito) anos, nem qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante do Anexo I, em

cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXII1, da Constitui¢cdo Federal da Republica.

6.1.4. DA QUALIFICACAO ECONOMICA FINANCEIRA
I. Pessoa Juridica — Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo

distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de expedi¢do de até 90 (noventa) dias.

6.1.5. DA QUALIFICACAO TECNICA
I. Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito puablico ou privado, em papel
timbrado, que comprove a efetiva prestacdo dos servicos compativeis com o objeto desta licitacéo.

I1. Certificado ou documento que comprove a conclusdo de curso de arbitragem na modalidade pretendida.

7. DOS PRAZOS
7.1 A CONTRATADA devera assinar o contrato no prazo de 03 (trés) dias consecutivos, contados a partir do

recebimento do comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre/MG.

7.2. O prazo a que se refere a clausula anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo devidamente justificada do CREDENCIADO, apresentada durante o seu transcurso, desde que o

motivo seja aceito pela Administracéo.

7.3. O CREDENCIAMENTO ficar4 permanentemente aberto durante a vigéncia do edital; sera finalizado com a

realizacdo dos eventos em tela e serd realizado preferencialmente por meio de Plataforma virtual indicada pela
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Administragdo no instrumento convocatorio, observadas as respectivas fases (artigo 5° do Decreto Municipal n°.
5.792/2024, caput).

7.4. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento terdo inicio no primeiro dia Util subsequente a data
de divulgacdo no PNCP, pelo periodo de 01(um) ano, observado o disposto no art. 105 da Lei n° 14.133,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 106 da referida lei, desde que comprovada a vantajosidade para o
Municipio.

7.5. Os SERVICOS deverdo ser requisitados pela CREDENCIANTE com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
em relacdo a data do evento, contados a partir do envio da respectiva Ordem de Servico/Compra, ou com, no

minimo, 12 (doze) horas de antecedéncia, em casos excepcionais.

7.6. Os atrasos decorrentes de motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados no
prazo de até 01 (um) dia Gtil e aceitos pela CREDENCIANTE, nédo serdo considerados como inadimplemento
contratual.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1. Conforme Termo de Referéncia, Anexo I, deste Edital.

8.2. DAS OBRIGACOES DA(S) CREDENCIADA(S)

8.2.1. Conforme Termo de Referéncia, Anexo 111, deste Edital.

8.3. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.3.1. Conforme Termo de Referéncia, Anexo 111, deste Edital.

9. DO VALOR ESTIMADO E DA FORMA DE PAGAMENTO
9.1. Conforme Termo de Referéncia, Anexo 11, deste Edital.

10. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas correspondentes a execucdo da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte Dotacéo
Orcamentaria:

FICHA RECURSO ORIGEM DOTACAO DESCRICAO
; 02.012.000.0027.0812.0033 2168.333 CONTRATACAO DE
1328 B PROPRIO 9039000000000000.25000000000 ARBITRAGEM

11. LOCAL DE EXECUQAO DOS SERVICOS:

11.1. O SERVICO devera ser executado no local designado pela Superintendéncia Municipal de Esportes.

11.2. A data e o horério dos jogos poderdo ser agendados previamente a emissdo da Ordem de Servigo, junto ao
responsavel da Superintendéncia Municipal de Esportes, por meio do e-mail

pousoalegremaissaudavel@gmail.com ou por mensagens via WhatsApp, pelo nimero (35) 99235-1491.

12. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO
12.1. O Municipio podera, nos termos do art. 23 do Decreto n® 5.792/2024, promover o descredenciamento,

devendo todas as decisfes serem devidamente fundamentadas.

13. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS RECURSOS
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13.1. Qualquer pessoa, fisica ou juridica, é parte legitima para impugnar e/ou recorrer este Edital.

13.2. As impugnacdes deverdo ser feitas mediante peticdo exclusivamente pelo Portal de Compras Publicas,
dirigida a autoridade competente, que devera decidir sobre a peticdo no prazo de até 3 (trés) dias, auxiliado pelo
setor técnico competente, caso seja necessario;

13.3. A peticdo devera ser assinada pelo cidadao ou pelo licitante, acompanhada de copia de seu documento de
identificacdo e CPF, ou pelo representante legal ou credenciado do licitante, com indicagdo de sua razéo social,
numero do CNPJ e endereco, do documento de identificagdo e CPF do signatario e comprovante do poder de
representacdo legal (contrato social, se sdcio, contrato social e procuracéo, se procurador, somente procuracao,
se publica);

13.4 O Municipio ndo se responsabilizara por impugnacdes enderecadas por outras formas ou outros enderecos
eletrdnicos, e caso ndo tenha sido acusado registrada no Portal de Compras Publicas.

13.5. Acolhida a impugnacédo, sera alterado o Edital e novamente publicado, decidindo-se a respeito dos
credenciamentos previamente celebrados;

13.6. As impugnacbes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos para abertura do
credenciamento;

13.7. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pela autoridade serdo entranhados nos autos
do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado;

13.8. Da decisdo que considerar inabilitado o interessado cabera recurso administrativo, nos termos do artigo 165
da Lei 14.133/21.

14. DA EXECUCAO DO OBJETO

14.1 Da Equipe de Arbitragem

I. A equipe de arbitragem deverd apresentar-se no local do evento com, no minimo, 1 (uma) hora de

antecedéncia em relagéo ao inicio da partida.
I1. A equipe de arbitragem dever4, obrigatoriamente, apresentar-se uniformizada.

I11. Compete a equipe de arbitragem conduzir as diversas modalidades esportivas que integram o cronograma

esportivo elaborado pela Superintendéncia Municipal de Esportes do Municipio de Pouso Alegre.

IV. A equipe de arbitragem serd responsavel pelos danos causados diretamente a CREDENCIANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto, independentemente dos
procedimentos de fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo contratual adotados pela CREDENCIANTE, e

sem prejuizo das demais cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

V. A equipe de arbitragem devera estar devidamente equipada com 0s materiais necessarios para a execucao dos

servicos, dentre os quais: crondmetro, cartdes, simula, bandeiras, apito, entre outros.

15. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Conforme Termo de Referéncia, Anexo 11, deste Edital.
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16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. A Administracdo ndo estara obrigada a utilizar os servicos da(s) Empresa(s) cadastrada(s), uma vez que o
cadastramento nédo caracteriza compromisso de utilizacdo dos servicos.

16.2. A Administracdo podera (ou ndo) realizar a contratacdo, sempre que julgar conveniente, sem que caiba
recurso ou qualquer pedido de indenizagéo por parte do(s) cadastrado(s). Caso resolva utilizar-se da contratacéo,
a Administracéo valer-se-a4 da minuta de contrato emanexo.

16.3. A qualquer momento a Administracdo poderd valer-se de novo chamamento/credenciamento para
cadastramento de Empresas e demais interessados, anular ou revogar o presente, sem que caiba por parte do
interessado qualquer direito aindenizagéo.

16.4. Em qualquer fase do cadastramento a Administracdo se reserva no direito de promover qualquer diligéncia

destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do cadastro.

17. DOS ANEXOS
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ANEXO |

DECLARACAO |

(A EMPresa 0U PESS0a FISICA).....cuiuirreriieiisirsiesestestestestesseassesssesesessessessessessesseseessessessesssssesessenns CNPJ ou CPF n°.
...................................... (endereco COMPIELO) .....cccooveirieiieiicreee e, DECIAFE, SOD
as penas da Lei, quee SE COMPROMETE PARA PRESTAR SERVICOS DE ARBITRAGEM
EM EVENTOS ESPORTIVOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE/MG, conforme

exigido no Credenciamento n°® 10/2025.

(Local), ...... (O[] e oc000000 de 2025.

(Nome e assinatura do Responsavel pela Empresa)

(NUmero do CPF e identidade do declarante)
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ANEXO 11

DECLARACAO lI

(A BMPIESA).c.ecveiveiteete et 1 CNPJ OU CPF 0. (endereco
Completo), declara, sob as penas da Lei, que ndo utiliza m&o de obra direta ou indireta de menores de 18
(dezoito) anos para a realizacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para
qualquer trabalho, médo de obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de

aprendiz, a partir de 14 (catorze) anos.

(Local),........ de ... 70— de 2025.

(Nome e assinatura do responsavel pela empresa)
(CPF e RG do declarante)
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ANEXO 111

TERMO DE REFERENCIA

Gestao de Recursos Materiais

1. OBJETO

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM PRESTACAO DE SERVIGCOS DE
ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVICO AUTONOMO EM EVENTOS

ESPORTIVOS.

1.1. ESPECIFICACOES DO OBJETO

ITEM

DESCRICAO

QTD

UN

Prestagdo de servigos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino
e feminino. 5 profissionais.

Servico

Prestagdo de servigos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-13, Sub-15 e Sub-17
masculino e feminino. 10 profissionais.

10

Servico

Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Natacéo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e
feminino. 5 profissionais.

Servico

Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Natagdo Sub-13, Sub-15 e Sub-17
masculino e feminino. 10 profissionais.

10

Servico

Prestagdo de servicos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-7, Sub-9 e Sub-11
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

50

Servico

Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-13, Sub-15 e Sub-17
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

50

Servico

Prestacdo de servicos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e
feminino.

30

HHT

Prestacdo de servigos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-13, Sub-15 e Sub-17 masculino e
feminino.

30

HHT

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9, Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duracéo
minima das partidas sera de dois tempos de 08 minutos.

20

Servico

10

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15, Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, (1) arbitro auxiliar e um (01)
anotador. A duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 16 minutos.

50

Servico

11

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) arbitro auxiliar e um (01) anotador. A
duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

50

Servico

12

Prestacéo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duracéo
minima das partidas sera de dois tempos de 15 minutos.

100

Servico

13

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duracdo minima
das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servigo

14

Prestacéo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina categoria Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) &rbitros e um (01) anotador. A duracdo minima das partidas serd

100

Servico

-
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de dois tempos de 25 minutos

15

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02) profissionais
de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) mesario. A duracdo minima das
partidas serd de dois tempos de 10 minutos.

100

Servico

16

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados dois (03) profissionais
de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duracdo minima das partidas
sera de dois tempos de 15 minutos.

200

Servico

17

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Futsal, na modalidade masculina e feminina e
categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de arbitragem,
sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragéo minima das partidas sera de dois tempos
de 20 minutos.

100

Servico

18

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) secretario. A duragéo
minima das partidas seréa de dois tempos de 10 minutos.

50

Servico

19

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duragdo minima
das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

20

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duragdo minima das partidas sera
de dois tempos de 30 minutos.

50

Servico

21

Prestagdo de servigcos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

22

Prestagdo de servigcos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2
sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

150

Servico

23

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 25 pontos
e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

24

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 15 pontos e tie-brake 10 pontos.

30

Servico

25

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01)
apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

100

Servico

26

Prestagdo de servigos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01) apontador. Melhor
de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

30

Servico

27

Prestacdo de servigos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados
dois (02) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro e um (01) mesario. A duragio
minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

28

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categoria Sub-13. Para cada partida, serdo designados quatro (04)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) mesario e dois (2)

150

Servigo
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auxiliares. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos de 25 minutos.

29 Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades 150 Servico
masculina e feminina e categoria Sub-15, Sub-17 e Adulto. Para cada partida, serdo designados
quatro (04) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) meséario e
dois (2) auxiliares. A duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 45 minutos.

1.2. As unidades de medida foram definidas em, HHT (homem-hora trabalhada) e SERVICO, conforme a
natureza e complexidade dos servicos de arbitragem a serem prestados nas diversas modalidades esportivas. A
adocdo dessas unidades visa atender de forma adequada e objetiva as demandas da Superintendéncia de

Esportes, conforme as condicGes estabelecidas no instrumento convocatorio e seus anexos.

1.3. Os servigos deverdo ser prestados em partidas, torneios e/ou campeonatos promovidos e/ou apoiados pelo

CREDENCIANTE, mediante o fornecimento de toda a equipe técnica e do material necessario.

1.4. Os servicos deverdo ser prestados conforme as demandas do CREDENCIANTE, no Municipio de Pouso

Alegre/MG, de segunda-feira a domingo, nos turnos da manh@, da tarde ou da noite.

2. DO PRAZO

2.1. A CONTRATADA deverd assinar o contrato no prazo de 03 (trés) dias consecutivos, contados a partir do

recebimento do comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre/MG.

2.2. O prazo a que se refere a clausula anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo devidamente justificada do CREDENCIADO, apresentada durante o seu transcurso, desde que o

motivo seja aceito pela Administracdo.

2.3. O CREDENCIAMENTO ficara permanentemente aberto durante a vigéncia do edital; sera finalizado com a
realizacdo dos eventos em tela e sera realizado preferencialmente por meio de Plataforma virtual indicada pela
Administracdo no instrumento convocatério, observadas as respectivas fases (artigo 5° do Decreto Municipal n°.
5.792/2024, caput).

2.4. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento terdo inicio no primeiro dia Util subsequente a data
de divulgacdo no PNCP, pelo periodo de 01(um) ano, observado o disposto no art. 105 da Lei n® 14.133,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 106 da referida lei, desde que comprovada a vantajosidade para o

Municipio.

2.5. Os SERVICOS deverdo ser requisitados pela CREDENCIANTE com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
em relacdo a data do evento, contados a partir do envio da respectiva Ordem de Servico/Compra, ou com, no

minimo, 12 (doze) horas de antecedéncia, em casos excepcionais.

2.6. Os atrasos decorrentes de motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados no
prazo de até 01 (um) dia Gtil e aceitos pela CREDENCIANTE, nédo serdo considerados como inadimplemento

contratual.

3. DOTACAO ORCAMENTARIA

N
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3.1. As despesas decorrentes da execucdo da presente contratacdo correrdo a conta da seguinte dotacéo
orcamentaria;

FICHA RECURSO ORIGEM DOTACAO DESCRICAO
, 02.012.000.0027.0812.0033.2168.333 CONTRATACAO DE
1331 25000000000 PROPRIO 9039000000000000.25000000000 ARBITRAGEM

4. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1. Estima-se um valor de R$ 546.849,75 (Quinhentos e quarenta e seis mil, oitocentos e quarenta e nove reais e
setenta e cinco centavos) que serdo divididos entre os credenciados interessados em contratar com 0 Municipio
de forma proporcional ao pagamento pelos servicos executados. Para a estimativa do valor total a ser despendido
com a contratagdo de servicos de arbitragem esportiva, foram realizados dois procedimentos complementares: (1)
levantamento de precos unitarios por modalidade e categoria, com base em fontes publicas confidveis, como
Atas de Registro de Precos, pesquisas de 6rgdos municipais e tabelas de federacfes; e (I1) definicdo dos
quantitativos estimados de Servicos ou horas de arbitragem, conforme o planejamento de eventos da
Superintendéncia de Esportes.

5. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

O credenciamento visa garantir a prestacdo de servicos de arbitragem esportiva de forma profissional e
qualificada, atendendo as demandas da Superintendéncia de Esportes para a realizacdo de campeonatos e eventos
promovidos pela Prefeitura. A solucdo proposta contempla a disponibilizacdo de profissionais habilitados para

atuar como arbitros, assistentes e demais fungdes necessarias a conducdo das partidas e competicdes esportivas.

Esta solucdo garante qualidade técnica, profissionalismo e flexibilidade na prestacéo do servico, além de reduzir
significativamente os custos e riscos trabalhistas que seriam assumidos caso houvesse a formagéo de um quadro

préprio de pessoal.

Ademais, a gestdo terceirizada proporciona maior previsibilidade financeira e desonera a administracdo de
atividades burocraticas e administrativas relacionadas & gestdo de pessoal, permitindo que os esfor¢os sejam
concentrados na promocao e organizacao dos eventos esportivos. Dessa forma, a solucdo atende plenamente aos

objetivos de eficiéncia e responsabilidade na gestdo dos recursos publicos.

6. LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

6.1. O SERVICO devera ser executado no local designado pela Superintendéncia Municipal de Esportes.

6.2. A data e o horério dos jogos poderdo ser agendados previamente a emissdo da Ordem de Servico, junto ao
responsavel da Superintendéncia Municipal de Esportes, por meio do e-mail
pousoalegremaissaudavel@gmail.com ou por mensagens via WhatsApp, pelo nimero (35) 99235-1491.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1. OS CREDENCIADOS poderdo ser pessoas fisicas e/ou juridicas de direito privado, com ou sem fins
lucrativos, que atuem na coordenacdo, administragdo, normatizagdo, apoio ou préatica do desporto, nos termos da

Lei n° 9.615/1998, que institui o Sistema Nacional do Desporto.

N
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7.2. E imperativo que o0 CREDENCIADO possua capacitagao técnica e/ou autorizacio legal para o exercicio da
atividade, bem como conhecimento tedrico e pratico das regras aplicaveis a modalidade.

7.3. O CREDENCIADO devera observar rigorosamente os horarios estabelecidos para os eventos, preservando a
pontualidade, devendo apresentar-se no local com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, devidamente
uniformizado e portando os materiais necessarios a execucdo dos servicos, dentre os quais: crondmetro, cartdes,

simula, bandeira, apito, entre outros.

7.4. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente previstos na descricdo do objeto, deverdo ser

observados os requisitos estabelecidos com base no Guia Nacional de Contratagdes Sustentaveis.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DOS FORNECEDORES

Como é cedigo, a licitacdo constitui a regra geral para a contratacdo de servicos, aquisi¢do de bens, execucéo de
obras e realizagdo de alienagcGes pela Administragdo Publica, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicao
da Republica de 1988, com o objetivo de assegurar ndo apenas a selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo, mas também a observancia do principio constitucional da isonomia, conforme preceitua a

mencionada norma.

Né&o obstante a realizagdo de procedimento licitatério constitua a regra para as contratacdes no ambito do Poder
Pdblico, ha situacbes em que sua adogdo ndo se revela viavel, razdo pela qual a propria Constituicdo da

Republica estabelece hipoteses em que a licitagdo é dispensada ou inexigivel.

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[...] XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as obras, servicos, compras e
alienacGes serdo contratados mediante processo de licitacdo publica que assegure igualdade
de condicbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigacbes de
pagamento, mantidas as condicfes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigacGes.

Nesse mesmo sentido, o art. 2°, inciso V, da Lei n® 14.133/2021 disp8e que esta se aplica a prestacao de servicos,
inclusive os técnico-profissionais especializados. Ademais, o art. 78, inciso I, da referida Lei, elenca o

CREDENCIAMENTO como um dos procedimentos auxiliares das licitacGes.

Sendo assim, a legislacdo autoriza, em carater excepcional, a contratagdo direta pela Administragdo Publica,
afastando a obrigatoriedade da licitacdo. O texto constitucional foi regulamentado pela Lei n® 14.133/2021, que
estabelece, nos artigos 74 e 75, respectivamente, as hipdteses de inexigibilidade e de dispensa de licitacao.

Nesses casos, a Administracdo pode contratar diretamente, sem a necessidade de procedimento licitatdrio.

No caso em anélise, trata-se de uma demanda da Administracdo Publica a ser executada pela Superintendéncia
de Esportes, por meio de procedimento de credenciamento. Esse procedimento resultara em uma lista de

prestadores de servico devidamente credenciados, que serdo convocados sucessivamente pela Administragdo
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para a prestacdo do servigo, observando-se, assim, os principios da isonomia, eficiéncia e moralidade que regem
as contratac@es publicas.

Nesse entendimento, ndo se trata de selecionar a proposta mais vantajosa, uma vez que todos o0s interessados que
aceitarem o preco previamente estabelecido e atenderem aos requisitos exigidos poderdo prestar o servigo a

Administracdo Publica.

Portanto, por ndo se tratar de processo competitivo com defini¢do de vencedores, mas sim de credenciamento de
interessados que atendam aos requisitos exigidos, o presente procedimento revela-se adequado e em estrita
conformidade com a legislagdo vigente, sendo inviavel a aplicacdo de quaisquer das modalidades licitatorias
previstas na Lei n® 14.133/2021.

Sendo assim, considerando o disposto no art. 74, inciso 1V, da Lei n° 14.133/2021, bem como o Decreto

Municipal n° 5.792/2024, justifica-se a abertura de procedimento de credenciamento.

9. DO CREDENCIAMENTO

9.1. Estardo aptas a prestar os servicos, mediante credenciamento prévio, as pessoas juridicas e fisicas que
apresentarem, de forma regular, a documentacdo exigida e declararem concordancia com as normas

estabelecidas pelo Municipio.

9.2. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribui¢do dos servicos entre os credenciados ocorrera por meio
de rodizio, caso haja mais de um interessado por item. Essa distribuicdo obedecerd & ordem cronoldgica de

credenciamento, do primeiro ao Ultimo contratado.

9.3. Serdo realizadas avaliagbes e acompanhamentos periddicos junto aos credenciados, de acordo com o0s
critérios e o planejamento da Superintendéncia Municipal de Esportes.

9.4. As certiddes apresentadas pelas empresas e obtidas por meio da internet terdo sua autenticidade verificada
junto aos 6rgdos competentes, sem prejuizo de eventuais solicitagdes de esclarecimentos acerca dos documentos
apresentados, bem como da realizacdo de diligéncias ou da requisicdo de pareceres técnicos destinados a

subsidiar a instrucédo e o julgamento do requerimento.

9.5. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servigos obedecera a ordem cronoldgica de

credenciamento, do primeiro ao Ultimo credenciado.

9.6. Quando o requerimento de credenciamento for apresentado por procurador, devera ser juntada procuragdo
por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que contenha poderes amplos para a préatica de
atos ou poderes especificos para representagdo no Processo de Credenciamento de Prestadores de Servicos de

Arbitragem.

9.7. A auséncia de apresentagdo integral dos documentos essenciais impedira a realizacdo do procedimento de

credenciamento.
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9.8. A credenciada sera convocada para firmar o contrato de prestacdo de servigos no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contados da data da convocacéo.
9.9. DAS CONDICOES DE HABILITACAO DO CREDENCIADO

Poderdo participar do credenciamento todos os interessados pertencentes ao ramo de atividades pertinente ao
objeto da contratacdo, sejam pessoas fisicas ou juridicas, desde que atendam as exigéncias deste Termo de
Referéncia e do Edital de Credenciamento. Para efetuar o credenciamento, os interessados deverdo cumprir 0s
requisitos relativos a:

9.9.1 DA HABILITACAO DE PESSOA FISICA

I. Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

I1. Comprovante de Enderego.

I11. Certificado ou documento de conclusdo de curso de arbitragem na modalidade pretendida.

IV. Declaracdo de entidade publica ou privada, atestando a experiéncia do credenciado na modalidade
pretendida.

9.9.2. DA HABILITACAO DE PESSOA JURIDICA

I. No caso de empresario individual: cédula de identidade, comprovacdo da condi¢do de Microempreendedor
Individual, inscrigdo comercial em vigor devidamente registrada na Junta Comercial, e Certiddo Simplificada da
Junta Comercial.

Il. No caso das demais pessoas juridicas de direito privado, deverdo apresentar, além do Ato Constitutivo
(Contrato Social, Estatuto Social ou Requerimento de Empresario) em vigor e devidamente inscrito na Junta
Comercial, todas as suas alteracdes, bem como a documentagdo dos responsaveis pela empresa ou de seu

representante, com procuragéo.

9.9.3 DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

I. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda (MF).

Il. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou

sede da empresa requerente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

I1l. Prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do proponente,
compreendendo a Certiddo de Quitacdo de Tributos e a Certiddo de Regularidade quanto a Divida Ativa, ou

outras equivalentes na forma da Lei, expedidas pelos érgdos competentes em cada esfera de governo.

IV. Prova de regularidade perante o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), mediante a apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos (CND).

V. Prova de regularidade da empresa perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), mediante a
apresentacdo do Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), fornecido pela Caixa Econdmica Federal.
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VI. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, comprovada por meio de
consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (SICAF), ou por meio de Certiddo Negativa

de Débitos Trabalhistas, ou Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas com Efeito de Negativa.

VII. Declaracdo assinada pelo responsavel da empresa, atestando que ndo sdo outorgados trabalhos noturnos,
perigosos ou insalubres a menores de 18 (dezoito) anos, nem qualquer trabalho a menores de 16 (dezesseis) anos,
salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, conforme modelo constante do Anexo I, em

cumprimento ao disposto no artigo 7°, inciso XXXIII, da Constituicdo Federal da Republica.

9.9.4. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA FINANCEIRA

I. Pessoa Juridica — Certiddo Negativa de Faléncia, Concordata ou Recuperacdo Judicial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, com data de expedicdo de até 90 (noventa) dias.

9.9.5. DA QUALIFICAGCAO TECNICA

9661683ad.

-

I. Atestado de Capacidade Técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, em papel

timbrado, que comprove a efetiva prestacéo dos servigos compativeis com o objeto desta licitagao.

I1. Certificado ou documento que comprove a conclusdo de curso de arbitragem na modalidade pretendida.
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10.1. O Municipio podera, nos termos do art. 23 do Decreto Municipal n°® 5.792/2024, promover o
descredenciamento, assegurando o contraditorio e a ampla defesa, sendo que todas as decisdes deverdo ser
devidamente fundamentadas.

11. DO CRITERIO DE JULGAMENTO ‘

11.1. Estardo habilitados a participar do Chamamento Publico/Credenciamento os interessados que apresentarem
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toda a documentacdo exigida neste Edital e comprovarem o atendimento a todas as condi¢des de habilitacdo
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previstas no Termo de Referéncia e Edital.

12. DAS OBRIGACOES DAS PARTES ‘

12.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas

da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

12.2. As comunicagdes entre a Administracdo Puablica (CREDENCIANTE) e a parte contratada
(CREDENCIADA) deverdo ser realizadas por escrito, preferencialmente por meio do e-mail institucional da
Superintendéncia Municipal de Esportes: pousoalegremaissaudavel@gmail.com, sempre que o ato exigir tal

formalidade, admitindo-se, para esse fim, 0 uso de mensagens eletrénicas.

13. DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA

13.1. Entregar os objetos deste Termo de Referéncia em estrita conformidade com as obrigacBes nele
estabelecidas.
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13.2. Executar os servigos com rigoroso cumprimento das responsabilidades, encargos, prazos e especificacbes
técnicas, em conformidade com as condicBes estabelecidas no Edital, seus anexos, no contrato e demais

disposicdes legais aplicaveis.

13.3. Iniciar a execucdo dos servicos conforme as especificacdes exigidas, observando os prazos e condicdes
definidos.

13.4. Prestar os servicos nos locais indicados pela CREDENCIANTE.

13.5. Comunicar, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer ocorréncias anormais
verificadas na execucédo dos servicos a fiscalizagdo da CREDENCIANTE, independentemente de comunicagéo

verbal, sob pena de aplicacdo de penalidades, inclusive multa.

13.6. Fornecer, de forma imediata, as informacdes e os esclarecimentos que forem solicitados pela
CREDENCIANTE, exceto quando se tratar de questbes de natureza técnica, hipdtese em que devera responder

no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

13.7. N&o subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto do contrato a terceiros, sem prévia

anuéncia da CREDENCIANTE, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das sanc¢@es previstas em lei.

13.8. Cumprir, quando aplicavel, as condi¢gdes de garantia dos servigos prestados, responsabilizando-se pelo

periodo estipulado, observando, no minimo, o prazo exigido pela Administracéo.

13.9. Providenciar, quando solicitado, a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucdo contratual,
cuja conduta seja considerada inadequada pela fiscalizagdo da CREDENCIANTE.

13.10. Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive aquelas
relativas a salarios, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas, tributos, transporte, indenizagdes e demais
obrigacoes legais, assumindo total responsabilidade pelo cumprimento das normas trabalhistas, previdenciérias e
de seguranca do trabalho, isentando a CREDENCIANTE de qualquer vinculo empregaticio com os profissionais

envolvidos na prestacdo dos servicos.

13.11. Aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes contratuais que se fizerem
necessarios, até o limite legal estabelecido pelo art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021, tomando-se por base o
valor contratual originalmente pactuado.

13.12. Manter, durante toda a execucdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no

processo de credenciamento, compativeis com as obrigagdes assumidas.

13.13. Responder civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de
seus empregados, prepostos ou terceiros sob sua responsabilidade, vier a causar 8 CREDENCIANTE ou a

terceiros, direta ou indiretamente.
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13.14. Executar o objeto contratual com zelo e qualidade, responsabilizando-se pela adequada prestacdo dos
servicos, os quais poderdo ser rejeitados pela CREDENCIANTE caso ndo estejam em conformidade com o
estabelecido neste Termo de Referéncia.

13.15. Comunicar a CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data prevista
para a entrega, 0s motivos que eventualmente impossibilitem o cumprimento do prazo, devidamente justificados

e comprovados.

13.16. Informar, na nota fiscal, os dados bancarios completos (banco, agéncia e nimero da conta), para fins de
pagamento.

13.17. Permitir que a CREDENCIANTE realize a fiscalizacdo da prestacdo dos servicos, sempre que entender

necessario.

13.18. A presenca da fiscalizagdo da CREDENCIANTE ndo exime nem reduz a responsabilidade da
CREDENCIADA quanto ao fiel cumprimento das obrigagbes contratuais e das exigéncias previstas neste
instrumento.

13.19. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CREDENCIANTE durante a execucdo dos

servigos, em prazo razodvel ou estabelecido.

13.20. Consideram-se incluidas na proposta da CREDENCIADA todas as despesas, tributos, fretes, transportes e
demais encargos diretos ou indiretos incidentes sobre a execucdo dos servigos, ainda que ndo expressamente
mencionados neste documento. Os servicos deverdo atender rigorosamente as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia.

13.21. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, por meio da Superintendéncia Municipal de Esportes, podera
utilizar-se de andlise técnica especializada para verificar a conformidade dos servigos prestados com as
especificacdes minimas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

13.22. DA EQUIPE DE ARBITRAGEM

I. A equipe de arbitragem deverd apresentar-se no local do evento com, no minimo, 1 (uma) hora de
antecedéncia em relagdo ao inicio da partida.

I1. A equipe de arbitragem dever4, obrigatoriamente, apresentar-se uniformizada.

I1l. Compete a equipe de arbitragem conduzir as diversas modalidades esportivas que integram o cronograma

esportivo elaborado pela Superintendéncia Municipal de Esportes do Municipio de Pouso Alegre.

IV. A equipe de arbitragem serd responsavel pelos danos causados diretamente a CREDENCIANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto, independentemente dos
procedimentos de fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo contratual adotados pela CREDENCIANTE, e

sem prejuizo das demais cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.
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V. A equipe de arbitragem devera estar devidamente equipada com os materiais necessarios para a execucdo dos
servicos, dentre os quais: crondémetro, cartdes, simula, bandeiras, apito, entre outros.

14. DAS OBRIGAGCOES DA CREDENCIANTE

14.1. Acompanhar, controlar e avaliar a execu¢do do objeto contratado, por meio dos Fiscais designados neste
Termo de Referéncia;

14.2. Efetuar os pagamentos devidos ao CREDENCIADO, nas condi¢des estabelecidas;

14.3. Prestar todos os esclarecimentos necessarios relativos ao objeto desta contratagéo;

14.4. Zelar pela boa qualidade da prestacdo dos servicos, bem como receber, apurar e solucionar queixas e

reclamacdes, quando for o caso;

14.5. Notificar o CREDENCIADO, por escrito, acerca de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades

verificadas na execucao do objeto contratado, para que sejam devidamente corrigidas;

14.6. Atestar o recebimento dos servigos contratados, mediante o respectivo documento fiscal;

14.7. Fiscalizar a execucdo contratual, sem que tal atribuicdo implique a exonera¢do ou diminuicdo da
responsabilidade do CREDENCIADO pelo perfeito cumprimento das obrigaces assumidas, nem por quaisquer

danos, inclusive aqueles causados a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

15. DO PAGAMENTO

15.1. O Municipio de Pouso Alegre efetuard o pagamento em até 30 (trinta) dias corridos da data do recebimento
da nota fiscal devidamente atestada, salvo se houver alguma pendéncia em relagdo as certiddes negativas, caso

em que o prazo poderé ser acrescido até que aja a regularizagdo das mesmas.

15.2. O pagamento sera realizado mediante ordem bancéaria, com crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo CREDENCIADO.

15.3. Seré considerada como data do pagamento aquela em que constar a emissdo da respectiva ordem bancaria.

15.4. O CREDENCIADO que for regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera retencdo tributéria relativamente aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. Contudo, o pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, mediante documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

15.5. O Municipio, observados os principios do contraditorio e da ampla defesa, podera deduzir, de forma
cautelar ou definitiva, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizagdes
devidas pelo CREDENCIADO, nos termos deste Termo de Referéncia.
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15.6. O valor dos encargos moratdrios sera calculado conforme a seguinte formula: EM =1 x N x VP, onde: EM
= Encargos moratérios devidos; N = NuUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo

pagamento; | = indice de compensacéo financeira = 0,00016438; VP = Valor da prestacio em atraso.

15.7. A CREDENCIANTE fica obrigada a efetuar as retences na fonte do Imposto de Renda (IR) sobre os
pagamentos efetuados a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens ou pela prestacdo de servicos em

geral, inclusive obras.

15.8. Todas as partes deverdo observar as disposi¢des constantes do Decreto Municipal n° 5.706/2023, da Lei
Federal n® 9.430/1996, da Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012, da Instru¢do Normativa RFB n° 2.145/2023,

bem como as alteragdes supervenientes que vierem a disciplinar a matéria.

16. DA FISCALIZACAO

16.1. A execucgdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) designado(s), ou por seus
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput). Serdo os fiscais do(s) contrato(s) firmado(s), de

acordo com o art. 117 da Lei n® 14.133, de 2021, os servidores a seguir indicados:

a) Fiscal Técnico: Marina Ramalho Cobra Borges — Matricula n® 20.320 — Suplente: Fabricio Louren¢o
Dantas Terra— Matricula n° 24.630;

b) Fiscal Administrativo: Sissi Kallas Ribeiro — Matricula n® 24.081 — Suplente: Guilherme Andrade
Octaviano Bernis — Matricula n® 24.080;

¢) Gestor do Contrato: Michael Ricieri da Silva Soares— Matricula n° 24.134 — Suplente: Marcelo de Souza
Prudéncio — Matricula n® 13.996.

16.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, em conformidade com as clausulas avencadas e
com as normas da Lei n® 14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas consequéncias decorrentes de
sua inexecucao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

16.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, devendo tais circunstancias ser anotadas mediante
simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, § 5°).

16.4. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada deverdo ser realizadas por escrito, sempre que 0

ato exigir tal formalidade, admitindo-se, para esse fim, o uso de mensagem eletronica.

16.5. O 6rgéo ou entidade podera convocar representante da empresa contratada para adocdo de providéncias que

devam ser cumpridas de imediato.

16.6. Apo6s a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial, destinada a apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que contera informacfes acerca das
obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sangGes

aplicaveis, dentre outros aspectos pertinentes.
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FISCALIZACAO TECNICA

16.7. O Fiscal Técnico do contrato acompanhara a execugao contratual, com vistas a assegurar 0 cumprimento de
todas as condicBes estabelecidas, garantindo os melhores resultados para a Administracdo Publica (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI).

16.8. O Fiscal Técnico anotard, no histérico de gerenciamento do contrato, todas as ocorréncias relacionadas a
sua execucdo, com a descricdo das medidas necessarias a regularizacdo de eventuais faltas ou defeitos
observados (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, 8 1°; e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 11).

16.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal Técnico emitira notificagcbes ao
CREDENCIADO, determinando prazo para a corregao da execucéo (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, I11).

16.10. O Fiscal Técnico comunicard ao Gestor do Contrato, em tempo habil, toda situacdo que demande decisao
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis e
saneadoras, se for o caso (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, 1V).

16.11. Ocorrendo fatos que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o Fiscal Técnico

comunicarda o fato imediatamente ao Gestor da Ata (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, V).

16.12. O Fiscal Técnico comunicard ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término da vigéncia contratual
sob sua responsabilidade, visando a renovacao tempestiva ou a prorrogacdo do contrato, se for o caso (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizagdo Administrativa

16.13. O Fiscal Administrativo do contrato verificard a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
bem como acompanhard a execugdo orcamentaria e financeira do ajuste, especialmente quanto ao empenho,
pagamento, garantias, glosas, e a formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos, podendo solicitar quaisquer

documentos comprobatérios pertinentes, sempre que necessario (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, incisos | e

1).

16.14. Em caso de descumprimento das obrigagdes contratuais, o Fiscal Administrativo atuard tempestivamente
na busca de solucdo para o problema, reportando-se ao Gestor do Contrato, sempre que a questdo ultrapassar a
sua competéncia, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

16.15. O Gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo da Ata,
mantendo todos os registros formais da execucdo no historico de gerenciamento, tais como ordens de servigo,
registros de ocorréncias, alteracdes contratuais e prorrogacdes, elaborando relatérios com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacdes contratuais para o pleno atendimento da finalidade administrativa (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, IV).
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16.16. O Gestor do Contrato acompanhard os registros efetuados pelos Fiscais Técnico e Administrativo,
relativos a todas as ocorréncias vinculadas a execucdo contratual e as medidas adotadas, comunicando, quando
for o caso, a autoridade superior as questdes que ultrapassarem a sua competéncia (Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 21, 11).

16.17. O Gestor do Contrato acompanhara a manutencdo das condicGes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho e pagamento, anotando eventuais problemas que obstem o fluxo regular da liquida¢éo e do pagamento

da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, ).

16.18. O Gestor do Contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos Fiscais Técnico,
Administrativo e Setorial quanto ao cumprimento das obrigacGes assumidas pela contratada, com mencéo ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetiva e previamente definidos e aferidos, bem
como a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigac6es
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

16.19. O Gestor do Contrato adotara as providéncias necessarias para a formalizacdo de processo administrativo
de responsabilizacdo, com vistas a aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou setor competente, conforme o caso (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, X).

16.20. O Gestor do Contrato deverd elaborar relatério final contendo informagfes sobre a consecucdo dos
objetivos que motivaram a contratacdo e eventuais recomendacBes para o aprimoramento das atividades da
Administracdo (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).

16.21. O Gestor do Contrato deverd encaminhar a documentagdo pertinente ao setor de contratos, visando a
formalizacéo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo,

nos termos do contrato.

17. DA GARANTIA

17.1. A critério da autoridade competente, nos termos do artigo 96 da Lei n°® 14.133/2021, néo sera exigida a

prestacdo de garantia para esta contratagao.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

18.1. Séo aplicaveis as san¢des previstas no Titulo 1V, Capitulo I, da Lei Federal n® 14.133/2021, bem como nas

demais normas pertinentes.

18.1.1. Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo apresentar qualquer documento que

tenha sido solicitado pelo(a) pregoeiro(a) durante o certame;

18.1.2. Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ou ndo

enviar a proposta adequada ao dltimo lance ofertado, ou apds a negociacao;

w
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18.1.3. Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta, quando exigivel;
18.1.4. Requerer a desclassificacdo quando encerrada a etapa competitiva ou deixar de apresentar amostra;
18.1.5. Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

18.1.6 Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado

dentro do prazo de validade de sua proposta.

18.1.7. Recusar-se, sem justificativa, a assinar 0 contrato ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no
prazo estabelecido pela Administragéo;

18.1.8. Apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame, ou prestar declaragdo falsa durante

a licitacdo ou a execucgdo do contrato.

18.1.9. Fraudar licitagdo, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando: agir em conluio ou em desconformidade com a lei; induzir deliberadamente a erro no julgamento;
apresentar amostra falsificada ou deteriorada; praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacéo;
ou praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

18.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sancBes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
adverténcia; multa; impedimento de licitar e contratar; e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante

a propria autoridade que aplicou a penalidade.

18.3. Na aplicacdo das sancOes, serdo considerados: a natureza e a gravidade da infracdo cometida; as
peculiaridades do caso concreto; as circunstancias agravantes ou atenuantes; os danos que dela provierem para a
Administracdo Publica; e a implantacdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagGes dos 6rgdos de controle.

18.4. A multa sera aplicada no percentual de 5% (cinco por cento), incidente sobre o valor do contrato licitado, e

devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicagdo oficial.

18.5. Para as infragfes previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, a multa ser& de 10% (dez por cento) do valor
do contrato.

18.6. Para as infragdes previstas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, a multa sera de 15% (quinze por

cento) do valor do contrato licitado.

18.7. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar, e declaracdo de inidoneidade para licitar ou

contratar poderdo ser aplicadas, cumulativa ou isoladamente, a penalidade de multa.

18.8. Na aplicacdo da sancdo de multa, sera facultada a defesa do interessado, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,

contado da data de sua intimag&o.
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18.9. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel, em decorréncia das infragdes
administrativas relacionadas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade
mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta

do ente federativo ao qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

18.10. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 18.1.4, 18.1.5, 18.1.6, 18.1.7 e 18.1.8, bem como das
infracbes administrativas previstas nos itens 18.1.1, 18.1.2 e 18.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade
mais grave do que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art.
156, § 5°, da Lei n° 14.133/2021.

18.11. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de precos, ou em aceitar
ou retirar o instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizara o descumprimento
total da obrigacéo assumida e o sujeitard as penalidades, bem como & imediata perda da garantia da proposta, em
favor do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, § 4°, da IN SEGES/ME n° 73, de 2022.

18.12. A apuracdo de responsabilidade relacionada as sangBes de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de responsabilizacéo, a
ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, conforme estabelece o art. 158, §
1°, da Lei n°® 14.133/2021, que avaliara os fatos e circunstancias conhecidos e intimard o licitante ou o
adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimag&o, apresentar defesa escrita

e especificar as provas que pretenda produzir.

18.13. Caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, da aplicagdo das sanc¢fes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida e que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhard o
recurso, com sua motivacdo, a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20

(vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

18.14. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplica¢do da sangdo de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, o qual devera ser

decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

18.15. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que

sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

19. JUSTIFICATIVA

Considerando as necessidades da Superintendéncia de Esportes de Pouso Alegre para a execugdo de suas
atividades institucionais, notadamente a realizacdo de campeonatos e eventos esportivos promovidos pela
Prefeitura, o credenciamento de empresas especializadas em arbitragem ou de arbitros prestadores de
servico autbnomo apresenta-se como a solucdo mais adequada, eficiente e vantajosa para a Administracéo
Publica.

513:48-03:00-03

-

w

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 14."']&?”3]

El5T

© PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.brip4ge

9661683ad.

-




PREFEITURADE Superintendéncia de

#:87 POUSO ALEGRE Gestdo de Recursos Materiais

A arbitragem esportiva € atividade essencial para a regular condugdo das competi¢Ges, exigindo a atuagdo de
profissionais habilitados, com formacdo técnica especifica, e devidamente atualizados quanto as regras e

procedimentos das modalidades esportivas envolvidas.

Assim, 0 modelo de credenciamento, previsto no art. 79 da Lei Federal n® 14.133/2021, caracteriza-se como
instrumento apto a viabilizar a contratacdo plural de prestadores de servicos, mediante a observancia dos
requisitos previamente fixados em edital, assegurando o principio da isonomia e da impessoalidade, e garantindo

que todos os interessados que atendam as condigdes estipuladas possam ser credenciados.

I - Fundamentagdo Técnica e Administrativa

A opcéo pelo credenciamento atende aos seguintes objetivos e vantagens:

1. Profissionalismo e Qualidade

A terceirizacdo dos servigos de arbitragem assegura que os eventos esportivos promovidos pela Superintendéncia
de Esportes sejam conduzidos com elevado padréo técnico, por profissionais qualificados, com certificagGes
especificas e experiéncia comprovada em suas respectivas modalidades, em consonancia com o principio da

eficiéncia (art. 37, caput, da Constituicdo Federal).

2. Flexibilidade e Eficiéncia Operacional

O credenciamento permite a Administragdo Publica realizar contratagdes conforme a demanda e o calendério
esportivo, garantindo a disponibilidade de equipes de arbitragem de forma rapida e eficiente, sem a necessidade

de manter um quadro fixo de servidores para essas fun¢fes sazonais.

3. Economia e Planejamento Financeiro

A adocdo do credenciamento confere previsibilidade orgamentaria, uma vez que os valores e as condi¢des de
prestacdo dos servigos sdo previamente estabelecidos. Ademais, permite a contratagdo sob demanda, otimizando

0s recursos publicos e evitando gastos desnecessarios.

Il - Abrangéncia e Especificacbes da Prestacdo de Servico

A prestacdo dos servigos de arbitragem sera ampla, abarcando diversas modalidades esportivas — como futebol,
futsal, vélei, basquete, entre outras atividades promovidas pela Superintendéncia de Esportes — com as

seguintes especificacOes:

o Disponibilizacdo de arbitros principais, assistentes, mesérios e anotadores, conforme a necessidade de
cada evento;

e Garantia de qualificacdo e habilitacdo dos profissionais, mediante comprovacdo documental e
certificacBes especificas;

e Fornecimento, pela empresa credenciada, dos materiais e equipamentos necessarios para o pleno
exercicio das funcdes, incluindo uniformes e sinalizagdo;
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e Compromisso com a substituicdo imediata dos profissionais, em caso de auséncia ou impedimento,
assegurando a continuidade dos eventos sem prejuizo.

111 - Beneficios Administrativos da Solugéo
e Profissionais capacitados: garantia de atuacdo técnica qualificada, fundamental para a lisura das

competicdes;

e Controle de qualidade: possibilidade de supervisdo e coordenacdo das equipes de arbitragem pela

empresa credenciada, observando os regulamentos e normas especificas;

e Gestdo simplificada: desoneracdo da Administracdo Publica de encargos relacionados a gestdo direta de

pessoal;

e Custo-beneficio: reducéo de despesas administrativas e operacionais, com incremento da eficiéncia na

gestdo dos recursos publicos.

1V - Conclusao

Diante do exposto, tal medida propiciara a Superintendéncia de Esportes de Pouso Alegre a necessaria seguranca
juridica e administrativa, a0 mesmo tempo em que garantird a qualidade e a profissionalizacdo dos eventos
esportivos promovidos, assegurando a sociedade a adequada aplicagdo dos recursos publicos e a efetiva
promocao do esporte no &mbito municipal.

Pouso Alegre, 5 de junho de 2025.

Paulo Sérgio Ladeia de Castro
Superintendente Municipal de Esportes
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ANEXO IV

MODELO DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO

Pouso Alegre, .......... de de 2024.
(A EMPIESA), «ovvveererieriesieeiesie e se e , inscrita no CNPJ ou CPF sob NUMEro .......ccccevvivvenicinennnnns , com
sede na Rua , n°..c.... , no DAIrTO...ccecii ,
MUNICIPIO.....cciiieiiiccececr e, , venho manifestar meu interesse em aderir ao Credenciamento n® 10/2025,

solicitando a analise de sua documentagdo, para posterior assinatura do contrato.

No ensejo, manifesto minha inteira concordancia com as clausulas contidas no edital respectivo.

Por expressdo da verdade, firmo o presente.

(NOME ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA)
(NUMERO DO CPF E IDENTIDADE DO SOLICITANTE)
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO

CREDENCIAMENTO N° 10/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 109/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVIGO AUTONOMO EM
EVENTOS ESPORTIVOS.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE/MG
CONTRATADA: XX

A0S ..cvvern diasdo mésde ......cccevevrvrnnnnnn do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), nesta cidade de Pouso
Alegre, Estado de Minas Gerais, as partes de um lado, o0 MUNICIPIO DE POUSO ALEGRE/MG, pessoa
juridica de direito publico interno, sediado na Rua dos Carijos, n° 45, Centro, Pouso Alegre, MG, cadastrado
junto ao Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda CNPJ/MF sob n° 18.675.983/0001-21,
neste ato representado pelo(a) Superintendente Municipal de Esportes, Sr(a). .............. , brasileiro(a),
portador(a) da Cédula de Identidade RG. n° XXXX, devidamente inscrito(a) junto ao Cadastro de Pessoas
Fisicas do Ministério da Fazenda CPF/MF sob o n° XX, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro
lado, (nome da empresa ou pessoa fisica) ...........c....... , (qualificacdo da pessoa juridica ou fisica), doravante
denominada CONTRATADA, firmam o presente CONTRATO ADMINISTRATIVO, consoante as seguintes

clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente contrato 0 CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS
EM PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVICO
AUTONOMO EM EVENTOS ESPORTIVOS da Prefeitura Municipal de Pouso Alegre/MG.

1.2. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

1.2.1. O objeto em questdo se destina ao CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM OU ARBITROS PRESTADORES DE SERVICO
AUTONOMO EM EVENTOS ESPORTIVOS, deste modo, a execucdo dos servigos objeto deste
Credenciamento serd conforme a programagdo a ser estabelecida pela Superintendéncia Municipal de

Esportes, com base no descritivo conforme tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO QTD UN

Prestagdo de servicos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino
e feminino. 5 profissionais.

5 Servico

w
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Prestacdo de servicos de arbitragem para eventos de Atletismo Sub-13, Sub-15 e Sub-17
masculino e feminino. 10 profissionais.

10

Servico

Prestacédo de servicos de arbitragem para eventos de Natagdo Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e
feminino. 5 profissionais.

Servico

Prestacéo de servicos de arbitragem para eventos de Natac&o Sub-13, Sub-15 e Sub-17
masculino e feminino. 10 profissionais.

10

Servico

Prestagdo de servicos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-7, Sub-9 e Sub-11
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

50

Servico

Prestacdo de servigos de arbitragem para eventos de Ténis de Mesa Sub-13, Sub-15 e Sub-17
masculino e feminino. Melhor de 3 sets, 11 pontos cada. Um Arbitro por partida.

50

Servico

Prestacéo de servicos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-7, Sub-9 e Sub-11 masculino e
feminino.

30

HHT

Prestacédo de servicos de arbitragem de Xadrez por hora Sub-13, Sub-15 e Sub-17 masculino e
feminino.

30

HHT

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9, Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duragéo
minima das partidas sera de dois tempos de 08 minutos.

20

Servico

10

Prestacédo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15, Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, (1) arbitro auxiliar e um (01)
anotador. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos de 16 minutos.

50

Servico

11

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Basquetebol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) &rbitro auxiliar e um (01) anotador. A
duracdo minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

50

Servico

12

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) anotador. A duragéo
minima das partidas sera de dois tempos de 15 minutos.

100

Servico

13

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragédo minima
das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

100

Servico

14

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol Society nas modalidades masculina e
feminina categoria Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima das partidas sera
de dois tempos de 25 minutos

100

Servico

15

Prestacdao de servicos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02) profissionais
de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) mesario. A duragdo minima das
partidas serd de dois tempos de 10 minutos.

100

Servico

16

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Futsal, nas modalidades masculina e feminina
e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados dois (03) profissionais
de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima das partidas
sera de dois tempos de 15 minutos.

200

Servigo

17

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Futsal, na modalidade masculina e feminina e
categoria adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de arbitragem,
sendo: dois (02) arbitros e um (01) anotador. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos
de 20 minutos.

100

Servico

18

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)

50

Servico

-
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profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) secretario. A duragéo
minima das partidas sera de dois tempos de 10 minutos.

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13 Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duragdo minima
das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

19 100 Servico

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Handebol nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) secretario. A duragdo minima das partidas sera
de dois tempos de 30 minutos.

20 50 Servico

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

21 100 Servico

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2
sets de 25 pontos e tie-brake 15 pontos.

22 150 Servico

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Voleibol, nas modalidades masculina e
feminina e categoria Adulta. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: dois (02) arbitros e um (01) apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 25 pontos
e tie-brake 15 pontos.

23 100 Servico

Prestacéo de servicos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados dois (02)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal e um (01) apontador. Melhor de
3 sets. 2 sets de 15 pontos e tie-brake 10 pontos.

24 30 Servico

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Vdlei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Sub-13, Sub-15 e Sub-17. Para cada partida, serdo designados trés (03)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01)
apontador. Melhor de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

25 100 Servico

Prestacédo de servicos de arbitragem para jogos de Volei de Areia, nas modalidades masculina e
feminina e categorias Adulto. Para cada partida, serdo designados trés (03) profissionais de
arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) auxiliar e um (01) apontador. Melhor
de 3 sets. 2 sets de 21 pontos e tie-brake 15 pontos.

26 30 Servico

Prestagdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categorias Sub-7, Sub-9 e Sub-11. Para cada partida, serdo designados
dois (02) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro e um (01) meséario. A duragdo
minima das partidas sera de dois tempos de 20 minutos.

27 100 Servico

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categoria Sub-13. Para cada partida, serdo designados quatro (04)
profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) mesario e dois (2)
auxiliares. A duragdo minima das partidas sera de dois tempos de 25 minutos.

28 150 Servico

Prestacdo de servicos de arbitragem para jogos de Futebol de Campo, nas modalidades
masculina e feminina e categoria Sub-15, Sub-17 e Adulto. Para cada partida, serdo designados
quatro (04) profissionais de arbitragem, sendo: um (01) arbitro principal, um (01) meséario e

dois (2) auxiliares. A duragdo minima das partidas serd de dois tempos de 45 minutos.

29 150 Servico

1.2. As unidades de medida foram definidas em, HHT (homem-hora trabalhada) e SERVICO, conforme a
natureza e complexidade dos servicos de arbitragem a serem prestados nas diversas modalidades esportivas. A
adocdo dessas unidades visa atender de forma adequada e objetiva as demandas da Superintendéncia de
Esportes, conforme as condigdes estabelecidas no instrumento convocatorio e seus anexos.

1.3. Os servigos deverdo ser prestados em partidas, torneios e/ou campeonatos promovidos e/ou apoiados pelo

CREDENCIANTE, mediante o fornecimento de toda a equipe técnica e do material necessario.
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1.4. Os servigos deverdo ser prestados conforme as demandas do CREDENCIANTE, no Municipio de Pouso
Alegre/MG, de segunda-feira a domingo, nos turnos da manha, da tarde ou da noite.

CLAUSULA SEGUNDA - DOTACAO ORCAMENTARIA
2.1. As despesas decorrentes da execucdo da presente contratacdo correrdo por conta da seguinte Dotacdo

Orcamentaria:

FICHA RECURSO ORIGEM DOTACAO DESCRICAO
, 02.012.000.0027.0812.0033.2168.3339039 CONTRATACAO DE
1331 {EPReind EROPRIY 000000000000.25000000000 ARBITRAGEM

CLAUSULA TERCEIRA — DO PAGAMENTO

3.1. O valor que trata a clausula 4.1. do Termo de referencia seré dividido entre os credenciados interessados em
contratar com o Municipio de forma proporcional ao pagamento pelos servi¢os executados.

3.2. O Municipio de Pouso Alegre efetuara o pagamento em até 30 (trinta) dias corridos da data do recebimento
da nota fiscal devidamente atestada, salvo se houver alguma pendéncia em relagdo as certiddes negativas, caso
em que o prazo poderd ser acrescido até que aja a regularizacdo das mesmas.

3.3. O pagamento sera realizado mediante ordem bancaria, com crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo CREDENCIADO.

3.4. Seréd considerada como data do pagamento aquela em que constar a emissao da respectiva ordem bancaria.
3.5. O CREDENCIADO que for regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n° 123, de 2006, ndo sofrera retencéo tributéria relativamente aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele
regime. Contudo, o pagamento ficard condicionado & apresentacdo de comprovacdo, mediante documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

3.6. O Municipio, observados os principios do contraditério e da ampla defesa, podera deduzir, de forma cautelar
ou definitiva, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas, ressarcimentos ou indenizac6es devidas
pelo CREDENCIADO, nos termos deste Termo de Referéncia.

3.7 O valor dos encargos moratdrios sera calculado conforme a seguinte formula: EM = | x N x VP, onde: EM =
Encargos moratérios devidos; N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento; | = Indice de compensacao financeira = 0,00016438; VP = Valor da presta¢éo em atraso.

3.8. A CREDENCIANTE fica obrigada a efetuar as retencfes na fonte do Imposto de Renda (IR) sobre os
pagamentos efetuados a pessoas fisicas e juridicas pelo fornecimento de bens ou pela prestacdo de servigcos em
geral, inclusive obras.

3.9. Todas as partes deverdo observar as disposi¢des constantes do Decreto Municipal n® 5.706/2023, da Lei
Federal n® 9.430/1996, da Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.234/2012, da Instru¢cdo Normativa RFB n° 2.145/2023,

bem como as alteracdes supervenientes que vierem a disciplinar a matéria.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Acompanhar, controlar e avaliar a execucdo do objeto contratado, por meio dos Fiscais designados neste
Termo de Referéncia;

4.2. Efetuar os pagamentos devidos ao CREDENCIADO, nas condic6es estabelecidas;

4.3. Prestar todos os esclarecimentos necessarios relativos ao objeto desta contratagao;
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4.4. Zelar pela boa qualidade da prestacdo dos servi¢os, bem como receber, apurar e solucionar queixas e
reclamacdes, quando for o caso;

4.5. Notificar o CREDENCIADO, por escrito, acerca de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas na execucdo do objeto contratado, para que sejam devidamente corrigidas;

4.6. Atestar o recebimento dos servigos contratados, mediante o respectivo documento fiscal;

4.7. Fiscalizar a execucdo contratual, sem que tal atribuicdo impliqgue a exoneracdo ou diminui¢do da
responsabilidade do CREDENCIADO pelo perfeito cumprimento das obrigacfes assumidas, nem por quaisquer

danos, inclusive aqueles causados a terceiros, ou por irregularidades constatadas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CREDENCIADA
5.1. Entregar os objetos deste Termo de Referéncia em estrita conformidade com as obrigacBes nele
estabelecidas.

5.2. Executar os servi¢os com rigoroso cumprimento das responsabilidades, encargos, prazos e especificaces
técnicas, em conformidade com as condicBes estabelecidas no Edital, seus anexos, no contrato e demais

disposicdes legais aplicaveis.

5.3. Iniciar a execucdo dos servicos conforme as especificagdes exigidas, observando os prazos e condi¢des
definidos.

5.4. Prestar os servicos nos locais indicados pela CREDENCIANTE.
5.5. Comunicar, por escrito, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, quaisquer ocorréncias anormais
verificadas na execucédo dos servicos a fiscalizacdo da CREDENCIANTE, independentemente de comunicagao

verbal, sob pena de aplicacédo de penalidades, inclusive multa.

5.6. Fornecer, de forma imediata, as informagdes e os esclarecimentos que forem solicitados pela
CREDENCIANTE, exceto quando se tratar de questfes de natureza técnica, hipotese em que deverd responder

no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

5.7. N&o subcontratar, ceder ou transferir, no todo ou em parte, o objeto do contrato a terceiros, sem prévia

anuéncia da CREDENCIANTE, sob pena de rescisdo contratual e aplicacdo das sanc¢des previstas em lei.

5.8. Cumprir, quando aplicavel, as condigdes de garantia dos servigos prestados, responsabilizando-se pelo

periodo estipulado, observando, no minimo, o prazo exigido pela Administracéo.

5.9. Providenciar, quando solicitado, a substituicdo de qualquer profissional envolvido na execucdo contratual,
cuja conduta seja considerada inadequada pela fiscalizagdo da CREDENCIANTE.

5.10. Arcar com todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da execucdo contratual, inclusive aquelas
relativas a salarios, encargos sociais, previdenciarios, trabalhistas, tributos, transporte, indenizagdes e demais
obrigagdes legais, assumindo total responsabilidade pelo cumprimento das normas trabalhistas, previdenciarias e
de seguranca do trabalho, isentando a CREDENCIANTE de qualquer vinculo empregaticio com os profissionais

envolvidos na prestacdo dos servicos.

5.11. Aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais, 0s acréscimos ou supressdes contratuais que se fizerem
necessarios, até o limite legal estabelecido pelo art. 125 da Lei Federal n® 14.133/2021, tomando-se por base o

valor contratual originalmente pactuado.
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5.12. Manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi¢es de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
processo de credenciamento, compativeis com as obrigacfes assumidas.

5.13. Responder civil e criminalmente por todos os danos, perdas e prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus
empregados, prepostos ou terceiros sob sua responsabilidade, vier a causar a CREDENCIANTE ou a terceiros,
direta ou indiretamente.

5.14. Executar o objeto contratual com zelo e qualidade, responsabilizando-se pela adequada prestacdo dos
servicos, os quais poderdo ser rejeitados pela CREDENCIANTE caso ndo estejam em conformidade com o
estabelecido neste Termo de Referéncia.

5.15. Comunicar a CREDENCIANTE, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas da data prevista
para a entrega, 0s motivos que eventualmente impossibilitem o cumprimento do prazo, devidamente justificados

e comprovados.

5.16. Informar, na nota fiscal, os dados bancarios completos (banco, agéncia e nimero da conta), para fins de

pagamento.

5.17. Permitir que a CREDENCIANTE realize a fiscalizagdo da prestagdo dos servigos, sempre que entender

necessario.

5.18. A presenca da fiscalizagho da CREDENCIANTE ndo exime nem reduz a responsabilidade da
CREDENCIADA quanto ao fiel cumprimento das obrigacBes contratuais e das exigéncias previstas neste
instrumento.

5.19. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela CREDENCIANTE durante a execucdo dos

servigos, em prazo razoavel ou estabelecido.

5.20. Consideram-se incluidas na proposta da CREDENCIADA todas as despesas, tributos, fretes, transportes e
demais encargos diretos ou indiretos incidentes sobre a execucdo dos servigos, ainda que ndo expressamente
mencionados neste documento. Os servicos deverdo atender rigorosamente as especificagcbes constantes no

Termo de Referéncia.

5.21. A Prefeitura Municipal de Pouso Alegre, por meio da Superintendéncia Municipal de Esportes, podera
utilizar-se de andlise técnica especializada para verificar a conformidade dos servigos prestados com as

especificacdes minimas estabelecidas neste Termo de Referéncia.

5.22. DA EQUIPE DE ARBITRAGEM
I. A equipe de arbitragem deverd apresentar-se no local do evento com, no minimo, 1 (uma) hora de

antecedéncia em relagéo ao inicio da partida.
I1. A equipe de arbitragem dever, obrigatoriamente, apresentar-se uniformizada.

I11. Compete a equipe de arbitragem conduzir as diversas modalidades esportivas que integram o cronograma

esportivo elaborado pela Superintendéncia Municipal de Esportes do Municipio de Pouso Alegre.

IV. A equipe de arbitragem serd responsavel pelos danos causados diretamente a CREDENCIANTE ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execucdo do objeto, independentemente dos
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procedimentos de fiscalizacdo e acompanhamento da execucdo contratual adotados pela CREDENCIANTE, e

sem prejuizo das demais cominacdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.

V. A equipe de arbitragem devera estar devidamente equipada com 0s materiais necessarios para a execucao dos

servicos, dentre os quais: crondémetro, cartdes, simula, bandeiras, apito, entre outros.

CLAUSULA SEXTA - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA ASSINATURA DO CONTRATO

6.1. A CONTRATADA devera assinar o contrato no prazo de 03 (trés) dias consecutivos, contados a partir do

recebimento do comunicado expedido pelo Municipio de Pouso Alegre/MG.

6.2. O prazo a que se refere a clausula anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo devidamente justificada do CREDENCIADO, apresentada durante o seu transcurso, desde que o

motivo seja aceito pela Administracéo.

6.3. O CREDENCIAMENTO ficara permanentemente aberto durante a vigéncia do edital; sera finalizado com a
realizacdo dos eventos em tela e sera realizado preferencialmente por meio de Plataforma virtual indicada pela
Administracdo no instrumento convocatdrio, observadas as respectivas fases (artigo 5° do Decreto Municipal n°.
5.792/2024, caput).

6.4. A vigéncia dos contratos decorrentes do credenciamento terdo inicio no primeiro dia Util subsequente a data
de divulgacdo no PNCP, pelo periodo de 01(um) ano, observado o disposto no art. 105 da Lei n° 14.133,
podendo ser prorrogado nos termos do artigo 106 da referida lei, desde que comprovada a vantajosidade para o

Municipio.

6.5. Os SERVICOS deverao ser requisitados pela CREDENCIANTE com antecedéncia minima de 03 (trés) dias
em relacdo & data do evento, contados a partir do envio da respectiva Ordem de Servigo/Compra, ou com, no

minimo, 12 (doze) horas de antecedéncia, em casos excepcionais.

6.6. Os atrasos decorrentes de motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que devidamente justificados no
prazo de até 01 (um) dia Util e aceitos pela CREDENCIANTE, ndo serdo considerados como inadimplemento

contratual.

CLAUSULA SETIMA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

7.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas

ou nao as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

7.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o

contraditorio e a ampla defesa.

7.2.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei. A alteragdo social ou a
modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a rescisdo se nao restringir sua capacidade de

concluir o contrato.

513:48-03:00-03

-

N

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 14."0&?”30

El5T

© PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.brip4ge

9661683ad.

-




PREFEITURADE Superintendéncia de

587 POUSO ALEGRE Gestdo de Recursos Materiais

7.2.2.1. Se a operacédo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo aditivo para
alteracédo subjetiva.

7.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido;

7.3.1. Balanc¢o dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
7.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

7.3.3. Indenizacdes e multas.

7.4. A extingdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hip6tese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021).

CLAUSULA OITAVA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Sdo aplicaveis as sangbes previstas no Titulo 1V, capitulo | da Lei Federal n.° 14.133/2021 e demais normas
pertinentes.

8.1.1. Dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2. Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administra¢do, ao funcionamento dos
servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. Dar causa a inexecucdo total do contrato;
8.1.4. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

8.1.5. Ndo celebrar a Ata ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado dentro
do prazo de validade de sua proposta;

8.1.6. Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo;

8.1.7. Apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a
licitacdo ou execucgdo do Ata;

8.1.8. Fraudar Licitacéo;

8.1.9. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando: agir em
conluio ou em desconformidade com a lei;

8.1.10. Induzir deliberadamente a erro no julgamento;
8.1.11. Apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
8.1.12. Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo;

8.1.13. Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013 e qualquer outro previsto na Lei n°
14.133/21 ou cause dano a Administracdo Publica.

8.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos
licitantes e/ou adjudicatérios as seguintes sangdes, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

8.2.1. Adverténcia;
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8.2.2. Multa;
8.2.3. Impedimento de licitar e contratar

8.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

8.3. Na aplicacgdo das sancdes serdo considerados:

8.3.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. As peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. Os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

8.3.5. A implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgaos de controle.

8.3.6. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do Ata licitado, recolhida no
prazo maximo de 30 (trinta) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

8.4. As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou néo, & penalidade de multa.

8.5. Na aplicacdo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagé&o.

8.6. Poderd ser aplicada ao responsavel a san¢do de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infracbes dispostas nos itens: 8.1.6, 8.1.7 e 8.1.8, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 8.1.1, 8.1.2, 8.1.3 e 8.1.4 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais
grave que a sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156,
§5°, da Lei n.° 14.133/2021.

8.7. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, caracterizard o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitard as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

8.8. A apuracéo de responsabilidade relacionada as san¢6es de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser
conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis conforme estabelece o art. 158. §1°
da lei 14.133/2021, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para,
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

8.9. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicagdo das sancbes de adverténcia, multa e
impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacdo, o qual sera dirigido a autoridade que tiver
proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que deverd proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias
Uteis, contado do recebimento dos autos.
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8.10. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo
maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

8.11. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que
sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGCAO

9.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) designado(s), ou por seus
respectivos substitutos (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, caput). Serdo os fiscais do(s) contrato(s) firmado(s), de
acordo com o art. 117 da Lei n° 14.133, de 2021, os servidores a seguir indicados:

a) Fiscal Técnico: Marina Ramalho Cobra Borges — Matricula n® 20.320 — Suplente: Fabricio Lourenco
Dantas Terra— Matricula n° 24.630;

b) Fiscal Administrativo: Sissi Kallas Ribeiro — Matricula n°® 24.081 — Suplente: Guilherme Andrade
Octaviano Bernis — Matricula n° 24.080;

c) Gestor do Contrato: Michael Ricieri da Silva Soares— Matricula n® 24.134 — Suplente: Marcelo de Souza
Prudéncio — Matricula n® 13.996.

9.2. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, em conformidade com as clausulas avencadas e com
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, sendo que cada parte respondera pelas consequéncias decorrentes de sua
inexecucdo total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

9.3. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de execucgao sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, devendo tais circunstancias ser anotadas mediante
simples apostila (Lei n® 14.133/2021, art. 115, § 5°).

9.4. As comunicacgdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada deverdo ser realizadas por escrito, sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se, para esse fim, o uso de mensagem eletrénica.

9.5. O érgdo ou entidade podera convocar representante da empresa contratada para adogdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

9.6. Ap0s a assinatura do contrato, 0 6rgdo ou entidade poderad convocar o representante da empresa contratada
para reunido inicial, destinada a apresentacdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informacfes acerca das
obrigacOes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros aspectos pertinentes.

FISCALIZAGAO TECNICA

9.7. O Fiscal Técnico do contrato acompanhara a execugéo contratual, com vistas a assegurar 0 cumprimento de
todas as condicBes estabelecidas, garantindo os melhores resultados para a Administragdo Publica (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VI).

9.8. O Fiscal Técnico anotar, no histérico de gerenciamento do contrato, todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucdo, com a descri¢do das medidas necessarias & regularizacéo de eventuais faltas ou defeitos observados
(Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°; e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 11).

9.9. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o Fiscal Técnico emitird notificacdes ao
CREDENCIADO, determinando prazo para a corre¢do da execucdo (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, 111).
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9.10. O Fiscal Técnico comunicara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, toda situacdo que demande decisdo
ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis e
saneadoras, se for o caso (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, IV).

9.11. Ocorrendo fatos que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o Fiscal Técnico
comunicard o fato imediatamente ao Gestor da Ata (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 22, V).

9.12. O Fiscal Técnico comunicara ao Gestor do Contrato, em tempo habil, o término da vigéncia contratual sob
sua responsabilidade, visando a renovagdo tempestiva ou a prorrogacdo do contrato, se for o caso (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacdo Administrativa

9.13. O Fiscal Administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada,
bem como acompanhara a execugdo orcamentaria e financeira do ajuste, especialmente quanto ao empenho,
pagamento, garantias, glosas, e a formalizacdo de apostilamentos e termos aditivos, podendo solicitar quaisquer
documentos comprobatorios pertinentes, sempre que necessario (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 23, incisos | e

).

9.14. Em caso de descumprimento das obrigac¢Ges contratuais, o Fiscal Administrativo atuard tempestivamente
na busca de solucéo para o problema, reportando-se ao Gestor do Contrato, sempre que a questdo ultrapassar a
sua competéncia, para que sejam adotadas as providéncias cabiveis (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

Gestor do Contrato

9.15. O Gestor do Contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo da Ata,
mantendo todos os registros formais da execugdo no histdrico de gerenciamento, tais como ordens de servico,
registros de ocorréncias, alteracdes contratuais e prorrogagdes, elaborando relatérios com vistas a verificagdo da
necessidade de adequacdes contratuais para o pleno atendimento da finalidade administrativa (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 21, IV).

9.16. O Gestor do Contrato acompanhara os registros efetuados pelos Fiscais Técnico e Administrativo, relativos
a todas as ocorréncias vinculadas a execugdo contratual e as medidas adotadas, comunicando, quando for o caso,
a autoridade superior as questfes que ultrapassarem a sua competéncia (Decreto n°® 11.246, de 2022, art. 21, I1).

9.17. O Gestor do Contrato acompanhara a manutencao das condicdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho e pagamento, anotando eventuais problemas que obstem o fluxo regular da liquidagdo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, 11I).

9.18. O Gestor do Contrato emitird documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos Fiscais Técnico,
Administrativo e Setorial quanto ao cumprimento das obrigacfes assumidas pela contratada, com mencéao ao seu
desempenho na execucdo contratual, baseado em indicadores objetiva e previamente definidos e aferidos, bem
como a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes
(Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VI1II).

9.19. O Gestor do Contrato adotara as providéncias necessarias para a formalizagdo de processo administrativo
de responsabilizagdo, com vistas a aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo agente ou setor competente, conforme o caso (Decreto n® 11.246, de 2022, art.
21, X).

9.20. O Gestor do Contrato devera elaborar relatério final contendo informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que motivaram a contratagdo e eventuais recomendacdes para o aprimoramento das atividades da
Administracdo (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, VI).
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9.21. O Gestor do Contrato deverd encaminhar a documentacdo pertinente ao setor de contratos, visando a
formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestéo,
nos termos do contrato.

CLAUSULA DECIMA — MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

10.1. Estardo aptas a prestar os servigos, mediante credenciamento prévio, as pessoas juridicas e fisicas que
apresentarem, de forma regular, a documentacdo exigida e declararem concordancia com as normas

estabelecidas pelo Municipio.

10.2. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servicos entre os credenciados ocorrera por meio
de rodizio, caso haja mais de um interessado por item. Essa distribuicdo obedecera a ordem cronolégica de

credenciamento, do primeiro ao Gltimo contratado.

10.3. Serdo realizadas avaliagdes e acompanhamentos periddicos junto aos credenciados, de acordo com 0s

critérios e o planejamento da Superintendéncia Municipal de Esportes.

10.4. As certiddes apresentadas pelas empresas e obtidas por meio da internet terdo sua autenticidade verificada
junto aos 6rgdos competentes, sem prejuizo de eventuais solicitagdes de esclarecimentos acerca dos documentos
apresentados, bem como da realizacdo de diligéncias ou da requisicdo de pareceres técnicos destinados a

subsidiar a instrucdo e o julgamento do requerimento.

10.5. Para assegurar isonomia e objetividade, a distribuicdo dos servicos obedecerd a ordem cronoldgica de

credenciamento, do primeiro ao Ultimo credenciado.

10.6. Quando o requerimento de credenciamento for apresentado por procurador, deveré ser juntada procuracgao
por instrumento publico ou particular com firma reconhecida, que contenha poderes amplos para a préatica de
atos ou poderes especificos para representagdo no Processo de Credenciamento de Prestadores de Servicos de
Arbitragem.

10.7. A auséncia de apresentacdo integral dos documentos essenciais impedira a realizacdo do procedimento de

credenciamento.

10.8. A credenciada sera convocada para firmar o contrato de prestagdo de servi¢os no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da convocagéo.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

11.1. A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através

de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de execucdo de documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ALTERACAO

12.1. A alteragdo de qualquer das disposicdes estabelecidas neste Contrato somente se reputara valida se tomadas

expressamente em Instrumento Aditivo, que ao presente se aderird, passando a dele fazer parte.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LEGISLACAO APLICAVEL
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13.1. O presente Termo de Contrato rege-se pelas disposices expressas na Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021,
Decretos municipais, e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se, supletivamente, os principios da Teoria

Geral dos Contratos e as disposicdes de direito privado e demais legislagdo municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CONDICOES GERAIS E DO LOCAL DE EXECUGAO DO
SERVICO

14.1. Todos 0s encargos sociais e trabalhistas, bem como tributos de qualquer espécie, que venham a ser devidos
em decorréncia do presente Termo de Contrato correrdo por conta da CONTRATADA.

14.2. O SERVICO devera ser executado no local designado pela Superintendéncia Municipal de Esportes.

14.3 A data e o horario dos jogos poderdo ser agendados previamente a emissdo da Ordem de Servico, junto ao
responsavel da Superintendéncia Municipal de Esportes, por meio do e-mail

pousoalegremaissaudavel@gmail.com ou por mensagens via WhatsApp, pelo nimero (35) 99235-1491.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DIREITO DAS PARTES

15.1. Os direitos das partes contraentes encontram-se inseridos na Lei n° 14.1333, de 01/04/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO REAJUSTE

16.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano contado da data do

orcamento estimado.

16.2. Apdbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice IPCA (indice de Precos ao Consumidor Amplo)

exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas ap6s a ocorréncia da anualidade.

16.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos

financeiros do ultimo reajuste.

16.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja
divulgada o indice definitivo.

16.5. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

16.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nédo possa mais ser

utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

16.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para

reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

16.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DISPOSIGCOES FINAIS

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pouso Alegre, como competente para dirimir quaisquer questfes oriundas

do presente Termo de Contrato;

17.2. E por estarem justos e contratados, assinam o presente, por si e seus sucessores, em 03 (trés) vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito.

Pouso Alegre XX, de XX de 2025.

CONTRATANTE

CONTRATADA

Wy Assinado eletrénicamente por:

al

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 1410&025 13:48-03:00-03

El5T

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com brip48e29661683ad.




		2025-08-14T13:50:53-0300
	PAULO SERGIO LADEIA DE CASTRO:58674063691 1




