ks w POUSOALEGRE Politicas Sociais

MAPA DE CRITERIOS DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n°.
02/2025/SMPS/CMDCA

Aos vinte e trés dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e quarenta minutos, na sala de reunides da Secretaria de
Politicas Sociais, na Rua Professor Doutor Jorge Beltrio, n° 147, centro, em Pouso Alegre/MG, CEP 37.550-264;reuniram-se para analise e
julgamento das propostas apresentadas ao Chamamento Publico n® 02/2025/SMPS/CMDCA, os senhores membros da Comissio Tematica
Temporaria de Selegéo de Projetos dos Editais de Chamamento Publico: Bruna Maria dos Santos e Wilma Conceicio da Silva , representantes da
Sociedade Civil; e Luzia de Fatima Gusmao de Godoi, representante do Poder Executivo. E eu, Laerte Henrique Piza, Secretario Executivo da
Central de Conselhos, para assessoramento administrativo. Justificou a sua auséncia a Sra. Valéria Pereira Silva Rubio. A Comissdo de Selecio
iniciou os trabalhos com discussédo e julgamento das propostas apresentadas de acordo com a ordem de protocolo ¢ mesmo com a falta da Sra. Valéria
foi dado andamento de acordo com item 10.9, maioria simples da Comissdo. As propostas de n® 04 — CAP — Comunidade de Acdo Pastoral, n° 05 —
Congregagdo das Missionarias Filhas do Coragdo de Maria e n® 06 — Congregacdo das Irm@s Salesianas dos Sagrados Coragdes (Instituto Filippo
Smaldone) serdo avaliadas no dia 24 de junho de dois mil € vinte e cinco pois dois membros da Comissdo Temética Temporéria de Sele¢do de
Projetos dos Editais de Chamamento Publico se declararam impedidas, Bruna Maria dos Santos ¢ Wilma Concei¢do da Silva, por representarem as
OSC’s apresentadas respectivamente. Sendo desta forma necessaria a presenga do quarto membro da Comissdo Valéria Pereira Silva Rubio, para
compor a minoria simples conforme solicitado em edital. A avalia¢do foi iniciada pela Associacdo das Obras Pavonianas de Assisténcia — Escola
Profissional Delfim Moreira , CNPJ: 62.382.395/0011-63 com proposta para o Eixo 04 , utilizando o formulério com a lista de critérios, nos moldes
do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido pontuagdo global de 96,5 (NOVENTA E SEIS PONTOS E MEIO), conforme expresso no
quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR
; MEMBROS DA COMISSAO A
CRITERIOS L A o AVALIACAO
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
A t I - a descricdo da realidade objeto d
.wﬂoﬂuem a ncﬂmﬁ 0S a .omo:omo a reali m.m.o jeto da ( X )Sim | (X )Sim ( )Sim ( X) Sim ( X ) Sim
requisitos do edital para | parceria e 0 nexo com a atividade ou o a . . . -
e ; 4 . ( ) Nio ( ) Nao ( ) Niao ( ) Nio ( )Niao
avaliacio classificatoria, | projeto proposto;
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apresentando: Il - as agdes a serem executadas, as
metas a serem atingidas e os| ( X )Sim | ( X ) Sim ( )Sim (X ) Sim ( X )Sim
indicadores que aferirdo o| ( )Nio ( ) Niao ( ) Nao ( )Nio ( ) Naio
cumprimento das metas;
_:z- 0S prazos para a Qmoocomc das ( )Sim ( )Sim ( )Sim ( ) Sim ( )Sim
agdes e para o cumprimento das ( )Nio ( )Nio ( )Nio ( )Nio ( )Nio
metas; e
IV <0 valariiibal Awi.m.: ( Nvm:mn. ( uwmu Aunvmmn— ( X )Sim
( ) Nao ( ) Nao ( )Nao ( ) Niao ( ) Nio
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢io | ( ) Sim — encerra-se o processo de Selecgio.
nao, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato 0 | ( X ) Nao — passa-se a avaliacao dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
e Obs.: Faltou item 14 referente ao cronograma de desembolso
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
i MEMBROS DA COMISSAO MEDI
DESCRICAO m_w M Mwwm %ro s R e e gzecwMMo OBSERVACOES
runa atima aléria ilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta esta em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos 5 5 5 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espaco fisico adequado APRESENTOU FOTO
para a execucdo da proposta apresentada, S pontes 3 ¥ > DOS ESPACOS H,W/w
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observando as normas da ABNT, que

5
visam garantir a seguranga do publico
atendido.
APRESENTOU
¢) Comprovar experiéncia profissional ATIVIDADES COM
em atendimento a criangas, adolescentes 8 ADOLESCENTES EM
‘i ; 7 10 pontos 8 8 8 JANEIRO DE
e seus familiares por um periodo minimo SRAEALTON
de 12 (doze) meses. APRESENTAR
PARCERIAS.
d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do 10 pontos 10 10 10 10
Adolescente — CMDCA de sua sede.
2- PROPOSTA
MEMBROS DA COMISSAO
DESCRICAO PONTUACAO MEDIADA | OBSERVACOES
DO EDITAL | Bruna | Fatima | Valéria | Wilma | PONTUACAO
ATRIBUIDA
a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elaboré-la em conformidade com
as especificacbes do Eixo a que se 10pontos 10 10 10 10
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).
b) Demonstrar as agdes que pretende
desenvolver compativel com o objeto e 10 pontos 10 10 10 10 .
objetivos da parceria. /L\ J
Pagina 3 de 56
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c¢) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que

complementares ou

podem ser

inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situacdo de vulnerabilidades e/ou risco
social e pessoal, envolvimento com
substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas e adolescentes com
deficiéncia).

5 pontos

d) Demonstrar metas quantitativas e
qualitativas ao atendimento de criangas,
adolescentes e seus familiares.

10 pontos

10

10

10

10

e) Demonstrar os indicadores, 0s meios
de afericio e resultados esperados em
conformidade com as metas
estabelecidas.

10 pontos

8.5

85

85

NAO FOICOU
CLARO OS
RESULTADOS
ESPERADOS COM
0S CURSOS DE
BARBEARIA E
CABELEIREIRO

f) Demonstrar nexo entre o nimero de
atendidos com as agdes que pretende
desenvolver.

5 pontos

3- DETALHAMENTO FINANCEIRO

DESCRICAO

PONTUACAO

MEMBROS DA COMISSAO

MEDIA DA

OBSERVACOES
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DO EDITAL

Bruna

Fatima

Valéria

Wilma

PONTUACAO
ATRIBUIDA

a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta
apresentada.

5 pontos

b) Demostrar que foi observado a
Resolugio CMDCA n°. 03/2022,
respeitando o valor teto de até 15%
sobre o valor do projeto com reforma e
manuten¢cio do espaco onde
executado.

sera

5 pontos

¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgagdo das
atividades executadas e vincular o0s
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugio CMDCA n°.
03/2025.

5 pontos

d) Garantir quadro de recursos humanos
em condigdes adequadas ao atendimento.

5 pontos

TOTAL

100 pontos

96,5

A segunda proposta analisada foi daAssocia¢do de Apoio aos Portadores de Necessidades Especiais de Minas Gerais-MG — SHINE, CNPJ:
02.873.268/0001-63, com proposta para o Eixo 04,utilizando o formuldrio com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a

proponente obtido pontuagio global de 68,64 (sessenta e oito virgula sessenta e quatro) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:
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AVALIACAO PRELIMINAR
AVALIACAO PRELIMINAR
B MEMBROS DA COMISSAO AVALIACAO
CREIROS Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
- a descrigéo d lidade objeto d
-8 .mmo:ﬂmmx mn_.,sw mﬂ.m.wm__m ocw ( )Sim | (X)Sim | ( )Sim | (X)Sim ( X )Sim
_umz.uammoc: i i ( X )Nao ( ) Nao ( ) Nao ( ) Nao ( ) Nao
projeto proposto;
I - as acBes a serem executadas, as
A  proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os| ( )Sim (X )Sim ( ) Sim ( X ) Sim (X )Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirdo o| (X )Nao ( ) Nao ( ) Nao ( )Nao ( ) Nio
avaliacdo classificatéria, | cumprimento das metas;
apresentando: w:mm. O P T MM ( )Sim | (X)Sim | ( )Sim | (X )Sim | (X)Sim
WSS & B ! (X)Nio | ( )Nao | ( )Nio | ( )Nio ( ) Nio
metas; e
( )Sim (X )Sim ( )Sim (X ) Sim ( X ) Sim
L'~ valor global. (X)Ndo | ( )Nio | ( )Nao | ( )Nio ( ) Nio
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a opc¢io ) Sim — encerra-se o processo de Selecao.
nao, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( X ) Ndo — passa-se a avalia¢o dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
Pagina 6 de 56 . N e \
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z MEMBROS DA COMISSAO MEDIA DA
= PONTUACAO L =
DESCRICAO i Ak 3 PONTUACAO | OBSERVACOES
DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta esta em
conformidade com as legislagdes 5
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos 5 5 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espago fisico adequado
para a execugdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que 5 pontos 5 5 5 5
visam garantir a seguranca do publico
atendido.
c) Comprovar experiéncia profissional COMPROVACAO DE
em atendimento a criangas, adolescentes 0 SREEBIENCIA
i i i 10 pontos 0 0 0 PREVIA COM
e seus familiares por um periodo minimo MENOS DE 12
de 12 (doze) meses. MESES
d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do 10 pontos 10 10 10 10
Adolescente — CMDCA de sua sede.
2- PROPOSTA
MEMBROS DA COMISSAO
DESCRICAO PONTUACAO MEDIA DA OBSERVACOES
DO EDITAL | Bruna | Fatima | Valéria | Wilma | PONTUACAO
ATRIBUIDA
Pégina 7 de 56 5>
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a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificagdes do Eixo a que se 10pontos 10 10 10 10
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).
NAO FOI
b) Demonstrar as a¢des que pretende 7.33 COLOCADO A
desenvolver compativel com o objeto e 10 pontos 07 08 07 QUANTIDADE DE
objetivos da parceria. ATENDIDOS NA
META
c) Demonstrar publico alvo a ser INFORMOU O
contemplado com os projetos ¢/ou PUBLICO ALVO,
POREM O QUAN
programas que podem ser TITATIVO ESTA
complementares ou inovadores, BAIXO
respeitando o publico prioritirio (em
situaciio de vulnerabilidades e/ou risco 5 pontos 03 04 03 3,33
social e pessoal, envolvimento com
substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas € adolescentes com
deficiéncia).
NAO FOI
d) Demonstrar metas quantitativas e 6,66 MENSURADO O
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 07 07 06 M-MWWWWM M‘Mdﬂmr
adolescentes e seus familiares. SERIA O TIPO DE
OFICINA
) Demonstrar os indicadores, 0s meios 10 pontos 07 07 06 INFORMOU
Pigina 8 de 56 #Mw B
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de afericdo e resultados esperados em PARCIALMENTE
conformidade com as metas 6,66
estabelecidas.
f) Demonstrar nexo entre o nimero de INFORMOU
atendidos com as agdes que pretende 5 pontos 03 03 03 03 FARCIALMENTE
desenvolver.
3- DETALHAMENTO FINANCEIRO
& A ME OBSERVACOES
i PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO DIA DA ¢
DESCRICAO PONTUACAO
DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
O VALOR NAO DA
2,33 REVITALIZACAO
DO ESPACO, NAO
ESTA EM
CONFORMIDADE
COM A RESOLUCAO
a) Demonstrar que o detalhamento de N®03/2022 DO
despesas tem nexo com a proposta 5 pontos 02 03 02 CHRCA QUL
LIMITA 15% DO
apresentada. GLOBAL,
VERIFICAR OS
ITENS QUE ESTAO
NO PERMANENTE
QUE DEVERIAM
ESTAR AGRUPADOS
NA REFORMA
b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022, 5 pontos 02 03 02
respeitando o valor teto de até 15% 2,33
Pagina 9 de 56 »@
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sobre o valor do projeto com reforma e

manutengdo do espago onde serd

executado.

c¢) Demonstrar que foi observado o valor 05

deno minimo 3% sobre o valor do

projeto com materiais de divulgagdo das

atividades executadas e vincular os 5 pontos 05 05 05

materiais a serem produzidos as regras

estabelecidas na Resolugio CMDCA n°.

03/2025.
AJUSTAR O

CRONOGRAMA DE
EXECUCAO
ATIVIDADES PARA
d) Garantir quadro de recursos humanos QUE SEJA MANTIDO
- . 5 pontos 02 02 02
em condi¢gdes adequadas ao atendimento. 0S 12 MESES DE
02 ACORDO COM O
QUADRO DE
RECURSO
HUMANO.
TOTAL 100 pontos 68,64

A terceira proposta analisada foi da:Associa¢do de Caridade de Pouso Alegre — Educandério Nossa Senhora de Lourdes, CNPJ: 23.953.730/0003-
74, com proposta para o Eixo 04, utilizando o formuldrio com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido
pontuagdo global de 75 (setenta e cinco) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:

Péagina 10 de 56
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AVALIACAO PRELIMINAR
~ MEMBROS DA COMISSAO AVALIACAO
CRITERIOS
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
I - a descri¢dao da realidade objeto d
a cescrigdo €a reafidace objelo €a 1w ygim | ( )Sim | ( )Sim | (X)Sim | (X )Sim
parceria e o nexo com a atividade ou o ( ) Nio ( X ) Nio ( )N ( )Nio ) N
projeto proposto; " a0 ( a0
II - as agOes a serem executadas, as
A proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os| ( )Sim ( )Sim ( )Sim ( ) Sim ( X )Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirao o| ( )Nao ( ) Nao ( )Nao ( )Nao ( ) Nio
avaliacio classificatoria, | cumprimento das metas;
: I - do d
apresentando: - 0 prazos para A EXeChiea0 €% (X )Sim | (X )Sim | ( )Sim | (X )Sm | (X )Sim
acbes e para o cumprimento das ( ) Nio ( ) Nio ( ) Nio ( ) Nio ( )Na
metas; € ) Nao
(X )Sim | ( X)Sim ( ) Sim ( X )Sim ( X )Sim
IV - o valor global.
Ao ( )Nfo | ( )Ndo | ( )Ndo | ( )Nio ( ) Nio
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢do | ( ) Sim — encerra-se o processo de Selecao.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( X ) Ndo — passa-se a avalia¢do dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
DESCRICAO PONTUACAO e H%W&MMO OBSERVACOES
ITAL ati eri i 5
DO ED Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
X\
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a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.

5 pontos

b) Demonstrar espaco fisico adequado
para a execucgdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que
visam garantir a seguranga do publico
atendido.

5 pontos

c) Comprovar experiéncia profissional
em atendimento a criangas, adolescentes
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.

10 pontos

COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA
PREVIA COM
MENOS DE 12
MESES

d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA de sua sede.

10 pontos

10

10

10

10

2- PROPOSTA

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna

Fatima

Valéria

Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificagbes do Eixo a que se

10pontos

10

10

10

10

Pagina 12 de 56
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propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).
AS ACOES NAO
_wm”?wo
COMPATIVEIS COM
O OBJETO
b) Demonstrar as agdes que pretende PROPOSTO, POIS
desenvolver compativel com o objeto e 10 pontos 5 NAONESCREVE
e : COM CLAREZA. AS
objetivos da parceria. ATIVIDADES A
SEREM
REALIZADAS POR
CADA
PROFISSIONAL.
¢) Demonstrar puiblico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que podem ser
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritirio (em
situacdo de vulnerabilidades e/ou risco 5 pontos 5
social e pessoal, envolvimento com
substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas ¢ adolescentes com
deficiéncia).
d) Demonstrar metas quantitativas e NAO FOI
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 7 ESFECIFICADO O
o QUANTITATIVO DE
adolescentes e seus familiares. OFICINAS QUE
Pégina 13 de 56 =
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SERAQ
REALIZADAS NO
PERIODO DE
VIGENCIA E
EXECUCAO DO
PROJETO

e) Demonstrar os indicadores, os meios
de afericdo e resultados esperados em
conformidade com as metas
estabelecidas.

10 pontos

COMO AS METAS
NAO ESTAO BEM
CLARAS NAO
CONSEGUIMOS
AVALIAR DE QOUTRA
FORMA OS IN
DICADORES E
MEIOS DE
AFERICAO

f) Demonstrar nexo entre o numero de
atendidos com as agdes que pretende
desenvolver.

5 pontos

A OSC NAO
DEDMONSTROU
NEXO ENTRE UMA
DAS ACOES
PROPOSTAS NO
ITEM “B”, E A
DECLARACAO DA
REALIDADE E DA
JUSTIFICARTIVA DA
PROPOSTA.
EMBORA NA
JUSTIFICATIVACITA
0S PROFISSIONAIS
CONSTANTES NA
PREVISAO DE
DESPESA, NAO FICA
CLARO SUA

Pagina 14 de 56
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ATUACAO NAS
METAS PROPOSTAS,
PRINCIPALMENTE
EM RELACAO AO
PROFESSOR DE
MUSICA.
3- DETALHAMENTO FINANCEIRO
o PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO MEDIA _um» OBSERVACOES
CAO PONTUACAO
DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta 5 pontos 5 5 5 5
apresentada.
b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022, 5
respeitando o valor .88 de até 15% S ot 5 5 5
sobre o valor do projeto com reforma e
manutencdo do espago onde sera
executado.
¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgagdo das
atividades executadas e vincular os 5 pontos 5 5 5 5
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugdio CMDCA n°.
03/2025.
d) Garantir quadro de recursos humanos 5 pontos 3 3 3 3 A OSC APRESENTA
Pagina 15 de 56 Iﬁ\_ﬂw | 5 /M,Mx
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em condi¢des adequadas ao atendimento.

O QUADRO DE
RECURSOS
HUMANOS, POREM
NAO DEIXOU
CLARO A
ATIVIDADE DO
PROFESSOR DE
MUSICA.

TOTAL

100 %ﬁ.ﬂ.w |

75

A quarta proposta analisada foi da Comunidade de Ac¢do Pastoral — CAP, CNPJ: 19.132.299/0001-66, com proposta para o Eixo 04, utilizando o
formulério com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido pontuag@o global de 100 (cem) pontos, conforme

expresso no quadro a seguir:

Pagina 16 de 56
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T MEMBROS DA COMISSAO AVALIACAO
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
- il i jeto d
1'-a desonigho Ca slicade obeto ) i ok ysEn | (£ )80 | (% S ( x ) Sim
parceria € 0 nexo com a atividade ou o - . . N .
A  proposta cumpre 0S rofjeio proposto; ( )Nao ( )Niao ( )Nio ( )Nao ( )Nio
requisitos do edital para o i -
- classiFittin Il - as agdes a serem executadas, as
e o | metas a serem atingidas e os| ( )Sim ( x)Sim | ( x)Sim (x )Sim (x )Sim
PEEREEANE indicadores ~ que  aferitio o| ( )Nio | ( )Ndo | ( )Nio | ( )Nio ( ) Nio
cumprimento das metas;
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Gl - ‘o8 prosily pata @ SKXCUGR0 €88 | & s | CxYWim | €% 38 | € 38im ( x ) Sim
acOoes € para o cumprimento das ( ) Nio () Nio ( )Nio () Nio () Ndo
metas; e
V.- vl plobal, ( vmmms (x Vm,m..: (x um,...E (x me.: ( x ) Sim
( ) Nao ( ) Nao ( )Nao ( ) Nao ( ) Nao
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢ao | ( ) Sim — encerra-se o processo de Selegio.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato 0 | ( x ) Nio — passa-se a avaliagio dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
u MEMBROS DA COMISSA MEDIA DA
DESCRICAO ﬂm—hw_m hLo i . G o. PONTUACAO | OBSERVACOES
runa atima aléria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta estd em 5
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos 5 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espago fisico adequado
para a execucdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que S pontos 5 5 5
visam garantir a seguranga do publico
atendido.
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¢) Comprovar experiéncia profissional
em atendimento a criangas, adolescentes
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.

10 pontos

10

10

10

10

d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA de sua sede.

10 pontos

10

10

10

10

2- PROPOSTA

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna

Fatima

Valéria

Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificacdes do Eixo a que se
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO ).

10pontos

10

10

10

10

b) Demonstrar as agdes que pretende
desenvolver compativel com o objeto e
objetivos da parceria.

10 pontos

10

10

10

10

¢) Demonstrar publico alvo a ser
projetos e/ou
podem ser

imnovadores,
respeitando o publico prioritario (em

contemplado com os
programas que
complementares ou

5 pontos
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situacdo de wvulnerabilidades e/ou risco 5
social e pessoal, envolvimento com
substéncias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criangas e adolescentes com
deficiéncia).
d) Demonstrar metas quantitativas ¢ 10
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 10 10 10
adolescentes ¢ seus familiares.
e) Demonstrar os indicadores, 0os meios
de mwmammo e resultados esperados em 0-4sikstos 10 10 10 10
conformidade com as metas
estabelecidas.
f) Demonstrar nexo entre o nimero de
atendidos com as a¢des que pretende 5 pontos 5 5 5 5
desenvolver.
3- DETALHAMENTO FINANCEIRO
o PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO MEDIA Uw» OBSERVACOES
R DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma gzcbﬂbo
ATRIBUIDA

a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta 5 pontos 5 5 5 5
apresentada.
b) Demostrar que foi observado a
Resolugido CMDCA n°  03/2022, 5 pontos 5 5 5
respeitando o valor teto de até 15% 5
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sobre o valor do projeto com reforma e
manutencdo do espago onde serd
executado.

¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgagdo das
atividades executadas e vincular os 5 pontos 5 5 5 5
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugio CMDCA n°.

03/2025.
d) Qmamb.nm quadro de recursos ermbo"w it 5 : X 5
em condi¢des adequadas ao atendimento.

TOTAL 100 pontos | _ o 100

A quinta proposta analisada foi da Congregagdo das Missionarias Filhas do Coragéo de Maria — Recanto Madre Guell, CNPJ: 42.481.770/0001-43,
com proposta para o Eixo 04, utilizando o formulrio com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido
pontuacio global de 86 (oitenta e seis) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR
. MEMBROS DA CO A =
CRITERIOS e 7.=.mm>o . AVALIACAO
Bruna Fatima _ Valéria i Wilma FINAL
Pagina 20 de 56 @ N




2

: PREFEITURA DE

{85} POUSO ALEGRE

T LI S

Secretaria de
Politicas Sociais

I - a descricdo da realidade objeto da ) ) . ) .
| .. (x )Sim ( x )Sim ( x ) Sim () Sim ( x ) Sim
parceria € 0 nexo com a atividade ou o ( )Nio ( )Na ( )Ni N3 Ng
projeto proposto; 40 0 (. 0o L Jivao
IT - as agdes a serem executadas, as OITENTA E
A proposta cumpre os | metas a serem mﬁmﬂmmn—m.m e 0s ( x ) Sim (x )Sim ( x ) Sim ( ) Sim .
w . . 1 o A 5 N = SEISx ) Sim
requisitos do edital para |indicadores  que  aferirio o | ( )Nio ( ) Nio ) Nao ( ) Nao ( )Nio
avaliagio classificatoria, | cumprimento das metas;
: III - s para a execucao d . . .
AprEsmEEG s oma ﬁwMM w ESMMEMS QH (x)Sim | (x )Sim | (x)Sim | ( )Sim ( x ) Sim
- ( )Nao ( ) Nao ) Nio ( )Nio ( ) Nio
IV - o valor global. ( aum,..E (% um..‘E = vme ( vm.uu ( vawE
( )Nao ( ) Nao ( )Nao ( )Nao ( ) Nao
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢do | () Sim — encerra-se o processo de Selecio.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( x ) Nio — passa-se a avaliagao dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
2 ROS DA COMISSA 3
DESCRICAO nouaTaD e == wwﬁwmw%mo OBSERVACOES
DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta esta em
oonwo:damnn com  as .Hnmm&mmmmw % i 5 5 5
pertinentes, conforme previsto neste 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Pégina 21 de 56 > D




B PREFEITURA DE | Secretariade

USOALEGRE | Politicas Sociais

Ordinaria n°. 5.564/2015.

b) Demonstrar espago fisico adequado O ESPACO
para a execugdo da proposta apresentada, FISICO NAO
observando as normas da ABNT, que 5 pontos 3 3 3 3 COMPROVADO
visam garantir a seguranga do publico POR REGISTRO
atendido. FOTOGRAFICO

c) Comprovar experiéncia profissional
tendiment i , adol t

SHL BEOCIMEY BCCSHGRE, WORPERSSS 5 Thipiorios 10 10 10

e seus familiares por um periodo minimo 10

de 12 (doze) meses.

NAO
d) Possuir registro em Conselho 0 IDENTIFICAMOS
Municipal dos Direitos da Crianga € do 10 pontos 0 0 0 O REGISTRO DO
Adolescente — CMDCA de sua sede. CMDCA NA
PROPOSTA
2- PROPOSTA
MEMBROS DA COMISSAO
g PONTUACAO 5 G
DESCRICAO TUAC MEDIADA | OBSERVACOES
DO EDITAL | Bruna | Fatima | Valéria | Wilma | PONTUACAO
ATRIBUIDA
a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e m_‘mco.,m._m em nou.wozdamao com 10poiitos 10 10 10
as especificagdes do Eixo a que se 10
propde desenvolver o projeto, conforme
Pagina 22 de 56 I% mﬂ -
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®

Termo de Referéncia (ANEXO I).

b) Demonstrar as agdes que pretende
desenvolver compativel com o objeto ¢ 10 pontos 10 10 10 10
objetivos da parceria.

¢) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que podem ser
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situacao de vulnerabilidades e/ou risco 5 pontos 5 5 5 5
social e pessoal, envolvimento com
substéncias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criangas ¢ adolescentes com

deficiéncia).
NAO FOI
d) Demonstrar metas quantitativas e 8 QUANTIFICADO
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 8 8 8 O NUMERO DE
adolescentes e seus familiares. CRIANCAS POR
OFICINAS
¢) Demonstrar os indicadores, os meios
de mmo:wmo e resultados esperados em 10 pontos 10 10 10 10
conformidade com as metas
estabelecidas.
f) Uo.Sosmc.mH nexo Quad 0 numero de 5 pontes 5 5 5
atendidos com as ac¢des que pretende 5
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T

desenvolver.

3- DETALHAMENTO FINANCEIRO

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna Fatima | Valéria Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta
apresentada.

S pontos

b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022,
respeitando o valor teto de até 15%
sobre o valor do projeto com reforma e
manutengdo do espago onde sera
executado.

5 pontos

A PROPOSTA
NAO
CONTEMPLA
REFORMAS/MA
NUTENCAO

¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgacao das
atividades executadas e vincular os
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolu¢ago CMDCA n°.
03/2025.

5 pontos

d) Garantir quadro de recursos humanos
em condi¢des adequadas ao atendimento.

5 pontos

TOTAL

100 mx_.v.ﬂﬁam _

86
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A sexta proposta analisada foi da Congregacdo das Irmas Salesianas dos Sagrados Coragdes — Instituto Filippo Smaldone, CNPJ: 04.834.065/0006-
06, com proposta para o Eixo 04, utilizando o formulario com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido
pontuacio global de 88 (oitenta e oito) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR
. MEMBROS DA COMISSAO AVALIACAO
CRITERIOS
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
I - a descrigdo da realidade objeto da
-~y = (x )Sim | (x)Sim | (x)Sim | ( )Sim (x )Sim
parceria e 0 nexo com a atividade ou o ( )Nio ( ) Nio ( )Nio ( )Nio ( )Na
projeto proposto; e
Il - as agdes a serem executadas, as
A proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os| ( x )Sim (x )Sim ( x ) Sim ( )Sim ( x ) Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirdo 0 ( )Nio ( ) Nao ( ) Nao ( ) Nao ( ) Niao
avaliagio classificatoria, | cumprimento das metas;
_ . I - ao d
apresentando: .~ OF PRERES ¢ SRR Rl e s | ¢xysim. | x ysm | ¢ )Sim (x ) Sim
acdes e para o cumprimento das () Nio ( )Nio ( )Nio ( )Nio ( )Ni
metas; € 49
IV - o valor global. . mu.: (x) m....: (x ) muE ) m.u.u (x) mmE
( )Nio ( ) Niao ( ) Nao ( ) Nao ( ) Nao
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢do | () Sim — encerra-se o processo de Selecdo.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( ) Ndo — passa-se a avaliagdo dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
[ CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
Pégina 25 de 56 x@ .
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~ MEMBROS DA COMISSAO MEDIA DA
i PONTUACAO = i
DESCRICAO i PONTUACAO | OBSERVACOES
DO EDITAL B Ati ri 5
runa Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos 5 S 5 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
. NAO
b) D t fi adequad
) Demons nw. espaco fisico adequado APRESENTOU
para a execugdo da proposta apresentada, 3 FOTOS
b d ABNT, 5 pont 3
Mmmmmﬂmnmqwnm Mowwmm mbmmm do EuMMM i : . DEVONSTRANY
mﬁou&mm B ’ O ESPACO
. FisICO
¢) Comprovar experiéncia profissional 10
em mﬁ;a@wao a criancas, waouommowam 10 patis 10 10 10
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.
NAO
: , 0 IDENTIFICAMOS
d P st Conselho
) DORWD IGpEIE N Cens O REGISTRONO
Municipal dos Direitos da Crianga e do 10 pontos 0 0 0 CMDCA
Adol —~CMDCAd de.
olescente e sua sede ANEXADO A
PROPOSTA
2- PROPOSTA
Pégina 26 de 56 R
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DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna

Fatima

Valéria

Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificacbes do Eixo a que se
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).

10pontos

10

10

10

b) Demonstrar as acdes que pretende
desenvolver compativel com o objeto e
objetivos da parceria.

10 pontos

10

10

10

¢) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que podem ser
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situacdo de wvulnerabilidades e/ou risco
social e pessoal, envolvimento com
" substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas ¢ adolescentes com
deficiéncia).

5 pontos

d) Demonstrar metas quantitativas e
qualitativas ao atendimento de criangas,
adolescentes e seus familiares.

10 pontos

10

10

10

10
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e) Demonstrar os indicadores, 0os meios
de afericdo e resultados esperados em
conformidade com as metas
estabelecidas.

10 pontos 10 10 10

10

f) Demonstrar nexo entre o numero de
atendidos com as ag¢des que pretende
desenvolver.

5 pontos 5 5 5

3- DETALHAMENTO FINANCEIRO

DESCRICAO

PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO

DO EDITAL Bruna Fatima Valéria Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta
apresentada.

5 pontos 5 5 5

b) Demostrar que foi observado a
Resolugio CMDCA n° 03/2022,
respeitando o valor teto de até 15%
sobre o valor do projeto com reforma e
manutencdo do espago onde serd
executado.

5 pontos -~ 5 5

A PROPOSTA
NAO PREVE
REFORMAS NEM
MANUTENCAO

¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgacdo das
atividades executadas e vincular os
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugio CMDCA n°.

5 pontos 5 5 5
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&

%Kffﬁ‘

g
03/2025.
d) anmn.mm quadro de recursos E-E&.Bm po— 5 5 5 5
em condic¢oes adequadas ao atendimento.
" TOTAL 100 pontos 1 | 88

A sétima proposta analisada foi do Projeto Social Santo Anténio - PROSSAN, CNPJ: 05.369.990/0001-53, com proposta para o Eixo 04,utilizando
o formulario com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido pontuagdo global de 75,15 (setenta e cinco
virgula quinze) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR
) MEMBROS DA A A
CRITERIOS g .—n OO@mmm}O : AVALIACAO
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
I - a descri¢do da realidade objeto da
R il (X)Sim | ( X)Sim | ( )Sim | (X)Sim | (X )Sim
parceria e 0 nexo com a atividade ou o ( )Nio ( ) Nio ( )Nio Ni N
projeto proposto; { Do ( JNao
Il - as acOes a serem executadas, as
A  proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os| (X )Sim | ( X )Sim ( ) Sim ( X)Sim (X )Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirao ol ( )Nao ( ) Nao ( )Niao ( ) Niao ( ) Nao
avaliacio classificatéria, | cumprimento das metas;
: III - os prazos para a execuc¢do das
Spennly LTS BT e (X)Sim | (X)Sim | ( )Sim | (X)Sim | (X )Sim
acdes e para o cumprimento das ( )Nio ( )Nio ( )Nio ( )Nio Ni
metas; e o L ¥Ep
(X)Sim | ( X )Sim ( ) Sim ( X)Sim (X )Sim
IV - o valor global.
& ( ) Nao ( ) Nao ( )Nio ( )Nio ( ) Niao
Pégina 29 de 56 By
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—

Proposta Eliminada

(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢do | () Sim — encerra-se o processo de Selegdo.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( X ) Nao — passa-se a avaliagdo dos critérios abaixo
julgamento da proposta)

CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
& DA COMISSAO
DESCRICAO HWAH“.MNWM“;O g—w_(:wﬁ.Om Ow i = | HWMWMWMMO OBSERVACOES
Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos 5 5 S 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espago fisico adequado
para a execugdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que 5 pontos 5 5 5 5
visam garantir a seguranca do publico
atendido.
A OSCNAO
¢) Comprovar experiéncia profissional APRESENTOU
em atendimento a criangas, adolescentes 0 DOCUMENTO DE
- , i3 10 pontos 0 0 0 EXPERIENCIA
e seus familiares por um periodo minimo PREVIA CONFORME
de 12 (doze) meses. PREVE O EDITAL
NO INCISO IV DO
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ITEM 11.7.1.1, NAO

COMPROVANDO A
EXPERIENCIA
MINIMA DE 12
MESES NO
ATENDIMENTO A
CRIANCAE AO
ADOLESCENTE
d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do 10 pontos 10 10 10 10
Adolescente — CMDCA de sua sede.
2- PROPOSTA
MEMBROS DA COMISSAO
DESCRICAO PONTUACAO MEDIADA | OBSERVACOES
DO EDITAL | Bruna | Fatima | Valéria | Wilma | PONTUACAO
ATRIBUIDA
a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificagdes do Eixo a que se 10pontos 10 10 10 10
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).
b) Demonstrar as ag¢des que pretende
desenvolver compativel com o objeto e 10 pontos 10 10 10 10
objetivos da parceria.
¢) Demonstrar publico m~.<o a ser S Boitos 5 5 5
contemplado com os projetos e/ou
Pagina 31 de 56 @ NN
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programas que podem ser
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em 5
situacdo de vulnerabilidades e/ou risco
social e pessoal, envolvimento com
substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criangas e adolescentes com
deficiéncia).
DEMONSTROU
d) Demonstrar metas quantitativas e 5.66 PARCIALMENTE AS
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 6 5 6 METAS,
adolescentes e seus familiares. QUANTITATIVAS E
QUALITATIVAS
¢) Demonstrar os indicadores, os meios DEMONSTROU
de mwﬁg.mmc e resultados esperados em 10 sontes 6 5 6 5,66 B LR
conformidade com as metas
estabelecidas.
f) Demonstrar nexo entre o nimero de DEMONSTROU
atendidos com as agbes que pretende 5 pontos 3 3 25 2,83 PARCIALMENTE
desenvolver.
3- DETALHAMENTO FINANCEIRO
i PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO MEDIADA | OBSERVACOES
e e DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma mOZﬂdufmbo
ATRIBUIDA
a) Demonstrar que o detalhamento de 5 . 3 3 3 AJUSTAR O
despesas tem nexo com a proposta DI 3 QUADRO DE
Pagina 32 de 56 .@ I
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R AN

-

apresentada. EXECUCAO DE
ATIVIDADES DE
ACORDO COM O
QUADRO DE
RECURSOS
HUMANOS PARA 12
MESES

b) Demostrar que foi observado a
Resoluggo CMDCA n°  03/2022,

respeitando o valor teto de até 15% - 5
: 5 pontos - 5 5

sobre o valor do projeto com reforma ¢

manutencdo do espago onde sera

executado.

¢) Demonstrar que foi observado o valor 5

deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgagdo das
atividades executadas e vincular os 5 pontos 5 5 5
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugdo CMDCA n°.
03/2025.

d) Garantir quadro de recursos humanos
i : 5 pontos 3 3 3
em condi¢Oes adequadas ao atendimento. 3

TOTAL 100 pontos 75,15
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A oitava proposta analisada foi da Associa¢do de Saide Mental de Pouso Alegre — ASSAMPA, CNPJ: 49.292.412/0001-31, com proposta para o
Eixo 04, utilizando o formulario com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente sua proposta eliminada na
AVALIACAO PRELIMINAR, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR
= MEMBROS DA COMISSAO AVALIACAO
CRITERIOS
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
I - a descrigdo da realidade objeto d
a -nmo:omo are m.o.o jeto da ( X)Sim ( )Sim ( )Sim ( X )Sim ( X )Sim
parceria e o nexo com a atividade ou o - 3 - » _
y ( ) Nao (X )Nao ( ) Nao ( )Nao ( ) Nao
projeto proposto;
Il - as agdes a serem executadas, as
A proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os| ( X)Sim | ( X )Sim ( )Sim ( )Sim ( X)Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirdo o| ( )Nao ( ) Nio ( ) Niao ( X )Nao ( ) Nao
avaliagdo classificatéria, | cumprimento das metas;
: I - do d
apresentando: e 4| ()Sm | ()Sm | ( )Sim | ( )Sim ( ) Sim
’ 4 » ( X)Ndo | (X )Ndo | ( )Ndo | ( X)Nio ( X)Nio
metas; €
( )Sim ( ) Sim ( )Sim ( )Sim ( ) Sim
V- lor global.
¥ <gryalor globa ( )Ndo | ( )Nio | ( )Nao | ( )Nio ( ) Nio
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢do | ( X ) Sim — encerra-se o processo de Selegdo.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( ) Ndo — passa-se a avaliagdo dos critérios abaixo
julzamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
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- MEMBROS DA COMISSAO MEDIA DA
A PONTUACAO 2 :
DESCRICAO sy L t PONTUACAO | OBSERVACOES
DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espacgo fisico adequado
para a execugdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que 5 pontos
visam garantir a seguran¢a do publico
atendido.
¢) Comprovar experiéncia profissional
em atendimento a criangas, adolescentes
o , S 10 pontos
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.
d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do 10 pontos
Adolescente — CMDCA de sua sede.
2- PROPOSTA
MEMBROS DA COMISSAO
DESCRICAO EONTUALAO EDIA DA SERVACOES
DO EDITAL Bruna | Fatima | Valéria ilma | PO CAO
ATRIBUI
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a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificagdes do Eixo a que se
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).

10pontos

b) Demonstrar as agdes que pretende
desenvolver compativel com o objeto e
objetivos da parceria.

10 pontos

¢) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que podem ser
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situagdo de vulnerabilidades e/ou risco
social e pessoal, envolvimento com
substéncias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas e adolescentes com
deficiéncia).

5 pontos

d) Demonstrar metas quantitativas e
qualitativas ao atendimento de criangas,
adolescentes e seus familiares.

10 pontos

e) Demonstrar os indicadores, os meios
de aferi¢do e resultados esperados em
conformidade com as metas
estabelecidas.

10 pontos
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f) Demonstrar nexo entre o nimero de
atendidos com as ag¢des que pretende
desenvolver.

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta
apresentada.

5 pontos

b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022,
respeitando o valor teto de até 15%
sobre o valor do projeto com reforma e
manuten¢do do espaco onde serd
executado.

5 pontos

¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgagdo das
atividades executadas e vincular os
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolucio CMDCA n°.
03/2025.

5 pontos

d) Garantir quadro de recursos humanos
em condig¢des adequadas ao atendimento.

5 pontos
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TOTAL

100 pontos

A nona proposta analisada foi do Samaritano S3o Francisco de Assis, CNPJ: 02.627.820/0036-63, com proposta para o Eixo 01 , utilizando o

formulario com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido pontuagéo global de 83,33 (oitenta e trés virgula

trinta e trés) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR

" MEMBROS DA COMISSAO A
CRITERIOS - — - ayaliotay
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
I - a descri¢gdo da realidade objeto da
. ’ 85 ! ( X)Sim | (X ) Sim ( )Sim ( X )Sim ( X ) Sim
parceria e o nexo com a atividade ou o ( ) Nio ( )Nio ( )Nio ( )Nio N5
projeto proposto; { ¥Nio
II - as agdes a serem executadas, as
A  proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os ( ) Sim ( X)Sim ( )Sim ( X )Sim ( X )Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirdo o| ( X)Niao ( ) Nao ( ) Niao ( ) Nao ( ) Nio
avaliacdo classificatoria, | cumprimento das metas;
3 IIl - os prazos para a execucdo das
gpresctanio: Mial w5 e (X)Sim | ()Sim | ()Sim | (X)Sim ( X ) Sim
acOes € para o cumprimento das ( )Nio ( X )Nio ( )Nio ( )N ( )Na
metas; e a0 ) Nao
( ) Sim ( )Sim ( )Sim ( )Sim ( ) Sim
IV - o valor global.
& ( )Ndfo | ( )N@o | ( )Ndo | ( )Nio ( ) Nio

Proposta Eliminada

(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a opgio

() Sim — encerra-se o processo de Selegdo.
( X ) Niao — passa-se a avaliacdo dos critérios abaixo
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nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o
julgamento da proposta)

CRITERIOS DE AVALIACAO

1- CAPACIDADE OPERACIONAL

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

MEDIA DA

Bruna

Fatima

PONTUACAO

Wilma | TRIBUIDA

Valéria

OBSERVACOES

a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.

com as

5 pontos

b) Demonstrar espago fisico adequado
para a execugdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que
visarn garantir a seguran¢a do publico
atendido.

5 pontos

NAO FOI
DEMONSTRADO
ESPACO FISICO

¢) Comprovar experiéncia profissional
em atendimento a criangas, adolescentes
¢ seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.

10 pontos

10

10

10 10

d) Possuir registro em Conselho
Municipal dos Direitos da Crian¢a € do
Adolescente — CMDCA de sua sede.

10 pontos

10

10

10 10
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2- PROPOSTA

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna

Fatima

Valéria

Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificacdes do Eixo a que se
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).

10pontos

10

10

10

10

b) Demonstrar as a¢des que pretende
desenvolver compativel com o objeto e
objetivos da parceria.

10 pontos

10

10

10

10

¢) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que podem ser
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situacdo de vulnerabilidades e/ou risco
social e pessoal, envolvimento com
substéncias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas e adolescentes com
deficiéncia).

5 pontos

d) Demonstrar metas quantitativas e

10 pontos

10

10

10
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qualitativas ao atendimento de criangas, 10
adolescentes e seus familiares.

e) Demonstrar os indicadores, 0s meios

de mwmdmmo e resultados esperados em il pmniue 10 10 10 10
conformidade com as metas

estabelecidas.

f) Demonstrar nexo entre o nimero de

atendidos com as agdes que pretende 5 pontos 5 5 5 5
desenvolver.

3- DETALHAMENTO FINANCEIRO

: PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO MEDIADA | OBSERVACOES
[ g i DO EDITAL Bruna Fatima | Valéria Wilma gz‘ﬂdbﬂbo
ATRIBUIDA
PARCIALMENTE,
a) Demonstrar que o detalhamento de 333 POIS NAO
despesas tem nexo com a proposta 5 pontos 4 3 3 DESTINOU O
apresentada. MINIMO DE 3%
PARA DIVULGACAO
b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022,
respeitando o valor .ﬁ_ﬂo de até 15% St 5 5 5 5
sobre o valor do projeto com reforma e
manutencdo do espaco onde sera
executado.
c) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do 5 pontos 0 0 0
projeto com materiais de divulgagao das
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atividades executadas ¢ vincular os 0
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugao CMDCA n°.
03/2025.

NAO APRESENTOU
d) Garantir quadro de recursos humanos QUALS .
em condi¢Ges adequadas ao atendimento. e 0 2 0 RREEL SR

EXECUTAR O
PROJETO
TOTAL 100 pontos 83,33

A décima proposta analisada foi da Associa¢do de Promogdo do Menor, CNPJ: 23.953.177/0003-70, com proposta para o Eixo 04 , utilizando o

formulério com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente sua proposta eliminada na AVALIACAO

PRELIMINAR, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR
R gm?m-w.wOm DA OOJﬂ.w@»O AVALIACAO
Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
[ - a descri¢do da realidade objeto da
. > L : ( )Sim ( )Sim ( )Sim ( ) Sim ( ) Sim
A  proposta cumpre os | parceria € 0 nexo com a atividade ou o x ) Nio ) N Ni Ni N&
requisitos do edital para | projeto proposto; ( L X a0 (") Nao ( x)Nao L e
avaliacao classificatoria, | II - as agOes a serem executadas, as ; ] . .
o 6l e ( )Sim | ( )Sim | ( )Sim | ( )Sim ( )Sim
apresentando: metas serem atingidas e os ) Na Ni N3 N& _
indicadores que aferirdo 0 ( & fa 1ING0 Ll L 35 { }B%
w@ N
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cumprimento das metas;
III - os prazos para a execugdo das . . . . .
. . ( ) Sim ( )Sim ( ) Sim ( )Sim ( )Sim
acdes e para o cumprimento das ( )Nio ( )Nio ( )Nio ( )Nio () Nio
metas; e
IV - o valor global. ) mm,_.: [ J5im ) mmw- ( Jsim { J5um
( )Nio ( ) Nao ( ) Niao ( ) Nao ( ) Nao
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a opg¢iio | ( ) Sim — encerra-se o processo de Selegio.
nio, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( ) Nao — passa-se a avaliagdo dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
e MEDI
DESCRICAO _UM mewmpo 5 zmzww.bm = ow&_m?c E woz__,ucwwwo OBSERVACOES
runa Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espaco fisico adequado
para a execugdo da proposta apresentada, 5 pontos

observando as normas da ABNT, que
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visam garantir a seguranga do publico
atendido.

c) Comprovar experiéncia profissional
em atendimento a criangas, adolescentes
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.

10 pontos

d) Possuir registto em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA de sua sede.

10 pontos

2- PROPOSTA

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna Fatima | Valéria Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificagoes do Eixo a que se
propde desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).

10pontos

b) Demonstrar as ac¢Oes que pretende
desenvolver compativel com o objeto e
objetivos da parceria.

10 pontos

c¢) Demonstrar puablico alvo a ser
contemplado com os projetos
programas que

e/ou
podem ser

5 pontos
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complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situacdo de vulnerabilidades e/ou risco
social e pessoal, envolvimento com
substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criancas e adolescentes com
deficiéncia).

d) Demonstrar metas quantitativas e
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos
adolescentes e seus familiares.

¢) Demonstrar os indicadores, os meios
de afericdo e resultados esperados em

conformidade com as metas 10.puntos
estabelecidas.

f) Demonstrar nexo entre o nimero de

atendidos com as ag¢bes que pretende 5 pontos

desenvolver.

3= DETAEHAMENTO FINANCEIRO

i PONTUACAO MEMBROS-DA COMISSAO MEDIADA | OBSERVACOES
DESCRICAO DO EDITAL L e = ; HOZA.QPW}O
ATRIBUIDA
a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta 5 pontos
apresentada.

Wy
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b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022,
respeitando o valor teto de até 15%
sobre o valor do projeto com reforma e
manutencdo do espago onde sera
executado.

5 pontos

c) Demonstrar que foi observado o valor
demo minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgagdo das
atividades executadas e vincular os 5 pontos
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugao CMDCA n°.
03/2025.

d) Garantir quadro de recursos humanos

5 : S pontos
em condi¢des adequadas ao atendimento. P

TOTAL | 100pontos

A décima primeira proposta analisada foi da Associacdo de Pais ¢ Amigos de Excepcionais — APAE de Pouso Alegre/MG, CNPJ: 18.645.119/0001-
87, com proposta para o Eixo 04 , utilizando o formulério com a lista de critérios, nos moldes do item 10.9.2 do Edital, tendo a proponente obtido

pontuagio global de 71,33 (setenta e um virgula trinta e trés) pontos, conforme expresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR

CRITERIOS | MEMBROS DA COMISSAO | AVALIACAO
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Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
I - a descri¢do da realidade objeto da
i o O (X)Sim | (X)Sim | ( )Sim | (X )Sim ( X ) Sim
parceria € 0 nexo com a atividade ou o Na ) Ni Ni Ni Ni
SRR ORI ( )Nao ( ao ( )Nao ( )Niao ( ) Nao
I - as a¢des a serem executadas, as
A proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os| ( X )Sim | ( X)Sim ( )Sim (X )Sim ( X )Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirdo o| ( )Nao ( ) Nao ( ) Nio ( ) Nao ( )Nao
avaliagdo classificatdria, | cumprimento das metas;
. [II - os prazos para a ao d
apresentando: : L P CROCUSE0 T8 (X )Sim | ( X)Sim | ( )Sim (X ) Sim ( X )Sim
acdes e para o cumprimento das Nio ( )Na N3 - Ni
metas; e () ao ( ) Nao ( ) Nio ( )Nio
IV - o valor global. L vw.“:_ (X vm.:u ( vm_,_.u. (X vmu.d (X vm..==
( ) Nao ( ) Niao ( )Niao ( ) Nio ( )Niao
Proposta Eliminada
(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a op¢ao | ( ) Sim — encerra-se o processo de Selegao.
nao, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o | ( X ) Nfo — passa-se a avaliagdo dos critérios abaixo
julgamento da proposta)
CRITERIOS DE AVALIACAO
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
3 A D
DESCRICAO SN EaaD MENBEROS DACONIRAD H.WQZHA. MWMMO OBSERVACOES
DO EDITAL B Fati eri i 2
runa atima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta esti em
conformidade com as legislagOes 5 pontos 5 5 5
pertinentes, conforme previsto neste 5
Pagina 47 de 56 N@




REFEITURADE

_.. P
- POUSOALEGRE

B ——

Secretaria de
Politicas Sociais

Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.

b) Demonstrar espago fisico adequado
para a execugdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que
visam garantir a seguran¢a do publico
atendido.

S pontos

¢) Comprovar experiéncia profissional
em atendimento a criangas, adolescentes
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.

10 pontos

NAO
ENCAMINHOU

d) Possuir registto em Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA de sua sede.

10 pontos

NAO
ENCAMINHOU

2- PROPOSTA

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

ME

SAO

Bruna Fatima

Valéria

Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Apontar o EIXO a que a proposta se
refere e elabora-la em conformidade com
as especificagdes do FEixo a que se
propoe desenvolver o projeto, conforme
Termo de Referéncia (ANEXO I).

10pontos

10 10

10

10
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PARCIALMENTE
5,33 , FOI INVERTIDO
b) Demonstrar as a¢des que pretende OBJETIVOS E
desenvolver compativel com o objeto e 10 pontos 5 5 METAS E NAO
objetivos da parceria. FICOU CLARO
QUANTITATIVO
DE ATIVIDADES
¢) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com os projetos e/ou
programas que podem ser 5
complementares ou inovadores,
respeitando o publico prioritario (em
situagdo de vulnerabilidades e/ou risco 5 pontos 5 5 5
social e pessoal, envolvimento com
substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criangas e adolescentes com
deficiéncia).
d) Demonstrar metas quantitativas e
qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 8 8 8
adolescentes e seus familiares.
¢) Demonstrar os indicadores, 0s meios POR TEREM
de afericdo e resultados esperados em 8 INVERTIDO O
conformidade com as metas 10 pontas § 8 CEMETIYO Om,.ug
estabelecidas. AS METAS NAO
DEIXOU CLARO
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OS MEIOS DE J
AFERICAO E
RESULTADO

f) Demonstrar nexo entre o nimero de
atendidos com as agles que pretende
desenvolver.

5 pontos

3- DETALHAMENTO FINANCEIRO

DESCRICAO

PONTUACAO
DO EDITAL

MEMBROS DA COMISSAO

Bruna Fatima Valéria

Wilma

MEDIA DA
PONTUACAO
ATRIBUIDA

OBSERVACOES

a) Demonstrar que o detalhamento de
despesas tem nexo com a proposta
apresentada.

S pontos

b) Demostrar que foi observado a
Resolugdo CMDCA n°  03/2022,
respeitando o valor teto de até 15%
sobre o valor do projeto com reforma e
manuten¢do do espa¢co onde
executado.

sera

5 pontos

¢) Demonstrar que foi observado o valor
deno minimo 3% sobre o valor do
projeto com materiais de divulgacio das
atividades executadas e vincular os
materiais a serem produzidos as regras
estabelecidas na Resolugio CMDCA n°.
03/2025.

5 pontos
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d) Garantir quadro de recursos humanos 5
5 o . S pontos 5 5
em condi¢bes adequadas ao atendimento.
TOTAL 100 pontos / 71,33

pontuacao global de 79 (setenta e nove) pontos, conforme €xpresso no quadro a seguir:

AVALIACAO PRELIMINAR ]
2 MEMBROS DA COMISSAO AVALIACAO
CRITERIOS
i Bruna Fatima Valéria Wilma FINAL
- a descri¢do da realidad jeto d
" - 2 descrigho da realidade objeto da (x)Sim | (x)Sim | (x )Sim | (x)Sim ( x)Sim
parcena € o nexo com a atividade ou o ( )Nio ( )Na ( )Ndo ( )Na ( )Ni
projeto proposto; : 5 0 JNio
IT - as agdes a serem executadas, as
A proposta cumpre os|metas a serem atingidas e os (x)Sim | ( xx ) Sim ( x )Sim (x ) Sim ( x ) Sim
requisitos do edital para | indicadores que aferirdo 0| ( )Nio ( ) Niao ( ) Niao ( ) Niao ( ) Nao
avaliacio classificatéria, | cumprimento das metas;
" m - 3
apmesentandos H&% ow uwwwwm wawzw,mmwwwmo MH (x)Sim | (x)Sim | (x )Sim | (x)Sim ( x ) Sim
it ( ) Nao ( ) Niao ( )Nio ( ) Niao ( ) Nio
( x ) Sim ( x )Sim (x )Sim ( x ) Sim ( x )Sim
IV - lobal.
| 0valor globa ( )Nao | ( )Ndo | ( )Nio | ( )Nio ( )Ndo |
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Proposta Eliminada

(se em qualquer uma das possibilidades acima for marcada a opcio
nao, a OSC tera sua proposta eliminada, encerando-se neste ato o

julgamento da proposta)

( )Sim

— encerra-se o processo de Selecéo.
( ) Nao — passa-se a avaliagdo dos critérios abaixo

CRITERIOS DE AVALIACAOQ
1- CAPACIDADE OPERACIONAL
DESCRICAO EONRLSEA0 RO DA COTIESAO _.W.ZHNWNMO OBSERVACOES
DO EDITAL B ati Valéri ilma ;
runa Fatima aléria Wi ATRIBUIDA
a) Demonstrar que a proposta estd em
conformidade com as legislagdes
pertinentes, conforme previsto neste 5 pontos 5 5 5 5 5
Edital, principalmente artigo 51 da Lei
Ordinaria n°. 5.564/2015.
b) Demonstrar espago fisico adequado 4
para a execugdo da proposta apresentada,
observando as normas da ABNT, que 5 pontos 4 4 kS 4
visam garantir a seguranca do publico
atendido.
¢) Comprovar experiéncia profissional
em mﬁnn&ﬁwmﬁo a criangas, .mn_onmmﬂ.HHm 10 gronfise 10 10 10 10 10
e seus familiares por um periodo minimo
de 12 (doze) meses.
d) Possuir registro em Conselho
Muliodl dos Piseios da Crisioa o5 | - T r2ws H 10 i 1 10
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Adolescente — CMDCA de sua sede.

2- PROPOSTA
MEMBROS DA COMISSAO
EHMGEQWO PONT ﬂbﬂb@ ?—MUH.P _VMP OWWHWJ&PO@HM
DO EDITAL | Brupa | Fatima | Valéria | Wilma | PONTUACAO
ATRIBUIDA
a) Apontar o EIXO a que a proposta se 9 EIXONAL FOI
refere e elabora-la em conformidade com § APRUSENTATI
as especificagdes do Eixo a que se 10pontos 8 8 8 8 ZW—MMM.”MW DA
propde desenvolver o projeto, conforme As
Termo de Referéncia (ANEXO I). MNMMMMWM
A QUANTIDADE
b) Demonstrar as agdes que pretende DE mu Ennzkmrm
. . 8 NAO ESTA
desenvolver compativel com o objeto ¢ 10 pontos 8 8 8 8 o
objetivos da parceria. HNM%MMF”WW
PROJETO.
c) Demonstrar publico alvo a ser
contemplado com o0s projetos e/ou
programas que podem ser
complementares ou inovadores, 5 pontos 5 5 5 5
respeitando o publico prioritario (em
situagdo de vulnerabilidades e/ou risco 5
social e pessoal, envolvimento com
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substancias psicoativas, cumprimento de
Medidas Socioeducativas, adolescentes
gestantes, criangas e adolescentes com
deficiéncia).

d) Demonstrar metas quantitativas e

qualitativas ao atendimento de criangas, 10 pontos 9 9 9 9 9
adolescentes e seus familiares.
¢) Demonstrar os indicadores, os meios
de afericio e resultados esperados em 10.pitie 7 , 7 - 7
conformidade com as metas
estabelecidas.

O NUMERO DE
f) Demonstrar nexo entre o nimero de 3 ATENDIMENTOS
atendidos com as ag¢des que pretende 5 pontos 3 3 3 3 NAO FOI
desenvolver. ESPECIFICADO

EM CADA ACAO

3- DETALHAMENTO FINANCEIRO
: PONTUACAO MEMBROS DA COMISSAO MEDIADA | OBSERVACOES
DESCRICAO DO EDITAL 5 i L : PONTUACAO
runa Fatima | Valéria Wilma ATRIBUIDA
8

a) Demonstrar que o detalhamento de DELALTAMENT
despesas tem nexo com a proposta S pontos 1 1 1 1 Ghas Umw. SEESAS
apresentada. HAO

ESPECIFICA OS

1 GASTOS COM
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RECURSOS
HUMANOS E
ESPACOS
FISICOS DAS
ACOES
b) Demostrar que foi observado a A PROPOSTA
Resolugio CMDCA n°  03/2022, NAO PREVE
respeitando o valor teto de até 15% REFORMAS
; 5 pontos 5 5 5
sobre o valor do projeto com reforma e PARA
manutencdo do espaco onde serd EXECUCAO DO
executado. PROJETO.
c) Demonstrar que foi observado o valor O ITEM DE
deno minimo 3% sobre o valor do DIVULGACAO
projeto com materiais de divulgacdo das PRECISA SER
atividades executadas e vincular os 5 pontos 2 2 2 AJUSTADO A
materiais a serem produzidos as regras RESOLUCAO
estabelecidas na Resolugao CMDCA n°. CMDCA 03/2025
03/2025.
ADEQUAR O
QUADRO DE
d) Garantir quadro de recursos humanos WHOdﬂmOm
em condigdes adequadas ao atendimento. G - ? 4 EH:S.P@OM -
ACOES
PROPOSTAS NO
PROJETO
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TOTAL 100 pontos / 79

Pouso Alegre/MG, Sw b de junho de 2025.

\ /]
B (it Lt
Bruna Maria dos Santos Luzia nn @‘mn_au Gusmio de muo.uo-
Representante da Sociedade Civil Representante do Executi{o
Impedida na avaliacio da proposta n° 04 conforme artigo
14 do Decreto Federal n°. 8.726/20216
\.\ 4
(N Eﬁ*
Valéria Pereira Silva Rubio Wilma Conceicio da Silva
Representante do Executivo Representante da Sociedade Civil

Impedida na avaliacio da proposta n° 05 e 06
conforme artigo 14 do Decreto Federal n°.
8.726/20216
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