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DECRETO N° 5.437, DE 05 DE ABRIL DE 2022

Altera dispositivos da Lei Ordinaria n°® 5.881 de 10 de
Novembro de 2.017 que Dispbe sobre a organizagao
administrativa do Poder Executivo Municipal e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Pouso Alegre, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes legais que Ihe
confere o artigo 69, inciso VII, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com o art. 69, caput, da
Lei Municipal n® 5.881, de 10 de novembro de 2017,

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 5.881/2017, em seu art. 69, autoriza o Chefe do Poder Executivo
a modificar, mediante decreto, a sua estrutura organizacional, podendo renomear, transferir, adaptar,

transformar ou extinguir cargos e fungoes;

CONSIDERANDO a necessaria adequacdo de cargos na estrutura organizacional da Administragado
Publica Municipal, mediante a correta divisdo em termos orgamentario, evitando a lotagéo de servidores

de uma secretaria em outra, DECRETA:

Art. 1° Altera a denominacdo da Superintendéncia prevista na Secdo XVI, que passa a denominar

Superintendéncia Municipal de Lazer.

Art. 2°. Altera a denominacdo da Secretaria prevista na Secdo X, que passa a denominar Secretaria

Municipal de Gestao Estratégia e Desenvolvimento Econémico.
Art. 3°. Altera o artigo 30, que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

Art. 30. A estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Gestdo Estratégia e
Desenvolvimento Econémico, detalhada no anexo X tera o Departamento de Turismo e o Departamento

de Desenvolvimento Econémico e 0s seguintes cargos em comissao:
| — 01 Secretario Municipal de Gestao Estratégia e Desenvolvimento Econémico — CC1
Il — 01 Gerente de Turismo — CC2
[l — 02 Assessores — CC2

IV — 01 Assistente — CC3
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Art. 4°. Altera a redacéo dos incisos previstos no art. 46, da Lei Ordinaria n® 5.881 de 10 de novembro de

2017, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 46. (...)

| — executar politicas de entretenimento voltadas para o atendimento da populagéo;

Il — administrar as areas publicas de lazer no Municipio;

[l — estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades de lazer nas comunidades do
Municipio;

IV — promover e divulgar eventos, bem como apoiar a realizacéo de feiras, exposicdes, congressos,
seminarios, conferéncias e eventos assemelhados, visando a divulgagéo do Municipio;

V — promover acdes de participagdo e incentivo a feiras e outros eventos, visando a divulgacéo do
Municipio;

VI — gerir o cadastramento e a divulgagdo do calendario dos principais eventos do Municipio, em parceria
com a Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Superintendéncia de Comunicagéo Social e demais
orgaos da Administracéo Municipal Direta;

VIl — instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares a fim de apurar infragdes funcionais

relacionadas a agentes publicos municipais lotados na Superintendéncia Municipal de Lazer.

Art. 5° Fica transferido 01 (um) cargo em comissdo de Gerente — CC2, do quadro de pessoal da
Superintendéncia Municipal de Lazer, previsto no art. 48, inciso I, da Lei Municipal n® 5.881/2017, para a

Secretaria Municipal de Gestao Estrategica e Desenvolvimento Econémico.

Art. 6°. Altera a redacao dos incisos previstos no art. 29, da Lei Ordinaria n°® 5.881 de 10 de novembro de

2017, que passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 29. (...)

| - articular-se com os organismos congéneres do Municipio, incentivando a implantagao de empresas;

Il - estabelecer diretrizes para o planejamento e controle do processo de implantagéo de empreendimentos
no territério do Municipio;

Il - promover politicas que promovam trabalho e emprego ao Municipio;

IV - acompanhar programas e projetos desenvolvidos nas esferas federal e estadual relacionados ao
desenvolvimento dos setores de servigos, da industria e do comércio, para identificacdo de oportunidades
de expanséo ou instalacéo de novos empreendimentos no Municipio;

V - apoiar o empreendedorismo voltado para as areas de ciéncia e tecnologia;

VI - formular politicas, em conjunto com os 6rgados municipais afins, visando a compatibilizagéo de novos
investimentos com a manutencao e preservacgao das condigées ambientais e urbanisticas do Municipio;

VIl - formular e implementar projetos com o objetivo de incentivar empreendimentos produtivos que
envolvam as comunidades cientifica e académica locais para estabelecimento de parcerias no sentido de
aplicacéo de ciéncia e tecnologia para otimizar, modernizar e racionalizar processos de produgao;

VIl - elaborar e implementar projetos estrategicos de desenvolvimento local sustentavel, bem como
coordenar e implementar agdes de estimulo e apoio ao desenvolvimento dos setores produtivos nas areas
da agricultura, da industria, do comercio, dos servigcos e do turismo;
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IX - incentivar a instalagao, ampliacéo e diversificagdo de industrias que utilizem tecnologias, m&o-de-obra
e insumos locais e o desenvolvimento de programas e projetos de fomento a outras atividades produtivas
e comerciais compativeis com a vocagdo do Municipio e com a conservacao dos recursos naturais;

X - incentivar e apoiar a pequena e média empresa nas suas areas de atuagao e estimular a manutencao
e desenvolvimento de empreendimentos agropecuarios, agroindustriais, industriais, comerciais e de
servicos no Municipio;

X| - investir na melhoria dos ambientes, institucional e organizacional, locais com vistas a estimular
interesses de empreendedores e a promover a atragdo de investimentos para o Municipio;

XII - realizar a orientacdo de carater indutor, a iniciativa privada para captacdo de empreendimentos de
interesse econémico para o Municipio;

XIll - promover estudos e pesquisas sociais, econémicos e institucionais para a transformacgéao das
potencialidades do Municipio em oportunidades para a instalacdo de empreendimentos voltados ao
desenvolvimento econémico, social e sustentavel do Municipio;

XIV - intermediar, junto as empresas e entidades interessadas, as tratativas que envolvam protocolos de
intencdes, sempre em observancia ao principio da legalidade e com vistas a culminagdo do interesse
publico;

XV - acompanhar a execugdo dos protocolos de intengdes celebrados com o Municipio e, na hipotese de
descumprimento das determinagdes protocolares, levar a efeito as medidas administrativas necessarias;
XVI - cadastrar, gerenciar e manter arquivo cronolégico de todos os protocolos de intengdes no ambito
municipal,

XVIl - acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o Municipio por
intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, bem como aprovar, conforme o caso,
0s respectivos projetos basicos, projetos executivos e planos de trabalho;

XVIII - estruturar o banco de dados sobre a oferta e a demanda turistica do Municipio;

XIX - implementar, gerir e operacionalizar o Sistema de Informagdes Turisticas do Municipio;

XX - estimular as iniciativas destinadas a preservar o ambiente natural e o desenvolvimento dos locais
turisticos, em articulagcdo com os demais 6rgéos e entidades competentes;

XXI - planejar e propor as prioridades de investimentos na area de turismo no Municipio em conjunto com
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;

XXII - implantar e coordenar os postos de informacées e de atendimento ao turista;

XXIIl - promover agdes integradas com a iniciativa privada no sentido de estimular, incentivar e apoiar
investimentos na area de turismo no Municipio;

XXIV - promover e divulgar eventos de interesse turistico, bem como apoiar a realizacdo de feiras,
exposicdes, congressos, seminarios, conferéncias e eventos assemelhados, visando a divulgagdo do
potencial turistico do Municipio;

XXV - promover agdes de participagdo e incentivo a feiras e outros eventos, visando a divulgagao do
potencial turistico do Municipio;

XXVI - contribuir para a melhoria continua da qualidade dos servicos oferecidos aos turistas;

XXVII - executar as Politicas de Desenvolvimento do Turismo no Municipio, intensificando sua contribui¢ao
para a geracéo de renda e ampliagdo do mercado de trabalho;

XXVIII - gerir o cadastramento e divulgagéo das potencialidades turisticas do Municipio;

XXIX - desenvolver estudos, pesquisas, projetos e agdes voltadas para a expanséo e a diversificagdo da
atividade turistica;

XXX - desenvolver programas e projetos visando elevar o fluxo turistico e aumentar o nivel de utilizagao
dos servicos e dos equipamentos destinados ao turismo no Municipio;

XXX| - acompanhar a execugdo de contratos, convénios e parcerias celebrados com o Municipio por
intermédio da Superintendéncia Municipal de Lazer e Turismo, bem como aprovar, conforme o caso, 0s
respectivos projetos basicos, projetos executivos e planos de trabalho;
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i

XXXIl - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares a fim de apurar infracoes

funcionais relacionadas a agentes publicos municipais lotados na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico.

Art. 7°. O cargo transferido que menciona o art. 5° fica renomeado, na estrutura organizacional da
Secretaria Municipal de Gestdo Estratégica e Desenvolvimento Econémico, para Gerente — CC2, com a
inclusao do Inciso VI no art. 30, da Lei Municipal n® 5.881/2017.

Art. 8°. Altera a redacéo do art. 47, da Lei Ordinaria n° 5.881 de 10 de novembro de 2017, que passa a

vigorar com a seguinte redagao:

Art. 47 — A estrutura organizacional da Superintendéncia Municipal de Lazer prevista no anexo XVI

sera unica:
| — Gabinete do Superintendente Municipal de Lazer
Art. 9°. Revogadas as disposicdes em contrario, este decreto entra em vigor na data da sua publicagdo.

Pouso Alegre/MG, 05 de abril de 2022.
!
JOSE DWMSDA&W%F(}@E&A

“ Prefeito Municipal

\
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