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2. CARACTERIZACAO DA REALIDADE OBJETO DA PARCERIA

O objeto desta parceria ¢ promover a¢des de desenvolvimento e manutencdo do ensino, estimulando ao
maximo o desenvolvimento do aluno, de suas habilidades fisicas, cognitivas e linguisticas, motrizes,
emocionais, de equilibrio pessoal, moral e social, para conquistar sua autonomia.

Esta organizagfio visa propiciar um ensino de qualidade, abrangente, visando a integracdio das
criangas/alunos entre si e com a comunidade, para que sua inser¢fio na sociedade seja feita de forma

igualitaria, valorizando o protagonismo do aluno.
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Ateriilidus Idade Etapas
54 R & 11 Bergéario I e IT Integral
meses
30 2anosa 2,11 meses | Maternal I Integral
41 3 anos a 311 meses | Maternal I Parcial
. Pré-escola I Parcial
bz 4 s 3,11 toeses Pré-escola I Parcial
Total de criangas: 298
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3. DESCRICAO DE METAS

2

10.

11.

12,

13.

Ser referéncia como formacdo integral das criancas atendidas, desenvolvendo sua percepcio de
mundo através dos aspectos sociais, psicomotores e cognitivos.

Oferecer infraestrutura e instalagdes adequadas as faixas etérias atendidas na escola e um espaco
escolar amplo, preparado com variadas experiéncias e que proporcione a interagdio e aprendizado
com o meio.

Oferecer niimero de vagas na Educagfio Infantil de acordo com o espago fisico.

Oferecer educaco infantil contextualizada, conectada com a realidade das criangas atendidas para
que possam ser agentes de transformacio social a partir de seu aprendizado.

Acolher os estudantes no inicio do ano letivo, visando sempre a sua adaptagio de forma segura,
dindmica, prazerosa, procurando integrar seus anseios e expectativas escolares, proporcionando
assim seu bem-estar social.

Proporcionar aos alunos desde as primeiras semanas letivas, iniciativas que visam fortalecer os
valores sociais, religiosos embasados na fé cristd catolica, primordiais para o desenvolvimento

emocional, cognitivo, social, efetivo dos alunos tendo como objetivo atingir pelo menos 90%

Assegurar de forma eficiente e eficaz o direito e a garantia da aprendizagem dos alunos conforme
estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular e no Curriculo Referéncia de Minas Gerais,
contemplando as competéncias gerais, bem como as habilidades de todos os Eixos e Direitos.de
Aprendizagem.

Considerar cada crianga como ser unico e realizar avaliagdes diagndsticas, considerando o
conhecimento prévio e a cultura que cada crianga traz consigo para, a partir dai, preparar e
desenvolver o plaiicjaiiiento anual de desenvolvimento das turinas em cada faixa ctria.

Realizar projeto que envolva a natureza e valorize a ampla area verde da escola, desenvolvendo
assim a consci€ncia de naturcza ¢ seus cuidados em cada uma das criangas atendidas.

Estreitar os lagos da familia com a organizacfo. Realizar projetos pedagogicos que possa ser
executado juntamente com a mesma, saraus, feiras, eventos e reunides pedagégicas que
contemplem a familia e a organizagéo.

Ser referéncia em transformacéo social das criancas atendidas, contribuindo para que se tornem
sujeitos criticos, integros, conscientes e autdnomos e que consigam reconhecer seus aprendizados
nas situacdes cotidianas.

Interagir com seus pares de forma harmonica trabalhando coletivamente no planejamento e
desenvolvimento de pesquisas, respondendo a questionamentos ¢ dividas que possa vir a ter,
procurando resolver problemas e ndo deixando lacunas no decorrer do ano.

Oferecer aos alunos apoio pedagogico e psicologico, que visam proporcionar aos alunos o pleno




desenvolvimento de suas aprendizagens, bem como atender suas necessidades socioemocionais,

. "
Scials, para Gue possam mieragir ¢ integrar com autonomia no

ambiente familiar, escolar e social.

4. PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS
Receitas A previsdo anual de receitas com o recurso ENSINO conforme a Lei Municipal n°® 6.740 de 18

de novembro de 2022 ¢ de R$570.000,00 (quinhentos e setenta mil reais) e sera repassada em 11 (onze)
parcelas, na periodicidade mensal de R$51.818,18 (cinquenta ¢ um mil, oitocentos e dezoito reais e
dezoito centavos).

A previsdo inicial anual de receitas com o recurso ENSINO sera acrescido o valor de R$57.000,00
(cinquenta e sete mil reais) estipulado nominalmente na Lei Municipal n° 6.843 de 31 de agosto de 2023,
o qual serd repassado em parcela tnica. O total anual de receitas sera de R$627.000,00 (seiscentos e vinte

sete mil reais)

Despesas. A previsdo anual de despesas, com o recurso ENSINO sera de R$ 627.000,00 (seiscentos e

vinte sete mil reais).

1. Remuneracfio do pessoal docente e dos demais profissionais da educaciio:
a) Professores, diretores e profissionais da educagio basica que desenvolvam atividades de

natureza técnico-administrativa ou de apoio, supervisor/orientador educacional, Coordenador

Pedagégico e/ou administrativo, secretiria de escola, auxiliar de secretaria auxiliar/assistente
administrativo, inspetor de alunos, monitor, nutricionista, auxiliar de biblioteca, auxiliar de
limpeza, cozinheira, auxiliar de cozinha, vigia, psicologo, psicopedagogo, fonoaudidlogo,
assistente social, encarregado de estoque, analista de suporte técnico(CB0212420) - edi¢io de
audio visual, auxiliar de T1 .

2-Encargos Sociais:

b) INSS, INSS 13°. salarios, FGTS, PIS e IR sobre salérios (recolhidos apés data da publicagio
que formaliza a parceria); FGTS Rescisério {profissionais contratados apds celebragio da
parceria).

3-Encargos Trabalhistas:
a) 13°. Salarios, Férias, Férias Coletivas.
b) Rescisdes ¢ seus encargos/multas (exclusivamente para profissionais contratados apds a
vigéncia da parceria, que se dara apos a publicagfio do extrato).
¢) Auxilio Transporte: fornecimento de vale transporte para docentes e demais profissionais
da Organizagdo da Sociedade Civil com as devidas dedugles previstas na legislagio

trabalhista.

4- Manutencio, conservaciio ¢ aquisicio de equipamentos/produtos ¢ imobilizados necessarios
ofh o/
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bens ¢ equipamentos, incliindo consertos: notbooks, impressoras, copiadoras,
forno micro-ondas, geladeiras, liquidificador, aparador de grama, data show, tv, relogio de
pouto,

b) Aquisi¢do eletrodomésticos 01 batedeira, 01 liquidificador semi- industrial, 01 geladeira, 02
micro-ondas; eletroeletronicos e informatica 01 data show, 02 computadores, 02 notebooks, 01
Impressora.

¢) Material desportivo utilizado nas aulas de educagdo fisica: bolas, redes, cestas, aro de
basguete, cones, coidas, bambolds, rede de seguraiga, boniba de enchier bolas, placas de
tatame.

Sera realizada cotag@o de pregos para contratagio dos servigos acima mencionados.

d) Utensilios domésticos: assadeiras, panela de pressdo, cagarolas, caldeirfio, escorredor de
macarrdo e de arroz, cortador ¢ descascador de legumes, escumadeiras, conchas, colher de
arroz, talher, tabua de cortar legumes, espremedor de batata, facas de corte, garrafas térmica,
Jjarras de plastico e bacias plastica;

e) U5 toaihas de mesa, 10 de banho e 06 de rosto (infantii) e 03 tapete de porta.
Manutenciio de bens, aquisicfio e contratacio de servicos vinculados ao ensino.
Servigos de vigilancia monitorada, instalagio e monitoramento de equipamentos de seguranga,
como cédmeras e interfones, catraca de acesso e portdo eletrdnico; automacio para controle de
acesso de alunos e funcionarios.
Recarga de extintores, de acordo com o prazo de validade.
06 toldos para portas e janelas dos bergarios e administrativo.
4 (quatro) dispositivos com pedal para alcool em gel a serem colocados (portdo de entrada e
refeitério)
Materiais de escritorio e papelaria: bobinas para relogio de ponto, cartuchos e toners para
impressora, pincel para quadro branco, papel sulfite diversos tamanhos, papel pardo, papel cartfo;
papel color set, papel fotografico, papel, vergé, tinta guache, pincel, lapis e lapis de cor, caderno
brochura, tesoura, régua, durex, envelopes diversos, EVA, glitter, grampos, canetas, borrachas,
cadernos, pastas, pastas arquivo morto, colas, fitas adesivas, giz e giz de cera, massinhas,
lantejoulas, clips, cartolinas, elasticos, papelaria para atividades escolares e administrativas.

Servigos de impressdo grafica: encadernagdo, divulgacio de eventos escolares, como banner,

panfletos, faixas; acdo entre amigos, eventos esportivos, festas como pascoa, junina, primavera,

natal,

g) Dedetizacdo.

h) Servigos de energia elétrica, agua, esgoto, servigos de comunicagfo, internet e servigos contabeis.
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6~ Manutencdo ¢ reformas da rede fisicas

8-

a) Manutengdo de salas de aulas, banheiros, drea verde.

b) Consertos e reparos, instalagdo de grades, pinturas de paredes, colocagio de pisos, troca de
torneiras, tampas de vasos, fechaduras de portas e travas de janelas, filtros para bebedouros;

¢) Rede elétrica (lampadas, interruptores, fios, rolo de cabo de 2,5 mm nas cores preto, azul e
verde, tomadas de 10A; e da rede hidr4ulica (canos, torneiras registros) do sistema de ensino:
colocagiio de pisos, azulejos, troca de portas) da rede elétrica e hidraulica do sistema de
Cilsiilo, © piittuias e geral.

d) Colocagdo de grades de protecdo, cozinha, bergdrios, salas de aula nas dependéncias da
Organizagdo para seguranga do patriménio e do aluno.

e) Contratagfio de mio de obra com pessoa juridica para as reformas.

f) Coleta de entulho, cagamba para retirada de entulho.

- Para construcio e ampliaciio sera realizado Projeto de Engenharia com os devidos custos e

sera solicitado o Alvara e a aprovacgfio junto a Prefeitura Municipal de Pouso Alegre ¢ a

execucio seguira o cronograma estabelecido conforme memorial deseritivo.

A Organizagio realizard cotagdo de precos e firmara contrato de prestagdio de servigos para a
respectivas contratacdes.

Aquisicio de produtos e servicos de higiene, de higienizacio de ambientes e utensilios para

conservacio e higiene:

a) Material de limpeza, de higiene e higienizagdo de ambientes (desinfetantes, cloro, agua
sanitdria, detergentes, sabdio em po, em barra, panos de limpeza, sacos de lixo, esponja de ago
¢ multiuso, papel higiénico, vassouras, rodos, utensilios utilizados na limpeza, lixeiras com
pedal e pas de lixo.

b) Alcool liquido, alcool em gel, limpador de vidro, tapete sanitalizante, mascara de prote¢do
facial, sabonete liquido e papel toalha,

Aquisicio de material diditico-escolar:

a) Aquisi¢do de material didatico-escolar, destinado ao apoio do trabalho pedagdgico na escola

como: apostilas, jogos pedagogicos, acervo da biblioteca da escola (Livros, Atlas, Dicionarios,

Documentarios e Periddicos);

¢) Materiais como papel sulfite, papel cartdo, papel color set, papel fotografico, papel pardo,
papel vergé, tinta guache, pincel, lapis e lapis de cor, tesoura, régua, durex, envelopes

diversos, EVA, pistola de cola guente ¢ cola quente
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guente, plitter, grampeador ¢ gramp

toner, canetas, calculadoras, borrachas, cadernos, pastas, pastas arquivo morto, colas, fitas

adesivas, giz e giz de cera, massinhas, lantejoulas, clips, cartolinas, estiletes, elasticos,
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papelaria.

9- Aquisicio de mobilifris, materiais ¢ equipamentos:

a) 3(trés) armérios de ago ¢ 2 (dois) arquivo-fichdrio (para guarda de material pedagogico e
documentos dos alunos), 4 (quatro) conjuntos de carteiras e cadeiras, 3(trés) conjuntos
professor (mesas e cadeiras), 6(seis) conjuntos refeitério infantil; equipamentos eletrénicos e
de informdtica: 2(dois) notebooks e 2 (dois) computadores para setor administrativo e para uso
dos professores),1(uma) impressora/copiadora para uso dos professores e setor administrativo;

eletrodomésticos: 1(uma) batedeira e 1(um) liquidificador semi industrial.

18- Aquisigiio de Alimentagdo para complementagio da sierenda escolar “Ein conformidade coin

a Resolugao/CD/FNDE 26/2013 que dispde sobre o atendimento da alimentagio escolar aos

alunos da educagio basica™:

Gréos, arroz, feijéo, milho de pipoca, canjica, canjiquinha, agticar, macarrdo, 6leo, alho, cebola, sal,

vinagre; farinha: de trigo, de mandioca; de milho; amido de milho; aveia; molho/extrato de tomate;

frutas; legumes; verduras; leite; leite em po; margarina; manteiga; queijo; peixe; frango; carne

vermelha; ovos; pdo francés; pdo de forma; fermento; bolachas:; biscoitos; gelatina; p6 de café;

achocolatado; gaido de agua.

11- Aquisi¢do de gas de cozinha

5. FORMA DE EXECUCAO

1.

(5]

Desenvolver um trabatho educacional de qualidade, voltado no desenvolvimento de cada aspecto
formador de um futuro adulto integro, auténomo e responsével por suas agdes.

Mapear, preparar ¢ melhor o espago fisico da institui¢do, de forma que as criancas atendidas
tenham como referéncia de acolhimento, aprendizado, brincadeira e cuidado.

Manier as> criangas ja mairivutadas ma educagdo infaniii e ampliar as siivagbes de engajamenio da
comunidade escolar nas ac¢des da escola.

Proporcionar uma dindmica de acothimento ¢ adaptagéo das criangas e suas familias na Educacgiio
Infantil com propostas de atengdo individualizadas e cuidado.

Oferecer atividades, projetos e propostas que difundam a cultura, visio e missdo da escola,
baseados na f¢ catolica que abragamos.

Realizar a busca ativa dos alunos matriculados que nfio se apresentarem no inicio do ano letivo.
Acompanhar e desenvolvimento dos objetivos e campos de experiéncia propostos pela Base
Nacional Comum Curricular e Curriculo Referéncia de Minas Gerais.

Promover vivéncias significativas, onde as criangas possam se expressar e fazer constantes
descobertas no d4mbito escolar.

Oferecer experiéncias de contato, contemplacio, apreciagdo e cuidado com a natureza, visando o

fato de que muitas criangas ndo possuem em casa o espago natural que a escola oferece.




10. Alinhar o calendario escolar com a previsio de projetos e eventos escolares abertos a participagio

11-
12-

das criangas, familias ¢ organizagdo.
Proporcionar vivéncias coletivas, de troca, de interagdo e de fortalecimento das rela¢des sociais.
Ter educadores ¢ equipe de apoio com o olhar atento is necessidades de cada crianga, sendo

referéncia na transformagdo e formagdo individual de cada um, correspondendo as suas

necessidades e dificuldades.

6. AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

1.

10.

Observar e medir o impacto formador nos aspectos cognitivos e psicossociais na formagio de cada
individuo ate:
Analisar as alteragdes e melhorias necessarias no espago fisico da escola, em como elas impactam
nas agdes e projetos realizados durante o ano letivo.

Verificar, registrar e quantificar a participagiio da comunidade escolar nos eventos propostos por
meio de fotos, videos, lista de presenca, etc.

Colher informagées e feedbacks de cuidado e acolhimento com as familias, verificar os aspectos

positivos, as sensagdes proporcionadas pela escola as criancas desde os primeiros dias. Abrir o
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iias desde o infcio do ano Ietive.

Verificar o impacto social dos contextos religiosos pautados na fé catélica difundidos pela escola,
de modo a contribuirmos com a formagdo moral e social de cada crianga.

Acompanhar os planejamentos de atividades e sua execugiio no contexto diarios da escola e
verificar o alinhamento dessas propostas aos campos de experiéncia e demais contextos da Bane
Nacional Comum Curricular e Curriculo de Referéncia de Minas Gerais.

Observar e registrar por meio de fotos, videos e relatérios individuais e coletivos as vivéncias
significaiivas das Criangas na escola, bem como seu impacio © suas iransformagdes. Fazer uso do
portfolio como instrumento de avaliaciio e evidéncias das conquistas individuais e coletivas de
cada crianga, bem como sua turma.

Refletir sobre o impacto do contato com a natureza na rotina das criangas atendidas pela nossa
escola. Realizar registro das diferentes situacdes vivenciadas por eles e contextualiza-las com os
projetos desenvolvidos pela escola, visando salientar a importancia da educagfio natural.

Registar a participagfo e salientar a importincia da presenca da comunidade escolar em todos os
eventos e projetos realizados peia escola, de modo que escola, aiunos, pais ¢ comunidade escoiar
estejam integradas na missdo de formag&o das criangas.

Analisar e rever a proposta educacional da escola sempre que for necessario. Colocar a crianga
como centro do processo da aprendizagem e como objetivo principal desse processo. Quvir
professores, pais, criancas, equipe gestora e comunidade escolar, alinhando suas expectativas para

impactar positivamente cada um dos envolvidos no processo.
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11. Utilizar o portfélio individual, relatorios e registros de atividades para construir o processo

gvaliative paatado nan observagde, entendendo cada criasnca como ser Gnico.

12. Verificar a escola como local que prioriza o coletivo e seus impactos positivos na vida de cada
crianga. Observar e registrar as trocas, vivéncias coletivas e o fortalecimento das relagdes sociais
no espago escolar.

13. Formar educadores de referéncia no cuidado, ensino e aprendizagem individual e coletivo das

criancas atendidas para que se formem cidaddos integros, autdnomos e sobretudo,

autossuficientes.

DATA E ASSINATURA
Pouso Alegre,20 de setembro de 2023
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ieila Beatriz Caetano - Presi




