PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ATIVIDADE
Nome da atividade:
Programa de Integragao ao Mercado de Trabalho

Objeto da Parceria:

Recuperagdo ¢ reintegragdo social de homens condenados pela justiga, oriundos do Sistema Convencional de
cumprimento de pena, através do Programa de Integragdo no Mercado de Trabalho. em conformidade com o Termo
| de Referéncia de Protegao Social Basica n®. 01/2021/SMPS.

\ 2. DADOS CADASTRAIS

Organizacao da Sociedade Civil (Razao Social):

Associacdo de Protecio e Assisténcia aos Condenados - APAC Masculina

CNPJ: Data de abertura do CNPJ:
06.022.588/0001-60 | 19/11 2003

Endereco (Rua, Av. P¢a, n".): '

Rodovia MG 290, km 05

Bairro: Cidade/UF: CEP
| Anhumas Pouso Alegre/MG 37561-899 -
'Telefone: E-mail:
[ (35) 3429-8122 | apacpousoalegre(@yahoo.com.br
| Nome do Representante Legal: ‘ Fungao:
’ [ldefonso Tadeu Rodrigues \ Diretor Presidente B
| CPF: RG Telefone:

MG o | s) o

| Endereco (Rua, Av. Pea, n”.):

ade/UF: CEP:

Pouso Alegre/MG 37-

Responsavel pela elaboragdo do Plano de Trabalho: ]
Michela Leite Souza

\ Contato do responsavel (e-mail e telefone):

airo:

| g~ . - .
 financeiroapacapal@ gmail.com —(35) 9

‘ Periodo de Mandato da Diretoria:
{De 01/08/2022 a 01/08/2025
[ 3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA

| Tem-se conhecimento que no Brasil é alto o indice de violéncia ¢ crimes. Tais individuos ao serem condenados sao |
recolhidos num sistema penitenciario que recupera apenas 10%, ou seja, 90% dos individuos retornam para a
sociedade cometendo novos crimes e mais violéncia. Sabe-se também que em Minas Gerais, atraves do Tribunal de
Justica e Governo de Estado. as APACs sio tidas como politica piblica, um modelo alternativo de cumprimento de
pena. com indices de recuperagio em média de 87% ¢ ainda com um menor custo. Esta também ¢ a realidade dos

| condenados do municipio de Pouso Alegre. A APAC masculina tem condigdes de atender 200 condenados pela
justi¢a que sdo beneficiados sem qualquer discriminagdo quanto a cor. raga. religido. orientagao sexual, tempo de
condenagio e gravidade do crime, visando a recuperagao ¢ reintegragdo social do condenado ¢, em uma perspectiva
mais ampla, a protegao da sociedade e promogdo da justiga.
O presente instrumento visa @ manutengao de cooperagao técnica e financeira entre 0 Municipio de Pouso
Alegre’ MG e a Associacdio de Protegdo a Assisténcia aos Condenados - APAC, a fim de executar o Programa de
| Integracdo ao Mercado de Trabalho aos atendidos na Associagao, através de atividades de valoriza¢ao humana,
| trabalho. estudos. palestras. atendimentos. profissionalizagao etc. visando & recuperagdo ¢ reintegragdo social.
' 4. PUBLICO ALVO

Homens condenados pela justica, oriundos do Sistema Convencional de cumprimento de pena.

l 5. OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, MEIOS DE AFERICAO E RESULTADOS ESPERADOS




‘oedejsines SeuIdIjo
opuesadnoar | ap  esmbsad o sojop  wod sep sajuedionaed sopueiadnoal owistiopapuaarduid
op erougpuadopur | sepezijear sensajed sep ofojoorsd ‘sensafed | (ML) O¢ 9IB WOD SQW BPED O BAA) | 2 BIOUQPUAdIpUl  “BILOUOINE  “SIBUOIDOWAOINOS
2 BriiouoIny | op ouoejar ‘edussard ap wsiy | seu eiougnbaiq | -euenb ewmn eu sensojed Jezi[eay | SOPEPIIQRY P OWAWIA[OAUISIP O IBI[IOE] (T
DIUAWIBLIBIP SEPRZI[BAL
oelas sapepiane se ‘eyuizo) 3 edo)
ap euidIO) eu sopueladnoal (o10) g e
BlURPEPID eaed [euoissyoud oedenoedes e

2 opepusip  ep
aedsar o opudaowod
eu
OBSNOUL 2 OU[BQEL) P

“dpEPIINOS

“seaooued
sesardwd se wod eisiaonua ered
ojuaweyuIwedud  ap eypued 2
opdejsnes ap esibsad '$010) WO

‘oljeqeq) ap opealalu

"sopue1adndal 7] wod ‘euimou enno
5 sopueradnoar (g wod ‘vwinip ewn
OpUAS SBLLLING SENP WD SEPIPIAIP OIS
BLIBIQIUO) @ OBIBOIJIUBJ 3P BUIDLI()

OpESIOUl OU  OBAIOSUI | SEPRZI[Eal SRUIdjO Sep satonnsul [ o evied  opuesadnoal | eu sopueradnoan (SIop 9 dulA) 77 e ‘opdeotjijenb 2 0BALULIOJ AP SOSIND 2P SIARLE
ap sopepiunuod() | sop souoiejar ‘eduasaid ap wisry | op oedeidedey | ered [euoissyjoid opdeypoedes 1vLAJO | OY[RQEN 9P OPEIIIW OU OBILITNUI B 12IIOAR] (4]
SOAvHddsd
oy AV 4d SOTAN SHHO IANI SVLAW SOALLArdo
SOav.LINsSad YOmS s S
OV IVd Y
o

g,




-
APAC

6 METODOLOGIA

Confeitaria, serao divididas em duas turmas; sendo uma diurna, com 10 recuperandos e outra noturnda. com 12

recuperan dos.

Oficina profissionalizante de Panifica¢do e Confeitaria: Essas oficinas serdo divididas em duas turmas: sendo
uma diurna, com 10 recuperandos ¢ outra noturna, com 12 recuperandos. As atividades serdo realizadas
diariamente, de segunda a sexta-feira. sob a supervisio de uma nutricionista. do quadro de colaboradores da APAC.
no periodo das 08h as 17h, com intervalo de almogo das 12h as 13h ¢ intervalo de café das 15h as 15h30: ¢ sob a
supervisdo de um padeiro, do quadro de colaboradores da APAC, das 22h as 6h, com intervalo de descanso da
01h30 as 03h. Sera desenvolvida toda a parte pratica dentro da padaria, totalizando 22 (vinte e dois) recuperandos
envolvidos, atuantes nessa oficina.

A parte pratica serd desenvolvida através da execugdo de diversas receitas para o aprendizado. aperfeigoamento e
profissionalizagdo deles. Havera orientacdo e treinamento para 2 (dois) recuperandos que trabalham nesta oficina.
na parte de higiene e limpeza das dreas.

As atividades mencionadas nesse plano de trabalho serdo desenvolvidas na Padaria ¢ Confeitaria localizada na sede
! da APAC. no Centro de Reintegragdo Social.

realizadas diariamente.

feira, sob a supervisdo da nutricionista, do quadro de colaboradores da APAC, no periodo das 08h as 17h. com
intervalo de almogo das 12h as 13h e intervalo de café das 15h as 15h30. Sera desenvolvida toda parte pratica
dentro da cozinha, totalizando 8 (oito) recuperandos envolvidos que atuam na producao da alimentagdo nessa
oficina. A parte pratica sera desenvolvida através da execugao de diversas receitas, desde o acompanhamento.
guarnigdo, saladas até o prato principal, para o aprendizado, aperfeigoamento e profissionalizagdo deles. E ainda
haverd orientagdo ¢ treinamento para 2 (dois) recuperandos que trabalham nesta oficina, na parte de lavagem de
| panelas, utensilios. higiene ¢ limpeza das dreas.

Centro de Reintegragao Social.

oficinas.

As palestras acontecerdo no auditorio da APAC com até 30 (trinta) recuperandos participantes do Programa, na
altima quarta-feira de cada més, com duragdo de uma hora sob a supervisio de um Psicologo do quadro de
| colaboradores da APAC; com a finalidade de trabalhar os seguintes temas: Habilidades Socioemocionais,
| Autonomia, Independéncia e Empreendedorismo.

Meta 1: Ofertar capacita¢do profissional para até 22 (vinte e dois) recuperandos na Oficina de Parmficagdo

Ofertar capacita¢do profissional para até 8 (oito) recuperandos na Oficina de Copa e Cozinha, as atir idades serdo
) pro ) / .

Oficina profissionalizante de Copa e Cozinha: As atividades serdo realizadas diariamente, de segunda a sexta- |

As atividades mencionadas nesse plano de trabalho serdo desenvolvidas na cozinha localizada na sede da APAC, no |

Meta 2: Realizar palestras na tltima quarta-feira de cada més com até 30 (trinta) recuperandos participantes das |
q : P P |
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APAC

10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

1" Més 2° Més 3° Més
Valor: Valor: Valor:
RS 35.000,00 RS 17.500.00 RS 17.500,00

11. DATA E ASSINATURA

Documenta assinado digitalmente

3 j b ILDEFONSO TADEU RODRIGUES
g e Data: 19/04/2024 11:40.07-0300

Verfique em https://valida:. 1. 2ov. br

Ildefonso Tadeu Rodrigues
Diretor Presidente

Pouso Alegre/MG. 15 de abril de 2024, ‘






