PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ATIVIDADE

Nome da atividade: Servigo de Acolhimento Institucional de Idosos - ILPI

Objeto da parceria: Fortalecer o Servigo de Acolhimento Institucional a Pessoas Idosas, ofertado
pelo Asilo Bethania Nossa Senhora da Providéncia, por meio da modernizagdo e manutengao das
acomodagcdes, assegurando um atendimento adequado e seguro para os 74 idosos acolhidos.

2. DADOS CADASTRAIS

Organizacio da Sociedade Civil (Razao Social):
Associagdo de Caridade de Pouso Alegre — Asilo Betania da Providéncia

CNPJ: Data de abertura do CNPJ:
23.953.730/0002-93 07/05/19970

Endereco (Rua, Av. P¢a, n°.):
Rua Olegari Marciel, 287

Bairro: Cidade/UF: CEP:

Centro Pouso Alegre/MG 37550-043
Telefone: E-mail:

353422-5612 acaridadepa@uol.com.br
Nome do Representante Legal: Func¢io:
José Eduardo Cabral Presidente
CPF: RG Telefone:
286. 20 2. 074 (357  -5612
Endereco (Rua, Av. P¢a, n°.):

Praga Jodo Pinheiro, -1,

Bairro: Cidade/UF: CEP:
Centro Pouso Alegre/MG 37550-043

Responsavel pela elaboracio do Plano de Trabalho:
Ederson Carlos Deveque

Contato do responsavel (e-mail e telefone):
( -35 9450

Periodo de Mandato da Diretoria:
De 17/01/2023 a 16/01/2027

Municipio:
Prefeitura de Pouso Alegre/MG — Secretaria Municipal de Politicas Sociais

3. DESCRICAO DA REALIDADE E JUSTIFICATIVA DA PARCERIA
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O Asilo Bethania Nossa Senhora da Providéncia presta servigos de acolhimento institucional bs’u@_
um total de 72 idosos, distribuidos entre homens e mulheres, oferecendo assisténcia e cuidados 24
horas por dia.

A Associagdo de Caridade de Pouso Alegre foi fundada em 03/12/1905 por Dom Jodo Batista
Corréa Nery como Hospital Sdo Vicente de Paulo, localizada no Bairro Santo Antdnio. Em 1934,
devido a deterioragdo do prédio, as atividades foram transferidas para o Asilo Sdo Vicente de Paulo.
Em 1937, foi adquirido um terreno e, posteriormente, houve a doagdo de um terreno maior, anexo ao
primeiro. O novo prédio foi inaugurado em 29/06/1939 para atender 44 pessoas, sendo administrado
pelas Irmas da Providéncia desde sua fundagdo até 2009. O Asilo foi fundado por Dom Otavio
Chagas de Miranda em 1977, e ampliado para a capacidade atual. Em 1979, a institui¢do mudou seu
nome para Asilo Bethania da Providéncia. Atualmente, atendemos cerca de 74 idosos em regime
integral.

Nossa visdo ¢ atender com qualidade por meio de servigos de cuidadores e profissionais da area de
satde, melhorando assim a qualidade de vida dos nossos acolhidos. Nossa missdo ¢ proporcionar
uma qualidade de vida digna a todos os nossos internos.

Em meio aos desafios enfrentados por instituigdes sem fins lucrativos, especialmente na obtengéo de
recursos para reparos e reformas, que frequentemente dependem de parcerias com o Poder Executivo
ou Legislativo Estadual e Federal, nossa realidade ndo ¢ diferente. Atualmente, os quartos dos
nossos acolhidos necessitam da troca de piso para melhorar a qualidade do ambiente e facilitar o
deslocamento das cadeiras de rodas dos nossos residentes.

Embora pequenas parcerias tenham permitido algumas reformas, ainda néo conseguimos realizar a
troca de piso na maioria dos quartos. A parceria proposta contribuira diretamente para que nossos
acolhidos tenham um ambiente mais seguro e acolhedor. Além disso, as alas reformadas necessitam
de nova pintura, uma vez que estdo desgastadas pelo tempo. Essas ac¢des de reparo impactam
diretamente na qualidade do acolhimento institucional.

Portanto, entendemos que esta proposta contribuird significativamente para o andamento das
atividades da nossa institui¢io e melhorara a qualidade do atendimento oferecido, justificando assim
a sua implementagao.

4. PUBLICO ALVO

Pessoas Idosas Acolhidas na Institui¢do

5. OBJETIVOS, METAS, INDICADORES, MEIOS DE AF ERICAO E RESULTADOS
ESPERADOS
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. MEIOS DE RESULTADOS
OBJETIVOS ESPECIFI ETA INDICADORES 5
S CAFLOs M S AFERICAO ESPERADOS
Reforma de 49 (quartos) e Melhora da
Garantic & sesnranga e sonforio dos asalkidos, 05 AoSoov. ooﬁomoﬂmw, com Wm_mﬂo:.o fotogratico da @:m:am&m do
" . troca de piso e pintura, para . . reforma; e ambiente de
proporcionando um ambiente seguro ¢ . Qualidade do  servigo .
o w5 g . ; proporcionar bem-estar aos acolhimento,
acolhedor, minimizando riscos de acidentes e ; , executado. . . N .
. acolhidos, através da Pesquisa de satisfagdo | garantindo a
proporcionando bem-estar. N . , - _
contratacdo de  Servigo apos conclusio. exceléncia da oferta
Técnico de Terceiro. do servigo.
6. CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO SERVICO/ATIVIDADES
Metas Acdes Meés 1 Més 2 Meés 3 Més4 | MésS Més 6
Orcamentos, compras e contratagdes de mdo de obra X % X
Meta 1: mmcmomm_szmam.
Execugdo das reformas X X X X
Utilizagdo das areas X X
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7. METODOLOGIA

Meta 1: Reforma de 49 (quartos) e 05 (cinco) corredores, com troca de piso e pintura, para
proporcionar bem-estar aos acolhidos, através da contratagdo de Servigo Técnico de Terceiro.

Para a realiza¢io das reformas, a empresa contratada ird trabalhar frente as seguintes agdes:
Alvenaria: Colocagdo de piso; Rejuntar e Colocar roda-pé.
Pintura: Lixar as paredes; Emassar as que necessitam e Pintar.

Destaca-se que a contratagdo sera da mio de obra especializada, com o fornecimento de todos os
materiais necessarios para a devida reforma, ndo sendo realizada ampliagdo ou modificagdo das
estruturas da Associagdo.

Para garantir a seguranga e conforto dos acolhidos, proporcionando um ambiente seguro e acolhedor,
minimizando riscos de acidentes e proporcionando bem-estar., seguiremos os seguintes passos:

Etapas de Execugdo:
1. Aquisi¢io de Materiais e Contrata¢io de Mao de Obra:
o  Equipe Envolvida: Setor financeiro
o  Atividades: Selecdo, aquisi¢do e contratagdo de profissionais qualificados.
2. Execucio da Reforma:
o  Equipe Envolvida: Equipe contratada
o  Atividades: Realizar as reformas conforme o estabelecido, trocando piso e realizando
a pintura das instalagdes prevista nesse Plano de Trabalho.
3. Finalizacao e Inspecio:
o  Equipe Envolvida: Presidente e Coordenadora do Asilo.
o Atividades: Verificar se todas as melhorias foram implementadas conforme
cronograma estabelecido nesse Plano de Trabalho.
4. Meios de Afericio:
o Relatério Fotografico durante a execugdo, serd feito trimestralmente;
o  Pesquisa de satisfagdo, sera feita apds a entre da concluséo.
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8. PRAZO DE EXECUCAO

A parceria tera o prazo de 6 (seis) meses a contar da publica¢do do Termo no Diario Oficial.

9. PREVISAO DE RECEITAS

Origem Valor

Repasse de Emenda Parlamentar R$50.000,00 (cinquenta mil reais)

10. PREVISAO DE DESPESAS

Despesas Operacionais — A¢iio 219-G (SIGTV - Custeio) - (material de consumo, servigos de terceiros, dentre outras indispensaveis para
operacionalizacio do projeto)

Descricao Quantidade Valor Unitario Valor Total
Outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica: Troca de piso - R$ 32.000.00 R$ 32.000.00
Outros servicos de terceiros - Pessoa Juridica: Pintura e reparos das paredes. - R$ 18.000,00 R$ 18.000,00
TOTAL RS 50.000,00
QUADRO RESUMO DE DESPESAS
Natureza da despesa Origem do recurso (Repasse ou Contrapartida) Valor anual estimado
Despesas operacionais (custeio) Repasse R$50.000,00
VALOR TOTAL ANUAL DAS DESPESAS DO PROJETO R$50.000,00
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11. DATA E ASSINATURA

Pouso Alegre/MG, 10 de julho de 2024.

\J/ L -
JOSE EDUARDO CABRAL
Presidente
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