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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO DO OBJETO - FUNDEB

Termo de fomento n°: Periodo de execuc¢io Periodo de vigéncia:
0016/2022 Conclusivo: De 14/02/2022 a 31/12/2022
De 14/02/2022 a 28/12/2022

Organizag¢io da Sociedade Civil

Movimento Social de Promogdo Humana

Endereco: CEP: 37.550.477 Telefone: (35) 3422-9142

Avenida Alvarino
Gongalves Negrao. 403 - CNPJ: 23.952.971/000137
Bairro Sdo Joao

Representante Legal: RNE: Celulares: (35) 3422-9142

Lidiane Brunhara Coelho | CPF:

Faggiani E-mail:
msph@hotmail.com

OBJETO:

Atender 585 (quinhentos e oitenta e cinco) criangas, na faixa etaria de 01 (um) a 05 (cinco) anos, em
situacdo de vulnerabilidade social, afastando-as de situagdes de risco, promovendo o fortalecimento dos
vinculos familiares, desenvolvendo independéncia e autonomia para que tragam junto de si um
conhecimento que as auxilie dentro e fora da escola de maneira que possam interagir com o concreto,
construindo assim o seu conhecimento de mundo.

METAS:

Prestar atendimento educacional em regime integral e parcial para 585 (quinhentos e oitenta e cinco)
criangas na faixa etéria de 1 (um) a 5 (cinco) anos. No ano de 2022, manteremos o ensino presencial
com o numero total de alunos em sala de aula em regime integral ¢ parcial, seguindo os protocolos de
seguranca estabelecidos pela vigilancia sanitéria, zelando sempre pela seguranga e bem estar dos
alunos.

Desenvolver um trabalho de exceléncia para a educagdo infantil, através de aulas e atividades
ministradas pelos professores de forma presencial trabalhando os eixos estruturantes, as interagoes ¢
brincadeiras. Através dos modulos com os professores iremos planejar as estratégias didaticas para
que a defasagem no ensino seja superada.

Proporcionar condigdes adequadas para melhorar a aproximagio da familia com a escola no
acompanhamento ¢ desenvolvimento fisico, emocional ¢ cognitivo e social do aluno. Por meio de
reunides de pais possibilitaram o envolvimento e estreitarmos o vinculo entre familia e escola,
oferecendo atendimento psicopedagdgico com o objetivo de promover um bom convivio social,
escolar e familiar.

Oferecer as criancas matriculadas experiéncias das diversas linguagens artisticas: aulas de musica,
aula de karaté, aula de informatica e educagio fisica. As atividades extraclasses serdo trabalhadas
com instrutores especializados na area de atuagdo. As aulas serdo ministradas de segunda a sexta-feira
e o principal objetivo é desenvolver a socializagao.

Abordar temas do cotidiano das criancas de forma ladica explorando as mais diversas habilidades. A
partir da BNCC (Base Nacional Comum Curricular) proporcionamos jogos, brincadeiras, atividades
lidicas, contos de historias através do planejamento pedagogico realizado pelas professoras e com
apoio da coordenagfo pedagégica.
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® Prestar atendimento e cuidados assistenciais, zelando pelo bem estar da crianga, suprindo as
necessidades ¢ promovendo cuidados assistenciais associados ao desenvolvimento da identidade, da

integridade e da autoestima infantil.

1- Agdes Executadas:

Os alunos foram atendidos através do Centro de Educagfo Infantil — Mério Pagliarini (Creche Irmi Esther
Parreira) com criangas a partir de 02 (dois) anos matriculados no maternal I meio periodo, criangas a partir
de 03 (trés) anos matriculados no maternal Il meio periodo e periodo integral, criangas a partir de 04
(quatro) anos matriculados no pré I meio periodo, criangas a partir de 05 (cinco) anos matriculados no pré II
meio periodo ¢ Centro de Educagio Infantil — Jesus Maria José criangas & partir de 01 (um ano de idade)
matriculadas no Bergario II em periodo integral, criangas a partir de 02 (dois) anos matriculados no
maternal I meio periodo e periodo integral, criangas a partir de 03 (trés) anos matriculados no maternal II
meio periodo e periodo integral, criangas a partir de 04 (quatro) anos matriculados no pré I meio periodo,
criangas a partir de 05 (cinco) anos matriculados no pré II meio periodo.

Para os alunos de periodo integral, foram trabalhadas atividades de desenvolvimento pedagogico de manha
e atividades de recreagdo a tarde, conforme planejamento semanal elaborado previamente pelos professores.
Para os alunos de meio periodo, foram trabalhadas atividades de desenvolvimento pedagdgico e atividades
de recreagdo, conforme planejamento semanal elaborado previamente pelos professores.

Semanalmente os alunos do maternal II, pré I e pré II participaram de aulas em mesas interativas.
Semanalmente os alunos do pré II participaram de aulas de informatica.

Todos os alunos participaram de aulas de artes, educagdo fisica e culinaria conforme planejamento
elaboraborado préviamente pelos professores.

Todos os alunos receberam cuidados de higiene e alimentacdio no periodo de permanéncia nas creches.

2- Aferi¢do do Cumprimento das Metas:

O desenvolvimento das habilidades sociais foi percebido através da valorizagdo da propria cultura, com
atividades que proporcionaram contato com a cultura local e de outras regides e povos, através de
apresentagdes artisticas e musicais, exposi¢des dos trabalhos mensalmente, seguindo as datas
comemorativas do calendario escolar.

Observamos que os alunos conseguiram reconhecer o préprio nome e dos colegas, compartilhar objetos e
espagos com outras criangas, resolvendo conflitos nas interagdes e brincadeiras com orientagdo de
monitores e professores, reconhecer seu corpo e expressar suas sensagdes ¢ necessidades utilizando gestos,
balbucios ¢ palavras. Respeitando cada etapa pedagégica dentro de cada faixa etdria.

Pade ser observado que as criangas atendidas apresentaram melhoras nos cuidados com o proprio corpo,
higiene e alimentagio. O desenvolvimento psicomotor foi percebido através de atividades fisicas como
Karaté, circuitos diversos e brincadeiras ao ar livre e habilidades manuais através de desenhos, pinturas,
folheando livros e revistas e rasgando papéis e atividades impressas.

As dificuldades de aprendizagem foram sanadas por meio de sondagem prévia, planejamentos pedagdgicos
¢ execucdo de atividades e recreagdes respeitando cada etapa pedagdgica dentro de cada faixa ctaria.

3- Impacto do beneficio social:

Uma das principais atividades do dia a dia de uma crianga € a escola e toda crianga necessita de suporte para
a boa experiéncia escolar e a responsabilidade ndo se restringe aos professores, diretores e outros
funcionarios. E fundamental para que ela consiga desenvolver o raciocinio e ter um aprendizado efetivo,
que seja empregado um esforgo conjunto entre familia e escola.

A partir dos projetos trabalhados conseguimos nos aproximar das familias, convidamos os pais a
participarem de reunides onde eles puderam acompanhar o desenvolvimento das criangas, exposicdo dos
trabalhos realizada durante sabado letivo e festa junina aberta para comunidade.

Impactando de maneira positiva no desenvolvimento das criangas e estabelecendo uma boa relagdo com os
pais, passando seguranga, falando da rotina ¢ proposta pedagégica fazendo da escola um lugar de
acolhimento.

4- Conclusao:

O envolvimento de toda equipe pedagogica foi notdria, impactando assim na resposta positiva aos temas ¢
atividades trabalhados.
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Os estreitamentos de lagos entre escola ¢ comunidade implicaram de forma positiva no desenvolvimento
dos alunos, inclusive melhora no desenvolvimento disciplinar, ao se sentir acolhido e apoiado em suas
atividades, em casa e na instituicdo de ensino, o aluno tende a ter um comportamento mais receptivo, passa
a ter mais foco, respeitando os momentos de aula.

Como ¢é na infincia que o desenvolvimento cognitivo ocorre de forma mais intensa. Isso porque, nesse
periodo, o cérebro estd em evolugdo, formando novas sinapses, ou seja, transmitindo impulsos nervosos
entre neurdnios intensamente e também ¢é nesse periodo que o individuo comega a compreender a existéncia
do outro ¢ aprende a conviver com as diferencas, foi, portanto, fundamental compreender isso
e estimular esses aspectos. Tal pode ser feito em casa e no ambito escolar, a partir do incentivo a atividades
ladicas nos momentos de lazer, além da ajuda nas tarefas escolares, e pelo ensinamento sobre convivéncia e
respeito ao outro. Gestos como esses ajudam a crianga a ter um melhor desenvolvimento nos estudos ¢ a
respeitar os colegas e professores.

Desta forma concluimos que as metas propostas no plano de trabalho foram alcangadas de forma feliz e
eficaz, pois conseguimos perceber o desenvolvimento das habilidades das criancas em satisfazer suas
proprias necessidades, conforme os direitos de aprendizagem previstos na BNCC.

Pouso Alegre, 31 de margo de 2023.

Presidente ou representante legal: Assinatura do Presidente ou representante legal:

Lidiane Brunhara Coelho Faggiani (56/7 e B o
NKQGGoNL_—
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CNPJ:23.952.971/0001-37

Telelone: (35)3422-9142
E-mail: msph@hotmail.com

Avenida Alvarino Goncalves Negrao, 403, Sao Joao - CEP 37550-477

MOVIMENTO SOCIAL DE PROMOGAQ HUMANA
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RELATORIO FINAL DE EXECUCAO FINANCEIRA

PRESTACAO DE CONTAS - RELAGCAO DAS RECEITAS E DESPESAS REALIZADAS

MODALIDADE: TERMO DE FOMENTO N° 0016/2022 - RECURSO: FUNDEB

Devolugio de encargos trabalhistas correspondentes aos funcionérios néo vinculados a parceria

Aﬁ(?\ﬁhﬁ%i{lﬁg }S\gglill.vll)lg PROMOGAO HUMANA ENEGRESRARE S O
TIPO DE PRESTACAO DE CONTAS INSTITUICAO BANCARIA CONTA
CORRENTE
FINAL - PERIODO ggffl;;égCAO - 14/02/2022 a CAIXA ECONOMICA FEDERAL AGCE(ISIF??;?OI 1—41217
RELACAO DAS RECEITAS
RECURSO DATA PARCELA VALOR
Recebimento Recurso FUNDEB 15/02/2022 1/11 RS$ 177.909,32
14/03/2022 2/11 RS 177.909,32
04/04/2022 311 RS 177.909,32
26/05/2022 4/11 RS 177.909,32
07/06/2022 5/11 RS 177.909,32
15/06/2022 6/11 RS 177.909,32
29/07/2022 7/11 RS 177.909,32
09/09/2022 8/11 RS 177.909,32
07/10/2022 9/11 RS 177.909,32
03/11/2022 Unica RS 449.635,72
17/11/2022 10/11 R$ 177.909,32
28/11/2022 11/11 R$ 177.909,32
SUBTOTAL RS 2.406.638,24
Rendimento referente as aplicagdes financeiras RS 22.633,52
Devolugio Imposto de Renda Retido na Fonte (IRRF) e Imposto de Operagdes Financeiras (I0F) RS 1.053,57
RS 11.664,79

VALOR TOTAL DE ENTRADAS

RS 2.441.990,12

RELACAO DAS DESPESAS
TIPO DE DESPESA CNPJ/CPF | FAVORECIDO VALOR
PROFESSOR(A)
REMUNERACAO ANUAL 00024594695 | “LCIONE GORETTI DA COSTA RS 30.74530
COELHO

R ANA PAULA DA SILVA PEREIRA

REMUNERACAO ANUAL 92952500606 |Roonre RS 31.644.79
i A DE ALMEIDA

REMUNERACAO ANUAL 03029134679 SER,E&CRISTTN BEA RS 30.631.27




REMUNERACAO ANUAL 07076901617 | ANDRESA NASCIMENTO DE CASTRO RS 30.084,01
REMUNERACAO ANUAL 09025091601 g%ﬁiﬁiGONCALVES DO CARMO RS 30.633.89
REMUNERACAO ANUAL 09264002669  |CLAUDIA ELIANA SOARES RS 30.982.09
REMUNERACAO ANUAL 11299219640 | CYNTHIA RODRIGUES DE MELO RS 31.353.77
REMUNERACAO ANUAL 07477614694 | DIANE PEREIRA DE SOUZA RS 30.327,02
REMUNERACAO ANUAL 01607311607 i&%ﬁgﬁggg BE I RS 31.722,70
REMUNERACAO ANUAL 02389012620 %{iﬁg ELA MARIAFURTADO RS 15.158,99
REMUNERACAO ANUAL 06873102610 | FABIANA TEODORO DE BRITO RS 24.310,70
REMUNERACAO ANUAL 10943350678 | JESSICA DA COSTA FERREIRA RS 3.199.86
REMUNERACAO ANUAL 04460075601 |JULIANA MACEDO DE LIMA RS 34.610.55
REMUNERACAO ANUAL 02193074666 | KENEA CAROLINE LEMES MARQUES RS 29.870.89
REMUNERACAO ANUAL 10253325633 | KERSIA COSTA DA CRUZ ROCHA RS 29.980,80
REMUNERACAO ANUAL 11593167679 _ |LUANA CRISTINA ANDRADE RS 2.225,64
REMUNERACAO ANUAL 77203577600 |MARIA DE FATIMA PINTO RS 40.122.97
REMUNERACAO ANUAL 11707965676 |PRISCILA CAMARGO MONTEIRO RS 33.617,65
PEREIRA

REMUNERACAO ANUAL 09917961607  |RAFAELA MARIA SOARES DA COSTA RS 30.745,30
REMUNERACAO ANUAL 07640769655 | RENATA CARVALHO SANTOS RS 30.745 30
REMUNERACAO ANUAL 04262011674 |ROSELENE BRAGA ROSA RS 3447926
REMUNERACAO ANUAL 91848067615 Egggig%cmmm DANIEL DE RS 14.186,89
REMUNERACAO ANUAL 88618218634 | TANIA DA SILVA SANTOS RS 30.276.86
REMUNERACAO ANUAL 11399349619 | THAIS GABRIELE DE LIMA SILVA RS 38.266,36
REMUNERACAO ANUAL 13584223628 | THAMIRES DAIANE DO PRADO RS 30.74530
REMUNERACAO ANUAL 05455151657 gﬁ‘f;ﬁfmmm BILYADE RS 31.644,92
REMUNERACAO ANUAL 02954189665 | VANIA DE FATIMA MARTINS RS 33.010,16

SUBTOTAL RS 765.323,24

INSTRUTOR(A)

REMUNERACAO ANUAL 08792617654 EVER;%&%@%%%?NDE RS 14.278,63

SUBTOTAL RS 14.278,63

MONITOR(A)

REMUNERACAO ANUAL 02305958633 | ALINE SANTOS DE ABREU RS 1.330,05
REMUNERACAO ANUAL 06035037640 | AMANDA APARECIDA SILVA RS 790,34
REMUNERACAO ANUAL 14543612639 | ANA CAROLINA DAMASO RS 10.317,98
REMUNERACAO ANUAL 10338706682 | BEATRIZ AZEVEDO SILVA DE SOUZA RS 22.127,43
REMUNERACAO ANUAL 13791705679 | CARLA ROBERTA SOUZA DA COSTA RS 11.965,39
REMUNERACAO ANUAL 12032568683 | DAYANE BARBARA ALVIM RS 18.40931
REMUNERACAO ANUAL 10019991690 ggNH‘;gD A INGRID DIAS OLIVEIRA RS 21.420,34
REMUNERACAO ANUAL 13317711612 gﬁﬁlgELA MARIAAPARECIDA RS 8.669,78




GILMARA LEITE DA SILVA
REMUNERACAO ANUAL 00409970654 GONCALVES R$ 21.485,59
- IANARA LAYNIE APARECIDA
REMUNERACAO ANUAL 02213624607 CEZARIO RS 21.420,34
REMUNERACAO ANUAL 12862011606 JULIANE APARECIDA DE OLIVEIRA RS 1.006,35
REMUNERACAO ANUAL 11835614663 KAROLINA NASCIMENTO RS 20.434,17
REMUNERACAO ANUAL 10803048602  |KATHRYN ALVES DE ARAUJO RS 21.420,34
KATTANE DE FATIMA LOPES
REMUNERACAO ANUAL 08310243642 OLIVEIRA RS 17.509,89
REMUNERACAO ANUAL 35423740835 LILIAN ALVES DE ARAUJO R$ 20.822,30
REMUNERACAO ANUAL 08431260602 LUIZA CAMARGO PATRICIO R$ 19.494 .59
REMUNERACZ\O ANUAL 09652489689 PRISCILA BARBOSA COUTINHO RS 6.025,04
REMUNERACAO ANUAL 47655574804 SULAMITA DAINE SIMOES RS 970,00
REMUNERACAO ANUAL 12361603632 THAYNA HELENA DIAS RS 20.578,00
SUBTOTAL RS$ 266.197,23
AUXILIAR DE LIMPEZA
REMUNERACAO ANUAL 11309037612 ALINE THAIS SILVESTRE RS$ 3.042,92
REMUNERACAO ANUAL 00030561639 DENISE SILVA RODRIGUES PEREIRA RS 21.476,01
REMUNERACAO ANUAL 62176501691 EVA MARGARIDA SILVA MACHADO R$ 7.429.42
REMUNERACAO ANUAL 35709507865 JOCELIA ALVES DE ARAUJO RS 5.088,88
REMUN ERACAO ANUAL 11190919699 MARCELE APARECIDA DA SILVA RS 1.503,44
REMUNERACAO ANUAL 00021720622 ROSE APARECIDA CEZARIO RS 15.850,57
REMUNERACAO ANUAL 07268832630 SILVANA MOREIRA CILISTRINO RS 18.523,42
REMUNERACAO ANUAL 70423342649 TEREZINHA PEREIRA DA SILVA R$22.127,43
REMUNERACAO ANUAL 06289661647 ZUZIANA JULIO RS 10.344,81
SUBTOTAL R$ 105.386.,90
AUXILIAR DE COZINHA
REMUNERACAO ANUAL 86287112522 ALINE SANTANA DE JESUS R$ 8.571,84
REMUNERACAO ANUAL 00213475695 DANIELLE CRISTINA DE OLIVEIRA RS 15.715,90
REMUNERACAO ANUAL 07437657619 FERNANDA FIRMINO DOS SANTOS RS 21.836,27
REMUNERACAO ANUAL 10844654698 VANESSA APARECIDA DOS SANTOS RS 19.635.80
SUBTOTAL RS 65.759,81
COZINHEIRO(A)
REMUNERACAO ANUAL 88652947600 égé%\fb?g (I)A GONCALVES MARIANO R$ 12.087,19
REMUNERACAO ANUAL 06698326690 SANDRA MARCELINO R$ 16.659,06
- e VALDIRENE APARECIDA DA COSTA
REMUNERACAO ANUAL 89630025604 FERREIRA RS 26.753,47
SUBTOTAL R$ 55.499,72
DIRETOR(A)
REMUNERACAO ANUAL 10140556605 |GABRIELE COELHO FAGGIANI RS 76.746,70
SUBTOTAL R$ 76.746,70
COORDENADOR(A) ADMINISTRATIVO

REMUNERACAO ANUAL 09482090624 ]RAFAEL MACHADO DE FIGUEIREDO RS 63.385,03
SUBTOTAL RS 63.385,03

ASSISTENTE DE DIRECAO




PAULO RICARDO MACHADO DO

X 156,63
REMUNERACAO ANUAL 12082664627 NASCIMENTO RS 43.156,6
SUBTOTAL RS 43.156,63
COORDENADOR(A) PEDAGOGICO
REMUNERACAO ANUAL 05592731698 gﬁggﬁ"‘m RA DE PAIVA COSTA RS 36.479,93
REMUNERACAO ANUAL 10967935636 |SUELLEN SILVIA SOUZA RS 27.940.56
REMUNERACAO ANUAL 06788438641 | VANESSA LUCIA LARA RS 37.649.02
SUBTOTAL RS 102.069,51
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
REMUNERACAO ANUAL 81341512649 | WILMA CONCEICAO DA SILVA RS 7.780.22
SUBTOTAL RS 7.780,22
SECRETARIO(A)
REMUNERACAO ANUAL 09908533657  |CARLA NASCIMENTO DE CASTRO RS 14.942,02
REMUNERACAO ANUAL 84799757687 |LUCIANA LOPES DOS REIS RS 10.231,85
REMUNERACAO ANUAL 13802489659 | RAFAELA MOREIRA FRANCO RS 30.838.14
SUBTOTAL RS 56.012,01
ENCARGOS TRABALHISTAS
FGTS/RESCISORIO 00394460005887 |SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL RS 18.261.22
FGTS/FOLHA 00394460005887 |SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL RS 131.621,01
INSS/FOLHA 00394460005887 | SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL RS 137.874,98
IR/FOLHA 00394460005887 | SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL RS 41.249.36
PIS/FOLHA 00394460005887 | SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL RS 17.552.63
SUBTOTAL RS 346.559.20
PRESTADORES DE SERVICOS
MANUTENCAO PREDIAL | 19177834000103 |ADRIANO GERALDO DOMICINIANO RS 49.400.00
CURSO/ TREINAMENTO | 33982551000157 |GIOVANA DE SOUZA MARTINEZ RS 5.500,00
INSTALACAO SISTEMADE | o . |[ESPECTRO SOLUCOES ACUSTICAS T
SOM LTDA
: SANDRA MARIA FAGUNDES
MANUTENGAO PREDIAL | 3482242100010 [p3% "0 e RS 79.260,00
SUBTOTAL RS 145.623,00
FORNECEDORES
UTENSILIOS DE COZINHA E KATIA REGINA DO PRADO - LOJA
o5 e o 22337901000106 | ;g 1) RS 7.657,13
EQUIPAMENTO 47960950007053 |MAGAZINE LUIZA S/A RS 3.348.00
MATERIAL DE CASA DOIS IRMAO - LAR E
MANUTENCAO 4271977000119 |CoNCTRD RS 14.437,64
MATERIAL DE
N 18245738000184 | CACIFE TINTAS LTDA RS 3.518.69
MATERIAL DE
AN ENCRO 22576180000197 | DIST FER P.A IND COM IMP EXP E RS 12.136.66
MATERIAL DE
il 4936197000126 |POUSOGLASS DISTR E COMERCIO RS 24.000,00
MATERIAL DE
) E ; RRA. RS 3.500,00
MRNITENORG 21917543000148 |PROITE IND E COM DE FER E FE $3.500
38670758000100 | JOAO BATISTA DE LIMA RS 28.000,00

CAMA INFANTIL




MATERIAL DE
X RAN R$ 2.900,00
MANUTENCAO 39730183000136 |PORT G MARMORARIA $
MATERIAL DE CASA LACERDA E JUNHO MAT PARA
e . 4
MANUTENCAO 45783463000105 | SoNeT RS 24.795,9
METADIL INDUSTRIA E COM.
MOVEIS ESCOLARES 4816323000140 |\ o T URGICA RS 159.486,65
EQUIPAMENTO DE SOM | 2721738700199 E?gicmo SOLUCOES ACUSTICAS RS 41.197,00
MATERIAL DE IGUACU MATERIAL ELETRICO P
MANUTENCAO 20679668000114 CONSTRUCAO LTDA R$ 3.234,58
SUBTOTAL RS 328.212,29
VALOR TOTAL DE SAIDAS RS 2.441.990,12
QUADRO DE RESUMO
VALOR TOTAL DE ENTRADAS RS 2.441.990,12
VALOR TOTAL DE SAIDAS RS 2.441.990,12
SALDO FINAL RS 0,00

Analise conclusiva: Através dos recursos recebidos pelo Termo de Fomento 0016/2022 foi possivel financiar a
continuidade do processo de ensino presencial a todos os alunos com as condi¢des favoraveis (e em constante melhoria em
sua estrutura) ao acesso ¢ a permanéncia nos centros de educagdo infantil [Irma Esther Parreira e Jesus Maria José, garantindo
um ambiente seguro e higienizado. O envolvimento de toda equipe pedagogica foi notdria, impactando assim na resposta
positiva aos temas e atividades trabalhados. Desta forma concluimos que as metas propostas no plano de trabalho foram
alcangadas de forma feliz e eficaz, pois conseguimos perceber o desenvolvimento das habilidades das criangas em satisfazer
suas proprias necessidades, conforme os direitos de aprendizagem previstos na BNCC.

Pouso Alegre, 31 de margo de 2023.

Lidiane Brunhara Coelho Faggiani
Assinatura da Diretora/Presidente




§. PREFEITURADE Secretaria de

POUSOALEGRE Educacdo

Relatorio Técnico do Monitoramento e Avaliaciio da Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.675.983/0001-21
Organizagio da Sociedade Civil: Movimento Social de Promocio Humana

CNPJ n° 23.952.971/0001-37

Termo de Fomento: 0016/2022
Recurso: Subvencées Sociais - FUNDEB

Objeto: O objeto dessa parceria visa atender 585 (quinhentos e oitenta e cinco)
criangas, na faixa etéria de 01(um) a 05(cinco) anos, em situacdo de vulnerabilidade
social, afastando-as de situagdes de risco, promovendo fortalecimento dos vinculos
familiares, desenvolvendo independéncia e autonomia, trazendo para junto de si um
conhecimento que as auxilie dentro e fora da escola ,de maneira que possam interagir

com o concreto, construindo assim seu conhecimento de mundo.

1 — Metas

1.1 - Metas Estabelecidas

Descri¢éo das metas propostas no Plano de Trabalho:

“Prestar atendimento educacional em regime integral e parcial para 585 (quinhentos e
oitenta e cinco) criangas na faixa etaria de 1 (um) a 5 (cinco) anos. - No ano de 2022,
manteremos o ensino presencial com o nimero total de alunos em sala de aula em
regime integral e parcial, seguindo os protocolos de seguranga estabelecidos pela
Vigilancia Sanitaria, zelando sempre pela seguranca e bem estar dos funcionarios e
alunos. Desenvolver um trabalho de exceléncia para a Educagdio Infantil, através de
aulas e atividades ministradas pelos professores de forma presencial trabalhando os
eixos estruturantes, as interages e brincadeiras. - Através dos médulos com os
professores, planejar as estratégias didaticas para que a defasagem no ensino seja
superada. - Proporcionar condi¢des adequadas para melhorar a aproximacéo da familia
com a escola no acompanhamento e desenvolvimento fisico, emocional, cognitivo e
social do aluno. Por meio de reunides de pais possibilitar o envolvimento e estreitar o

vinculo entre familia e escola, oferecendo atendimento psicopedagdgico com o objetivo
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de promover um bom convivio social, escolar e familiar. - Oferecer as criangas

matriculadas experiéncias das diversas linguagens artisticas: aula de musica, aula de
karaté, aula de informatica e educagfio fisica. As atividades extraclasses serdo
trabalhadas com instrutores especializados na drea de atuagdio. As aulas serdio
ministradas de segunda a sexta-feira e o principal objetivo é desenvolver a socializagdo.
- Abordar temas do cotidiano das criangas de forma lidica, explorando as mais diversas
habilidades. -A partir da BNCC (Base Nacional Comum Curricular) proporcionar jogos,
brincadeiras, atividades ludicas, e contos de histérias através do planejamento
pedagogico realizado pelas professoras com o apoio da coordenagfio pedagogica.

Prestar atendimento e cuidados assistenciais, zelando pelo bem estar das criangas,
suprindo as necessidades e promovendo o desenvolvimento da identidade, da

integridade e da autoestima infantil.

1.2 - Cumprimento de metas

O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho, pode ser
verificado por meio de visita in loco, fotos, atividades impressas e também através dos
relatorios parciais que apresentam as agdes executadas, alcance dos objetivos, sintese de
aferi¢do do cumprimento das metas e relatério final da prestagfio de contas apresentado

pela Organizagédo da Sociedade Civil: Movimento Social de Promog¢&io Humana.

2 - Descriciio das atividades

As atividades propostas estabelecidas no Plano de Trabalho estdo descritas de forma
minuciosa nos Relatorios Parciais e no Relatério Final da Execucio do Objeto
elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil e avaliada pela Administragdo Publica

Municipal.

3 - Impacto do beneficio social

“O Movimento Social de Promog&o Humana, atendeu 585 (quinhentos e oitenta e cinco)
criangas na faixa etdria de 1 (um) a 5 (cinco) anos através das creches: Irmad Esther
Parreira, e Jesus Maria José em situag@io de vulnerabilidade social. - Em seus relatérios
de execugdo do objeto, pode-se observar que “os projetos pedagdgicos desenvolvidos ao
longo do ano letivo de 2022, foi possivel proporcionar o desenvolvimento integral do

aluno. Foi oportunizado aos alunos agdes e situagdes da rotina escolar que os levaram a

e
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desenvolver construgdo de respeito, relagdes de amizade, coletividade, unifio e empatia.
Deste modo, ficou claro que a participagdo da referida OSC na demanda social a qual se
constitui, no que diz respeito 4 execugdo das agdes prestadas, afetou positivamente a

vida de todos aqueles que foram atendidos bem como a sociedade como um todo.

4 — Valores efetivamente transferidos pela Administraciio Publica

Apds andlise da prestagfio de contas apresentada pela Organizacio da Sociedade Civil:
Movimento Social de Promog¢8io Humana, foi possivel averiguar que existem
pendéncias em relagdo & execu¢do financeira. Deverad ser realizada nova analise

financeira, apds a apresenta¢do de documentos complementares e relatorios.

S — Conclusio

Apos a andlise do Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, fundamentado nos
Relatérios de Execugéio do Objeto e Execugéo Financeira, elaborados pela Organizagio
da Sociedade Civil: Movimento Social de Promocio Humana e Relatério de Visita in
loco, a atual Gestora de Parcerias, Elcyvania Macedo Mendes, nomeada pela Portaria n°
082, de 29 de abril de 2021, pdde constatar que o objeto proposto foi executado de
forma adequada, enquanto que na execugfo financeira devera ser realizada nova analise,
apos a apresentagdo de documentos complementares e relatérios. Desta forma, opino

pela homologacdo regular com ressalvas da prestacio de contas em conformidade

com o § 5° do inciso I, do artigo 69 da Lei Federal n® 13.019/14, até que sejam

sanadas as devidas pendéncias.

O administrador publico devera promover sua anélise conclusiva baseada nos fatos

arrazoados.

Pouso Alegre, 24 de agosto de 2023.

Gestora de Parcerias

Matricula: 7440-1

g
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Relatério Técnico da Gestora de Parceria

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre — CNPJ n° 18.675.983/0001-21
Organizagdo da Sociedade Civil: Movimento Social de Promog¢io Humana

CNPJ n° 23.952.971/0001-37

Termo de Fomento: 0016/2022
Recurso: Subvenc¢des Sociais - FUNDEB

Objeto: O objeto dessa parceria visa atender 585 (quinhentos e oitenta e cinco)
criangas, na faixa etéria de 01 (um) a 5 (cinco) anos, em situagdo de vulnerabilidade
social, afastando-as de situagdes de risco, promovendo fortalecimento dos vinculos
familiares, desenvolvendo independéncia e autonomia, trazendo para junto de si um
conhecimento que as auxilie dentro e fora da escola, de maneira que possam interagir

com o concreto, construindo assim seu conhecimento de mundo.

1 — Cumprimento de Metas

O cumprimento das metas, previamente estabelecidas no Plano de Trabalho, pdde ser
verificado por meio de visita in loco, fotos, atividades impressas e também através dos
relatorios parciais que apresentam as a¢des executadas, alcance dos objetivos, sintese de
aferi¢o do cumprimento das metas e relatério final da prestacio de contas apresentado

pela Organizagéo da Sociedade Civil: Movimento Social de Promogio Humana.

2 - Impacto do beneficio social

“O Movimento Social de Promog@o Humana, atendeu 585 (quinhentos e oitenta e cinco)
criangas na faixa etaria de 1 (um) a 5 (cinco) anos através das creches: Irma Esther
Parreira e Jesus Maria José em situagdio de vulnerabilidade social. - Em seus relatérios
de execugdo do objeto, pode-se observar que “os projetos pedagdgicos desenvolvidos ao
longo do ano letivo de 2022.foi possivel proporcionar o desenvolvimento integral do
aluno. Foi oportunizado aos alunos acdes e situagdes da rotina escolar que os levaram a
desenvolver construgdo de respeito, relagdes de amizade, coletividade, unido e empatia.

Deste modo, ficou claro que a participagfio da referida OSC na demanda social a qual se

e 1
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vida de todos aqueles que foram atendidos bem como a sociedade como um todo.

3 — Valores efetivamente transferidos pela Administracio Publica

Recursos: Ano 2022

Recurso: Subvengdes Sociais - FUNDEB
Valor: R$ 2.406.638,24 (dois milhdes, quatrocentos e seis mil, seiscentos e trinta e oito

reais e vinte e quatro centavos)

Recurso Aplicagiio Financeira
Data Valor Data Valor
15/02/2022 R$  177.909,32 Parcela 1 RS 496,81
14/03/2022 R$  177.909,32 Parcela 2 R$ 846,77
04/04/2022 R$ 177.909,32 Parcela 3 R$ 603,04
26/05/2022 R$  177.909,32 Parcela 4 R$ 480,33
15/06/2022 R$  177.909,32 Parcela 5 RS 233510
07/06/2022 R$  177.909,32 Parcela 6 RS 2.293.73
29/07/2022 R$ 177.909,32 Parcela 7 R$ 2.549,88
09/09/2022 R$  177.909,32 Parcela 8 RS 2.182,16
07/10/2022 R$  177.909,32 Parcela 9 R$ 2.314,26
03/11/2022 R$  449.635,72 Parcela 10 -
17/11/2022 R$  177.909,32 Parcela 11 R$ 3537,99
28/11/2022 R$  177.909,32 Parcela Unica R$ 4.993.45
TOTAL R$ 2.406.638,24 TOTAL R$ 2263352

Em virtude do previsto no paragrafo tnico do art. 51 da Lei n°® 13019/14 a OSC fez
aplicagiio dos ativos financeiros recebidos das parcelas 1 (um) a 9 (nove), parcela 11
(onze) e parcela tnica, totalizando R$ 22.633,52 (vinte e dois mil, seiscentos e trinta e
trés reais e cinquenta e dois centavos).

Os recursos e rendimentos somados ensejaram num montante de R$ 2.429.271,76 (dois
milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil, duzentos e setenta e um reais e setenta e seis

centavos), que foram aplicados no objeto da parceria.

4 - Anilise de documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na

prestacio de contas

Apos analise da prestagdo de contas apresentada pela Organizagiio da Sociedade Civil:
Movimento Social de Promogio Humana, foi possivel averiguar que existem
pendéncias em relagdio a execugdio financeira. Devera ser realizado nova analise

financeira, apés a apresentagéo de documentos complementares e relatorios.
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§ - Conclusio

Apos a andlise do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagéo, fundamentado nos
Relatorios de Execugéio do Objeto e Execucdo Financeira, elaborados pela Organizagio
da Sociedade Civil: Movimento Social de Promogio Humana e Relatorio de Visita in
loco, a atual Gestora de Parcerias, Elcyvania Macedo Mendes, nomeada pela Portaria n°
082, de 29 de abril de 2021, pdde constatar que o objeto proposto foi executado de
forma adequada, enquanto que na execucfio financeira devera ser realizada nova analise,
apos a apresentagdo de documentos complementares e relatérios. Desta forma, opino

pela homologaciio regular com ressalvas da prestagdo de contas em conformidade

com o § 5° do inciso II, do artigo 69 da Lei Federal n° 13.019/14, até que sejam

sanadas as devidas pendéncias.

O administrador publico deverd promover sua anélise conclusiva baseada nos fatos

arrazoados.
Pouso Alegre, 24 de agosto de 2023.

Elcyvénia a@‘étgf)b NQ/I@S/

Gestora de Parcerias

Matricula: 7440-1
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COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DE PARCERIAS
CELEBRADAS COM AS ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL NA AREA DE
EDUCACAO.

TERMO DE HOMOLOGACAO

Legislacdo: Lei Federal n® 13.019/2014 e modificagdes - Decreto Federal n° 8.726/2016
- Leis Municipais n°® 6.520/2021/ n° 6.546/2022/ n°® 6.691/2022

Prefeitura Municipal de Pouso Alegre - CNPJ n° 18.675.983/0001-21
Secretaria Municipal de Educagfio

Organizag@o da Sociedade Civil: Movimento Social de Promogdo Humana
CNPJ n® 23.952.971/0001-37

Termo de Fomento n°: 0016/2022
Recurso: Subvengdes Sociais - FUNDEB

Objeto: A parceria tem como objeto: “atender 585 (quinhentos e oitenta e cinco)
criangas, na faixa etdria de 01 (um) a 5 (cinco) anos, em situagiio de vulnerabilidade
social, afastando-as de situacSes de risco, promovendo o fortalecimento dos vinculos
familiares, desenvolvendo independéncia e autonomia, trazendo para junto de si um
conhecimento que as auxilie dentro e fora da escola de maneira que possam interagir
com o concreto, construindo assim seu conhecimento de mundo.”

Vigéncia da Parceria: 04/02/2022 a 31/12/2022

Valor Total de Repasse: R$ 2.406.638,24 (dois milhdes, quatrocentos e seis mil,
seiscentos e trinta e oito reais e vinte e quatro centavos). Soma-se ao valor em questdo
R$ 22.633,52 (vinte e dois mil, seiscentos e trinta e trés reais e cinquenta e dois
centavos) em razdo de rendimentos obtidos, que foram aplicados no objeto da parceria.
A transferéncia financeira empreendida pela Administragio Publica Municipal a
Organizagéo da Sociedade Civil, acrescida de rendimentos, representa o importe de
R$ 2.429.271,76 (dois milhdes, quatrocentos e vinte e nove mil, duzentos e setenta ¢ um
reais e setenta e seis centavos).

Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliaciio: foram apreciadas as
argumentagdes quanto:

1) Objeto;

2) Objetivo;

3) Descrigdo de atividades; w}, e
4) Metas estabelecidas e cumprimento; ﬂ/

5) Impacto do Beneficio Social;

6) Valores transferidos;

7) Documentos comprobatorios das despesas. e
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Apbs a andlise do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagio, emitido pela
Gestora da Parceria, fundamentado nos Relatérios de Execu¢do do Objeto e de
Execugdo Financeira, elaborados pela Organiza¢io da Sociedade Civil: Movimento
Social de Promo¢do Humana, em referéncia ao Termo de Fomento n° 0016/2022, os
membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, designados pela Portaria n® 080
de 15 de abril de 2021, usando das atribuigdes que lhes so conferidas nos termos da lei
n®13.019/2014, concluem que diante dos dados apresentados, o referido relatério pode
ser homologado.

Sendo assim os membros da comissdo de Monitoramento e Avaliacdo de Parcerias
manifestam-se conclusivamente, pela homologacio com ressalvas, diante das
consideragdes apresentadas no Relatério Técnico emitido pela Gestora de Parcerias.

O pacto somente serd encerrado quando os recursos aplicados e os resultados
apresentados se equivalerem bem como forem sanadas as divergéncias apresentadas.

Pouso Alegre, 24 de agosto de 2023.

G Bty

G‘i’ﬁre de Paula Borgds Franklin da Cruz
icula n$ 10.884-1

Ma

Jodo Bati ado
Matyicula n® 12.449-1

Rosanggla Dias Ribeiro Lima
Matricula n° 13.828-2

A ol
Sandra Maria de Castro Monteiro
Matricula n® 19.690-2
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PARECER PRESTACAQ DE CONTAS - ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

MOVIMENTO SOCIAL DE PROMOCAO HUMANA
CNPJ n° 23.952.971/0001-37

Prestacdo de Contas Final referente & execuco do objeto e a execugio financeira, esta no valor
de RS 2.429.271,76 (dois milhdes, quatrocentos e vinte ¢ nove mil, duzentos e setenta e um
reais e setenta e seis centavos) que compreende também rendimentos em virtude de resultado de
aplicagdo financeira.

Considerou-se para a emissdo deste parecer: Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliacio;
Relatorio Técnico da Gestora da Parceria e 0 Termo de Homologagdo emitido pelos membros
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo de Parcerias; que vislumbram as formalidades e os
elementos conforme o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014.

Tendo em vista a andlise da eficacia e efetividade do cumprimento do objeto, bem como a
anélise da documentagio constante na prestagdo de contas da Organizagdo da Sociedade Civil,
considero-as concernentes ao disposto no inciso II, do artigo 72, da Lei Federal n® 13.019/2014,

ou seja, como regular com ressalva.

Assim, em atendimento ao previsto no inciso II, do §5° do artigo 69, da Lei Federal
n® 13.019/2014, decido pela aprovaciio com ressalva da prestagio de contas, referente ao
Termo de Fomento n® 0016/2022, da Organizagdo da Sociedade Civil: Movimento Social de
Promocgdo Humana, CNPJ n° 23.952.971/0001-37.

E o parecer.

Assinado digilaimente por SUELENE MARCONDES DE
S U EL E N E SOUZA FARIA'58676898649

DN: C=BR, O=ICP-Brasil, CU=Secrelaria da Receita

MARCONDES DE 558855 isnming. opesinca
CN=SUELENE MARCONDES DE SOUZA FARIA:

SOUZA FARIAS, ==, .
58676899649  mammmn i inw

aqui

_—— = R T

Rua Tupinambads, s/n - Santo Antdénio, Pouso Alegre - MG, 37552-050
(35) 3449-4101 | semedpmpa@gmail.com



